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ค าน า 

 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 
ฉบับนี้ มีลักษณะเป็นการก าหนดวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เปูาประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเปูาหมาย และกลยุทธ์ 
โดยมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และเปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals; SDGs) ซึ่งจัดท าขึ้นส าหรับปีงบประมาณมีความต่อเนื่องเป็นแผนก้าวหน้า ครอบคลุม
ระยะเวลาห้าปี ส าหรับการด าเนินการจัดท าแผนได้ผ่านการพิจารณาเห็นชอบจากคณะกรรมพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา สภาองค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา และนายกองค์การบริหาร      
ส่วนต าบลตะโละแมะนาให้ความเห็นชอบพร้อมประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แล้วเมื่อ
วันที่ 30 กันยายน 2564 ทั้งนี้ ได้ค านึงถึงงบประมาณรายรับ – รายจ่าย ทรัพยากรการบริหารขององค์การ
บริหารส่วนต าบลกะรุบี ในการด าเนินงานกิจกรรมที่มีความหลากหลายในแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้เกิด
ประโยชน์สาธารณะสูงสุด และการใช้จ่ายงบประมาณให้เกิดความคุ้มค่า ส่งผลให้เกิดการพัฒนาที่เป็นประโยชน์
ต่อประชาชน 
 

  แผนพัฒนาท้องถิ่นท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) จะใช้เป็นแนวทางในการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี และการพัฒนาบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนาให้ดียิ่งขึ้น 
สามารถตอบสนองความต้องการและแก้ไขปัญหาของประชาชนให้ได้รับประโยชน์อย่างสูงสุด 
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  1.1 ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือต าบล (แผนที่ประกอบ) 
 

 . 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

ประวัติความเป็นมาของต าบลตะโละแมะนา 
  องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา ได้ยกฐานะจากสภาต าบลตะโละแมะนา ตาม
ประกาศกระทรวงมหาดไทย   เรื่อง  จัดตั้งองค์การบริหารส่วนต าบล  ซึ่งได้ประกาศในราชกิจจาณุเบกษา 
เมื่อวันที่ 25  ธันวาคม  2539 
  ต าบลตะโละแมะนา เป็นต าบลหนึ่งของอ าเภอทุ่งยางแดง จังหวัดปัตตานี ค าว่า“ตะโละแมะนา”              
เป็นค าภาษามลายูพ้ืนเมือง หมายถึง ที่ราบลุ่มของนางแมะนา ซึ่งเป็นเจ้าของที่ดิน โดยมีพ้ืนที่ครอบครอง
จ านวนหลายสิบไร่ ในสมัยก่อนซึ่งกินเวลาเป็นร้อยปีมาแล้วในอดีต โดยมาตั้งบ้านเรือนอาศัยอยู่หลังเดียว แยก
จากชุมชนเมื่อราษฎรจะออกไปประกอบกิจกรรมการเกษตรหรือจับสัตว์น้ า จึงบอกต่อกันว่าจะไปตะโละแมะนา 
จึงมีชื่อเรียกสถานที่นี้ต่อๆ มาจนติดปากว่าตะโละแมะนาเมื่อตั้งเป็นต าบลจึงใช่ชื่อว่าต าบลตะโละแมะนา 
   ต าบลตะโละแมะนา สภาพโดยทั่วไปเป็นพื้นที่ราบลุ่ม ทุ่งโล่ง และมีธารน้ าไหล ในฤดูน้ าหลาก
มีน้ าท่วมขัง ตั้งอยู่สุดเขตแดนจังหวัดปัตตานี ต่อกับ อ าเภอรามัน จังหวัดยะลา เป็นพ้ืนที่เกษตรกรรม เลี้ยงสัตว์ 
และเป็นแหล่งสัตว์น้ าจืดที่ใหญ่ในจังหวัดปัตตานีต าบลตะโละแมะนา มีจ านวนหมู่บ้าน ๔ หมู่บ้าน ได้แก่ 

หมู่ที่ ๑ บ้านลูกไม้ไผ่ หมายถึง ต้นไผ่ที่สามารถออกดอกผลได้ ที่มาของชื่อเล่าสืบต่อกันมาแต่
เดิมว่า บ้านลูกไม้ไผ่เดิมมีสภาพเป็นปุามีต้นไผ่ขึ้นอยู่มากและในคราวหนึ่งต้นไผ่ออกดอกและมีผลสีแดง ผู้พบ
เห็นจึงเล่าสืบกันมาและเรียกพ้ืนที่บริเวณปุาไผ่นี้ว่า ลูกไม้ไผ่ ต่อมามีราษฎรชาวไทยพุทธ จากบ้านเมืองยอน 
ต าบลลุโบะยิไร อ าเภอมายอ และราษฎรบ้านควน ต าบลควน อ าเภอปะนาเระ จังหวัดปัตตานี ย้ายมาจับจอง 
ที่ท ากิน และได้ตั้งบ้านเรือนอยู่อาศัยจนมีสภาพเป็นชุมชนขึ้น เมื่อตั้งหมู่บ้านจึงได้ชื่อหมู่บ้านว่า ลูกไม้ไผ่ ตามที่
เรียกสืบกันมา และบ้านลูกไม่ไผ่ยังมีกลุ่มบ้าน อ่ืน ๆ อีกดังนี้ 

สภาพทั่วไปและข้อมลูพื้นฐาน 

๑.  ด้านกายภาพ 



 
-บ้านโคกมุด (บาโงมาแจ) บาโง แปลว่า เนิน, โคก มาแจ หมายถึง พันธุ์ไม้ชนิดหนึ่งตระกูล

เดียวกันกับมะม่วง ภาษาไทยภาคใต้เรียก ลูกมุด ภาษาไทยภาคกลาง เรียก หมากมุด บ้านโคกมุด สภาพพ้ืนที่
เป็นที่ราบเชิงเขามีต้นมะมุด (หมากมุด) ขึ้นอยู่ทั่วไป เดิมสภาพเป็นชุมชนก่อน บ้านลูกไม้ไผ่ แต่บ้านเรือน
ราษฎรต้องอยู่กระจายเป็นไม่เป็นกลุ่มก้อน เมื่อบ้านลูกไม้ไผ่เป็นชุมชนที่ใหญ่กว่าและบ้านเรือนตั้งอยู่เป็นกลุ่ม
ก้อนมากกว่าบ้านโคกมุดจึงกลายเป็นกลุ่มบ้านที่อยู่ในหมู่บ้าน 

- บ้านข าใน (บ้านขน าใน) ขน า เป็นภาษาไทยท้องถิ่นภาคใต้ หมายถึง ที่พักระหว่างทาง หรือ
ที่พักชั่วคราวขณะปฏิบัติภารกิจการงาน ภาษาไทยกลาง หมายถึง เพิงบ้านข าใน สภาพเดิมเป็นสวนยางพารา 
ชาวนาในสวนออกมากรีดยางใช้เป็นที่พักชั่วคราวในระหว่างการกรีดยางพารา ต่อมาได้ตั้งบ้านเรือนถาวรอยู่
อาศัย แต่ยังใช้ชื่อซึ่งเรียกแต่เดิมมาว่าบ้านข าใน 

 

  หมู่ที่ ๒บ้านแลแวะ หมายถึง ประมาท หรือ สับเพร่าสมัยก่อนมีนักแสดงคล้ายลิเกตามภาษา
มลายูท้องถิ่นเรียกว่าโต๊ะลือบาได้เที่ยวเร่ แสดงตนมาถึงหมู่บ้านนี้ แล้วได้นั่งพักผ่อน ใต้ต้นหว้าใหญ่ โดยเอา
หอกที่ติดตัวมาพิงไว้ที่ต้นหว้า แล้วตนเองก็ข้ึนไปนอนร้องเพลงบนต้นหว้า และเกิดพลาดพัดตกลงมา โดยหอกที่
พิงไว้แทงตัวเองตาย ใต้ต้นหว้านั้น ชาวบ้านได้ร้องด่าว่า ตะแลแวะ หมายถึง การประมาทเกินเหตุ และต่อมา
ชาวบ้านจึงเรียก ตะแลแวะ เพ้ียนมาเป็น แลแวะ ในปัจจุบัน บ้านแลแวะยังมีกลุ่มบ้านอื่น ๆ อีกดังนี้ 
  - บ้านกูโนะ ความหมาย ตามภาษามลายูท้องถิ่น หมายถึง ควายเขาหลุบ 

- บ้านบาโงกูแจ ความหมาย ตามภาษามลายูท้องถิ่น หมายถึง บ้านต้นเม่า เพราะเป็นบริเวณ
ที่ต้นเม่าข้ึนเยอะ 

- บ้านปูลาจูมา หมายถึง บ้านเนินสวย เพราะที่ตั้งของหมู่บ้านเป็นเนิน เดิมชาวบ้านเรียกว่า                
ปูลาจอแม หมายถึง บ้านเนินสวย ภายหลังเพ้ียนมาเป็นปูลาจูมา 

 

หมู่ที่ ๓ บ้านตะโละแมะนา หมายถึง พ้ืนที่ราบลุ่ม ทุ่งโล่ง เป็นชื่อที่ราบลุ่มของนางแมะนา 
ซึ่งเป็นเจ้าของที่ดิน ประวัติและความเป็นมา และความหมายเหมือนชื่อต าบล 
 

หมู่ที่ ๔ บ้านตะโละนิบง หมายถึง ทุ่งชะโอน บริเวณที่ตั้ง ของหมู่บ้านมีต้นชะโอนขึ้นอยู่เป็น
จ านวนมาก ชาวบ้านจึงเรียกตามชื่อต้นชะโอน ว่า บ้านตะโละนิบง 

ต าบลตะโละแมะนาเป็นที่ตั้งของศูนย์ราชการในอ าเภอทุ่งยางแดงทุกหน่วยงานราชการตั้งอยู่
ในหมู่ที่ 1 บ้านลูกไม้ไผ่ ส่วนหมู่ที่ ๒ บ้านแลแวะ เป็นที่ตั้งขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา  
  สภาพโดยทั่วไปเป็นที่ราบเชิงภูเขาหินขาวที่มีหน้าผาหันไปทางทิศตะวันออก สามารถมองเห็น
ได้จากระยะไกลไม่น้อยกว่า ๕กิโลเมตร นอกจากนี้มีที่ราบริมหนองน้ าขนาดใหญ่กินเนื้อที่หลายพันไร่ ซึ่ง
เรียกว่า พรุจาตี พรุแห่งนี้เป็นแหล่งทรัพยากรธรรมชาติที่ส าคัญ หากได้รับการพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวก็จะ
ช่วยให้เศรษฐกิจของประชาชนในชุมชนใกล้ ๆ พรุแห่งนี้ดีขึ้นได้ เพราะนอกจากจะเป็นแหล่งท่องเที่ยวแล้ว ใน
พรุดังกล่าวยังเป็นแหล่งที่อยู่ของปลาและนกนานาชนิด ซึ่งชาวบ้านบางส่วนออกหาปลาในพรุไปขายเป็นการ
เพ่ิมรายได้อีกด้วย นอกจากนี้พ้ืนที่ของต าบลตะโละแมะนายังมีทุ่งกว้างขนาดใหญ่จ านวนหลายพันไร่ เป็นที่
สาธารณะประโยชน์ ซึ่งชาวบ้านท าเป็นที่เลี้ยงสัตว์ เช่น วัว ควาย ม้าแกลบ เป็นต้น ได้เป็นอย่างดี ในบริเวณทุ่ง
กว้างแห่งนี้ได้มีกลุ่มชาวบ้านได้รวมกลุ่มกันปลูกแตงโมเพ่ือจ าหน่ายผลิตผลท ารายได้ให้แก่ชาวบ้านปีละหลาย
หมื่นบาท จะเห็นได้ว่าสภาพพ้ืนที่ของต าบลตะโละแมะนามีพ้ืนที่เหมาะแก่การท าสวนยางพารา สวนผลไม้ สวน
ผัก ทุ่งเลี้ยงสัตว์ และแหล่งปลาน้ าจืด พ้ืนที่ของต าบลตะโละแมะนาหากได้ปรับปรุงและพัฒนาให้เหมาะสมก็จะ
ได้ประโยชน์ในด้านอื่น ๆ อีกมากมาย 
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ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา ตั้งอยู่ถนนทางหลวงสายโกตาบารู – พิเทน

อ าเภอทุ่งยางแดง พื้นที่ส่วนหนึ่งของต าบลตะโละแมะนาเป็นที่ตั้ง ของศูนย์ราชการของอ าเภอ ทุ่งยางแดง 
ต าบลตะโละแมะนา มีอาณาเขตติดต่อ  ดังนี้ 

ทิศเหนือ ติดต่อกับ ต าบลลุโบะยิไร อ าเภอมายอ จังหวัดปัตตานี 
ทิศใต้  ติดต่อกับ ต าบลท่าธง อ าเภอรามัน จังหวัดยะลา 
ทิศตะวันออก ติดต่อกับ ต าบลน้ าด า อ าเภอทุ่งยางแดง จังหวัดปัตตานี 
ทิศตะวันตก ติดต่อกับ ต าบลวังพญา อ าเภอรามัน จังหวัดยะลา  

   ติดต่อกับ ต าบลเขาตูม อ าเภอทุ่งยาง     จังหวัดปัตตานี  
  ๑.2 ลักษณะภูมิประเทศ 

ภูมิประเทศขององ่ค์การบริหารส่ส่วนต าบลตะโละแมะนา ส่วนใหญ่เป็นที่ลาดเชิงเขาดินสู่ที่ราบต่ า
จนถึงลุ่มน้ าเขตแบ่งต าบล ในฤดูน้ าหลากมีน้ าไหลผ่านชุมชนลงสู่ที่ต่ าและมีที่ราบลุ่มลักษณะเป็นทุ่งกว้าง
เหมาะสมในการท าการเกษตร ชุมชนส่วนใหญ่ตั้งอยู่ที่ราบสูงเชิงเขาดินและปุาโปร่ง  บางส่วนตั้งอยู่สองข้างทาง
หลวงหมายเลข ๔๐๗๑ สายพิเทน-โกตาบารู 

  1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 
  1.3.1 อุณหภูมิเฉลี่ย 
      - อุณหภูมิสูงสุด  27.0   องศาเซลเซียส 
      - อุณหภูมิต่ าสุด  22.60 องศาเซลเซียส 
  1.3.2 ปริมาณน้ าฝนเฉลี่ย 
              ปริมาณน้ าฝนเฉลี่ยตลอดปีของจังหวัดปัตตานี ประมาณ 1,816.3 มิลลิเมตร และมี 
ฝนตกเฉลี่ย 147 วัน เดือนที่มีฝนตกมากที่สุดคือเดือนพฤศจิกายน มีฝนเฉลี่ย 432.1 มิลลิเมตร ฝนตก
ประมาณ 21 วัน ฝนสูงสุดใน 24 ชั่วโมง เคยตรวจได้ 269.3 มิลลิเมตร เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2509 
       1.3.3 ทิศทางลมในแต่ละฤดู สามารถแบ่งได้เป็น 3 ฤดู คือ 

                     - ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่เดือนกุมภาพันธ์ถึงกลางเดือนพฤษภาคม ระยะนี้เป็นช่วงว่างของ
ฤดูมรสุม หลังจากสิ้นฤดูมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือหรือฤดูหนาว อากาศจะเริ่มร้อนและอากาศนะร้อนจัดที่สุด
ในเดือนเมษายนและพฤษภาคม แต่ไม่ร้อนมากนักเนื่องจากภูมิประเทศเป็นคาบสมุทรอยู่ใกล้ทะเล กระแสลม
และไอน้ าจากทะเลท าให้อากาศคลายความร้อนไปมาก 

- ฤดูฝน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนพฤษภาคมถึงกลางเดือนตุลาคม เป็นช่วงที่ลมมรสุม
ตะวันตกเฉียงใต้ซึ่งเป็นลมร้อนและชื้นจากมหาสมุทรอินเดียพัดปกคลุมประเทศไทย ท าให้มีฝนตกทั่วไปและ
ในช่วงฤดูฝนยังมีร่องความกดอากาศต่ าปกคลุมภาคใต้เป็นระยะ ๆ อีกด้วย จึงท าให้มีฝนตกมากและเนื่องจาก
เป็นจังหวัดที่อยู่ทางด้านตะวันออกของภาคใต้ จึงได้รับอิทธิพลจากมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือที่พัดผ่านอ่าว
ไทย ท าให้จังหวัดนี้มีฝนตกมากในช่วงฤดูหนาว คือระหว่างเดือนพฤศจิกายนและธันวาคมอีกช่วงหนึ่งด้วย จึง
นับว่าจังหวัดนี้มีฤดูฝนที่ยาวนาน 

- ฤดูหนาว เริ่มตั้งแต่กลางเดือนตุลาคมถึงกลางเดือนกุมภาพันธ์ ซึ่งเป็นฤดูมรสุม
ตะวันออกเฉียงเหนือ ในระยะนี้จะมีลมมรสุมตะวันออกเหนือซึ่งเย็นและแห้งแล้งจากประเทศจีนพัดปกคลุม
ประเทศไทย ท าให้อุณหภูมิลดลงทั่วไปและมีอากาศหนาวเย็นแต่เนื่องจากจังหวัดปัตตานีอยู่ด้านชายฝั่ง
ตะวันออกของภาคใต้อุณหภูมิจึงลดลงเล็กน้อยเป็นครั้งคราว อากาศจึงไม่สู้จะหนาวเย็นมากนักและตามชายฝั่ง
จะมีฝนตกท่ัวไป 
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  1.4 ลักษณะของดิน 

ต าบลตะโละแมะนา มีลักษณะของดินเป็นดินร่วนเหมาะสมแก่การเพาะปลูก พ้ืนที่ส่วนใหญ่
ใช้ในการประกอบอาชีพด้านเกษตรกรรมและใข้เป็นเป็นที่อยู่อาศัย พ้ืนที่ซึ่งตัดถนนสายหลักใช้ในการประกอบ        
พาณิชยกรรม 

 

 
  
  2.1 เขตการปกครอง  

 เขตการปกครอง  แบ่งออกเป็น 4 หมู่บ้าน  ได้แก่ 

  หมู่ที่ ๑ บ้านลูกไม้ไผ่             นายรอมลี     ดายะ  ผู้ใหญ่บ้าน 
   หมู่ที่ ๒ บ้านแลแวะ       นายตอเยะ    เจะหนะ      ก านัน 
   หมู่ที่ ๓ บ้านตะโละแมะนา   นายกิพลี      สาเหาะ           ผู้ใหญ่บ้าน 

  หมู่ที่ ๔ บ้านตะโละนิบง      นายอิบรอเฮ็ม สาแลมะ   ผู้ใหญ่บ้าน 
ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา ตั้งอยู่ถนนทางหลวงสายโกตาบารู – พิเทน

อ าเภอทุ่งยางแดง จังหวัดปัตตานี  
มีพ้ืนที่ทั้งหมดจ านวน  ๓๒.๐๑ ตารางกิโลเมตร  หรือ  ๒๐,๐๑๐ ไร่  
ห่างจากกรุงเทพฯ ประมาณ  1,076.9  กิโลเมตร 
ห่างจากที่ว่าการอ าเภอทุ่งยางแดงประมาณ  5  กิโลเมตร 
ห่างจากศาสลากลางจังหวัดปัตตานีประมาณ  48  กิโลเมรตร  

 
  2.2 การเลือกตั้ง  

   แบ่งเขตเลือกตั้งออกเป็น  4  เขต 
  จ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง  ๒,๓๘๓  คน 
 

เขตเลือกตั้งที่ จ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง 
ชาย (คน)  หญิง (คน) 

1 3๔6 ๓๑๕ 
2 ๓๘๘ ๓๙๔ 
3 ๒๑๘ ๒๑๑ 
4 2๔๕ ๒๖๖ 

 

 จ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง (ข้อมูล ณ เมษายน 2564) 
ที่มา : ส านักทะเบียนท้องที่อ าเภอทุ่งยางแดง 

 
 
 

 
 

๒.  ด้านการเมือง/การปกครอง 

4 



 
 
 
 
        

                 3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร (ข้อมูลเปรียบเทียบย้อนหลัง 3 - 5 ปี และการคาดการณ์ในอนาตค) 
 

รายการ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

ประชากรชาย 1,914 1,914 ๑,๙๑๕ 
ประชากรหญิง 1,911 1,91๔ ๑,๙๑๖ 
รวมประชากร 3,825 3,82๗ ๓,๘๓๑ 
ครัวเรือน 1,052 1,๐๘๖ ๑,๑๐๑ 

                                                                                            ที่มา : ส านักทะเบียนอ าเภอทุ่งยางแดง 
 

จ านวนหมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา มีจ านวน  4  หมู่บ้าน และข้อมูล
ประชากรมี ๑,๑๐๑ ครัวเรือน แยกเป็นพ้ืนที่ดังนี ้

 

หมู่ที่ / ชื่อหมู่บ้าน 
ต าบลตะโละแมะนา 

จ านวน 
หลังคาเรือน 

จ านวนประชากร รวม 
 

ชาย หญิง 

หมู่ที่  ๑ บ้านลูกไม้ไผ่ ๕๑๒ ๕๘๘ ๕๓๙ ๑,๑๑๖ 
หมู่ที่  ๒ บ้านแลแวะ ๒๘๗ ๖๑๕ ๖๑๗ ๑,๒๓๒ 
หมู่ที่  ๓ บ้านตะโละแมะนา ๑๔๐ ๓๔๓ ๓๓๒ ๖๗๕ 
หมู่ที่  ๔ บ้านตะโละนิบง ๑๖๒ ๓๘๐ ๔๒๘ ๘๐๘ 

รวม ๑,๑๐๑ ๑,๙๑๕ ๑,๙๑๖ ๓,๘๓๑ 

 

 

 

 

ที่มา; ทะเบียนราษฎรที่ว่าการอ าเภอทุ่งยางแดง ประจ าเดือนเมษายน พ.ศ.2564 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

3.  ประชากร 
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จ านวนประชากรต าบลตะโละแมะนา 

ชาย 

หญิง 

รวม 
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          3.2 ช่วงอายุและจ านวนประชากร                              
          (ที่มา : ส านักทะเบียนอ าเภอทุ่งยางแดง) 

ช่วงอายุ (ปี) ชาย (คน) หญิง (คน) รวม (คน) 
๐ – ๙ ๓๘๙ ๓๘๘ ๗๗๗ 

๑๐ – ๑๙ ๓๔๓ ๓๖๔ ๗๐๗ 
๒๐ – ๒๙ ๓๒๘ ๓๑๗ ๖๔๕ 
๓๐ – ๓๙ ๓๓๖ ๒๗๕ ๖๑๑ 
๔๐ – ๔๙ ๒๓๑ ๒๐๖ ๔๓๗ 
๕๐ – ๕๙ ๑๕๐ ๑๗๘ ๓๒๘ 
๖๐ – ๖๙ ๘๕ ๑๐๕ ๑๙๐ 
๗๐ – ๗๙ ๔๐ ๕๒ ๙๒ 
๘๐ –  ๘๙ ๑๒ ๒๕ ๓๗ 
๙๐ – ๙๙ ๑ ๗ ๘ 

๑๐๐ ปีขึ้นไป - ๑ ๑ 
 ๑,๙๑๕ ๑,๙๑๘ ๓,๘๓๘ 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

ชาย (คน) ๒๐ 
๔๐ 
๖๐ 
๘๐ 

๑๐๐ 
๑๒๐ 
๑๔๐ 
๑๖๐ 
๑๘๐ 
๒๐๐ 
๒๒๐ 
๒๔๐ 
๒๖๐ 
๒๘๐ 
๓๐๐ 
๓๒๐ 
๓๔๐ 
๓๖๐ 
๓๘๐ 
๔๐๐ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

จ านวนประชากรแบ่งช่วงอายุ 

ชาย (คน) 

หญิง (คน) 

รวม (คน) 

6 



 
 
 
 
 4.1 การศึกษา และสถาบันทางศาสนา 
 -  โรงเรียนประถมศึกษา        ๒ แห่ง   
 -  โรงเรียนมัธยมศึกษา         1 แห่ง  
 -  โรงเรียนอาชีวะศึกษา     - แห่ง  
 -  โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม (ปอเนาะ)    ๑ แห่ง 
 -  โรงเรียนสอนศาสนาวันเสาร์-อาทิตย์ (ตาดีกา)    6 แห่ง 
 -  ที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจ าหมู่บ้าน    ๓ แห่ง 
 -  ห้องสมุดประชาชน     ๑ แห่ง 
 -  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก                               ๑ แห่ง 
 -  ศูนย์การเรียนชุมชน                               ๑ แห่ง 
 -  ศูนย์สงเคราะห์ราษฎรประจ าหมู่บ้าน              ๔ แห่ง 
 -  ศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจ าต าบล   ๑ แห่ง 
 -  ศูนย์การเรียนรู้และถ่ายทอดวัฒนธรรม   ๑ แห่ง   
 -  ส านักสงฆ์                                      ๑ แห่ง 
 -  มัสยิด                      ๕ แห่ง 
 -  สุเหร่า                                            ๒ แห่ง 
 4.2 สาธารณสุข 

1. โรงพยาบาลรัฐบาลในเขตพื้นท่ีต าบลตะโละแมะนา มีจ านวน 1 แห่ง 
-แพทย์    จ านวน  6    คน 
-ทันตแพทย์    จ านวน  ๓    คน 
-พยาบาลวิชาชีพ   จ านวน  6๓  คน 
-เภสัชกร    จ านวน  ๕    คน 
-เจ้าพนักงานเภสัชกรรม  จ านวน  4    คน 
-นักเทคนิคการแพทย์  จ านวน  ๒    คน 
-นักวิชาการสาธารณสุข  จ านวน  ๗    คน 
-นักจิตวิทยา   จ านวน  2    คน 
-อาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.) จ านวน  ๗    คน 

๒. ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ จ านวน 1 แห่ง 
 
 
 
 
 
 
 

4.  สภาพสังคม 
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      ๓. ประเภทการเจ็บปุวยที่เข้ารับการรักษาในโรงพยาบาล 5 อันดับโรคสูงสุด 
๓.๑ อันดับโรค/อาการผู้มารับบริการผู้ป่วยนอก รพ.ทุ่งยางแดง ปีงบประมาณ 2562 – 25๖4 

2562 
จ านวน 
(ครั้ง) 

จ านวน  
(คน) 

2563 
จ านวน 
(ครั้ง) 

จ านวน  
(คน) 

2564 
จ านวน 
(ครั้ง) 

จ านวน  
(คน) 

1.common cold 
2.Hypertention 
3.Acute 
bronchitis 
4.Dyspepsia 
5.DM 

3213 
3116 
2155 
1157 
1149 

2461 
850 

1204 
874 
242 

1.Hypertention 
2.common cold 
3.Acute bronchitis 
4.Dyspepsia 
5.DM 

3492 
1840 
1575 
1152 
1116 

832 
1445 
746 
814 
236 

1.Hypertention 
2.common cold 
3.Acute bronchitis 
4.DM 
5. Dyspepsia 

3339 
2114 
1845 
1410 
1104 

879 
1608 
557 
318 
724 

 
ที่มา: งานเวชสถิติโรงพยาบาลทุ่งยางแดง 

๓.๒ อันดับโรค/อาการผู้มารับบริการผู้ป่วยใน รพ.ทุ่งยางแดง ปีงบประมาณ 2562 – 25๖4 

2562 
จ านวน 
(ครั้ง) 

จ านวน  
(คน) 

2563 
จ านวน 
(ครั้ง) 

จ านวน  
(คน) 

2564 
จ านวน 
(ครั้ง) 

จ านวน  
(คน) 

1.Pneumonia 
2.Diarrhea 
3.DHF 
4.COPD 
5.Measles 

360 
118 
122 
72 
66 

304 
117 
122 
44 
63 

1.Pneumonia 
2.Diarrhea 
3.CHF 
4.CHF/DF 
5.COPD 
 

268 
123 
76 
75 
56 

232 
121 
57 
75 
39 

1.COVID Infection 
2.Pneumonia 
3.Diarrhea 
4.CHF 
5.COPD 

682 
213 
177 
67 
52 

 

666 
185 
172 
45 
41 

      ที่มา: งานเวชสถิติโรงพยาบาลทุ่งยางแดง 
         

 4.3 อาชญากรรม 
ปัญหาอาชญากรรมเกิดไม่บ่อย  ส่วนใหญ่จะมีคดีเกี่ยวกับยาเสพติด น้ ากระท่อม  ปัญหาความไม่

สงบในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ การแก้ไขปัญหาขององค์การบริหารส่วนต าบล คือได้ตั้งจุดตรวจ จุดสกัด  
จุดบริการ  ในช่วงเทศกาลที่มีวันหยุดหลายวันเพื่ออ านวยความสะดวกให้กับประชาชน 

บัญชีข้อมูลด้านอาชญากรรมในพื้นที่ต าบลตะโละแมะนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
                       ที่มา : สถานีต ารวจภูธรทุ่งยางแดง 

ประเภทความผิด     รับแจ้ง   จับกุม 
๑. คดชีีวิต ร่างกาย และเพศ (รวม)    ๑   - 
๒. ดคีปรทุษร้ายต่อทรัพย์     -   - 
๓. ฐานความผิดพิเศษ     -   - 
๔. คดีความผิดที่รัฐเป็นผู้เสียหาย  
 -ยาเสพติด     ๓๕   ๓๕ 
 -อาวุธปืนและวัตถุระเบิด    ๑   ๑ 
 -การพนัน 
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  -   - 
  4.4 ยาเสพติด  

จาการส ารวจในพ้ืนที่ต าบลตะโละแมะนา มีเฉพาะผู้เสพ ไม่มีผู้ค้า ซึ่งโดยส่วนใหญ่ติดยาเสพติด 
ประเภทดื่มน้ ากระท่อม และยาบ้า  

-ประเภทยาเสพติดที่ผู้ติดยาเสพติด 3 อันดับสูงสุด 
 1. ชนิดผสม ยาบ้าและกระท่อม ๔ x ๑๐๐ 
 2. ยาบ้า 
 3. กระท่อม ๔ x ๑๐๐ 
-จ านวนผู้ที่เข้ารับการบ าบัด (เฉพาะต าบลตะโละแมะนา) 

                                                     ที่มา: คลินิกฟ้าใส รพ.ทุ่งยางแดง 
 
         

            4.5 การสังคมสงเคราะห์  
องค์การบริหารส่วนต าบลได้ด าเนินการด้านสงคมสังเคราะห์ ดังนี้ 
(๑) ด าเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ปุวยเอดส์ 
 -ผู้มีสิทธได้รับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จ านวน ๒๙๕ ราย 
 -ผู้มีสิทธิได้รับเบี้บความพิการ จ านวน ๘๐   ราย 
 -ผู้มีสิทธิรับเบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์ จ านวน  ๓     ราย   
๒. รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 
๓. ประสานการท าบัตรผู้พิการ 
4. ต้ังโครงการช่วยเหลือผู้ยากจน  ยากไร้  รายได้น้อย และผู้ด้อยโอกาสไร้ที่พ่ึง    
5.  ตั้งโครงการปรับปรุงซ่อมแซมบ้านคนจน       

    
 
 
   

  5.1 การคมนาคมขนส่ง (ทางบก, ทางน้ า, ทางราง ฯ ล ฯ) 
การสัญจรไป – มา ทางบกได้ทางเดียว โดยใช้ถนนทางหลวงหมายเลข ๔๐๗๑             

สายพิเทน – โกตาบารู เป็นสายหลักผ่านถนนภายในเขตต าบล และการสัญจรภายในต าบลมีถนนลาดยาง
มะตอยสายโคกมุด - บ้านแลแวะ และสายแลแวะ - เจาะบาแน ตัดผ่านหมู่บ้านทุกหมู่บ้าน และยังมีถนนหิน
คลุก และถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) เพ่ือใช้ติดต่อระหว่างชุมชนและขนส่งผลผลิตทางการเกษตร 

 

ปีงบประมาณ ชาย (คน) หญิง (คน) 
2560 11 - 
2561 1 - 
2562 4 - 
2563 3 - 
2564 1 - 

รวม (คน) 20 - 

5.  ระบบบริการพ้ืนฐาน 
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  5.2 การไฟฟ้า  

 มีไฟฟูาใช้ทุกหมู่บ้านและไฟฟูาสาธารณะในการให้แสงสว่างเพ่ือใช้ประโยชน์ต่าง ๆ   และ 
อ านวยความสะดวกและความปลอดภัยภายในหมู่บ้านอย่างทั่วถึงทุกครัวเรือน     
  5.3 การประปา 
  มีระบบประปาหมู่บ้านครบทุกหมู่บ้าน ประปาหมู่บ้านมี 4 แห่ง บ่อน้ าตื้น 206 บ่อ         
สระเก็บน้ า 7 แห่ง  
 
  5.4 โทรศัพท์  
   -มีการให้บริการทั้งโทรศัพท์ประจ าที่ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ภายใต้การให้บริการของ บริษัท TOT 
และ 3BB 
  -มีการให้บริการโทรศัพท์เคลื่อนที่ มีเครือข่ายครอบคลุมพ้ืนที่ทั้งหมด โดยผู้ให้บริการได้แก่ 
AIS DTAC และ TRUE 
 
  5.5 ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 

การให้บริการด้านไปรษณีย์หรือการสื่อสาร การขนส่ง 
-ไปรษณีย์ จ านวน   1   แห่ง 
-ไปรษณีย์เอกชนที่ได้รับอนุญาต จ านวน   1   แห่ง  

 

 
 

   
 6.1  การเกษตร 
ต าบลตะโละแมะนามีพ้ืนที่เกษตรกรรม 18,984 ไร่ แยกออกได้ดังนี้ 
 

ชนิดพืช พื้นที่ปลูกท้ังหมด (ไร่) 
ยางพารา 15,446 
นาข้าว 1,417 
พืชไร่/พิชผัก 1,996 
สวนมะพร้าว 121 
สวนลองกอง 125 
สวนทุเรียน 31 
อ่ืนๆ (แตงโม) 250 

 
 6.2 การประมง (ที่มากรมส่งเสริมการเกษตร) 
  เกษตรกรส่วนใหญ่นิยมท าการประมงตามแหล่งน้ าธรรมชาติ และมีการเลี้ยงบ่อดินบางส่วน  
บ่อดินมีจ านวนมาก ส่วนใหญ่จะดูดน้ าออกเมื่อหลังน้ าท่วมหรือฤดูแล้งประมาณเดือนเมษายน ส่วนบ่อดินที่
เลี้ยงเป็นประจ านั้นจะส่งเสริม คือปลาตะเพียน ปลานิล ปลาไน และปลาดุกอุย 
 
 

6.  ระบบเศรษฐกิจ 
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       6.3 การปศุสัตว์  

พันธุ์สัตว์เศรษฐกิจส่วนใหญ่เกษตรกรจะเลี้ยงสัตว์ในครัวเรือน เพ่ือบริโภคและจ าหน่ายใน
บางส่วน โดยเฉพาะอย่างยิ่งในช่วงการท ากุรบาน จะสามารถขายได้เป็นจ านวนมาก เนื่องจากมีความต้องการ
มาก สัตว์ที่เลี้ยงเป็นสัตว์พ้ืนเมืองได้แก่  โค กระบือ แพะ เป็ด ไก่  ส่วนใหญ่เลี้ยงไก่พ้ืนเมืองตามบริเวณบ้าน   
หากินเอง เลี้ยงไว้เพ่ือบริโภคในครอบครัว ส่วนการเลี้ยงไก่เชิงธุรกิจจะเลี้ยงไก่เนื้อ เป็ด   นิยมเลี้ ยงเป็ดพันธุ์
พ้ืนเมือง พันธุ์ปักก่ิงไว้กินไข่ 
 6.4 การบริการ  
 หน่วยธุรกิจอ่ืนๆ ธนาคาร 1 แห่ง ธุรกิจบริการ 3 แห่ง ตู้กดเงินสด ATM 2 แห่ง เป็นต้น 
 6.5 การท่องเที่ยว 

 -ต าบลตะโละแมะนามีปุาไม้ยางแดงเป็นพันธ์ไม้หายากประมาณ  ๕๐ไร่  ซึ่งควรอนุรักษ์และ
จัดเป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศ  และมีพรุทุ่งยางแดงเป็นพ้ืนที่มีพันธุ์ไม้และสัตว์ต่างๆ หลากหลายชนิดตาม
ธรรมชาติและสภาพแวดล้อม เช่น ต้นจิก ชุมแสง หว้า ยางแดง ฯลฯ เป็นต้น 

      -ไร่รายา ตั้งอยู่หมู่ที่ 1 บ้านโคกมุด ต าบลตะโละแมะนา 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  6.6 อุตสาหกรรม  

 -  โรงงานอุตสาหกรรม 1            แห่ง 
 -  โรงสี   ๑            แห่ง 

     

  6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ  

ธนาคาร   1   แห่ง  ธุรกิจร้านค้าขนาดเล็ก  22   แห่ง 
ปั๋มน้ ามันหลอดแก้ว  9   แห่ง  ตลาดนัด    1  แห่ง 
โรงรับซื้อยาง    3   แห่ง 

                  กลุ่มอาชีพ                 ๗ กลุ่ม 
กลุ่มออมทรัพย์    ๑ กลุ่ม 

  กลุ่มอ่ืนๆ                   ๕ กลุ่ม  
 

11 



 
  

  6.8 แรงงาน  
ภายในต าบลส่วนใหญ่ใช้แรงงานในรูปของภาคการผลิตเกษตรกรรม เช่น  รับจ้างการท า    

สวนยางพารา สวนผลไม้ รับจ้างก่อสร้าง ส่วนภายนอกมีแรงงานในภาคอุตสาหกรรม เช่น โรงงานแปรรูปไม้
ยางพารา โรงงานยางพารา และงานก่อสร้างในเขตเมือง นอกจากนี้ใช้แรงงานในประเทศมาเลเซีย ในภาค
บริการ เช่นรับจ้างท างานในร้านอาหาร เป็นต้น 

ในวัยแรงงานของต าบลตะโละแมะนา ร้อยละ ๗๕  เป็นแรงงานในภาคเกษตรกรรม  ส่วน
ใหญ่เป็นแรงงานในครัวเรือน เป็นแรงงานในการท าสวนยางพารา ท าสวนผลไม้  สวนยางพารา  ส่วนแรงงาน
ร้อยละ  ๒๕  เป็นแรงงานประเภทต่าง  ๆ  เช่น   รับจ้าง   ค้าขาย   รับราชการ   เป็นต้น 
 
   
 
  7.1  การนับถือศาสนา  

ประชาชนต าบลตะโละแมะนานับถือศาสนาอิสลาม คิดเป็นร้อยละ 98 ศาสนาพุทธคิดเป็น
ร้อยละ 2 ราษฎรมีวิถีชีวิตตามแบบอย่าง หลักค าสอนของศาสนาอิสลาม และใช้ชีวิตที่เรียบง่ายมีความ สัมพันธ์
กันฉันท์ญาติพ่ีน้อง ช่วยเหลือเกื้อกูลกันโดยไม่ทอดทิ้งกัน ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนามี 
  -ส านักสงฆ์  จ านวน  1  แห่ง 
  -มัสยิด      จ านวน  5  แห่ง 
  -สุเหร่า     จ านวน  2  แห่ง 
    

  7.2  ประเพณีและงานประจ าปี  
                    -  ประเพณีวันฮารีรายอ    ฮารีรายอิดิลฟิตตรี    ฮารีรายออิดิลอัฏฮา 
                    -  อาซูรอ 
                    -  เมาลิด   
                    -  ขึ้นบ้านใหม่ 
           -  งานประกวดแตงโม 
           - งานแข่งเรือ 
    

  7.3  ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น  
 ราษฎร ร้อยละ ๙๘ ใช้ภาษามลายูท้องถิ่นซึ่งเป็นที่หนึ่ง ภาษาท่ีสอง คือ ภาษาไทย หรือ 

ภาษาราชการ ใช้ติดต่อราชการหรือในสถานศึกษา(ห้องเรียน) ราษฎร ร้อยละ ๙๐ พูด เขียน อ่านภาษาไทยได้ 
 

  7.4  สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก 
  -แตงโม 
  -ปลาส้ม 
 
 
 
 

7.  ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
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 8.1  น้ า 
 แหล่งน้ าธรรมชาติ 
                    -  ล าน้ า,ล าห้วย     ๕ แห่ง 
                    -  บึง,หนองน้ า     ๑ แห่ง 
     แหล่งน้ าที่สร้างข้ึน 

 -  บ่อน้ าตื้น     ๒๐๖ บ่อ 
                                      -  ประปาหมู่บ้าน     ๔ แห่ง 

  -  สระเก็บน้ า     7 แห่ง  

      8.2 ป่าไม้  
      ต าบลตะโละแมะนามีปุาไม้ยางแดงเป็นพันธ์ไม้หายากประมาณ  ๕๐ไร่  ซึ่งควรอนุรักษ์และจัดเป็น
แหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศ  และมีพรุทุ่งยางแดงเป็นพ้ืนที่มีพันธุ์ไม้และสัตว์ต่างๆ หลากหลายชนิดตามธรรมชาติ
และสภาพแวดล้อม เช่น ต้นจิก ชุมแสง หว้า ยางแดง ฯลฯ เป็นต้น 

       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8.  ทรัพยากรธรรมชาติ 
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ส่วนที่ 2 
 

 
 
      

      ๑.๑ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี   
 การจัดท าแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลจะต้องมีความสัมพันธ์ระหว่างแผนยุทธศาสตร์
ชาติเพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปสู่ความมั่นคง มั่งค่ังและยั่งยืน  
 กรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
  
 
  
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

๑.  ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหาภาค 
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กรอบแนวทางที่สาคัญของยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ป ี
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(1)เสริมสร้างความม่ันคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
(2)ปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความม่ันคงทางการเมือง ขจัดคอร์รัปชั่น สร้างความ
เชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม  
(3)การรักษาความม่ันคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการบริหารจัดการความ
มั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล  
(4)การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ และรักษาดุลย
ภาพความสัมพันธ์กับประเทศมหาอานาจ เพ่ือปูองกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่  
(5)การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกกาลังป้องกันประเทศ การรักษาความสงบเรียบร้อย
ภายในประเทศ สร้างความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ  
(6)การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ รักษาความมั่นคง
ของฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม  
(7)การปรับกระบวนการทางานของกลไกที่เกี่ยวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึ้น  

 

(1)การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน พัฒนาสู่ชาติการค้า  
(2)การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ เสริมสร้างฐานการผลิตเข้มแข็งยั่งยืน และส่งเสริมเกษตรกร
รายย่อยสู่เกษตรยั่งยืนเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
(3)การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ ยกระดับผลิตภาพ
แรงงานและพัฒนา SMEs สู่สากล  
(4)การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษและเมือง พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และพัฒนาระบบ
เมืองศูนย์กลางความเจริญ  
(5)การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านการขนส่ง ความมั่นคงและพลังงาน ระบบเทคโนโลยีสาร
สนเท และการวิจัยและพัฒนา  
(6)การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับนานาประเทศ 
ส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ ฯลฯ  

 

1. ด้านความมั่นคง 

2. ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
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(1)พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต  
(2)การยกระดับการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพเท่าเทียมและทั่วถึง  
(3)ปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์  
(4)การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะท่ีดี  
(5)การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย  

 

3.ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
 

(1)สร้างความม่ันคงและการลดความเหลื่อมล้าทางเศรษฐกิจและสังคม  
(2)พัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ  
(3)มีสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอื้อต่อการดารงชีวิตในสังคมสูงวัย  
(4)สร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคม ทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของชุมชน  
(5)พัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 

 

4. ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาค และเท่าเทยีมกัน
โอกาส 

(1)จัดระบบอนุรักษ์ ฟื้นฟูและป้องกันการทาลายทรัพยากรธรรมชาติ  
(2)วางระบบบริหารจัดการน้าให้มีประสิทธิภาพท้ัง 25 ลุ่มน้า เน้นการปรับระบบการบริหารจัดการ
อุทกภัยอย่างบูรณาการ  
(3)การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
(4)การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
(5)การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
(6)การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพื่อสิ่งแวดล้อม  

 

5.ด้านการสร้างการเติบโตบน คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

(1)การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดที่เหมาะสม  
(2)การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ  
(3)การพัฒนาระบบบริหารจัดการกาลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ  
(4)การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
(5)การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่าง ๆ  
(6)ให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล  
(7)พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ  
(8)ปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 

 

6.ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
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๑.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒  

 

 

 

 

 

 

 

 

  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๔) ได้น้อมน าหลัก 
“ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” มาเป็นปรัชญาน าทางในการพัฒนาประเทศอย่างต่อเนื่องจากแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 9-11 โดยการจัดท าแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
ครั้งนี้ ส านักคณะกรรมการ (สคช.) ได้จัดท าบนพ้ืนฐานของกรอบยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 
2579) ซึ่ ง เป็นแผนหลักของการพัฒนาประเทศ และเปูาหมายการพัฒนาที่ยั่ งยืน (Sustainable 
Development Goals : SDGs) รวมทั้งการปรับโครงสร้างประเทศไทยไปสู่ประเทศไทย 4.0 ตลอดจน
ประเด็นการปฏิรูปประเทศ นอกจากนั้นได้ให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วน เพ่ือ
ร่วมกันก าหนดวิสัยทัศน์และทิศทางการพัฒนาประเทศ รวมทั้งร่วมจัดท ารายละเอียดยุทธศาสตร์ของแผนฯ 
เพ่ือมุ่งสู่ “ความมั่นคว มั่งค่ัง และยั่งยืน” 

  ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 
  แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ได้ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศไว้ทั้งหมด 10 ยุทธศาสตร์ 
โดยมียุทธศาสตร์ตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และอีก 4 ยุทธศาสตร์ที่เป็นปัจจัยสนับสนุน ดังนี้ 

1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
ทุนมนุษย์ของประเทศไทยยังมีปัญหาในด้านคุณภาพคนในแต่ละช่วงวัย โดยผลลัพธ์ ทาง

การศึกษาของเด็กวัยเรียนค่อนข้างต่ า การพัฒนาความรู้และทักษะของแรงงานไม่ตรงกับตลาดงาน ในขณะที่
คนไทย         จ านวนไม่น้อยยังไม่สามารถคัดกรองและเลือกรับ ๑๒ วัฒนธรรมได้อย่างเหมาะสม ซึ่งส่งผลต่อ
วิกฤตค่านิยม ทัศนคติ และพฤติกรรมในการด าเนินชีวิต การพัฒนาในระยะต่อไปจึงต้องให้ความส าคัญกับการ
วางรากฐานการพัฒนาคนให้มีความสมบูรณ์ เพ่ือให้คนไทยมีทัศนคติ และพฤติกรรมตามบรรทัดฐานที่ดีของ
สังคม ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพสูงตามมาตรฐานสากล และสามารถ เรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง มีสุข
ภาวะที่ดีขึ้น คนทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ และความสามารถเพ่ิมขึ้น รวมทั้งสถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็ง
และมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศเพ่ิมข้ึน แนวทางการพัฒนาที่ส าคัญ ประกอบด้วย  

(๑) ปรับเปลี่ยนค่านิยมคนไทยให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรมที่พึง
ประสงค์ อาทิ ส่งเสริมให้มีกิจกรรมการเรียนการสอนทั้งในและนอกห้องเรียนที่สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม 
ความมีระเบียบวินัย และจิตสาธารณะ  
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(๒) พัฒนาศักยภาพ คนให้มีทักษะ ความรู้ และความสามารถในการด ารงชีวิตอย่างมีคุณค่า อาทิ 

ส่งเสริมเด็กปฐมวัยให้มีการพัฒนา ทักษะทางสมองและทางสังคมที่เหมาะสม เด็กวัยเรียนและวัยรุ่นมีทักษะ    
การคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ  

(๓) ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต อาทิ ปรับระบบบริหารจัดการ
สถานศึกษาขนาดเล็ก ให้มีการจัดทรัพยากรร่วมกันให้มีขนาดและจ านวนที่เหมาะสม ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ใน
ชุมชนให้เป็นแหล่ง เรียนรู้เชิงสร้างสรรค์และมีชีวิต  

(๔) ลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพและให้ทุกภาคส่วนค านึงถึงผลกระทบต่อสุขภาพ อาทิ ส่งเสริมให้มี
กิจกรรมทางสุขภาพและโภชนาการที่เหมาะสมกับวัย ปรับปรุงมาตรการทางกฎหมายและ ภาษีในการควบคุม
ผลิตภัณฑ์ที่ส่งผลเสียต่อสุขภาพ  

(๕) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการระบบสุขภาพ ภาครัฐและปรับระบบการเงินการคลังด้าน
สุขภาพ อาทิ ปรับระบบบริหารจัดการทรัพยากรร่วมกันระหว่าง สถานพยาบาลทุกสังกัดในเขตพ้ืนที่สุขภาพ  

(๖) พัฒนาระบบการดูแลและสร้างสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับ สังคมสูงวัย อาทิ ผลักดันให้มี
กฎหมายการดูแลผู้สูงอายุระยะยาว และ  

(๗) ผลักดันให้สถาบันทางสังคมมีส่วน ร่วมพัฒนาประเทศอย่างเข้มแข็ง อาทิ ก าหนดมาตรการ
ดูแลครอบครัวที่เปราะบาง และส่งเสริม สถาบันการศึกษาให้เป็นแหล่งบริการความรู้ทางวิชาการที่ทุกคนเข้าถึง
ได ้

2. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
การพัฒนาในช่วงที่ผ่านมาท าให้สังคมไทยก้าวหน้าไปหลายด้าน แต่การแก้ปัญหาความเหลื่อมล้ า 

และสร้างความเป็นธรรม ในสังคมไทยมีความคืบหน้าช้า ทั้งเรื่องความแตกต่างของรายได้ระหว่างกลุ่ม
ประชากร ความแตกต่างของคุณภาพการบริการภาครัฐ รวมทั้งข้อจ ากัดในการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมและ
เทคโนโลยีของกลุ่ม ผู้ด้อยโอกาสและกลุ่มที่อยู่ในพ้ืนที่ห่างไกล ดังนั้น การพัฒนาในระยะต่อไป จึงจ า เป็นต้อง
มุ่งลดปัญหาความเหลื่อมล้ าด้านรายได้ของกลุ่มคนที่มีฐานะทางเศรษฐกิจสังคมที่แตกต่างกัน แก้ไขปัญหาความ
ยากจน เพิ่ม โอกาสการเข้าถึงบริการพ้ืนฐานทางสังคมของภาครัฐ รวมทั้งเพ่ิมศักยภาพชุมชนและเศรษฐกิจฐาน
รากให้มี ความเข้มแข็ง เพ่ือให้ชุมชนพ่ึงพาตนเองและได้รับส่วนแบ่งผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจมากขึ้น แนว
ทางการพัฒนา      ส าคัญ ประกอบด้วย  

(๑) การเพ่ิมโอกาสให้กับกลุ่มเปูาหมาย ประชากรร้อยละ ๔๐ ที่มีรายได้ต่ าสุดสามารถเข้าถึง
บริการที่มีคุณภาพของรัฐและมีอาชีพ อาทิ ขยายโอกาส การเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพให้แก่เด็กและเยาวชน
ที่ด้อยโอกาสทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง โดยให้การดูแลนักเรียนที่ครอบคลุมตั้งแต่การสร้างรายได้ของ
ครัวเรือน สนับสนุนค่าเดินทางไปยังสถานศึกษา ให้ทุนการศึกษา ต่อระดับสูง 

(๒) การกระจายการให้บริการภาครัฐทั้งด้านการศึกษา สาธารณสุข และสวัสดิการที่มีคุณภาพให้ 
ครอบคลุมและทั่วถึง อาทิ บริหารจัดการการให้บริการสาธารณสุขที่มีคุณภาพให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ ผ่านการ 
พัฒนาระบบส่งต่อผู้ปุวยทั้งในระดับจังหวัด ภาค และระดับประเทศให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น และ  

(๓) เสริมสร้างศักยภาพชุมชน การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนและการสร้างความเข้มแข็งการเงินฐาน
รากตามหลัก ๑๓ ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือให้ชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได้ มีสิทธิในการจัดการทุน
ที่ดินและทรัพยากร ภายในชุมชน อาทิ สนับสนุนการให้ความรู้ในการบริหารจัดการทางการเงินแก่ชุมชนและ
ครัวเรือน การปรับ องค์กรการเงินของชุมชนให้ท าหน้าที่เป็นสถาบันการเงินในระดับหมู่บ้าน/ต าบลที่ท าหน้าที่
ทั้งการให้กู้ยืมและ การออม และจัดตั้งโครงข่ายการเงินฐานรากโดยมีธนาคารออมสินและธนาคารเพ่ือ
การเกษตรและสหกรณ์เป็น แม่ข่าย 
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3. ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างย่ังยืน 
  เศรษฐกิจไทยขยายตัวต่ ากว่าศักยภาพอย่างต่อเนื่องเป็นเวลาหลายปี ทั้งจากผลกระทบของ
เศรษฐกิจโลกซบเซา และข้อจ ากัดภายในประเทศเองที่เป็นอุปสรรคต่อการเพ่ิมผลิตภาพและขีดความสามารถ
ในการแข่งขัน รวมทั้ง ฐานเศรษฐกิจภายในประเทศขยายตัวช้า การพัฒนา ๕ ปีต่อจากนี้ไป จึงเน้นให้เศรษฐกิจ
เติบโตได้ตามศักยภาพและมีเสถียรภาพ ภาคส่งออกมีการพัฒนาจนสามารถขยายตัวและเป็นกลไกส าคัญใน
การขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทย ผลิตภาพการผลิตของประเทศเพ่ิมขึ้น การลงทุนภาครัฐและเอกชนมีการขยายตัว
อย่างต่อเนื่องและมาจากความร่วมมือกัน มากขึ้น ประชาชนและผู้ประกอบการเข้าสู่ระบบภาษีมากขึ้น และ
ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขัน ทางเศรษฐกิจสูงขึ้น นอกจากนี้ ยังเน้นให้เศรษฐกิจรายสาขามี
การเติบโตอย่างเข้มแข็ง ภาคการเกษตรเน้น เกษตรกรรมยั่งยืนและให้เกษตรกรมีรายได้เพ่ิมขึ้น มีการพัฒนา
เมืองอุตสาหกรรมนิเวศ การท่องเที่ยวสามารถ ท ารายได้และแข่งขันได้มากขึ้น วิสาหกิจขนาดกลางและขนาด
ย่อมมีบทบาทต่อระบบเศรษฐกิจมากขึ้น ภาคการเงินมีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น โดยมีแนวทางการพัฒนาที่ส าคัญ 
ประกอบด้วย  

(๑) การบริหารจัดการเศรษฐกิจ ส่วนรวม ทั้งในด้านการคลัง อาทิ เพ่ิมประสิทธิภาพการจัด
แผนงานโครงการ การจัดสรรงบประมาณ การบริหาร และการตรวจสอบกระบวนการงบประมาณ และด้าน
การเงิน อาทิ เพ่ิมประสิทธิภาพของระบบการเงิน และสถาบันการเงินทั้งในตลาดเงินและตลาดทุนให้สามารถ
สนับสนุนการขยายตัวทางเศรษฐกิจ และ  

(๒) การ เสริมสร้างและพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการ 
มุ่งเน้นการสร้างความ เชื่อมโยงของห่วงโซ่มูลค่าระหว่างภาคเกษตร อุตสาหกรรม บริการ และการค้าการลงทุน 
เพ่ือยกระดับ ศักยภาพในการแข่งขันของประเทศ โดยยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรและอาหารเข้าสู่ระบบ
มาตรฐาน ต่อยอดความเข้มแข็งของอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพปัจจุบันเพ่ือยกระดับไปสู่อุตสาหกรรมที่ใช้
เทคโนโลยีขั้นสูง วางอนาคตรากฐานการพัฒนาอุตสาหกรรม เสริมสร้างขีดความสามารถการแข่งขันในเชิง
ธุรกิจของภาคบริการ ปรับปรุงแก้ไขกฎหมายและกฎระเบียบเพ่ือส่งเสริมการค้าที่เป็นธรรมและอ านวยความ
สะดวกด้านการค้าการลงทุน 

4. ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
ปัจจุบันสภาพทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมก าลังเป็นจุดอ่อนส าคัญต่อการรักษาฐานการ

ผลิตและการให้บริการ รวมทั้ง การด ารงชีวิตของคนไทย ซึ่งปัญหาดังกล่าวเกิดจากการลดลงของพ้ืนที่ปุาไม้ 
ทรัพยากรดินเสื่อมโทรม ความหลากหลายทางชีวภาพถูกคุกคาม ความเสี่ยงในการขาดแคลนทรัพยากรน้ า ใน
อนาคต ปัญหาสิ่งแวดล้อมเพ่ิม สูงขึ้นตามการขยายตัวของเศรษฐกิจและชุมชนเมือง การเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติมีความผันผวนและรุนแรงมากขึ้น และข้อตกลงระหว่างประเทศเกี่ ยวกับ
การเปลี่ยนแปลงสภาพ ภูมิอากาศทวีความเข้มข้น ซึ่งจะส่งผลต่อแนวทางการพัฒนาประเทศในอนาคต ดังนั้น 
การพัฒนาในระยะต่อไปจึงมุ่งเน้นการรักษาและฟ้ืนฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติ  การสร้างความมั่นคงด้านน้ า 
และการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าให้มีประสิทธิภาพ การสร้างคุณภาพ สิ่งแวดล้อมที่ดี ลดมลพิษ และลด
ผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชนและระบบนิเวศ การเพ่ิมประสิทธิภาพการลดก๊าซเรือนกระจกและขีด
ความสามารถในการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
เพ่ือลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติ และลดความสูญเสียในชีวิตและทรัพย์สินที่เกิดจากสาธารณภัย แนวทางการ
พัฒนาส าคัญ ประกอบด้วย 

 (๑) การรักษาฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ สร้างสมดุลของการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน
และเป็นธรรม  

(๒) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า เพ่ือให้เกิดความม่ันคง สมดุล และยั่งยืน  
(๓) การแก้ไขปัญหาวิกฤตสิ่งแวดล้อม  
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(๔) ส่งเสริมการ ผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
(๕) สนับสนุนการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และเพ่ิมขีด ความสามารถในการปรับตัวต่อการ

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
(๖) การบริหารจัดการเพ่ือลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ 
(๗ )  ก าร พัฒนาระบบการบริ หารจั ดการและกลไกแก้ ไขปัญหาความขั ดแย้ งด้ าน

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และ  
(๘) การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ 

5. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความม่ังคั่งและ
ยั่งยืน 
  กระแสโลกาภิวัตน์และความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีในปัจจุบัน มีแนวโน้มส่งผลกระทบต่อความ 
มั่นคงและเสถียรภาพของประเทศไทยในหลายมิติ ทั้งภัยคุกคามภายนอก ในเรื่องการขยายอิทธิพลและการเพ่ิม 
บทบาทของประเทศมหาอ านาจในภูมิภาคต่างๆ ของโลก อาชญากรรมข้ามชาติและการก่อการร้าย และภัย 
คุกคามภายในประเทศ ได้แก่ ความเห็นต่างทางความคิดและอุดมการณ์ของคนในชาติ การสร้างสถานการณ์ใน 
จังหวัดชายแดนภาคใต้ และการคุกคามทางเศรษฐกิจ โดยอาชญากรรมคอมพิวเตอร์  ดังนั้น การพัฒนาใน 
ระยะต่อไป จึงเน้นในเรื่องการปกปูองและเชิดชูสถาบัน พระมหากษัตริย์ให้เป็นสถาบันหลักของประเทศ สังคม
มีความสมานฉันท์ ประชาชนมีส่วนร่วมปูองกันแก้ไข ปัญหาความมั่นคง ประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้มี
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน มีโอกาสใน การศึกษาและการประกอบอาชีพที่สร้างรายได้เพ่ิมขึ้น 
ประเทศไทยมีความสัมพันธ์และความร่วมมือด้านความมั่นคงกับนานาประเทศในการปูองกันภัยคุกคามใน
รูปแบบต่างๆ ควบคู่ไปกับการรักษาผลประโยชน์ของชาติมีความพร้อมต่อการรับมือภัยคุกคามทั้งภัยคุกคาม
ทางทหารและภัยคุกคามอ่ืนๆ และแผนงานด้านความมั่นคงมีการบูรณาการสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนา
เศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม แนวทางการพัฒนาส าคัญ ประกอบด้วย  
  (๑) การรักษาความมั่นคงภายใน เพ่ือให้เกิดความสงบในสังคมและธ ารงไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาติ 
  (๒) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการปูองกันประเทศ เพ่ือเตรียมความพร้อมในการรับมือภัย
คุกคามทั้งการทหารและภัยคุกคามอ่ืนๆ  
  (๓) การส่งเสริมความร่วมมือกับต่างประเทศด้านความมั่นคง เพ่ือบูรณาการความร่วมมือกับมิตร
ประเทศเพ่ือผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ สังคม และการปูองกันภัยคุกคามข้ามชาติ  
  (๔) การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ของชาติทางทะเลเพ่ือคงไว้ซึ่งอ านาจอธิปไตยและสิทธิ
อธิปไตยในเขตทะเล และ  
  (๕) การบริหารจัดการความมั่นคงเพ่ือการพัฒนา เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องกันระหว่างแผนงาน
ที่เก่ียวข้องกับความมั่นคงการพัฒนาภายใต้การมีส่วนร่วมของภาคประชาชน  

  6. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และ         
ธรรมาภิบาลในสังคมไทย 
  ระบบการบริหารจัดการในภาครัฐที่ขาดประสิทธิภาพเป็นอุปสรรคที่ส าคัญต่อการพัฒนาประเทศ
มาอย่างต่อเนื่อง ทั้งการให้บริการประชาชนยังไม่ได้มาตรฐานสากล การบังคับใช้กฎหมายที่ขาดประสิทธิภาพ 
การบริหารจัดการและการให้บริการของท้องถิ่นขาดความโปร่งใส ระบบและกระบวนการยุติธรรมไม่สามารถ
อ านวยความยุติธรรมได้อย่างเสมอภาคและเป็นธรรม รวมทั้งการทุจริตประพฤติมิชอบใน สังคมไทย การพัฒนา
ระยะต่อไปจึงต้องเร่งปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจัง โดยมุ่งเน้นในเรื่องการลด
สัดส่วนค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร และเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการให้บริการของภาครัฐ รวมทั้ง
ประสิทธิภาพการประกอบธุรกิจของประเทศ การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการที่ดีขององค์กรปกครอง   
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ส่วนท้องถิ่น การปรับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริตให้อยู่ในระดับที่ดีขึ้น และการลดจ านวนการด าเนินคดีกับ 
ผู้มิได้กระท าความผิด แนวทางการพัฒนาส าคัญ ประกอบด้วย  
  (๑) ปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงาน บทบาท ภารกิจ และคุณภาพบุคลากรภาครัฐ ให้มีความ
โปร่งใส ทันสมัย คล่องตัว มีขนาดที่เหมาะสม เกิดความคุ้มค่า  
  (๒) ปรับปรุงกระบวนการงบประมาณ และสร้างกลไกในการติดตามตรวจสอบการเงินการคลัง
ภาครัฐ เพื่อให้ การจัดสรรและการใช้จ่ายมีประสิทธิภาพ  
  (๓) เพ่ิมประสิทธิภาพและยกระดับการให้บริการสาธารณะให้ได้  มาตรฐานสากล เพ่ือให้
ประชาชนและภาคธุรกิจได้รับบริการที่มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน และอ านวยความสะดวก ตรงตามความต้องการ  
  (๔) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือให้ประชาชนได้รับ
การบริการอย่างมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง  
  (๕) ปูองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพ่ือให้สังคมไทยมีวินัย โปร่งใส และ
ยุติธรรม และ  
  (๖) ปฏิรูปกฎหมายและกระบวนการยุติธรรมให้มีความ ทันสมัย เป็นธรรม และสอดคล้องกับ
ข้อบังคับสากลหรือข้อตกลงระหว่างประเทศ  
  7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
  ที่ผ่านมาการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ของประเทศประสบปัญหาด้านความ
ต่อเนื่องในการด าเนินการ และปัญหาเชิงปริมาณ คุณภาพ และการบริหารจัดการการให้บริการที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานสากล ท าให้มีข้อจ ากัดในการสนับสนุนการพัฒนาประเทศให้มีประสิทธิภาพ การพัฒนาในระยะต่อไป
จึงมุ่งเน้นในเรื่องการลดความเข้มของการใช้พลังงานและลดต้นทุนโลจิสติกส์ของประเทศ การพัฒนาระบบ
ขนส่งทางรางและทางน้ า เพ่ิมปริมาณการเดินทางด้วยระบบขนส่งสาธารณะในเขตเมือง และขยายขีดสามารถ
ในการรองรับปริมาณผู้โดยสารของท่าอากาศยานในกรุงเทพมหานครและท่าอากาศยานในภูมิภาค การเพ่ิม
ความสามารถในการแข่งขันด้านโลจิสติกส์และการอ านวยความสะดวกทางการค้า การพัฒนาด้านพลังงานเพ่ือ
เพ่ิมสัดส่วนการใช้พลังงานทดแทนต่อปริมาณการใช้พลังงานขั้นสุดท้าย และลดการพ่ึงพาก๊าซธรรมชาติในการ
ผลิตไฟฟูา การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล และการพัฒนาด้านสาธารณูปการ (น้ าประปา) แนวทางการพัฒนา       
ส าคัญ ประกอบด้วย  
  (๑) การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านขนส่ง อาทิ พัฒนาระบบรถไฟให้เป็นโครงข่ายหลักในการ
เดินทางและขนส่งของประเทศ พัฒนาโครงข่ายถนน พัฒนาระบบขนส่งทางอากาศ และพัฒนาระบบขนส่งทาง  
น้ า  
  (๒) การสนับสนุนการพัฒนาระบบขนส่ง อาทิ การพัฒนาอุตสาหกรรมต่อเนื่องที่เกิดจากการ
ลงทุนด้านโครงสร้างพื้นฐาน และพัฒนาการบริหารจัดการในสาขาขนส่ง  
  (๓) พัฒนาระบบโลจิสติกส์ อาทิ พัฒนาและยกระดับมาตรฐานระบบการบริหารจัดการโลจิสติกส์
และโซ่อุปทานให้ได้มาตรฐานสากล และพัฒนาและยกระดับมาตรฐานการอ านวยความสะดวกทางการค้า  
  (๔) พัฒนาด้านพลังงาน อาทิ จัดหาพลังงานให้เพียงพอและสร้างความมั่นคงในการผลิตพลังงาน 
เพ่ิมศักยภาพการบริหารจัดการ การผลิต และการใช้พลังงานทดแทนและพลังงานสะอาด  
  (๕) พัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล อาทิ พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานโทรคมนาคมของประเทศ
ให้ทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ และส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการสร้างมูลค่าเพ่ิมทางธุรกิจ และ  
  (๖) พัฒนาระบบน้ าประปา อาทิ พัฒนาระบบน้ าประปาให้ครอบคลุมและทั่วถึง และการบริหาร
จัดการการใช้น้ าอย่างมีประสิทธิภาพและการสร้างนวัตกรรม  
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  8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม  
  การพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศไทยในช่วงระยะเวลาที่ผ่านมา อาศัยการเพ่ิมประสิทธิภาพจาก
ปัจจัยความได้เปรียบด้านแรงงาน ทรัพยากรธรรมชาติ และการน าเข้าเทคโนโลยีส าเร็จรูปจากต่างประเทศ
มากกว่าการสะสมองค์ความรู้ เพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีของตนเอง ท าให้ส่วนแบ่งผลประโยชน์ทางด้านเทคโนโลยี
ซึ่งมีมูลค่าเพ่ิมสูงตกอยู่กับประเทศผู้เป็นเจ้าของเทคโนโลยี อีกทั้งการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนายังไม่เพียง
พอที่จะขับเคลื่อนประเทศสู่สังคมนวัตกรรมได้ การพัฒนาจึงเน้นในเรื่องการเพ่ิมความเข้มแข็งด้านวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีของประเทศ และการเพิ่มความสามารถในการประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรม
เพ่ือยกระดับความสามารถการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการ และคุณภาพชีวิตของประชาชน  แนว
ทางการพัฒนาส าคัญ ประกอบด้วย  
  (๑) เร่งส่งเสริมการลงทุนวิจัยและพัฒนาและผลักดันสู่การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์และเชิง
สังคม อาทิ ลงทุนวิจัยและพัฒนากลุ่มเทคโนโลยีที่ประเทศไทยมีศักยภาพพัฒนาได้เอง และกลุ่มเทคโนโลยีที่
น าสู่การพัฒนาแบบก้าวกระโดด ลงทุนวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี และนวัตกรรมทางสังคมเพ่ือลดความเหลื่อม
ล้ าและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน  
  (๒) พัฒนาผู้ประกอบการให้เป็นผู้ประกอบการทางเทคโนโลยี อาทิ ส่งเสริมผู้ประกอบการให้มี
บทบาทหลักด้านนวัตกรรม เทคโนโลยีและร่วมก าหนดทิศทางการพัฒนานวัตกรรม ส่งเสริมการสร้างสรรค์
นวัตกรรมด้านการออกแบบและการจัดการธุรกิจที่ผสานการใช้เทคโนโลยีให้แพร่หลายในกลุ่มผู้ประกอบการ
ธุรกิจของไทย และ  
  (๓) พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ด้าน
บุคลากรวิจัย อาทิ การเร่งการผลิตบุคลากรสายวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีคุณภาพและสอดคล้องกับความ
ต้องการโดยเฉพาะในสาขา STEM และพัฒนาศักยภาพนักวิจัยให้มีทั้งความรู้และความเข้าใจในเทคโนโลยี  
  ๙. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ  
  ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ประเทศไทยต้องใช้ประโยชน์จากศักยภาพและภูมิสังคมเฉพาะ
ของพ้ืนที่ และการด าเนินยุทธศาสตร์เชิงรุกเพ่ือเสริมจุดเด่นในระดับภาคและจังหวัดในการเป็นฐานการผลิต
และบริการที่ส าคัญ ประกอบกับการขยายตัวของประชากรในเขตเมืองจะเป็นโอกาสในการกระจายความเจริญ
และยกระดับรายได้ของประชาชนโดยการพัฒนาเมืองให้เป็นเมืองน่าอยู่และมีศักยภาพในการรองรับการค้าการ
ลงทุน รวมทั้งลดแรงกดดันจากการกระจุกตัวของการพัฒนาในกรุงเทพฯและภาคกลางไปสู่ภูมิภาค นอกจากนี้
การเป็นส่วนหนึ่งของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนยังเป็นโอกาสในการเปิดพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดน
เชื่อมโยงการค้าการลงทุนในภูมิภาคของไทยกับประเทศเพ่ือนบ้านอีกด้วย  
  ดังนั้น การพัฒนาจึงมุ่งเน้นในเรื่องการลดช่องว่างรายได้ระหว่างภาคและมีการกระจายรายได้ที่
เป็นธรรมมากขึ้น การเพ่ิมจ านวนเมืองศูนย์กลางของจังหวัดเป็นเมืองน่าอยู่ส าหรับคนทุกกลุ่มในสังคม พ้ืนที่
ฐานเศรษฐกิจหลักมีระบบการผลิตที่มีประสิทธิภาพสูงและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และการเพ่ิมมูลค่าการลงทุน
ในพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดน แนวทางการพัฒนาส าคัญ ประกอบด้วย  
  (๑) การพัฒนาภาคเพ่ือสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กระจายตัวอย่างทั่วถึง พัฒนาภาคเหนือให้
เป็นฐานเศรษฐกิจสร้างสรรค์มูลค่าสูง พัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือให้หลุดพ้นจากความยากจนสู่เปูาหมาย
การพ่ึงตนเอง พัฒนาภาคกลางเป็นฐานเศรษฐกิจชั้นน า พัฒนาภาคใต้เป็นฐานการสร้างรายได้ท่ีหลากหลาย  
  (๒) การพัฒนาเมือง อาทิ พัฒนาสภาพแวดล้อมเมืองศูนย์กลางของจังหวัดให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมเมืองอย่างมีบูรณาการภายใต้การมีส่วนร่วมของส่วนกลาง ส่วนท้องถิ่น ภาค
ประชาสังคม และภาคเอกชน พัฒนาระบบขนส่งสาธารณะในเขตเมือง และ  
  (๓) การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจ อาทิ พัฒนาฟ้ืนฟูพ้ืนที่บริเวณชายฝั่งทะเลตะวันออกให้เป็นฐาน
การผลิตอุตสาหกรรมหลักของประเทศท่ีขยายตัวอย่างมีสมดุล มีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับศักยภาพของพ้ืนที่  
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พัฒนา พ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดนเป็นประตูเศรษฐกิจเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้านให้เจริญเติบโต
อย่างยั่งยืน และเกิดผลที่เป็นรูปธรรม  
  ๑๐. ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อการพัฒนา  
  การพัฒนาความร่วมมือระหว่างประเทศของไทยในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ยึดหลักคิดเสรี 
เปิดเสรีและเปิดโอกาส โดยมุ่งเน้นการพัฒนาและขยายความร่วมมือทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม ความมั่นคง และ
อ่ืนๆ กับมิตรประเทศ และเป็นการขับเคลื่อนต่อเนื่องจากการด าเนินการภายใต้แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ โดย    
ก าหนดเป็นแนวทางการด าเนิน นโยบายการค้าและการลงทุนที่เสรี เปิดกว้าง และเป็นธรรม ด าเนินยุทธศาสตร์
เชิงรุกในการแสวงหาตลาดใหม่ๆ ส่งเสริมให้ผู้ประกอบการไทยไปลงทุนในต่างประเทศ และส่งเสริมความ
ร่วมมือเพ่ือการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาคและภูมิภาครวมทั้งประเทศนอกภูมิภาค ดังนั้น การพัฒนาจึง
มุ่งเน้นในเรื่องการมีเครือข่ายการเชื่อมโยงตามแนวระเบียงเศรษฐกิจที่ครอบคลุมและมีการใช้ประโยชน์ได้เต็ม
ศักยภาพ การเพ่ิมระบบห่วงโซ่มูลค่าในอนุภูมิภาคและภูมิภาคอาเซียน ประเทศไทยเป็นฐานเศรษฐกิจการค้า
และการลงทุนที่ส าคัญในภูมิภาคอนุภูมิภาค อาเซียน และเอเชีย รวมทั้งมีการพัฒนาส่วนขยายจากแนวระเบียง
เศรษฐกิจใน  อนุภูมิภาคให้ครอบคลุมภูมิภาคอาเซียน เอเชียตะวันออก และเอเชียใต้ และประเทศไทยเป็น
หุ้นส่วนการพัฒนาที่ส าคัญท้ังในทุกระดับ แนวทางการพัฒนาส าคัญ ประกอบด้วย  
  (๑) ขยายความร่วมมือทางการค้าและการลงทุนกับมิตรประเทศ และแสวงหาตลาดใหม่ส าหรับ
สินค้าและบริการของไทย  
  (๒) พัฒนาความเชื่อมโยงด้านการคมนาคมขนส่ง โลจิสติกส์ และโทรคมนาคมในกรอบความ
ร่วมมืออนุภูมิภาคภายใต้แผนงาน GMS, ACMECS, IMT-GT, BIMSTEC ,และ JDS และภูมิภาคอาเซียนเพ่ือ      
อ านวยความสะดวกและลดต้นทุนด้านโลจิสติกส์  
  (๓) พัฒนาและส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ การบริการ และการลงทุนที่โดด
เด่นในภูมิภาค  
  (๔) ส่งเสริมการลงทุนไทยในต่างประเทศของผู้ประกอบการไทย  
  (๕) เปิดประตูการค้าและพัฒนาความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านในลักษณะหุ้นส่วนทาง
ยุทธศาสตร์ทั้งในระดับอนุภูมิภาคและภูมิภาคท่ีมีความเสมอภาคกัน  
  (๖) สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาค ภูมิภาคและนานาประเทศ  
  (๗) เข้าร่วมเป็นภาคีความร่วมมือระหว่างประเทศโดยมีบทบาทที่สร้างสรรค์  
  (๘) ส่งเสริมความร่วมมือกับภูมิภาคและนานาชาติ ในการสร้างความมั่นคงในทุกด้านที่เกี่ยวกับ
เรื่องความอยู่ดีมีสุขของประชาชน  
  (๙) บูรณาการภารกิจด้านความร่วมมือระหว่างประเทศและด้านการต่างประเทศ และ  
  (๑๐) ส่งเสริมให้เกิดการปรับตัวภายในประเทศที่ส าคัญ 
 
  ๑.๓ แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
 แผนพัฒนาภาคใต้ 
 แนวคิดและทิศทางการพัฒนาภาคใต้ 
   ภาคใต้มีแหล่งท่องเที่ยวทางทะเลที่มีชื่อเสียงระดับโลก และแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพ
สามารถสร้างรายได้ให้กับภาคทั้งพ้ืนที่ตอนในและชายฝั่งทะเลทั้งสองด้าน รวมทั้งมีระบบนิเวศชายฝั่งที่เป็น 
แหล่งเพาะพันธุ์สัตว์น้ าตามธรรมชาติและเหมาะกับการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าชายฝั่ ง ในขณะที่การผลิตภาคเกษตร 
ได้แก่ ยางพาราและปาล์มน้ ามันซึ่งเป็นแหล่งผลิตและแปรรูปที่ส าคัญของประเทศยังเป็นแบบดั้งเดิม นอกจากนี้ 
ภาคใต้มีความได้เปรียบด้านสภาพที่ตั้งทางภูมิศาสตร์ที่อยู่ใกล้เส้นทางการค้าโลก สามารถเชื่อมโยงการพัฒนา
กับพ้ืนที่ภาคอ่ืน ๆ ของประเทศ รวมทั้งภูมิภาคเอเชียใต้และเอเชียตะวันออก 
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   ดังนั้น การพัฒนาภาคใต้ควรพัฒนาการท่องเที่ยวให้เป็นมาตรฐานสากลเพ่ือรักษาความมี
ชื่อเสียงของแหล่งท่องเที่ยวระดับโลก พร้อมกับพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพให้เป็นที่รู้จักในระดับ
นานาชาติ  ใช้ เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการผลิตและแปรรูปภาคเกษตรควบคู่กับการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม รวมทั้งพัฒนาการเชื่อมโยงการค้า การลงทุน กับภูมิภาคต่าง ๆ ของโลก 
   เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ “ภาคใต้เป็นเมืองท่องเที่ยวพักผ่อนตากอากาศระดับโลก เป็น
ศูนย์กลางผลิตภัณฑ์ยางพาราและปาล์มน้ ามันของประเทศ และเมืองเศรษฐกิจเชื่อมโยงการค้าการลงทุนกับ
ภูมิภาคอ่ืน ของโลก” 
   วัตถุประสงค์ 
   ๑) เพ่ือพัฒนาการท่องเที่ยวของภาคใต้เป็นแหล่งท่องเที่ยวคุณภาพชั้นน าของโลก
แผนพัฒนาภาคใต้ 
   ๒) เพ่ือพัฒนาอุตสาหกรรมการแปรรูปยางพาราและปาล์มน้ ามันแห่งใหม่ของภาคและ 
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
   ๓) เพ่ือพัฒนาสินค้าเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตลอดห่วงโซ่คุณค่าและเป็นมิตร 
กับสิ่งแวดล้อม 
   ๔) เพ่ือพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานสนับสนุนการท่องเที่ยว การพัฒนาเขตอุตสาหกรรม 
และการเชื่อมโยงการค้าโลก 
   ๕) เพ่ือพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่ที่ก่อให้เกิดการกระจายกิจกรรมทางเศรษฐกิจและ 
สร้างโอกาสในการสร้างรายได้ให้แก่ชุมชน 
   เป้าหมาย 
   ๑) อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคใต้ขยายตัวเพ่ิมข้ึน 
   ๒) สัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาค (Gini Coefficient) ในการกระจายรายได้ภาคใต้ลดลง 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาการท่องเที่ยวของภาคให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวคุณภาพชั้นน าของโลก 
 แนวทางการพัฒนา 
 ๑) ยกระดับมาตรฐานบริการ และส่งเสริมธุรกิจต่อเนื่องในแหล่งท่องเที่ยว ที่มีชื่อเสียงของ
ภาค เช่น ภูเก็ต สมุย พะงัน และหลีเปฺะ เป็นต้น เพ่ือเป็นจุดหมายปลายทางของการท่องเที่ยว โดยค านึงถึง
ความสามารถในการรองรับของพ้ืนที่ (Carrying Capacity) อย่างยั่งยืน ด้วยการพัฒนาระบบบริการพ้ืนฐาน
และสิ่งอ านวยความสะดวก (ระบบขนส่งและระบบสื่อสาร) ที่ทันสมัย เพียงพอโดยค านึงถึงมาตรฐานความ
สะอาดและปลอดภัยของสถานที่ท่องเที่ยว ยกระดับมาตรฐานบริการการท่องเที่ยว ระบบการปูองกัน และ
รักษาความปลอดภัยนักท่องเที่ยว ควบคู่กับการส่งเสริมธุรกิจบริการต่อเนื่องกับการท่องเที่ยว อาทิ ศูนย์ประชุม
และนิทรรศการ ธุรกิจโรงแรม ร้านอาหาร การผลิตและจ าหน่ายสินค้าที่ระลึก และธุรกิจบริการด้านการแพทย์ 
โดยการน าเทคโนโลยีและนวัตกรรมสมัยใหม่มาใช้เพ่ิมคุณภาพและประสิทธิภาพกับระบบบริการสุขภาพและ
ระบบสาธารณสุขทางไกล เช่น ศูนย์บริการการแพทย์ฉุกเฉิน การแพทย์เฉพาะทาง เป็นต้น รวมทั้งพัฒนา
บุคลากรด้านทักษะภาษา และบริการท่องเที่ยว พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือเผยแพร่ข้อมูลและ
ประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวและส่งเสริมการตลาดส าหรับนักท่องเที่ยวต่างชาติระดับบน (High End) 
 ๒) พัฒนาและสนับสนุนรูปแบบการท่องเที่ยวเรือส าราญ และการท่องเที่ยว เชิงอาหาร เพ่ือ
การท่องเที่ยวของภาคไปสู่แหล่งท่องเที่ยวชั้นน าระดับโลก โดยการปรับปรุงท่าเรือ ปรับปรุงพิธี ตรวจคนเข้า
เมืองของผู้โดยสารเรือส าราญ การบริหารจัดการท่าเรือให้มีมาตรฐานและมีความปลอดภัย เพ่ื อเตรียมความ
พร้อมรองรับเหตุฉุกเฉิน และการพัฒนาบุคลากรรองรับธุรกิจเรือส าราญ สนับสนุนอุตสาหกรรม บริการ
ต่อเนื่องและธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องกับการท่องเที่ยวเรือส าราญและการท่องเที่ยวเชิงอาหาร พัฒนาเส้นทาง
ท่องเที่ยว ให้เชื่อมโยงกับแหล่งท่องเที่ยวอื่นที่มีศักยภาพ อาทิ การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมท้องถิ่น เป็นต้น  
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สร้างความพร้อมของชุมชน เพ่ือรองรับการท่องเที่ยวในพื้นที่ตามแนวชายฝั่งที่เป็นแหล่งท่องเที่ยว รวมทั้งจัดท า
ฐานข้อมูลท่องเที่ยว การประชาสัมพันธ์ และการตลาดการท่องเที่ยววัฒนธรรมและอาหาร อาทิ Food Route 
และการประชุมสัมมนา ด้านอาหาร เป็นต้น 
 ๓) พัฒนาเมืองท่องเที่ยวหลัก (ภูเก็ต) ให้เป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart City) และมีระบบ ขนส่ง
มวลชน (Monorail) เพ่ืออ านวยความสะดวกในการให้บริการนักท่องเที่ยว โดยเร่งรัดพัฒนาระบบขนส่ง 
มวลชน (Monorail)ในจังหวัดภูเก็ต พัฒนาระบบเทคโนโลยีต่าง ๆ ให้ทันสมัย การรักษาสภาพแวดล้อมและ
การใช้พลังงานทดแทน การพัฒนาระบบข้อมูลการแจ้งเตือนแบบ real time อาทิ การจราจร ปริมาณน้ า การ
เตือนภัย ภัยพิบัติ การใช้ระบบการจราจรอัจฉริยะ การพัฒนาโครงข่ายการคมนาคมให้เชื่อมโยงทุกรูปแบบ 
และ การบูรณาการเชื่อมโยง CCTV การพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการก าจัดขยะและน้ าเสีย รวมทั้ง
การสร้างจิตส านึกของประชาชนในการมีส่วนร่วมและท าประโยชน์เพื่อส่วนรวมในด้านสิ่งแวดล้อม 
 ๔) พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวบนบกบริเวณตอนในของภาคเชื่อมโยงกับแหล่งท่องเที่ยวทางทะเลที่
มีชื่อเสียง อาทิ เขื่อนรัชชประภา จังหวัดสุราษฎร์ธานี และอุทยานแห่งชาติเขาหลวง จังหวัด นครศรีธรรมราช 
และแหล่งท่องเที่ยวชายหาดให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวแห่งใหม่และมีการเชื่อมโยงโครงข่าย ท่องเที่ยวบริเวณ
ชายฝั่งทะเลอ่าวไทยกับชายฝั่งทะเลอันดามัน รวมทั้งเชื่อมโยงสู่เขตการพัฒนาการท่องเที่ยว ฝั่งทะเลตะวันตก 
(The Royal Coast หรือ Thailand Riviera) โดยการฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยว พัฒนาและปรับปรุงระบบ
สาธารณูปโภคให้มีมาตรฐานและเพียงพอ พัฒนาและปรับปรุงเส้นทางเข้าสู่แหล่งท่องเที่ยวให้มีมาตรฐาน เพ่ือ
อ านวยความสะดวกและความปลอดภัยให้กับนักท่องเที่ยว รวมทั้งจุดแวะพักรถที่ สามารถเชื่อมโยงกับแหล่ง
ท่องเที่ยวอ่ืน ๆ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการดูแล และปูองกันปัญหา
สิ่งแวดล้อมในแหล่งท่องเที่ยว สร้าง route เชื่อมโยงการท่องเที่ยว จัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยว และการ
ประชาสัมพันธ์ แหล่งท่องเที่ยวของภาค 
 ๕) พัฒนากิจกรรมและบริการท่องเที่ยวรูปแบบใหม่ให้มีความหลากหลายเพ่ือสร้าง มูลค่าเพ่ิม
ให้กับการท่องเที่ยวที่ส าคัญของภาค อาทิ ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพและสปา พร้อมทั้งส่งเสริมความคิด สร้างสรรค์
เพ่ือพัฒนาต่อยอดผลิตภัณฑ์และบริการท่องเที่ยว อาทิ ผลิตภัณฑ์สมุนไพร (อาทิ ขมิ้นชัน เถาวัลย์เปรียง 
หัวร้อยรู) และสุขภาพ (ระนอง กระบี่ สตูล สุราษฎร์ธานี และพัทลุง) ท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์และ
วัฒนธรรม (วัดพระมหาธาตุวรมหาวิหาร จังหวัดนครศรีธรรมราช) เมืองเก่า (จังหวัด สงขลา พังงา สตูล 
นครศรีธรรมราช และระนอง) และการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ (อนุรักษ์ รักษา และพัฒนา Satun Geo Park ให้
เป็นอุทยานธรณีโลก Global Geo Park ต่อไป) การท่องเที่ยวผจญภัย (พัทลุง นครศรีธรรมราช และ สุราษฎร์
ธานี) การท่องเที่ยวเชิงเกษตร การท่องเที่ยวเชิงธุรกิจและบริการ และการท่องเที่ยวเชิงกีฬา โดยการพัฒนา 
ปรับปรุง บูรณะ แหล่งท่องเที่ยว ให้มีเรื่องราวที่เป็นเอกลักษณ์ของแต่ละพ้ืนที่ และระบบสาธารณูปโภคที่มี
มาตรฐานเหมาะสมตามชนิดของแหล่งท่องเที่ยว พัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวกให้รองรับการท่องเที่ยวรูปแบบ
ต่าง ๆ และระบบขนส่งสาธารณะที่มีความปลอดภัยเข้าสู่แหล่งท่องเที่ยว พัฒนาผู้ประกอบการในท้องถิ่นและ
สร้างการมีส่วนร่วมของชุมชนท้องถิ่นในการเป็นเครือข่ายอาสาสมัครท่องเที่ยว และสนับสนุนองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยว พัฒนาระบบปูองกันและแก้ไข ปัญหาสิ่งแวดล้อมในแหล่ง
ท่องเที่ยว ประชาสัมพันธ์และการเข้าถึงข้อมูลด้านการท่องเที่ยวผ่านระบบ การสื่อสารสาธารณะทั้งในและนอก
ประเทศ รวมทั้งจัดกิจกรรมส่งเสริมการตลาดด้านการท่องเที่ยว 
 ๖) ส่งเสริมการท่องเที่ยวชุมชนให้มีความเข้มแข็งและสอดคล้องกับศักยภาพของพ้ืนที่ โดยการ
พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวชุมชนที่มีศักยภาพให้มีมาตรฐาน สนับสนุนด้านวิชาการ สร้างนวัตกรรมและ สนับสนุน
การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพ่ือให้องค์กรเครือข่ายชุมชนมีความเข้มแข็งและสามารถพ่ึงพา ตนเอง 
รวมทั้งเป็นผู้ประกอบการที่มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการการท่องเที่ยวของชุมชน ใช้อัตลักษณ์ความโดดเด่น 
บนฐานของทุนทางวัฒนธรรมและภูมิปัญญาของชุมชนเป็นจุดขาย ยกระดับการให้บริการด้านการท่องเที่ยวที่มี
มาตรฐานของชุมชน สร้างเครือข่ายการท่องเที่ยวชุมชนให้เชื่อมโยงกับผู้ประกอบการท่องเที่ยวรายใหญ่  
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ตลอดจน สนับสนุนการพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพสินค้า OTOP และสินค้าที่ระลึกเพ่ือสนับสนุนการท่องเที่ยว
ชุมชน และเพ่ือเป็นแหล่งสร้างงานและกระจายรายได้สู่ท้องถิ่นและชุมชน มีการทดสอบ ออกแบบผลิตภัณฑ์
และ บรรจุภัณฑ์ รวมทั้งการประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวชุมชนผ่านช่องทางที่หลากหลาย โดยเฉพาะสื่อ
ออนไลน์ (เว็บไซต์และแอพลิเคชั่นต่าง ๆ) 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาอุตสาหกรรมการแปรรูปยางพาราและปาล์มน้ ามันแห่งใหม่ของประเทศ 
 แนวทางการพัฒนา 
 ๑) พัฒนาเขตอุตสาหกรรมแปรรูปยางพาราหาดใหญ่ - สะเดา ที่ครบวงจรและเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม โดยเชื่อมโยงกับการพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดนและนิคมอุตสาหกรรมยาง (Rubber City) 
โดยการส่งเสริมการลงทุนอุตสาหกรรมยางพารา การขยายผลงานวิจัยด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมสู่การ
ผลิตภัณฑ์ยางพาราปลายน้ าที่มีมูลค่าสูง เช่น การใช้ยางพาราเป็นวัตถุดิบส าหรับผลิตภัณฑ์ ที่ใช้ในงาน
วิศวกรรมหรือใช้ในอุตสาหกรรม (แผ่นยางปูพ้ืน แผ่นปูคอกสัตว์ ยางรองหมอนรางรถไฟ ยางรองคอสะพาน 
และผสมยางมะตอยส าหรับราดถนนใหม่) และวัสดุเครื่องมือทางการแพทย์ (วัสดุจัดฟืน อุปกรณ์เพ่ือการเรียน 
การสอนทางการแพทย์ และสายน้ าเกลือ) ตลอดจนส่งเสริมการผลิตเฟอร์นิเจอร์จากไม้ยางที่มีการออกแบบ   
ที่ทันสมัย เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับอุตสาหกรรมของภาคและเป็นฐานเศรษฐกิจที่สร้างรายได้อย่างยั่งยืน 
พัฒนาระบบตลาดยางพารา (ตลาดท้องถิ่น ตลาดกลางยางพารา และตลาดซื้อขายล่วงหน้า) ให้มีความเข้มแข็ง 
และมีระบบการบริหารจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือสามารถใช้เป็นตลาดอ้างอิงที่น่าเชื่อถือของผู้ซื้อ-ขาย 
ยางของประเทศและตลาดโลก 
 ๒) พัฒนาเขตอุตสาหกรรมโอเลโอเคมีคอลแบบครบวงจรในจังหวัดกระบี่ สุราษฎร์ธานี และ
ชุมพร เพ่ือให้เป็นอุตสาหกรรมใหม่ของภาค และสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับน้ ามันปาล์ม รวมทั้งส่งเสริมการผลิตและ
จัดจ าหน่ายผลิตภัณฑ์จากอุตสาหกรรมโอเลโอเคมีคอลในตลาดต่างประเทศ และพัฒนาความร่วมมือในการ
ก าหนดมาตรฐานกลาง คุณภาพผลผลิตปาล์มน้ ามันของอาเซียน และกลไกความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือน
บ้าน (มาเลเซีย อินโดนีเซีย ไทย) ในฐานะผู้ผลิตน้ ามันปาล์มรายใหญ่ของโลกในการก าหนด มาตรฐานราคา
น้ ามันปาล์มเพ่ือเพ่ิมอ านาจการต่อรองในตลาดโลกและสร้างเสถียรภาพด้านราคา รวมทั้งสนับสนุนการวิจัยและ
พัฒนาเทคโนโลยีชีวภาพด้านปาล์มน้ ามันและพัฒนาผลิตภัณฑ์ที่มีมูลค่าสูง และการพัฒนาสู่โรงงานต้นแบบ 
 ๓) พัฒนาและสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีชีวภาพและนวัตกรรมในการผลิต ภาคเกษตร เพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต และพัฒนาคุณภาพผลผลิตให้กับยางพาราและปาล์มน้ ามัน รองรับการพัฒนา
อุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตรในอนาคต รวมทั้งส่งเสริมการเชื่อมโยงการพัฒนาเครือข่าย นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีร่วมกับสถาบันการศึกษาเพ่ือวิจัยพัฒนาการออกแบบ พัฒนาและแปรรูปผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ อาทิ 
เครื่องส าอาง และผลิตภัณฑ์อาหาร เป็นต้นการประชาสัมพันธ์และท าการตลาดผลิตภัณฑ์ใหม่ เพ่ือเพ่ิมช่องทาง
ในการจ าหน่ายยางพาราได้มากขึ้น 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาการผลิตสินค้าเกษตรหลักของภาคและสร้างความเข้มแข็ง  
 แนวทางการพัฒนา 
 ๑) ยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรที่เป็นอัตลักษณ์ที่เหมาะสมกับศักยภาพพ้ืนที่ของภาค เช่น 
ข้าว (ข้าวสังหยด ข้าวหอมกระดังงา ข้าวเล็บนก) ไม้ผล (กล้วยหอมทอง มะพร้าว ทุเรียน มังคุด ส้มโอ) กาแฟ 
(กาแฟโรบัสตา) พืชสุมนไพร และปศุสัตว์ (โคขุนศรีวิชัย) เพ่ือให้เป็นสินค้ามูลค่าสูง มีคุณภาพ ปลอดภัย และได้
มาตรฐานส่งออก อาทิ เวชส าอาง ยาสมุนไพร เป็นต้นโดยการส่งเสริมความรู้ด้านกระบวนการผลิตที่ ปลอดภัย
และสนับสนุน การใช้ภูมิปัญญา นวัตกรรม และเทคโนโลยีเข้ามาช่วยในการปรับปรุงการปลูก การบ ารุงรักษา 
การเก็บเกี่ยว และการแปรรูปเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมและสร้างความหลากหลายของสินค้าและบรรจุภัณฑ์ การ
พัฒนาระบบตรวจรับรองคุณภาพมาตรฐานสินค้าท่ีมีประสิทธิภาพสามารถตรวจสอบย้อนกลับ ได้ พัฒนาระบบ
ขนถ่ายสินค้าและห้องเย็นเพ่ือรักษาคุณภาพผลผลิต การต่อยอดการพัฒนาการผลิตสู่ระบบ เกษตรมาตรฐาน
ต่าง ๆ อาทิ เกษตรปลอดภัย และเกษตรอินทรีย์ เป็นต้นส่งเสริมการสร้างตราสินค้าอัตลักษณ์ เชื่อมโยงไปสู่ 
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ภาคการผลิตอ่ืน อาทิ การท่องเที่ยว การท าเกษตรแปลงใหญ่ในพ้ืนที่ที่เหมาะสม (Zoning) ส่งเสริมการ
รวมกลุ่มในรูปแบบสถาบันเกษตรกร/สหกรณ์ เพ่ือยกระดับความสามารถในการผลิต การด าเนินการรวบรวม
ผลผลิต คัดแยก บรรจุ และประกอบธุรกิจออนไลน์ผ่านเครือข่ายการสื่อสารสาธารณะ และเพ่ิมช่องทางตลาด
ในกลุ่มตลาดเฉพาะ (Niche Market) 
 ๒) ยกระดับอุตสาหกรรมการเพาะเลี้ยงกุ้งและสัตว์น้ าชายฝั่งและการท า อุตสาหกรรมประมง
ทะเลที่ได้มาตรฐานสากล โดยส่งเสริมให้มีการเพาะเลี้ยงที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม การพัฒนากระบวนการผลิต
ที่มีประสิทธิภาพและมีการบริหารจัดการที่ได้มาตรฐานสุขอนามัยและเป็นไปตาม กฎกติกาสากล การส่งเสริม
การจัดระเบียบเรือประมงเข้าสู่ระบบการควบคุมได้อย่างถูกต้องมีมาตรการควบคุม และเฝูาระวังการประมง 
IUU ที่มีประสิทธิภาพขึ้นไปจนถึงการพัฒนาระบบการตรวจสอบย้อนกลับ (Traceability) ของสินค้าประมง 
รวมทั้งส่งเสริมการแปรรูปผลิตภัณฑ์อาหารทะเลที่หลากหลาย ในพ้ืนที่จังหวัดสุราษฎร์ธานี นครศรีธรรมราช 
สงขลา และชุมพร 
 ๓) ส่งเสริมการท าการเกษตรแบบผสมผสาน เพ่ือสร้างความสามารถในการพ่ึงพาตนเองและ
ความมั่นคงทางด้านรายได้ให้กับเกษตรกรรายย่อย สามารถใช้ทรัพยากรและปัจจัยการผลิต อย่างคุ้มค่า 
โดยเฉพาะการท าเกษตรและเลี้ยงสัตว์ผสมผสานร่วมกับการปลูกยางพารา ปาล์มน้ ามัน และไม้ผล หรือในพ้ืนที่
ปลูกยางพาราและปาล์มน้ ามันที่ไม่เหมาะสม ส่งเสริมการปลูกพืชพันธุ์ดี (ไม้ผล และพืชผัก รวมทั้ง พืช
เศรษฐกิจอ่ืน) ที่ค านึงถึงความสอดคล้องกับความต้องการของตลาด โดยการสนับสนุนความรู้ ด้านเทคโนโลยี
และ 
นวัตกรรมใหม่ๆ เพื่อสนับสนุนการท าเกษตรอินทรีย์วิถีชาวบ้าน และยกระดับคุณภาพ การผลิตให้ได้มาตรฐาน 
โดยเฉพาะมาตรฐานเกษตรอินทรีย์ การเพ่ิมช่องทางการตลาดโดยการเชื่อมโยง เครือข่าย รวมทั้งการพัฒนา
คุณภาพดินและแหล่งน้ าเพื่อสนับสนุนการท าการเกษตร 
 ๔) ส่งเสริมให้มีการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการผลิตและบริหารจัดการฟาร์ม อย่างเป็น
ระบบ โดยเฉพาะในกลุ่มเกษตรกรรุ่นใหม่เพ่ือพัฒนาไปสู่การเป็นเกษตรกรมืออาชีพ/เกษตรอัจฉริยะ (Smart 
Farmer) โดยสนับสนุนการรวมกลุ่มเกษตรกร การสร้างและพัฒนาความเข้มแข็งขององค์กร/สถาบัน เกษตรกร 
และพัฒนาเครือข่ายวิสาหกิจชุมชนหรือสหกรณ์การเกษตร เพ่ือร่วมกันจัดหาปัจจัยการผลิต เครื่องมือ และ
อุปกรณ์การเกษตรสมัยใหม่ รวมทั้งส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมการเกษตร เทคโนโลยี
ดิจิทัล ควบคู่กับส่งเสริมให้เกษตรกรใช้ประโยชน์ในการวางแผนการผลิต และบริหารจัดการฟาร์ม อย่างเป็น
ระบบ เพ่ือให้ได้ผลผลิตที่มีคุณภาพตามความต้องการของตลาด และมีการผลิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ตลอดจนสนับสนุนการเข้าถึงแหล่งเงินทุนที่เป็นธรรมและทั่วถึง พัฒนาผู้ประกอบการและ SMEs รวมทั้ง
สนับสนุนการพัฒนาธุรกิจ start up และการพัฒนาการเชื่อมโยงธุรกิจตามแนวทางประชารัฐ เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพและยกระดับสินค้าเกษตรให้ได้มาตรฐานสากล สามารถสร้างแบรนด์ที่เป็นอัตลั กษณ์   และ
แข่งขันในตลาดโลกได้ 
 ๕) สร้างความเข้มแข็งให้กับกลุ่มเกษตรกรและชุมชน โดยสนับสนุนการเข้าถึงข้อมูล ข่าวสาร
และช่องทางการตลาดทั้งในและต่างประเทศ สร้างโอกาสในการเรียนรู้นอกระบบและตามอัธยาศัย ด้าน
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี ส่งเสริมให้ชุมชนได้มีโอกาสเรียนรู้ด้านอาชีวศึกษาที่ได้มาตรฐานและสอดคล้องกับ 
ความต้องการแรงงานในภาค เพ่ือเสริมสร้างรายได้และเตรียมความพร้อมส าหรับการประกอบอาชีพที่
สอดคล้องกับความต้องการของตลาดในอนาคต รวมทั้งสนับสนุนชุมชนให้สามารถเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ได้ทุกที่  
ทุกเวลา โดยใช้ประโยชน์จากการพัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีดิจิทัลและดิจิทัลแพลตฟอร์ม สื่อดิจิทัลเพ่ือ
การศึกษาในทุกระดับทุกประเภทอย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งสร้างโอกาสในการเข้าถึงระบบบริการ 
สาธารณสุข ตลอดจนพัฒนาความสามารถในการพ่ึงพาตนเองและการจัดการตนเอง เพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันด้าน
สังคม 
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ยุทธศาสตร์ที่ ๔ พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานสนับสนุนการท่องเที่ยว การพัฒนาเขตอุตสาหกรรม และการ
เชื่อมโยงการค้าโลก 
 แนวทางการพัฒนา 
 ๑) พัฒนาโครงข่ายคมนาคมขนส่งเชื่อมโยงการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวชั้นน า แห่งใหม่กับแหล่ง
ท่องเที่ยวที่มีชื่อเสียง โดยพัฒนาถนนเลียบชายฝั่งทะเลอ่าวไทยสายชุมพร-สุราษฎร์ธานี- นครศรีธรรมราช-
สงขลา เชื่อมโยงกับสาย The Royal Coast ของภาคกลาง พัฒนาเส้นทางรถไฟเพ่ือสนับสนุน การท่องเที่ยว
เชื่อมโยงฝั่งอันดามันและอ่าวไทย อาทิ สายท่านุ่น-พังงา-พุนพิน-ดอนสัก สายระนอง-ชุมพร และพัฒนาเส้นทาง
รถไฟเชื่อมโยงพ้ืนที่ตอนเหนือ-ใต้ของฝั่งอันดามัน และสายระนอง-พังงา-กระบี่-ตรัง ควบคู่กับการพัฒนาเมือง
ภูเก็ต เมืองหาดใหญ่ ให้เป็นเมืองศูนย์กลางเศรษฐกิจของภาค และเตรียมความพร้อม จังหวัด  สุราษฎร์ธานี 
และกระบี่ ให้เป็นเมืองน่าอยู่ รวมทั้งเมืองชุมพร ระนอง เป็นเมืองในพ้ืนที่พิเศษ ที่มีการพัฒนาให้สามารถ
รองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว โดยการจัดระบบผังเมืองที่มีประสิทธิภาพ มีการจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสิ่งแวดล้อมที่เอ้ือต่อสุขภาวะของประชาชน การเตรียมโครงสร้างพ้ืนฐาน (ด้าน
คมนาคมขนส่ง การสื่อสาร และพลังงานที่ใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยและระบบดิจิทัล ) รวมทั้งพัฒนาเทคโนโลยี
สมัยใหม่เพ่ือใช้ในการบริหารจัดการเมือง พัฒนาระบบขนส่งสาธารณะและพ้ืนที่ สาธารณะที่มีการออกแบบ
ส าหรับคนทุกกลุ่ม รวมทั้งพัฒนาพ้ืนที่บริเวณเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดนให้มีความพร้อมส าหรับรองรับ
กิจกรรมทางเศรษฐกิจและสังคมเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
 ๒) พัฒนาและสนับสนุนท่าเรือส าราญในจังหวัดภูเก็ต ให้เป็นท่าเรือหลัก (Homeport) ของ
โลก รวมทั้งพัฒนาท่าเรือแวะพัก (Port of Call) และท่าเรือมารีน่าให้มีสิ่งอ านวยความสะดวกที่มีมาตรฐาน 
ความสะอาดและความปลอดภัยในแหล่งท่องเที่ยวทางทะเลที่มีศักยภาพของภาค (กระบี่ พังงา และสมุย) 
รวมทั้งการบ ารุงรักษาร่องน้ า 
 ๓) พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานสนับสนุนการพัฒนาเขตอุตสาหกรรมแปรรูป ยางพารา
หาดใหญ่-สะเดา โดยเร่งรัดการพัฒนาโครงข่ายรถไฟ อาทิ รถไฟฟูาหาดใหญ่-ปาดังเบซาร์ รถไฟทางคู่ ชุมพร-     
สุราษฎร์ธานี-หาดใหญ่-สงขลา พัฒนาทางหลวงพิเศษ (Motorway) หาดใหญ่-ด่านพรมแดนสะเดา พัฒนาศูนย์
กระจายสินค้าทุ่งสงเป็นศูนย์กลางการเชื่อมโยงการขนส่งระบบราง รวมทั้งพัฒนาเมืองรอบสถานี ขนส่งระบบ
รางในเมืองทุ่งสงและเมืองสะเดา (ปาดังเบซาร์) ตลอดจนพัฒนาท่าเรือสงขลาแห่งที่ ๒ เพ่ือรองรับการขนส่ง
สินค้าเชื่อมโยงกับท่าเรือชายฝั่งและท่าเรือหลักทั้งภายในและต่างประเทศ 
 ๔) พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเชื่อมโยงภาคใต้กับเส้นทางการค้าโลก โดยการพัฒนา และ
ปรับปรุงท่าเรือที่มีอยู่ในปัจจุบันทั้งฝั่งอันดามันและฝั่งอ่าวไทยให้สามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างเต็มศักยภาพ 
รวมทั้งการพัฒนาและบริหารจัดการพ้ืนที่หลังท่า พัฒนาและปรับปรุงสนามบินนานาชาติและสนามบิน 
ภายในประเทศให้สามารถรองรับการเดินทางและการขนส่งสินค้า พัฒนาโครงข่ายรถไฟเชื่อมโยงท่าเรือสงขลา 
๒ -หาดใหญ่-      ปาดังเบซาร์-บัตเตอร์เวอร์ธ (รัฐปีนัง มาเลเซีย) รวมทั้งพัฒนาโครงข่ายถนนสายหลักเป็น ๔ 
ช่องจราจร และการพัฒนาโครงข่ายถนนสายรองให้เชื่อมโยงกับถนนสายหลักเพ่ือสนับสนุนการขนส่งและ
กระจายสินค้า จากพ้ืนที่ตอนในสู่พ้ืนที่หลักได้อย่างมีประสิทธิภาพ และการพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวกและ
ศูนย์บริการโลจิสติกส์รูปแบบต่าง ๆ เพ่ือรองรับการขนส่งสินค้าต่อเนื่องหลายรูปแบบและการค้าการลงทุน
ระหว่างประเทศ รวมทั้งการพัฒนาและปรับปรุงโครงข่ายคมนาคมและสิ่งอ านวยความสะดวกบริเวณด่าน
ชายแดนโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการบริการ และอ านวยความสะดวกในการข้ามแดนทั้งของประชาชน 
สินค้า และยานพาหนะให้มีประสิทธิภาพ 
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ยุทธศาสตร์ที่ ๕ อนุรักษ์ ฟื้นฟู และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดล้อมอย่างเป็นระบบ เพื่อ  
                    เป็นฐานการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 แนวทางการพัฒนา 
 ๑) เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการฐานทรัพยากรให้มีความอุดมสมบูรณ์ โดยเฉพาะ ทรัพยากร
ดิน น้ า ปุาไม้ ประมง และชายฝั่ง เพื่อเป็นปัจจัยการผลิตที่มีประสิทธิภาพ โดยการอนุรักษ์และฟ้ืนฟู ทรัพยากร
โดยอาศัยความร่วมมือของชุมชน ส่งเสริมการปลูกปุาชุมชน ปุาชายเลน การปลูกไม้เศรษฐกิจ การรักษาระบบ
นิเวศทางทะเล อนุรักษ์ฟ้ืนฟูสัตว์น้ าบริเวณปุาชายเลน และการปูองกันการกัดเซาะชายฝั่ง โดยใช้เทคโนโลยี
และรูปแบบที่เหมาะสมกับแต่ละสภาพพ้ืนที่ และการจัดระเบียบและก าหนดกิจกรรมทางเศรษฐกิจและสิ่งปลูก
สร้างบริเวณพ้ืนที่ชายฝั่งทะเลเพื่อลดผลกระทบต่อการกัดเซาะบริเวณชายฝั่ง รวมทั้ง จัดการฐานข้อมูลเพ่ือการ
วางแผนทางการเกษตรที่เหมาะสม และระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือเฝูาระวังและติดตามสถานการณ์ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ๒) วางระบบปูองกันและแก้ไขปัญหาการบริหารจัดการน้ าอย่างเป็นระบบ โดยน า เทคโนโลยี
มาใช้ในการจัดท าระบบการจัดการน้ าเชิงลุ่มน้ าที่ทันสมัย จัดท าข้อมูลสารสนเทศด้านน้ า เพ่ือแก้ไข ปัญหาภัย
แล้งและอุทกภัยในพ้ืนที่ที่เกิดน้ าท่วมซ้ าซาก อาทิ พัทลุง และนครศรีธรรมราช รวมทั้งจัดหาน้ า เพ่ือชุมชน
ชนบทและน้ าเพ่ือการบริโภคอุปโภคและการเกษตรที่เพียงพอ ตลอดจนการพัฒนาระบบส ารองและกักเก็บน้ า 
และระบบส่งน้ าดิบ โดยการพัฒนาระบบโครงข่ายท่อส่งน้ า ระบบจ าหน่ายน้ าและการเพ่ิมประสิทธิภาพระบบ
ส่งน้ าให้เพียงพอเพ่ือสนับสนุนปริมาณความต้องการใช้น้ าที่เพ่ิมขึ้นในเขตเมือง เพ่ือการอยู่อาศัย พาณิชย์ และ
บริการ และลดผลกระทบจากปัญหาขาดแคลนน้ าในช่วงฤดูแล้ง 
 ๓) ส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทนและเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงานเพ่ือสร้างความมั่นคง
ด้านพลังงาน โดยส่งเสริมการใช้พลังงานจากธรรมชาติ อาทิ ลม แสงแดด ชีวมวล (จากวัสดุเหลือใช้ทาง
การเกษตร) และส่งเสริมให้เอกชนเข้ามาร่วมลงทุนในสาขาพลังงาน โดยใช้รูปแบบการร่วมลงทุน ระหว่าง
ภาครัฐและเอกชน (Public Private Partnership: PPP) รวมทั้งส่งเสริมให้ภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมใน
การด าเนินงาน และส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีการผลิตที่ประหยัดพลังงานให้กับผู้ประกอบการ การให้ความรู้กับ
ประชาชนในการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๔) บริหารจัดการและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นระบบ โดยการลงทุนในโครงสร้าง
พ้ืนฐานด้านการจัดการมลพิษ อาทิ ระบบรวบรวมและบ าบัดน้ าเสีย และระบบก าจัดขยะมูลฝอยที่เหมาะสม 
การให้ความรู้การจัดการขยะตั้งแต่ต้นทางจนถึงปลายทาง ควบคู่กับการสร้างจิตส านึกให้กับประชาชนทุกวัยทั้ง
ในและนอกระบบการศึกษา รณรงค์การบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือลดปริมาณการเกิดของเสีย ส่งเสริม
และเข้มงวดการด าเนินมาตรการ ๓ R (Reduce Reuse Recycle) ทั้งในระดับท้องถิ่นและชุมชน ส่งเสริม
ระบบบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมที่ปลายทางอย่างเหมาะสม เช่น การใช้ระบบฝังกลบที่ถูกหลักวิชาการ การ
แปลงขยะเป็นพลังงาน เป็นต้น สนับสนุนการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการควบคุมและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม 
และสนับสนุนท้องถิ่นและชุมชนในการจัดการสิ่งแวดล้อมด้วยมาตรการจูงใจ ทั้งมาตรการทางภาษี และ
มาตรการสนับสนุนงบประมาณ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๖ พัฒนาพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคใต้อย่างย่ังยืนตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
 แนวทางการพัฒนา 
 ๑) พัฒนาประตูการค้าฝั่งตะวันตก (Western Gateway) โดยการเพ่ิมประสิทธิภาพ 
โครงสร้างพ้ืนฐานการขนส่งและระบบโลจิสติกส์ที่มีในปัจจุบันและพัฒนาเพ่ิมเติมเพ่ือเชื่อมโยงฝั่งอ่าวไทย- ฝั่ง
อันดามัน-ประเทศแถบเอเชียใต้ ให้สามารถเดินทางและขนส่งสินค้าผ่านเส้นทางประตูเศรษฐกิจด้านตะวันตก
ของประเทศไทยได้อย่างต่อเนื่อง ไร้รอยต่อ ส่งเสริมระบบการขนส่งและโลจิสติกส์ให้ได้มาตรฐานสากล และ
ศึกษาความเชื่อมโยงทางเศรษฐกิจทั้งด้านการผลิต การค้า การลงทุน โดยให้ความส าคัญกับการพัฒนาท่าเรือ 
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จังหวัดระนอง และการเชื่อมโยงเส้นทางรถไฟระหว่างชุมพร-ระนอง ที่จะสนับสนุนให้เกิดการใช้ประโยชน์จาก
ท่าเรือระนองให้เป็น Western Gateway 
 ๒) พัฒนาประตูสู่การท่องเที่ยวอ่าวไทยและอันดามัน (Royal Coast & Andaman Route) 
โดยพัฒนาการท่องเที่ยวเชื่อมโยงฝั่งอ่าวไทยและอันดามันตามแนวประจวบคีรีขันธ์ -ชุมพร-ระนอง- เมียนมา 
ควบคู่กับการพัฒนาเส้นทางท่องเที่ยวและสนับสนุนกิจกรรมกระตุ้นการท่องเที่ยวเชื่อมโยง ทั้งสองฝั่งทะเล 
รวมทั้งการพัฒนาโครงข่ายคมนาคมทั้งทางบกและทางอากาศ และสิ่งอ านวยความสะดวก ด้านการท่องเที่ยว 
มุ่งเน้นรูปแบบการท่องเที่ยวเชิงนิเวศที่มีคุณภาพและมาตรฐานเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยว ชายฝั่งทะเลของ
จังหวัดชุมพรกับ Royal Coast และเชื่อมโยงเส้นทางการท่องเที่ยวสู่แหล่งน้ าแร่และเกาะต่าง ๆ ของจังหวัด
ระนองและประเทศเมียนมา 
 ๓) พัฒนาอุตสาหกรรมฐานชีวภาพและการแปรรูปการเกษตรมูลค่าสูง (Bio-Based & 
Processed Agricultural Products) โดยสนับสนุนการน าเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ในการผลิต ส่งเสริมการ
วิจัยและพัฒนาเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้าทางการเกษตร โดยเน้นการวิจัยและพัฒนาเพ่ือต่อยอดจากการ
ผลิตน้ ามันปาล์มในจังหวัดสุราษฎร์ธานี นครศรีธรรมราช และจังหวัดใกล้เคียง (กระบี่ และชุมพร) ไปสู่
ผลิตภัณฑ์ที่มีมูลค่าสูงขึ้น อาทิ Phase Change Material (PCM) และ Nutritional Foods พัฒนาต่อยอด 
อุตสาหกรรมยางพาราและการแปรรูปอาหาร และพืชเศรษฐกิจส าคัญอ่ืน ๆ ผ่านการสร้างความร่วมมือระหว่าง 
ภาคเอกชนและสถาบันการศึกษา ก าหนดเขตพ้ืนที่และสิทธิประโยชน์ส าหรับการพัฒนาอุตสาหกรรม ฐาน
ชีวภาพที่ชัดเจน เพ่ือดึงดูดการลงทุนของภาคเอกชน ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรด้านวิทยาศาสตร์และ 
เทคโนโลยี 
 ๔) การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ การส่งเสริมวัฒนธรรม และการพัฒนาเมืองน่าอยู่ (Green 
Culture & Livable Cities) ในพ้ืนที่จังหวัดชุมพร ระนอง สุราษฎร์ธานี และนครศรีธรรมราช โดยเน้น กรอบ
การเป็นเมืองที่มีความน่าอยู่ส าหรับคนทุกกลุ่ม และยังคงรักษาอัตลักษณ์ของพ้ืนที่ รวมทั้ง อนุรักษ์และ ฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติทางทะเล ปุาไม้ และปุาชายเลน เพ่ือให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน อนุรักษ์และส่งเสริม 
วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น เพ่ิมบทบาทการมีส่วนร่วมของชุมชนในการบริหารจัดการและพัฒนาแหล่ง
การเรียนรู้และการท่องเที่ยววิถีชุมชน และพัฒนาเมืองน่าอยู่ส าหรับคนทุกกลุ่มในสังคม และเอ้ือต่อการ
ขยายตัวทางเศรษฐกิจและสังคม โดยก าหนดการพัฒนาเมืองระนองให้เป็น Smart Living City ที่มีการวางผัง
เมอืงและระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการที่ทันสมัย 
ที่มา: ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
 
 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดนฉบับทบทวน (พ.ศ. ๒๕๖๒ - ๒๕๖๕) 
วิสัยทัศน์ : “เกษตรก้าวหน้า การค้าชายแดน การท่องเที่ยวเชื่อมโยงสู่อาเซียนบนพื้นฐานความเข้มแข็ง 
               ของชุมชน” 
 เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ในปี พ.ศ. ๒๕๖๕ กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดนมุ่งเน้นในการพัฒนา
เพ่ือให้บรรลุเปูาประสงค์ ๔ ประเด็น ประกอบด้วย 
 เกษตรก้าวหน้า ภาคการเกษตรมีบทบาทส าคัญต่อการพัฒนาเศรษฐกิจของกลุ่มจังหวัด โดย
อาศัยพืชเศรษฐกิจหลักท่ีส าคัญ อาทิ ยางพารา ปาล์มน้ ามัน มะพร้าว ประมงชายฝั่ง ปศุสัตว์ และไม้ผล เป็นต้น 
ซึ่งในปี ๒๕๖๕ กลุ่มจังหวัดจะเป็นแหล่งผลิตภาคเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูปที่ส าคัญ โดยการส่งเสริมและ
วิจัย เพ่ือคิดค้นนวัตกรรม พัฒนาเทคโนโลยีการผลิตการและการแปรรูปให้เป็นผลิตภัณฑ์ที่สามารถสร้าง
มูลค่าเพ่ิม และสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ยั่งยืนให้กับกลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน 
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 การค้าชายแดน หลังปี ๒๕๖๕ มูลค่าการค้าชายแดนของกลุ่มจังหวัดจะขยายตัว โดยอาศัย
ศักยภาพของจังหวัดยะลาและจังหวัดนราธิวาส ซึ่งเป็นที่ตั้งของเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ด่านชายแดน ไทย - 
มาเลเซีย เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจเมืองชายแดน โดยพัฒนาให้มีความพร้อมด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน             
สิ่งอ านวยความสะดวกที่สามารถรองรับการขนส่งและการค้าทั้ งในและต่างประเทศเพ่ือดึงดูดนักลงทุน ให้เข้า
มาลงทุนในพ้ืนที่ ก่อให้เกิดการสร้างงาน สร้างรายได้ และการขยายตัวทางเศรษฐกิจในกลุ่มจังหวัด 
 การท่องเที่ยว หลังปี ๒๕๖๕ กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดนมีโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอ านวย
ความสะดวก ด้านการท่องเที่ยวที่เพียงพอและได้มาตรฐาน มีเส้นทางการท่องเที่ยวที่เชื่อมโยงกับแหล่ง
ท่องเที่ยวระดับประเทศ และอาเซียน การบริการนักท่องเที่ยวที่ได้มาตรฐานสากล การบริหารจัดการการ
ท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม มีระบบการตลาดและประชาสัมพันธ์ที่ทันสมัย 
 ความเข้มแข็งของชุมชน อัตลักษณ์ที่ส าคัญประการหนึ่งของกลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน คือ 
การเป็นสังคมพหุวัฒนธรรมที่มีความหลากหลายทั้งทางด้านเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม ดังนั้น  การสร้าง
ความเข้มแข็งของชุมชนจึงมุ่งเน้นที่การพัฒนาชีวิตความเป็นอยู่ของคนในชุมชน ทั้งในด้านทักษะฝีมือแรงงาน 
การยกระดับคุณภาพการศึกษา การขยายโอกาสในการเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ การพัฒนาสุขภาวะของคนทุกวัย 
การส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนให้มีความเข้มแข็ง ตลอดจนการสร้างความเข้าใจ และการยอมรับเพ่ือให้เกิดการอยู่
ร่วมกันอย่างสันติสุขภายใต้สังคมพหุวัฒนธรรม 
 จุดยืนในการพัฒนา (Positioning) 
 ๑) สร้างมูลค่าเพ่ิมสินค้าเกษตร 
 ๒) ส่งเสริมการค้าและการลงทุนในเขตพ้ืนที่เศรษฐกิจ เมืองชายแดนเมืองต้นแบบ 
 ๓) ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม 
 ๔) ชุมชนเข้มแข็งบนพ้ืนฐานสังคมพหุวัฒนธรรม 
 ประเด็นการพัฒนาที่ ๑  เพิ่มศักยภาพการผลิตภาคเกษตร อุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป 
และการตลาด 
 แนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย 
 ๑) เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตทางการเกษตร อาทิ ยางพารา ปาล์มน้ ามัน มะพร้าว ข้าว ไม้ผล 
พืชสมุนไพร ประมง และปศุสัตว์ เป็นต้น โดยพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการเกษตร สนับสนุนการใช้
เทคโนโลยี นวัตกรรมและการบริหารจัดการที่ดี 
 ๒) พัฒนาเกษตรกร กลุ่มเครือข่าย สถาบันเกษตรกร ผู้ประกอบการ ให้ด าเนินการในลักษณะ
การรวมกลุ่ม และใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม 
 ๓) ส่งเสริมอุตสาหกรรมต่อเนื่องภาคเกษตร โดยสนับสนุนปัจจัยการผลิตและเทคโนโลยีให้เกิด
ผลิตภัณฑ์ใหม่ ๆ เพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิม 
 ๔) ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาการใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่เพื่อเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์สินค้าเกษตร 
 ๕) ส่งเสริมระบบตลาดกลาง ช่องทางการตลาด และสร้างตราสินค้า (Brand) ผลผลิตทาง
การเกษตร ทีเ่ป็นอัตลักษณ์ประจ าถิ่นเพ่ือเพ่ิมมูลค่า 
 ๖) ยกระดับอุตสาหกรรมประมง การเพาะเลี้ยงกุ้งและสัตว์น้ าชายฝั่งเพ่ือการส่งออกและเป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 ประเด็นการพัฒนาที่ ๒  ส่งเสริมการค้าการลงทุนในพื้นที่เศรษฐกิจที่ส าคัญ 

 แนวทางการพัฒนาประกอบด้วย 
 ๑. พัฒนาโครงข่ายคมนาคม ระบบโลจิสติกส์ให้มีความเชื่อมโยงและได้มาตรฐาน 
 ๒. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวก บริเวณด่านพรมแดนเมืองชายแดน
เมืองเศรษฐกิจที่ส าคัญ เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ เขตอุตสาหกรรม เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจเพ่ือรองรับการ
ขยายตัวทางเศรษฐกจิ 
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 ๓. ส่งเสริมและสนับสนุนปัจจัยการผลิต พัฒนาสินค้าและบริการเพ่ือสร้างมูลค่าและเพ่ิมขีด
ความสามารถ ในการแข่งขันของผู้ประกอบการ 
 ๔. ส่งเสริมอุตสาหกรรมต่อเนื่องทุกสาขาการผลิตให้มีความเข้มแข็งเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม 
 ๕. วางระบบการบริหารจัดการน้ า ระบบปูองกันอุทกภัยเพ่ือปูองกันความเสียหายแก่พ้ืนที่
เศรษฐกิจ 
 ๖. อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือสนับสนุนการพัฒนา 
 ประเด็นการพัฒนาที่ ๓  ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติ วัฒนธรรม และ
เมืองท่องเที่ยวชายแดน 

 แนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย 
 ๑. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติและวัฒนธรรมที่มีศักยภาพโดยปรับปรุงภูมิทัศน์ จัดหา
สิ่งอ านวยความสะดวก และบริการให้ได้มาตรฐาน เพ่ือสร้างความเชื่อม่ันแก่นักท่องเที่ยว 
 ๒. ส่งเสริมกิจกรรมรูปแบบการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม อาทิ การท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรม เชิงอาหาร เชิงเกษตร เชิงสุขภาพ และการท่องเที่ยวชุมชน เป็นต้น 
 ๓. พัฒนาบุคลากรที่เก่ียวข้องกับการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานเพ่ือรองรับการท่องเที่ยวในกลุ่ม
จังหวัด 
 ๔. พัฒนาสินค้าและบริการที่เป็นอัตลักษณ์ของกลุ่มจังหวัดให้ผ่านการรับรองมาตรฐาน 
 ๕. ส่งเสริมการตลาดและประชาสัมพันธ์ที่ทันสมัย เพ่ือสร้างแรงจูงใจให้เกิดการท่องเที่ยวใน
กลุ่มจังหวัดเพ่ิมข้ึน 
 ประเด็นการพัฒนาที่ ๔ เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนบนพื้นฐานสังคมพหุ
วัฒนธรรม 

 แนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย 
 ๑. พัฒนาเพ่ือยกระดับและสนับสนุนทักษะฝีมือแรงงานให้สอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาด 
 ๒. ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนให้มีความเข้มแข็งทั้งกระบวนการผลิตและการตลาด 
 ๓. สร้างความเข้มแข็งของสังคมพหุวัฒนธรรมเพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข 
 ๔. ยกระดับคุณภาพการศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะให้พร้อมประกอบอาชีพ 
 ๕. พัฒนาสุขภาวะของประชาชนทุกวัยและสร้างเครือข่ายภาคประชาชนในการเฝูาระวัง 
ปูองกัน และควบคุมโรค 
 
 แผนพัฒนาจังหวัดปัตตานี 
 จุดยืนและต าแหน่งการพัฒนาของจังหวัด (strategic positioning) ประกอบด้วย ๕ จุดยืน 
ดังต่อไปนี้ 
 ๑) การพัฒนาจังหวัดเป็นศูนย์กลางการค้าอาหารสด อาหารแช่แข็ง อาหารแปรรูป ทั้งการค้า
ในประเทศ การค้าต่างประเทศ และการค้าบนระบบดิจิทัล ให้มีความเติบโตอย่างมั่นคงของอุตสาหกรรม
การเกษตร ๔ ด้าน คือ อุตสาหกรรมพืชพลังงาน อุตสาหกรรมประมง อุตสาหกรรมปศุสัตว์ และอุตสาหกรรม
ยางพารา 
 ๒) การพัฒนาให้เป็นเมืองแห่งการแปรรูปอาหารเพ่ือสุขภาพ และอาหารฮาลาลที่มีคุณภาพ
มาตรฐาน ส่งออก และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 ๓) การพัฒนาประชาชนให้มีความเป็นอยู่ที่ดี บนพ้ืนฐานสังคมแห่งความหลากหลายทาง
วัฒนธรรม 
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 ๔) การพัฒนาชุมชนให้มีศักยภาพในการจัดการพ้ืนที่ให้มีความสงบเรียบร้อยและปรับ  ภูมิ
ทัศน์สภาพแวดล้อม สร้างปัตตานีเป็นเมืองสะอาด 
 เป้าหมายการพัฒนา   
 “เมืองเกษตรอุตสาหกรรมและผลิตภัณฑ์ฮาลาลคุณภาพของประเทศ เป็นสังคมพหุ
วัฒนธรรมที่สันติสุข”    
 ค าอธิบาย 
 การก าหนดจุดหมายปลายทาง (Ends) ในการพัฒนาจังหวัดปัตตานีแบบบูรณาการ ที่ให้
ความส าคัญกับการน าความหลากหลายทางด้านวิถีชีวิต จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ความเชื่อ วิธีคิดและ
มุมมองต่าง ๆ ที่สามารถเชื่อมโยงหลากมิติที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อมในเขตพ้ืนที่
จังหวัดปัตตานี ให้เห็นเป็นภาพรวม (Holistic) ของการพัฒนาที่มุ่งเน้นความสมดุลระหว่างความพอเพียงกับ
ความสามารถใน การพัฒนาให้ก้าวทันโลกยุคใหม่โดยวางสถานะ (Positioning) ของจังหวัดปัตตานีให้เป็น
แหล่งผลิตผล การเกษตรและผลิตภัณฑ์ฮาลาล ที่มีคุณภาพบนพ้ืนฐานการด ารงชีวิตในสังคมอย่างมั่นคงของ
ประชาชน 
 เมืองเกษตรอุตสาหกรรม หมายถึง ความส าเร็จของการพัฒนาจังหวัดเป็นศูนย์กลางการค้า
อาหารสด อาหารแช่แข็ง อาหารแปรรูป ทั้งในรูปแบบการค้าในประเทศ การค้าต่างประเทศ และการค้าบน
ระบบดิจิทัล มีความเติบโตอย่างมั่นคงของอุตสาหกรรมการเกษตร ๔ ด้าน คืออุตสาหกรรมพืชพลังงาน 
อุตสาหกรรมประมง อุตสาหกรรมปศุสัตว์ และอุตสาหกรรมยางพารา เป็นเมืองแห่งโรงงานแปรรูปอาหาร
สุขภาพและอาหารฮาลาลที่มีคุณภาพ มาตรฐานการส่งออก เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ที่เชื่อมโยงกับนานาชาติ มี
ความเข้มแข็งทางการเพาะปลูก เลี้ยงสัตว์ของเกษตรกร สถาบันเกษตรกร ทั้งในระดับครัวเรือน แปลงย่อย 
แปลงใหญ่ และวิสาหกิจชุมชน และความพร้อมสมบูรณ์ของคุณภาพของแรงงาน ผู้ประกอบการ วิสาหกิจ
ชุมชน และผู้ประกอบการใหม่ในเกษตรอุตสาหกรรม มีความพร้อมในการสร้างสรรค์เศรษฐกิจจังหวัดให้มี
ศักยภาพที่แช่งขันได้ 
 ผลิตภัณฑ์ฮาลาลที่มีคุณภาพของประเทศ หมายถึง เมืองที่มีความมุ่งม่ันในการน าปรัชญา วิถี
ปฏิบัติของศาสนาอิสลามในส่วนของฮาลาลมาใช้เป็นธงน า (Flagship) ในการพัฒนาที่มุ่งไปสู่ความเจริญรุ่งเรือง
ทั้งทางด้าน เศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม ที่ตั้งอยู่บนรากฐานของลักษณะภูมิสังคมแบบ       พหุวัฒนธรรม
อย่างยั่งยืน โดยการน าหลักคิดในการผลิตและด าเนินวิสาหกิจที่สะอาดปราศจากสิ่งสกปรกปฏิกูลหรือสิ่งอ่ืนใด
ซึ่งเป็นที่รังเกียจ โดยบัญญัติของศาสนาอิสลาม รวมทั้งของศาสนาอ่ืนที่มีลักษณะคล้ายคลึงกัน อาทิ อาหารเจ
ของคนเชื้อสายจีนในปัตตานี มาเป็นกรอบอ้างอิงในการพัฒนาที่ให้ความส าคัญกับการผลิตเพ่ือการบริโภคใน
ชุมชนท้องถิ่นของตนอย่างพอเพียง และการผลิตเชิงพาณิชย์ที่ก าหนดให้สินค้าและบริการของ   ฮาลาลเป็น
ผลผลิตหลัก(Major Product) ในการเจาะตลาดเก่าและสร้างตลาดใหม่ที่เป็นกลุ่มเปูาหมายเฉพาะ (Niche 
Market) โดยมีเปูาหมายเป็นแหล่งผลิตภัณฑ์ฮาลาล ซึ่งผลิตภัณฑ์ฮาลาล ประกอบด้วย อาหารฮาลาล 
ผลิตภัณฑ์ฮาลาล แฟชั่นมุสลิม เครื่องแต่งกาย เครื่องประดับสตรี และบริการฮาลาลเพ่ือไปสู่การเป็นแหล่ง
ผลิตภัณฑ์ฮาลาลที่มีคุณภาพและได้มาตรฐานสากลเป็นผลิตภัณฑ์ตราสัญลักษณ์ของจังหวัดที่ส ร้างงาน       
สร้างรายได้แก่จังหวัด 
 เป็นสังคมพหุวัฒนธรรมที่สันติสุข หมายถึง ปัตตานีเป็นสังคมแห่งความหลากหลายของ
วัฒนธรรม มุสลิม พุทธ และวัฒนธรรมจีน ประชาชนในจังหวัดปัตตานีมีความเป็นอยู่ที่ดี มีความมั่นคงในที่อยู่
อาศัย สุขภาพดี มีอาชีพมั่นคงและรายได้ที่ เพียงพอต่อการด ารงชีวิต รวมทั้งสภาพครอบครัวที่อบอุ่น เยาวชน
ประชาชนมีคุณภาพ มีความตื่นรู้พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ก้าวทันความเปลี่ยนแปลงอย่างเท่าทัน และคงไว้
ซึ่งอัตลักษณ์ ที่ดีงามของปัตตานีเป็นเมืองแห่งการเรียนรู้ เมืองแห่งการศึกษา เมืองที่มีศักยภาพทางด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ ประชาชนมีทักษะสากล (ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศ) และพร้อมสู่สังคม
ดิจิทัล ระบบบริการของรัฐทุกระดับมีคุณภาพ ธรรมาภิบาลโดดเด่นในการมีส่วนร่วมของประชาชนและการ 
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พัฒนาโดยใช้พื้นที่เป็นฐาน อย่างเข้าใจ เข้าถึง และพัฒนาให้เกิดความยั่งยืน ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน สามารถแสดงออกถึงวิถีชีวิตศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของตนเองได้อย่างเสรี มีความเข้มแข็ง
ของหมู่บ้านในการจัดการตนเองให้มีความปลอดภัยสงบเรียบร้อย และมีความมั่นคงในพ้ืนที่ ประชาชนอยู่อย่าง
เข้าใจซึ่งกันและกัน และภาคภูมิใจในพ้ืนที่มีความเป็นพลเมืองปัตตานี พลเมืองประเทศที่เข้มแข็ง ภัยคุกคามต่อ
จังหวัดในทุกประเภท ได้รับการจัดการให้ลดลงในทั่วทุกพ้ืนที่อย่างเป็นระบบ มีประสิทธิภาพ และยั่งยืน         
มีความเข้มแข็งของศาสนา ประชาชนมีหลักยึดและวิถีชีวิตบนฐานของหลักธรรมทางศาสนา และความ
หลากหลายประเพณี และวัฒนธรรมมุสลิม พุทธ และจีน และมีประสิทธิภาพในการบูรณาการภารกิจความ
มั่นคงในทุกระดับด้วยคุณภาพของบุคลากรและระบบงานที่ทันสมัย ได้รับการยอมรับเชื่อมั่นไว้วางใจจาก
ประชาชน 
 ประเด็นการพัฒนา ประกอบด้วย 
 ๑) การสร้างเสริมเศรษฐกิจที่เข้มแข็ง จากฐานเกษตรอุตสาหกรรม ผลผลิตฮาลาล การค้า การ
บริการ และการท่องเที่ยว 
 ๒) การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน 
 ๓) การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม 
 ประเด็นการพัฒนาที่ ๑ การสร้างเสริมเศรษฐกิจที่เข้มแข็ง จากฐานเกษตรอุตสาหกรรม 
ผลผลิตฮาลาล การค้าการบริการ และการท่องเที่ยว 
 เป้าหมาย 
 ๑) ผลผลิตทางการเกษตรเพิ่มขึ้นทั้งปริมาณและคุณภาพมีศักยภาพทางการตลาด 
 ๒) ผลิตภัณฑ์ฮาลาลมีคุณภาพ มีคุณค่า และมีมูลค่าเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง 
 ๓) เกษตรอุตสาหกรรม การค้า การบริการ และการท่องเที่ยวสร้างรายได้ สร้างงาน และสร้าง
โอกาส แก่ชุมชน 
 กลยุทธ์และแนวทางการพัฒนา 
 จากการวิเคราะห์ข้อมูลด้านการพัฒนาของประเด็นยุทธศาสตร์ สามารถจัดล าดับความส าคัญ
ของกลยุทธ์ และก าหนดกลยุทธ์ตามหลักพ่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) ดังนี้ 
 ๑. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี นวัตกรรมและองค์ความรู้ในระบบการผลิตทางการเกษตรให้
สอดคล้องกับภูมิสังคมและการแข่งขันได้ 
 ๒. ส่งเสริมการผลิตพืชและสัตว์เศรษฐกิจ และผลผลิตทางการเกษตรสมัยใหม่ปูอนสู่เกษตร
อุตสาหกรรมที่แข่งขันได ้
 ๓. พัฒนาและสร้างความเข้มแข็งแก่เกษตรกร และสถาบันเกษตรกร (ต้นทาง) 
 ๔. พัฒนาคุณภาพแรงงาน และระบบบริการแรงงานเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจของ
จังหวัด 
 ๕. พัฒนาผู้ประกอบการรายเดิม และสร้างผู้ประกอบการรายใหม่และวิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดย่อม สู่เมืองเกษตรอุตสาหกรรมและการค้า การบริการ 
 ๖. สร้างบรรยากาศเมืองการค้า ชายแดนใต้ สร้างกลไกในการสื่อสารและประชาสัมพันธ์
ภาพลักษณ์และความเชื่อม่ันแก่นักลงทุน คู่ค้าและนักท่องเที่ยว 
 ๗. พัฒนามาตรฐาน ระเบียบ กฎเกณฑ์ ที่เอ้ือต่อการพัฒนาระบบตลาด และเสริมสร้างตลาด
ดิจิทัล สร้างแบรนด์ผลิตภัณฑ์และผลิตภัณฑ์ฮาลาลพรีเมี่ยมปัตตานีรุกตลาดทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
 ๘. พัฒนาศักยภาพสินค้าและบริการด้านการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์ วัฒนธรรมของจังหวัดเพ่ือ
รองรับและเชื่อมโยงการท่องเที่ยวชายแดนใต้และภูมิภาคอาเซียนตอนใต้ 
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 ประเด็นการพัฒนาที่  ๒ การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดมสมบูรณ์อย่างย่ังยืน 
 เป้าหมาย 
 ๑) ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์เพ่ิมข้ึน ปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมลดลง 
 ๒) ชุมชน/หมู่บ้านเข้มแข็ง ท้องถิ่นน่าอยู่ ประชาชนมีส่วนร่วม 
 ๓) ประชาชนมีคุณภาพ สุขภาพดี มีความม่ันคงในชีวิตเพ่ิมข้ึน 
 กลยุทธ์และแนวทางการพัฒนา 
 จากการวิเคราะห์ข้อมูลด้านสังคม และทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม สามารถจัดล าดับ
ความส าคัญของกลยุทธ์ และก าหนดกลยุทธ์ตามหลักห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) ดังนี้ 
 ๑. ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมปุาต้นน้ า นิเวศน์ทางทะเล และพัฒนาแหล่ง
ทรัพยากรรองรับการเกษตร การท่องเที่ยว อุตสาหกรรมฮาลาล และอาหารฮาลาล 
 ๒. สร้างมาตรการรองรับปัญหาและภัยพิบัติทางธรรมชาติ การเปลี่ยนแปลงสภาพอากาศโลก
ร้อน ลดภัยคุกคามทางธรรมชาติอย่างยั่งยืน 
 ๓.เสริมสร้างความเข้มแข็งทางคุณธรรม ศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม รักษา   อัตลักษณ์
ที่ดีงามบนความเป็นพหุวัฒนธรรมที่ยั่งยืน 
 ๔. สร้างเสริมสุขภาพประชาชนพัฒนาทั่วทุกชุมชน หมู่บ้านให้เป็นพ้ืนที่สุขภาวะดี แบบมีส่วน
ร่วม พร้อมยกระดับการบริการสุขภาพรองรับการพัฒนาเมือง และการเชื่อมโยงนานาชาติ 
 ๕. สร้างความเป็นธรรม ลดความเหลื่อมล้ า เติมเศรษฐกิจชุมชน สร้างชุมชนเข้มแข็งพ่ึงตนเอง 
โดยการมีส่วนร่วม ยึดหลักเข้าใจ เข้าถึง และพัฒนา 
 ๖. ยกระดับคุณภาพการศึกษา พัฒนาคุณภาพคน พัฒนาเมือง ชุมชน สู่พ้ืนที่แห่งการเรียนรู้ที่
ประชาชน ชุมชนมีศักยภาพในการพัฒนาตนเอง 
 ๗. พัฒนาระบบการบริการและการบริหารจังหวัดให้เป็นภาครัฐของประชาชนที่มีความ
เข้มแข็ง ทันสมัย และธรรมาภิบาล 
 ประเด็นการพัฒนาที่ ๓ การเสริมสร้างความม่ันคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยง
การคมนาคม 
 เป้าหมาย 
 ๑) ประชาชนมีความปลอดภัย สามารถด ารงชีวิตอย่างมีความสุข และมีความเชื่อมั่นต่อรัฐ 
 ๒) ระบบการคมนาคมขนส่งและการโลจิสติกส์รองรับการพัฒนาจังหวัด และการมีคุณภาพชีวิต
ที่ดีของประชาชน 
 กลยุทธ์และแนวทางการพัฒนา 
 จากการวิเคราะห์ข้อมูลด้านความมั่นคงและโครงสร้างพ้ืนฐาน สามารถจัดล าดับความส าคัญ
ของกลยุทธ์ และก าหนดกลยุทธ์ตามหลักพ่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) ดังนี้ 
 ๑. เสริมสร้างศักยภาพหมู่บ้านในการจัดการตนเองให้มีความมั่นคง ยุติธรรม และมี
ประชาธิปไตยท่ีเข้มแข็ง 
 ๒. เพ่ิมประสิทธิภาพการปูองกันปราบปรามและเฝูาระวังภัยคุกคามต่อประชาชนและความ
มั่นคงของจังหวัดด้วยการท างานแบบบูรณาการ ผสานความทันสมัยของเทคโนโลยี และคุณภาพบุคลากร 
 ๓. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชน และพัฒนาการคมนาคมทั้งทาง
บก ทางราง ทางน้ า ทางอากาศ ให้มีความปลอดภัย มีมาตรฐานเชื่อมโยงจังหวัดกับกลุ่มจังหวัด ประเทศ
อาเซียน และนานาชาติ 
 ๔. ปรับสภาพแวดล้อมเมือง สร้างภูมิทัศน์ใหม่ ให้มีความเป็นอารยะสถาปัตย์ ทันสมัย เมือง
สะอาด อนุรักษ์พลังงาน ต้นแบบ Smart City ชายแดนใต้ 
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 1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานี 

 วิสัยทัศน์ (Vision) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานี (พ.ศ.๒๕๖๖-
๒๕๗๐) “พัฒนาท้องถิ่นก้าวไกลอย่างมีคุณภาพ ใส่ใจสิ่งแวดล้อม สร้างสังคมพหุวัฒนธรรมสันติสุข ภายใต้
เศรษฐกิจที่ ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน”  

พันธกิจการพัฒนา 
 ๑. ส่งเสริม สนับสนุนอาชีพ การค้า การลงทุน  
 ๒. พัฒนาโครงการสร้างพ้ืนฐาน และการบริการสาธารณะ  
 ๓. ส่งเสริม สนับสนุนการบริการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ๔. ส่งเสริม พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
 ๕. ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษา กีฬา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 ๖. สนับสนุนการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน และสถาบันครอบครัว 
 ๗. ส่งเสริมสนับสนุนการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 ๘. เสริมสร้างความเข้มแข็งด้านสุขภาพ 
 ๙. พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส 
 เป้าประสงค์ 
 ๑. ประชาชนมีอาชีพและรายได้ในการด ารงชีวิตอย่างเพียงพอ  
 ๒. สร้างเครือข่ายการคมนาคมเชื่อมโยงระหว่างกัน 
 ๓. ประชาชนตระหนักในการใช้ทรัพยากรอย่างอย่างคุ้มค่าและรักษาสิ่งแวดล้อม 
 ๔. ประชาชนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ ได้มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของ
ท้องถิ่น 
 ๕. ประชาชนทุกระดับมีความเป็นอยู่และมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  
 ๖. ประชาชนมีความมั่นคง ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 
 ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานี (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาเศรษฐกิจท้องถิ่นและส่งเสริมอาชีพชุมชน 
กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริม สนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ และการสร้างงาน สร้าง

อาชีพให้กับประชาชนในท้องถิ่นตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมและสนับสนุนอาชีพด้านการเกษตร ปศุสัตว์ ประมง และเสริมสร้าง

มูลค่าเพ่ิม เชื่อมโยงตลาดและนิคมอุตสาหกรรมตามแนวทางการเกษตรทฤษฎีใหม่สู่นิคมอุตสาหกรรมอาหารฮาลาล 
กลยุทธ์ที่ ๓ ส่งเสริมการตลาด การค้า การลงทุน และจัดให้มีตลาดกลางจ าหน่ายสินค้า

ท้องถิ่น การค้าออนไลน์ และสตาร์ทอัพ 
กลยุทธ์ที่ ๔ ส่งเสริม สนับสนุนผู้ประกอบการในการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานผลผลิต 

ผลิตภัณฑ์และการตลาดของสินค้า เพ่ือน าไปสู่ตลาดสากล 
กลยุทธ์ที่ ๕ ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชนควบคู่การพัฒนาองค์ความรู้ด้านการจัดการและ

อ านวยความสะดวก 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน 
กลยุทธ์ที่ ๑ ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บ ารุงรักษาทางคมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบาย

น้ า ระบบชลประทานขนาดเล็ก ท่าเทียบเรือ และสนามกีฬา 
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กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาปรับปรุงระบบจราจร การขนส่ง และอ านวยความปลอดภัยทางถนน 
กลยุทธ์ที่ ๓ จัดให้มีไฟฟูาใช้อย่างท่ัวถึงรวมทั้งพลังงานทดแทน 
กลยุทธ์ที่ ๔ ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ าอุปโภค บริโภค และระบบประปา 
กลยุทธ์ที่ ๕ จัดท าผังเมือง ผังต าบล 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวอย่างย่ังยืน 

กลยุทธ์ที่ ๑ คุ้มครอง ดูแล และบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติที่เป็นแหล่งท่องเที่ยว และ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมในชุมชน 
 กลยุทธ์ที่ ๓ จัดท าระบบก าจัดขยะและสิ่งปฏิกูลตลอดจนระบบบ าบัดน้ าเสีย 

กลยุทธ์ที่ ๔ ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบการจัดการและปูองกันภัยพิบัติ 
กลยุทธ์ที่ ๕ ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชน สถานที่ท่องเที่ยว และเมือง 
กลยุทธ์ที่ ๖ สนับสนุนการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวใหม่ การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ และส่งเสริม

สินค้าทางการท่องเที่ยว 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังในระบบ และนอกระบบทุกระดับ 
กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริม สนับสนุนบทบาทสถานศึกษา ศาสนสถาน ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เป็น

แหล่งเรียนรู้ในชุมชน 
กลยุทธ์ที่ ๓ ส่งเสริม สนับสนุนการใช้สื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ ๔ ส่งเสริมท านุบ ารุงศาสนา ศาสนสถาน ศาสนพิธีต่าง ๆ ศิลปะ จารีตประเพณี 

วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
กลยุทธ์ที่ ๕ สนับสนุน ส่งเสริมการกีฬาและกิจกรรมการฝึกทักษะด้านกีฬาให้สู่ความเป็นเลิศ 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับ
คุณภาพชีวิต 

กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมสนับสนุนการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
กลยุทธ์ที่ ๒ เสริมสร้างความเข้มแข็งด้านสาธารณสุข และสุขภาพของประชาชน  
กลยุทธ์ที่ ๓ ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพและความมั่นคงในชีวิต สถาบันครอบครัวและชุมชน 
กลยุทธ์ที่ ๔ ส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส 
 

 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาเศรษฐกิจท้องถิ่นและส่งเสริมอาชีพชุมชน เชื่อมโยงและสอดคล้อง
กับแผนพัฒนาในระดับต่าง ๆ ดังนี้ 
 ยุทธศาสตร์จังหวัดปัตตานี  
 ประเด็นการพัฒนาที่ ๑ การสร้างเสริมเศรษฐกิจที่เข้มแข็ง จากฐานเกษตรอุตสาหกรรม ผลผลิต ฮาลาล การค้า
การบริการ และการท่องเที่ยว 
 ประเด็นการพัฒนาที่ ๒ การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน 
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 ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน  
 ประเด็นการพัฒนาที่ ๑ เพ่ิมศักยภาพการผลิตภาคเกษตร อุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป  และ
การตลาด 
 ประเด็นการพัฒนาที่ ๒ ส่งเสริมการค้าการลงทุนในพ้ืนที่เศรษฐกิจที่ส าคัญ 
 ประเด็นการพัฒนาที่ ๔ เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนบนพ้ืนฐานสังคมพหุวัฒนธรรม 
 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒  
 ประเด็นการพัฒนาที่ ๒ ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
 ประเด็นการพัฒนาที่ ๓ ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่าง
ยั่งยืน 
 ประเด็นการพัฒนาที่ ๗ ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๑๐ ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  

 ประเด็นการพัฒนาที่ ๒ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ประเด็นการพัฒนาที่ ๔ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน 
เชื่อมโยงและสอดคล้องกับแผนพัฒนาในระดับต่าง ๆ ดังนี้ 
 ยุทธศาสตร์จังหวัดปัตตานี 
  ประเด็นการพัฒนาที่ ๓ การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการ
คมนาคม   
 ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๒ ส่งเสริมการค้าการลงทุนในพ้ืนที่เศรษฐกิจที่ส าคัญ   
 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ 
 ประเด็นการพัฒนาที่ ๗ ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์  
 ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  
 ประเด็นการพัฒนาที่ ๒ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 ประเด็นการพัฒนาที่ ๖ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเที่ยว
อย่างยั่งยืน เชื่อมโยงและสอดคล้องกับแผนพัฒนาในระดับต่าง ๆ ดังนี้ 

 ยุทธศาสตร์จังหวัดปัตตานี 
 ประเด็นการพัฒนาที่ ๑ การสร้างเสริมเศรษฐกิจที่เข้มแข็ง จากฐานเกษตรอุตสาหกรรม ผลผลิต 
ฮาลาล การค้าการบริการ และการท่องเที่ยว 
  ประเด็ นการพัฒนาที่  ๒ การพัฒนาสั งคม เสริ มสร้ างศั กยภาพคน ชุ มชนน่ าอยู่ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน  
 ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน 
 ประเด็นการพัฒนาที่ ๓ ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติ วัฒนธรรม และเมือง
ท่องเที่ยวชายแดน 
 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ 
 ประเด็นการพัฒนาที่ ๔ ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 ประเด็นการพัฒนาที่ ๙ ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ  
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 ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  

ประเด็นการพัฒนาที่ ๒ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 ประเด็นการพัฒนาที่ ๕ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และ  ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น เชื่อมโยงและสอดคล้องกับแผนพัฒนาในระดับต่าง ๆ ดังนี้ 

 ยุทธศาสตร์จังหวัดปัตตานี 
 ประเด็ นการพัฒนาที่  ๒ การพัฒนาสั งคม เสริ มสร้ างศั กยภาพคน ชุ มชนน่ าอยู่ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน 
 ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน 
 ประเด็นการพัฒนาที่ ๔ เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนบนพ้ืนฐานสังคมพหุวัฒนธรรม 
 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ 
 ประเด็นการพัฒนาที่ ๑ ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
 ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  

ประเด็นการพัฒนาที่ ๒ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 ประเด็นการพัฒนาที่ ๓ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับ
คุณภาพชีวิต เชื่อมโยงและสอดคล้องกับแผนพัฒนาในระดับต่าง ๆ ดังนี้ 
 ยุทธศาสตร์จังหวัดปัตตานี 
 ประเด็ นการพัฒนาที่  ๒ การพัฒนาสั งคม เสริ มสร้ างศั กยภาพคน ชุ มชนน่ าอยู่ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน 
 ประเด็นการพัฒนาที่ ๓ การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการ
คมนาคม 
 ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน 
 ประเด็นการพัฒนาที่ ๔ เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนบนพ้ืนฐานสังคมพหุวัฒนธรรม 
 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ 
 ประเด็นการพัฒนาที่ ๑ ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
 ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  

ประเด็นการพัฒนาที่ ๑ ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง 
 ประเด็นการพัฒนาที่ ๓ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
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    2.1 วิสัยทัศน์ 

“ชุมชนก้าวหน้า ต าบลก้าวไกล เศรษฐกิจเด่นดัง ต าบลสันติสุข” 

 

2.2 ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา (พ.ศ. 2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนาได้แบ่งยุทธศาสตร์การพัฒนาออกเป็น 7 ด้าน ดังนี้ 
 ๑) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไขปัญหา
ความยากจน  
           
 ๒) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ       
 ๓) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศและส่งเสริมการท่องเที่ยว     
 ๔) ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการองค์กรที่ดี         
 ๕) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน       
 ๖) ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน    
 ๗) ยุทธศาสตร์การส่งเสริมการรักษาความมั่นคง และเสริมสร้างสันติสุข    
 

2.๓  เป้าประสงค์ 
          ๑. ส่งเสริมให้ประชาชนในต าบลมีคุณภาพชีวิตที่ดี  สามารถพ่ึงตนเองได้  และเป็นชุมชนที่ เข้มแข็ง 
โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น  
 2. ส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และส่งเสริมการพัฒนา 
คน สังคมที่มีคุณภาพ 
 3.  ส่งเสริมการพัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
          4. ส่งเสริมเพ่ือพัฒนาความรู้ความเข้าใจของประชาชน  สมาชิก  และบุคลากรในองค์การบริหารส่วน
ต าบล ในการมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมือง การปรับปรุงประสิทธิภาพการ  บริหารและร่วมกันก าหนด
ทิศทางและเปูาหมายการพัฒนา 
          5. ส่งเสริมการจัดระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภค/สาธารณูปโภคและแหล่งน้ า 
 6. ส่งเสริมให้องค์กรจัดระบบบริการสาธารณะ  การบริหารจัดการ  และอนุรักษาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม         

 7. ส่งเสริมส่งเสริมความสงบเรียบร้อยของชุมชน และเสริมสร้างสันติสุข  
   

2.๔. ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
 ๑. ร้อยละความพ่ึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน   
 ๒. ร้อยละความพ่ึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานด้านพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
 3. ร้อยละความพ่ึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานด้านการพัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ
และส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 4. ร้อยละความพ่ึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานด้านการบริหารจัดการที่ดี 
 5. ร้อยละความพ่ึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  

2.  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

เสรมิสรา้งความเขม้แข็งใหก้บัชมุชน
บนพืน้ฐานสงัคมพหวุฒันธรรม 

การปรบัสมดลุและ
พฒันาระบบการ

บรหิารจดัการภาครฐั 

การสรา้งการเติบโต
บนคณุภาพชีวิตที่เป็น

มิตรตอ่สิ่งแวดลอ้ม 

ความรว่มมือ
ระหวา่งประเทศ
เพ่ือการพฒันา 

การพฒันาภาค 
เมือง และพืน้ท่ี

เศรษฐกิจ 

การพฒันา
วิทยาศาสตร ์

เทคโนโลยี วิจยั 
และนวตักรรม 
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 6. ร้อยละความพ่ึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 7. ร้อยละความพ่ึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานด้านการส่งเสริมการรักษาความมั่นคงและ
เสริมสร้างสันติสุข    
          8. ร้อยละความพ่ึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานในภาพรวมขององค์การบริหารส่วนต าบล        
ตะโละแมะนา  
 

2.5 กลยุทธ์         
 ยุทธศาสตร์ที่ ๑) การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไข
ปัญหาความยากจน  
 * กลยุทธ์ *                 
 ๑. ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพให้กับประชาชนตามปรัชญา เศรษฐกิจพอเพียง 
 
 ๒. ส่งเสริมสนับสนุนอาชีพด้านเกษตร และปศุสัตว์ตามแนวทางเกษตรทฤษฎีใหม่สู่นิคม   
อุตสาหกรรมอาหารฮาลาล  
 3.  ส่งเสริมสนับสนุนผู้ประกอบการในการพัฒนาคุณภาพผลผลิตและผลิตภัณฑ์ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2) การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ      
 * กลยุทธ์ *         
 1. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาทั้งในระบบ และนอกระบบทุกระดับ 

 2. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาเด็ก เยาวชนและประชาชนให้มีคุณธรรม    
 3. ส่งเสริมท านุบ ารุงศาสนา วัฒนธรรมประเพณี และศาสนพิธีต่าง ๆ     
 4. ส่งเสริมบ ารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่นและภูมิปัญญาท้องถิ่น  

5. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความเข้มแข็งของชุมชนและสถาบันครอบครัว    
 6. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตและการคุ้มครองเด็ก สตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาส และประชาชนโดยทั่วไป  

7. ควบคุมและปูองกันการแพร่ระบาดของยาเสพติดตลอดถึงการบ าบัด ฟ้ืนฟูทั้งทางด้านร่างกาย และ  
จิตใจแก่ผู้ติดยาเสพติด 

 8. ส่งเสริมการปูองกันและควบคุมโรคติดต่อ  
 ยุทธศาสตร์ที่ 3) การพัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศและส่งเสริมการท่องเที่ยว    

 * กลยุทธ์ *                  
 1. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการกีฬา การออกก าลังกาย และกิจกรรมนันทนาการ   
 2. ส่งเสริมสนับสนุนการก่อสร้างและปรับปรุงสนามกีฬา                                                                       
 3. ปรับปรุง พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและส่งเสริมกิจกรรมการท่องเที่ยวทุกประเภท   

ยุทธศาสตร์ที่ 4) การบริหารจัดการองค์กรที่ดี        
 * กลยุทธ์ *          
 1. ส่งเสริมสวัสดิการและการพัฒนาศักยภาพบุคลากรภายในองค์กร    
 2. พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  
 3. ปรับปรุงรูปแบบการท างาน อ านวยความสะดวก ลดขั้นตอนกระบวนการท างาน  
 4. พัฒนาส่งเสริมระบบประชาสัมพันธ์การด าเนินงานขององค์กร 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 5) การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน      
 * กลยุทธ์ *                 
 1. ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บ ารุงรักษาทางคมนาคม และระบบชลประทาน    
 2. พัฒนาปรับปรุงระบบจราจร และการขนส่ง      
 3. การจัดให้มีไฟฟูาใช้อย่างทั่วถึง        
 4. ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ าอุปโภค บริโภค และระบบประปา    
 5. จัดท าผังเมืองและผังต าบล  
 ยุทธศาสตร์ที ่6) การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน   
 * กลยุทธ์ *         
 1. คุ้มครอง ดูแล และบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  
 2. ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีจิตส านึกในการร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม
 3. ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชน        
 4. จัดท าระบบก าจัดขยะและสิ่งปฏิกูลตลอดจนระบบบ าบัดน้ าเสีย    
 5. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาระบบการจัดการและปูองกันภัยพิบัติ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 7) การส่งเสริมการรักษาความม่ันคง และเสริมสร้างสันติสุข     
 * กลยุทธ์ *                 
 1. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
 2. เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้มีส่วนร่วมในการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น เพ่ือให้
เกิดสันติสุข 
 3. ส่งเสริมให้ท้องถิ่นมีความสามารถและมีศักยภาพในการสนับสนุนงานปูองกันและบร รเทา          
สาธารณภัย ตลอดถึงการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น 
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2.๖ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบ
เศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน 

การให้บริการสาธารณะเพ่ือ
สนองความต้องการของ
ประชาชนในพ้ืนที่ต าบล 

ตะโละแมะนา 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
      การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ   

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ 

และส่งเสริมการท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
   การบริหารจัดการองค์กรที่ดี   

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน  

  

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  

และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 
การส่งเสริมการรักษาความมั่นคง  

และเสริมสร้างสันติสุข    
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2.7 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 

 
 

 
 เป้าประสงค์ : ส่งเสริมให้ประชาชนในต าบลมีคุณภาพชีวิตที่ดี  สามารถพ่ึงตนเองได้  และเป็นชุมชนที่
              เข้มแข็ง โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ : ร้อยละความพ่ึงพอใจของประชาชนต่อผลการพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน 
 

 กลยุทธ์ และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
 

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
๑. ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพ
ให้กับประชาชนตามปรัชญา เศรษฐกิจพอเพียง 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ด าเนินงานด้านการสร้างงานสร้างอาชีพให้กับประชาชน
ตามปรัชญา เศรษฐกิจพอเพียง 

๒. ส่งเสริมสนับสนุนอาชีพด้านเกษตร และปศุ
สัตว์ตามแนวทางเกษตรทฤษฎีใหม่สู่นิคม
อุตสาหกรรมอาหารฮาลาล 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ด าเนินงานด้านการสนับสนุนอาชีพด้านเกษตร               
และปศุสัตว์ 

 
 หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
            ส านักปลัด,กองสวัสดิการสังคม 
 

 หน่วยงานสนับสนุน 
             กองคลัง,กองการศึกษาศาสนา วัฒนธรรม,กองช่าง 
 
 ความเชื่อมโยง 
            ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การสร้างเสริมเศรษฐกิจที่เข้มแข็ง จากฐานเกษตรอุตสาหกรรม 
ผลผลิตฮาลาล การค้า การบริการ และการท่องเที่ยว  
        ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานี : ยุทธศาสตร์ที่ 1   
การพัฒนาด้านเศรษฐกิจท้องถิ่นและส่งเสริมอาชีพชุมชน 

 
 
 
 
 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบ     
                   เศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน 
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 เป้าประสงค์ : ส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และส่งเสริมการ

             พัฒนาคน สังคมท่ีมีคุณภาพ 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ : ร้อยละความพ่ึงพอใจของประชาชนต่อผลการพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
 กลยุทธ์ และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
 

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
๑. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาทั้งในระบบ 
และนอกระบบทุกระดับ 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ด าเนินงานด้านการจัดการศึกษาทั้งในระบบ และ
นอกระบบทุกระดับ 

๒. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาเด็ก เยาวชนและ
ประชาชนให้มีคุณธรรม  

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ด า เนิน งานด้ านการ พัฒนาเด็ก  เยาวชนและ
ประชาชนให้มีคุณธรรม  

3.ส่งเสริมท านุบ ารุงศาสนา วัฒนธรรมประเพณี 
และศาสนพิธีต่าง ๆ  

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ด าเนินงานด้านการท านุบ ารุงศาสนา วัฒนธรรม
ประเพณี และศาสนพิธีต่าง ๆ 

4. ส่งเสริมบ ารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่นและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น      

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ด าเนินงานด้านบ ารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่นและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

5. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความเข้มแข็งของ
ชุมชนและสถาบันครอบครัว       

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ด าเนินงานด้านการสนับสนุนให้เกิดความเข้มแข็ง
ของชุมชนและสถาบันครอบครัว  

6.ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิต
และการคุ้มครองเด็ก สตรี เยาวชน  ผู้สูงอายุ      
ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส และประชาชนโดยทั่วไป            

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ด าเนินงานด้านการสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิต
และการคุ้มครองเด็ก สตรี เยาวชน  ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาส และประชาชนโดยทั่วไป            

7. ควบคุมและปูองกันการแพร่ระบาดของยาเสพ
ติดตลอดถึงการบ าบัด ฟ้ืนฟูทั้งทางด้านร่างกาย 
และจิตใจแก่ผู้ติดยาเสพติด 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ด าเนินงานด้านการแพร่ระบาดของยาเสพติดตลอด
ถึงการบ าบัด ฟ้ืนฟูท้ังทางด้านร่างกาย และจิตใจแก่ผู้
ติดยาเสพติด 

8. ส่งเสริมการปูองกันและควบคุมโรคติดต่อ ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ด าเนินงานด้านการปูองกันและควบคุมโรคติดต่อ 

      

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
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 หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
           กองการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม,กองสวัสดิการสังคม 
 หน่วยงานสนับสนุน 
           กองคลัง,ส านักปลัด,กองช่าง 
 ความเชื่อมโยง 
           ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาสังคม ชุมชนที่น่าอยู่ และทรัพยากรธรรมชาติ 

        อุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน 
   ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานี :  
            ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตที่ดี และยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนา 
                                 ด้านสังคมและความมั่นคง 
 

 
 

 

 เป้าประสงค์ : ส่งเสริมให้ประชาชนในต าบลมีการพัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ : ร้อยละความพ่ึงพอใจของประชาชนต่อผลการพัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศและ
ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 

 กลยุทธ์ และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
 

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการกีฬา การ
ออกก าลังกาย และกิจกรรมนันทนาการ  

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ด าเนินงานด้านการกีฬา การออกก าลังกาย และ
กิจกรรมนันทนาการ  

2. ส่งเสริมสนับสนุนการก่อสร้างและปรับปรุง
สนามกีฬา                                             

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ด าเนินงานด้านการก่อสร้างและปรับปรุงสนามกีฬา                                             

 3. ปรับปรุง พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและส่งเสริม
กิจกรรมการท่องเที่ยวทุกประเภท  

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ด าเนินงานด้านการปรับปรุง พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว
และส่งเสริมกิจกรรมการท่องเที่ยวทุกประเภท 

 
 หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
           กองการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม,ส านักปลัด 
 หน่วยงานสนับสนุน 
           กองคลัง,กองสวัสดิการสังคม,กองช่าง 
 ความเชื่อมโยง 
            ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างเสริมเศรษฐกิจที่เข้มแข็ง จากรากฐานเกษตร 

         อุตสาหกรรม ผลผลิตฮาลาล การค้าการบริการ และท่องเที่ยว 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศและส่งเสริมการท่องเท่ียว 
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            ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาสังคม เสริมศักยภาพคน ทรัพยากรธรรมชาติ 

                           และสิ่งแวดล้อมที่อุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน 
    ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานี :                                                        
            ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตที่ดี 

  ยุทธศาสตร์ 3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และการรส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่าง
ยั่งยืน 

  ยุทธศาสตร์ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
 

 
 
 เป้าประสงค์ : ส่งเสริมเพ่ือพัฒนาความรู้ความเข้าใจของประชาชน  สมาชิก  และบุคลากรในองค์การ 
    บริหารส่วนต าบล ในการมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมือง การปรับปรุงประสิทธิภาพการ
             บริหารและร่วมกันก าหนดทิศทางและเปูาหมายการพัฒนา 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ : ร้อยละความพ่ึงพอใจของประชาชนต่อผลการการบริหารจัดการองค์กรที่ดี 
 กลยุทธ์ และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
 

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1. ส่งเสริมสวัสดิการและการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรภายในองค์กร    

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ด าเนินงานด้านการและการพัฒนาศักยภาพบุคลากร
ภายในองค์กร  

2. พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กร
ตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี      

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ด าเนินงานด้านการปรับปรุงระบบบริหารจัดการ
องค์กรตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  

3. ปรับปรุงรูปแบบการท างาน อ านวยความ
สะดวก ลดขั้นตอนกระบวนการท างาน 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ด าเนินงานด้านการปรับปรุงรูปแบบการท าง าน 
อ านวยความสะดวก ลดขั้นตอนกระบวนการท างาน 

4. พัฒนาส่งเสริมระบบประชาสัมพันธ์การ
ด าเนินงานขององค์กร 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ด าเนินงานพัฒนาระบบประชาสัมพันธ์การด าเนินงาน
ขององค์กร 

 
 หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
           ส านักปลัด 
 หน่วยงานสนับสนุน 
           กองคลัง,กองสวัสดิการสังคม,กองการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม,กองช่าง 
 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริหารจัดการที่ดี   
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 ความเชื่อมโยง 
              ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาสังคม ชุมชนที่น่าอยู่ และ

ทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน 
     ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานี :  
     ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตที่ดี 
     ยุทธศาสตร์ที่ 5  การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับ

คุณภาพชีวิต 
 
 

 
 

 
 เป้าประสงค์ : ส่งเสริมการจัดระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภค/สาธารณูปโภคและแหล่งน้ า 
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ : ร้อยละความพ่ึงพอใจของประชาชนต่อผลการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้
มาตรฐาน   
 กลยุทธ์ และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
 

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1. ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บ ารุงรักษาทาง
คมนาคม และระบบชลประทาน        

ร้ อยละความพึงพอใจของประชาชนต่ อผลการ
ด า เนิ น งานด้ านการก่ อสร้ า ง  บุ ก เบิ ก  ปรั บปรุ ง 
บ ารุงรักษาทางคมนาคม และระบบชลประทาน   

2. พัฒนาปรับปรุงระบบจราจร และการขนส่ง3. 
การจัดให้มีไฟฟูาใช้อย่างท่ัวถึง  

ร้ อยละความพึงพอใจของประชาชนต่ อผลการ
ด า เนิ น งานด้ านการก่ อสร้ า ง  บุ ก เบิ ก  ปรั บปรุ ง 
บ ารุงรักษาทางคมนาคม และระบบชลประทาน   

4. ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ าอุปโภค บริโภค 
และระบบประปา   

ร้ อยละความพึงพอใจของประชาชนต่ อผลการ
ด าเนินงานด้านการก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ าอุปโภค 
บริโภค และระบบประปา   

5. จัดท าผังเมืองและผังต าบล ร้ อยละความพึงพอใจของประชาชนต่ อผลการ
ด าเนินงานด้านจัดท าผังเมืองและผังต าบล 

 
 หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
           กองช่าง 
 หน่วยงานสนับสนุน 
           กองคลัง 
 ความเชื่อมโยง 
              ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสริมสร้างความม่ันคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน

และการเชื่อมโยงการคมนาคม 
     ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานี :  
     ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและบริการสาธารณะ และการจัดการก

พลังงาน 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน   
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 เป้าประสงค์ : ส่งเสริมให้องค์กรจัดระบบบริการสาธารณะ  การบริหารจัดการ  และอนุรักษา   
               ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ : ร้อยละความพ่ึงพอใจของประชาชนต่อผลการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ                   
    และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 
 กลยุทธ์ และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
 

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1. คุ้มครอง ดูแล และบ ารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ด าเนินงานด้านดูแล และบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  

2. ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีจิตส านึกใน
การร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม         

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ด าเนินงานด้านสร้างจิตส านึกในการร่วมกันอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม  

3. ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชน       ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ด าเนินงานด้านปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชน  

4. จัดท าระบบก าจัดขยะและสิ่งปฏิกูลตลอดจน
ระบบบ าบัดน้ าเสีย       

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ด าเนินงานด้านจัดท าระบบก าจัดขยะและสิ่งปฏิกูล
ตลอดจนระบบบ าบัดน้ าเสีย  

5. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาระบบการ
จัดการและปูองกันภัยพิบัติ  

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ด าเนินงานด้านการสนับสนุนการพัฒนาระบบการ
จัดการและปูองกันภัยพิบัติ 

        
 หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
           ส านักปลัด,กองช่าง 
 หน่วยงานสนับสนุน 
             กองคลัง,กองสวัสดิการสังคม,กองการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม 
 ความเชื่อมโยง 
           ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาสังคม ชุมชนที่น่าอยู่  ทรัพยากรธรรมชาติ

สิ่งแวดล้อมอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน 
   ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานี :   

  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยว 
      อย่างยั่งยืน  
 
    

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 
  

49 



 
 

 
 

 
 เป้าประสงค์ : ส่งเสริมส่งเสริมความสงบเรียบร้อยของชุมชน และเสริมสร้างสันติสุข    
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ : ร้อยละความพ่ึงพอใจของประชาชนต่อผลการส่งเสริมการรักษาความม่ันคง และ       
                                  เสริมสร้างสันติสุข    
 กลยุทธ์ และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
 

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษา
ความปลอดภัยในชี วิตและทรัพย์ สินของ
ประชาชน         

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ด าเนินงานด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน   

 2. เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้มีส่วน
ร่วมในการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น 
เพ่ือให้เกิดสันติสุข        

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ด าเนินงานด้านการมีส่วนร่วมในการรักษาความสงบ
เรียบร้อยในท้องถิ่น เพ่ือให้เกิดสันติสุข 

3. ส่งเสริมให้ท้องถิ่นมีความสามารถและมี
ศักยภาพในการสนับสนุนงานปูองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย ตลอดถึงการรักษาความ
สงบเรียบร้อยในท้องถิ่น 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ด าเนินงานด้านการส่งเสริมศักยภาพในการสนับสนุน
งานปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย ตลอดถึงการ
รักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น 

 
 หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
           ส านักปลัด 
 หน่วยงานสนับสนุน 
             กองช่าง,กองคลัง,กองสวัสดิการสังคม,กองการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม, 
          
 ความเชื่อมโยง 
           ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาสังคม ชุมชนที่น่าอยู่  ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อมที่อุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน 
   ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานี :   

  ยุทธศาสตร์ที่ 5  การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับ 
    คุณภาพชีวิต 
   
  
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การส่งเสริมการรักษาความม่ันคง และเสริมสร้างสันติสุข   
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     2.8  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม ดังนี้ 
 

 

 

 

   

 

  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล   

เป้าประสงค ์

ตัวชี้วัด 

ค่าเป้าหมาย 

กลยุทธ ์

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 

วิสัยทัศน์ 
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3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา  

  ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) ขององค์การบริหารส่วนต าบลได้ใช้
การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและ
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพย์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบัน 
และโอกาสการพัฒนาในอนาคตด้วยเทคนิค   (SWOT  Analysis) 

 

จุดแข็ง 
(Strenght) 

จุดอ่อน 
(Weakness) 

โอกาส 
(Opportunity) 

ข้อจ ากัด/อุปสรรค 
(Threat) 

1. พ้ืนที่ของต าบลมีระบบ
การคมนาคมที่น่ าพอใจ
เนื่องจากมีถนนตัดผ่านทุก
สาย 
 
 

1. ถนนในพ้ืนที่ยังไม่ได้
ม า ต ร ฐ า น เ ท่ า ที่ ค ว ร 
เนื่องจากในฤดูฝนท าให้
เกิดน้ าท่วมขังและท าให้
ถนนพัง 

1. ถนนบางสายที่คาบ
เกี่ยวหลายต าบลสามารถ
ข อ รั บ ก า ร ส นั บ ส นุ น
ด าเนินการจาก อบจ. ซึ่ง
เป็นหน่วยงานที่มีศักยภาพ
มากกว่าได ้ 

1. งบประมาณการ
ด าเนินการมีจ านวนจ ากัด
และ ไม่ เ พี ย งพอต่ อการ
ก่อสร้างให้ทั่วถึงได้ 
 
 

2. พ้ืนที่การเกษตรมีความ
อุดมสมบูรณ์ท าให้มีผลผลิต
ทางการเกษตรเป็นหลัก 
เช่น ยางพารา , ข้าว,พืช
ระยะสั้น, ผลไม ้

2. ประชาชนยังขาดความรู้  
ทั ก ษ ะ ใ น อ า ชี พ แ ล ะ
มาตรฐานฝีมือ 
 

 

2. สามารถส่งเสริมให้มี
การสร้างงาน สร้างอาชีพ
ใหม่ๆ ให้เกิดขึ้นในต าบล
ได ้
 

2. ต าบลยังขาดผู้ที่มีความรู้
ความเข้าใจในสาขาอาชีพ
อย่างแท้จริง 
 

3. ประชาชนในพ้ืนที่ส่วน
ใหญ่นับถือศาสนาอิสลามมี
ความเคร่งครัดในหลักการ
ของศาสนา 
 
 

 

3. เกิดความไม่สงบภายใน
พ้ืนที่ จึ ง ไม่ ค่ อยมี ค ว าม
ป ล อ ด ภั ย ใ น ชี วิ ต แ ล ะ
ทรัพย์สิน ส่งผลให้
ประชาชนได้รับผลกระทบ
จากเหตุการณ์ความไม่สงบ
ด้วย 

3. มีหน่วยงานหลาย
หน่วยให้การสนับสนุนใน
การจัดระเบียบชุมชน/
สังคมและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 
 
 

3. เหตุการณ์ที่เกิดขึ้นทาง
รัฐบาลไม่สามารถแก้ไขได้
อย่างจริงจัง 

3.  การวิเคราะห์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
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4 .  ประชาชนในต าบลมี
ความรู้ความสามารถใน
ด้านการบริหารและ
การเมือง การปกครอง
องค์กรค่อนข้างดี 
โดยเฉพาะผู้น าจะมีความ
กระตือรือร้นในการพัฒนา
ต าบล 

4. ประชาชนขาดการมี
ส่วนร่วมในการบริหาร
จัดการของ อบต. 

 

4.  นโยบายของหน่วย
เหนือเสริมสร้างความ
เข้าใจที่ดีระหว่าง
ประชาชนและ หน่วยงาน 
เพ่ือร่วมกันพัฒนาที่ยั่งยืน  
 

4. การประชาสัมพันธ์และ
การสื่อสารของรัฐบาลยังไม่
เป็นที่น่าพอใจของ
ประชาชนมากนัก 
 

5. พ้ืนที่ส่วนใหญ่ภายใน
ต าบลเป็นที่ราบลุ่ม  เหมาะ
แก่การประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม  ส่งผลให้มี
ทรัพยากรและระบบนิเวศน์
ที่ด ี

5.  การท าเกษตรกรรมยัง
ขาดการส่งเสริมพัฒนาใน
ด้านการตลาด  ,เทคโนโลยี
ใหม่ ๆ และการเพ่ิม
ผลผลิตที่ดี 
 

5.  ต าบลมีความเป็น
ชนบทที่ยังมีความสมบูรณ์
ทางธรรมชาติท าให้
สามารถอนุรักษ์
สภาพแวดล้อมให้คงอยู่ได้ 
 

5.  พ้ืนที่ของต าบลส่วน
ใหญ่เป็นที่ลุ่มท าให้เกิดน้ า
ท่วมขังเกือบทุกปี  
เนื่องจากมีคลองหลายสาย
ตัดผ่าน 

6.  ประชาชนนับถือ
ศาสนาอิสลามมีความ
เป็นอยู่ตามวิถีชีวิตของ
หลักการอิสลามก าหนด 

6.  ประชาชนส่วนใหญ่มี
การศึกษาอยู่ในระดับต่ า
กว่าเกณฑ์ท่ีรัฐบาลตั้งไว้ 

 

6.  รัฐบาลมีการส่งเสริม
การศึกษาในหลักการของ
ศาสนาที่ถูกต้องและดีงาม  

6.  ชาวบ้านยังขาด
ความคิดริเริ่มในการจัดท า
ภูมิปัญญาท้องถิ่นของต าบล
ที่จริงจัง 

 
สรุปปัญหาการพัฒนาต าบลโดยทั่วไปของต าบลตะโละแมะนา 
 1. ปัญหาทางสภาพที่ตั้งทางภูมิศาสตร์   ต าบลตะโละแมะนา   มีที่ตั้งอยู่ที่ราบลุ่มเป็น 
ส่วนใหญ่จึงประสบปัญหาอุทกภัยน้ าท่วมขัง สร้างความเสียหายให้กับเกษตรกร  เนื่องจากแหล่งน้ าธรรมชาติที่
มีอยู่ในสภาพตื้นเขิน และการก่อสร้างเส้นทางคมนาคมบางเส้นทางขาดช่องระบายน้ า จึงมีน้ าท่วมขังในพ้ืนที่
ราบ   
 2. ปัญหาทางด้านเศรษฐกิจ  ได้แก่ ปัญหาความยากจนของประชากรที่มีรายได้เฉลี่ยเพียงปีละ 
ประมาณ25,000  บาท  ต่อคน ความยากจนของประชากรมาจากสาเหตุ ดังนี้ 
 2.1 ประชากรที่ไม่มีอาชีพ (วา่งงาน) ปรากฏอยู่ในช่วงหลังฤดูเก็บเกี่ยว 
 2.2 ประชากรที่ประกอบอาชีพแต่มีรายได้ไม่เพียงพอ   เนื่องจากประกอบอาชีพหลักเพียงอย่างเดียว 
เช่น การประกอบอาชีพเกษตรกรรมส่วนใหญ่มีลักษณะดั้งเดิม ยังต้องพ่ึงพาธรรมชาติขาดความรู้ด้านเทคโนโลยี 
ขาดอุปกรณ์ ขาดพืชพันธุ์ที่เหมาะสม   ตลอดจนการขาด   การรวมกลุ่มในระบบกลุ่มหมู่บ้าน ส าหรับการ
ด าเนินการกลุ่มในหมู่บ้านก็มีปัญหาในการบริหารงาน  ผลผลิตทางการเกษตรราคาตกต่ า   ราคาไม่แน่นอน 
 3. ปัญหาด้านสังคม 
  1. การแพร่กระจายของยาเสพติดในกลุ่มเยาวชนของต าบลตะโละแมะนามีอัตราการ
แพร่กระจายของยาเสพติดที่เพ่ิมข้ึน โดยจะมีกลุ่มเยาวชนที่ไม่ได้ศึกษาต่อและว่างงาน 
  2. ประชาชนได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์ความไม่สงบในพ้ืนที่  
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  3. การจัดสวัสดิการแก่ผู้สูงอายุ   คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส   โดยมีผู้สูงอายุที่ยากจนและ
คนพิการยังไม่ได้รับเงินสวัสดิการอย่างทั่วถึง    ไม่มีการตั้งชมรมผู้สูงอายุระดับต าบลไว้ส าหรับดูแลผู้สูงอายุใน
ต าบลตะโละแมะนา 
 4. ปัญหาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  1. ปัญหาการคมนาคมระหว่างหมู่บ้านไม่สะดวก เนื่องจากถนนบางส่วนเป็นถนนลูกรัง  
           2. ขาดการบริการไฟฟูาสาธารณะริมทาง และมีไฟฟูาใช้ไม่ทั่วถึง 
  3. ปัญหาประชาชนขาดน้ าดื่มที่สะอาด  
  4. แหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรไม่เพียงพอ  ในฤดูแล้งจะขาดน้ าเพ่ือการเกษตรในพ้ืนที่  ต าบลตะ
โละแมะนา  เนื่องจากคูส่งน้ าเพ่ือการท านาตื้นเขิน ฝายน้ าล้นช ารุด คลองส่งน้ าไม่สามารถเก็บกักน้ าได้เพียงพอ   
  5. ปัญหาด้านสาธารณสุข 
  1. ปัญหาโรคติดต่อต่างๆ เนื่องจากประชาชนไม่สนใจวิธีการปูองกันไม่เข้าใจ     
เกี่ยวกับการดูแลอนามัยแม่และเด็ก และความส าคัญของการออกก าลังกาย 
  2.  ปัญหาประชาชนไม่ให้ความส าคัญทางด้านสาธารณสุข     
 6.   ปัญหาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
  1. ประชาชนบางส่วนยังไม่สามารถใช้ภาษาไทยในการติดต่อสื่อสาร อันเนื่องจากไม่มีที่อ่าน
หนังสือพิมพ์ประจ าหมู่บ้านที่สมบูรณ์  เด็กบางส่วนยังไม่ได้รับการศึกษา   ในขณะที่การจัดการศึกษานอก
ระบบ เช่น โรงเรียนตาดีกา ก็ยังมีปัญหา เพราะขาดเงินอุดหนุนจากรัฐเท่าที่ควร 
3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
   ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) ขององค์การบริหารส่วนต าบลนั้น ได้
ท าการประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้   
  1. การจัดการโครงสร้างพ้ืนฐาน 
   1.1 ประชาชนต้องการเส้นทางในการสัญจรไปมาเพ่ิมมากข้ึน   
   1.2 ไฟฟูาส่องสว่างทางและท่ีสาธารณะยังไม่สามารถด าเนินการครอบคลุมพ้ืนที่ได้ทั้งหมด  
   1.3 รางระบายน้ ายังไม่เพียงพอ เกิดการอุดตันท าให้มีน้ าขังเป็นบางจุด 
   1.4 แหล่งน้ าในการเกษตรไม่พอเพียงในช่วงฤดูแล้งและน้ าประปาส าหรับอุปโภค-บริโภคและ 
                         ยังใช้ได้ไม่เพียงพอ 

2. การส่งเสริมด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมขนมธรรมเนียมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  2.1 ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต ประเพณีถูกสังคมสมัยใหม่ค่อยๆ เปลี่ยนแปลงไปและไม่ค่อยมีผู้ 
                         สืบทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  2.2 เยาวชนมีพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมตามหลักปฏิบัติของศาสนาอิสลาม 
    3. การจัดการศึกษา การกีฬาและนันทนาการ 

3.1 การศึกษาสื่อการเรียนการสอนยังไม่พอเพียง เด็กนักเรียนไม่ได้รับการศึกษาต่อในระดับที่ 
สูงกว่าขั้นพื้นฐาน และขาดงบประมาณในการศึกษา ครอบครัวยากจน  

  3.2 เยาวชนและวัยรุ่นติดเกมส์ บุหรี่ เหล้า ยาเสพติด และท้องก่อนวัยอันสมควร   
   3.3 ประชาชนไม่ค่อยให้ความส าคัญกับการออกก าลังกายและการดูแลสุขภาพของตัวเอง 
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   4. การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน    
  4.1 ประชาชนไม่สามารถรวมกลุ่มกันเพ่ือด าเนินการด้านเศรษฐกิจของชุมชนในรูปของกลุ่ม 
        อาชีพอย่างเข้มแข็งและขาดแหล่งเงินลงทุนในการท ากิจการและประกอบอาชีพ 

 ผลผลิตทางการเกษตรราคาตกต่ า เนื่องจากต้องผ่านพ่อค้าแม่ค้าคนกลาง 
๔.๒ ประชาชนขาดความรู้ด้านสุขอนามัยและมีการระบาดของโรคติดต่อ 
๔.๓ มีประชาชนผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส ผู้ประสบภัย ต้องได้รับการช่วยเหลือและการจัดสวัสดิการ   

 สังคม การสงเคราะห์ 
๔,๔ มีประชาชนกลุ่มผู้ติดยาเสพติดต้องได้รับช่วยเหลือบ าบัดและฟ้ืนฟูให้ด ารงชีวิตเป็นปกติ 
4.๕ การส่งเสริมให้ประชาชนออกก าลังกาย  

                    5. การพัฒนาการเมืองและการบริหารจัดการที่ดี 
  5.1 ขาดแคลนบุคลากรในการปฏิบัติงานตามต าแหน่ง 
  ๕,๒ เครื่องมือเครื่องใช้ให้เพียงพอมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานยังไม่เพียงพอ 
  ๕.๓ ประชาชนไม่ค่อยให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น 

5.4 การเปิดเผยข้อมูลข่าวสารและการประชาสัมพันธ์ยังไม่ทั่วถึง 
   5.5 การจราจรบนถนนมีเพ่ิมมากข้ึนอาจท าให้เกิดอุบัติเหตุขึ้นได้ 
   5.6 เกิดสาธารณภัยขึ้นบ่อยครั้งท าให้ทรัพย์สินของประชาชนได้รับความเสียหาย 

6. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  6.1 ปัญหาเรื่องการบริหารจัดการขยะในชุมชน 

   6.2 ประชาชนขาดจิตส านึกในการการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม
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3.3 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา (พ.ศ. 2566 – 2570) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 

ยุทธศาสตร์ชาติ    
๒๐  ปี 

6 ยุทธศาสตร์ 

 

 
ยุทธศาสตร ์
ความมั่นคง 

 

ยุทธศาสตร ์
การสร้าง

ความสามารถ 
ในการแข่งขัน 

 

ยุทธศาสตร ์
การพัฒนา 

และเสรมิสร้าง
ศักยภาพคน 

ยุทธศาสตร ์
การสร้างโอกาสความ

เสมอภาคและความเท่า
เทียมกันทางสังคม 

ยุทธศาสตร ์
การสร้างการเติบโต 

บนคุณภาพชีวิต 
ที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร ์
การปรบัสมดุล 
พัฒนาระบบ 
การบริหาร 

จัดการภาครัฐ 

 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
ฉบับท่ี ๑๒ 

10 ยุทธศาสตร ์
 

 

ยุทธศาสตร ์
การเสริมสร้างและ
พัฒนาศักยภาพ 

ทุนมนุษย์ 

 

ยุทธศาสตร ์
การสร้างความ 

เป็นธรรมลดความ
เลื่อมล้ าในสังคม 

ยุทธศาสตร ์
การสร้างความเข้มแข็ง

ทางเศรษฐกจิและ
แข่งขันได้อย่างย่ังยืน 

 

ยุทธศาสตร ์
การเติบโตที่เป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อมเพ่ือการ
พัฒนาอย่างย่ังยืน 

ยุทธศาสตร ์
การเสริมสร้างความ
มั่นคงแห่งชาติเพ่ือ 

การพัฒนาประเทศสู่
ความมั่นคงและยั่งยืน 

 

ยุทธศาสตร ์
การเพ่ิมประสิทธภิาพ 

และธรรมาภิบาล 
ในภาครัฐ 

 

ยุทธศาสตร ์
การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานและระบบโลจิ

สติกส ์

 

ยุทธศาสตร ์
ด้านวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี วิจัย  
และนวัตกรรม 

 
ยุทธศาสตร ์

การพัฒนาภาคเมือง 
และพื้นที่เศรษฐกจิ 

 

ยุทธศาสตร ์
ด้านการต่างประเทศ 
ประเทศเพ่ือนบ้าน 

และภูมภิาค 
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ยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

อปท. 

1. การพัฒนาและ
เสรมิสร้างความเขม้แข็ง
ของระบบเศรษฐกจิ
ชุมชนและการแกไ้ข
ปัญหาความยากจน 

2. การพัฒนาคนและ
สังคมให้มีคณุภาพ 

3. การพัฒนาการกฬีา
สู่ความเป็นเลิศและ
ส่งเสริมการเท่องเที่ยว 

4. การบริหารจดัการ
ที่ด ี

5. การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐานให้ได้
มาตรฐาน 

6. การจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอ้ม
อย่างยั่งยนื 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ของอปท.ใน
เขตจังหวัด 

การพัฒนาสังคม ชุมชนที่น่าอยู่ และทรพัยากรธรรมชาติ
อุดมสมบรูณ์อย่างยั่งยืน (น้ าหนกัร้อยละ 30) 

การสร้างเสรมิเศรษฐกจิที่เขม้แข็ง จากฐานเกษตร
อุตสาหกรรม ผลผลติฮาลาล การคา้ การบริการ และการ
ท่องเที่ยว  (น้ าหนักรอ้ยละ 40 บาท) 

การเสรมิสรา้งความมั่นคง  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
และการเช่ือมโยงเมืองสู่นานาชาติ (น้ าหนักร้อยละ 
30) 

การพัฒนาด้านเศรษฐกจิและคณุภาพชีวติ
ที่ด ี
 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและ
บริการสาธารณะ 

 

การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอ้ม 

 

การพัฒนาด้านสังคมและความ
มั่นคง 

 

 

ยุทธศาสตร์
กลุ่มจังหวัด 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 
พัฒนาการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตและ

กระบวนการสร้างมูลค่าเพ่ิมสินคา้
ยางพาราและการตลาดอย่างเป็นระบบ

ครบวงจร 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 
ส่งเสริมและพัฒนาการ

ท่องเท่ียวเชิงธรรมชาติและ
วัฒนธรรม 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 
ส่งเสริมและพัฒนาการค้าการ

ลงทุน และระบบ 
โลจิสติกส์ รองรับประชาคม 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 
พัฒนาสินค้าและบริการฮาลาล
ให้มีมูลค่าเพ่ิม และสอดคล้อง
กับความต้องการของตลาด 

 

7. ส่งเสรมิการรักษา
ความมัน่คง และ
เสรมิสร้างความสันติ
สุข 
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3.4 แผนที่ยุทธศาสตร์ (strategy Map) 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วิสัยทัศน์ 

 

 

 

พันธกิจ 

 

ชุมชนก้าวหน้า ต าบลก้าวไกล เศรษฐกิจเด่นดัง ต าบลสันติสุข 

ส่งเสริมให้ประชาชนในต าบลมีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดี สามารถพึ่งตนแองได้ และเป็น
ชุมชนท่ีเข้มแข็ง โดยให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
 

ส่งเสริมการศึกษา ศาสนา  วัฒนธรรม จารีพ
ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และสง่เสริมการ
พัฒนาคน สังคมท่ีมีคุณภาพ 

 

ส่งเสริมการพัฒนาการกีฬาสู่ความ
เป็นเลิศและส่งเสริมการท่องเท่ียว 

 

ส่งเสริมเพื่อพัฒนาความรู้ครวามเข้าใจของประชาชน สมาชิก และ
บุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบล ในการมีส่วนร่วมในกิจกรรมทาง
การเมือง การปรับปรงุประสิทธิภาพ การบรหิารและร่วมกันก าหนด
ทิศทางและเปูาหมายการพัฒนา 
 

ประชาชนเขา้ใจบทบาท หน้าที่ของตนเอง และมสี่วนร่วมในการพัฒนา
ท้องถิ่น 
 

 

การคมนาคมมีความสะดวกและระบบ
สาธารณูปโภคให้เพียงพอ 
 

ประชาชนมีความปลอดภยัในชีวิต
และทรัพยส์ิน 
 

 

 

 

เปูาประสงค ์
ส่งเสริมใหป้ระชาชนใน
ต าบลมคีณุภาพชีวิต
ที่ดี สามารถพึ่งตนแอง
ได้ และเป็นชุมชนที่
เข้มแข็ง โดยให้
ประชาชนมสี่วนร่วมใน
การพัฒนาท้องถิน่ 

ส่งเสริมการศึกษา 
ศาสนา  วัฒนธรรม จารพี
ประเพณี ภูมิปญัญา
ท้องถิ่น และส่งเสรมิการ
พัฒนาคน สังคมท่ีมี
คุณภาพ 

ส่งเสริมการ
พัฒนาการกีฬาสู่
ความเป็นเลิศและ
ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 

ส่งเสริมเพื่อพัฒนา
ความรูค้รวามเข้าใจของ
ประชาชน สมาชิก และ
บุคลากรในองค์การ
บริหารส่วนต าบล ในการ
มีส่วนร่วมในกจิกรรม
ทางการเมือง การ
ปรับปรุงประสทิธิภาพ 
การบรหิารและรว่มกนั
ก าหนดทิศทางและ
เปูาหมายการพัฒนา 

ประชาชนเขา้ใจบทบาท 
หน้าที่ของตนเอง และมี
ส่วนร่วมในการพฒันา
ท้องถิ่น 

การคมนาคมมี
ความสะดวกและ
ระบบ
สาธารณูปโภคให้
เพียงพอ 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยส์ิน 
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ยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

อปท. 

1. การพัฒนาและ
เสริมสร้างความเข้มแข็ง
ของระบบเศรษฐกิจ
ชุมชนและการแก้ ไข
ปัญหาความยากจน 
 

2. การพัฒนาคนและ
สังคมให้มีคุณภาพ 
 

3. การพัฒนาการกีฬา
สู่ความเป็นเลิศและ
ส่งเสริมการเท่องเที่ยว 

4. การบริหารจดัการ
ที่ด ี
 

5 .  กา รพัฒนา
โ ค ร ง ส ร้ า ง
พื้ น ฐ า น ใ ห้ ไ ด้
มาตรฐาน 
 

6 .  การจั ดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่ งแวดล้ อม
อย่างยั่งยืน 
 

7. ส่งเสริมการรักษา
ความมั่ นคง และ
เสริ มสร้ างความ  
สันติสุข 
 

แนวทางการ
พัฒนา 

1. ส่งเสริมสนับสนุนการ
สร้างงาน สร้างอาชีพให้
ประชาชนในท้องถิ่น ตาม
แนวทางปรัชญา 
เศรษฐกิจพอเพียง  
2. ส่งเสริมและสนับสนุน
อาชีพด้านการเกษตร และ
ปศุสัตว์ ตามแนวทาง
การเกษตรทฤษฎีใหม่สู่นิคม
อุตสาหกรรรมอาหารฮาลาล 
3. ส่งเสริมโครงการตามแนว
พระราชด าร ิ
4. ส่งเสริมสนับสนุน
ผู้ประกอบการในการพัฒนา
คุณภาพผลผลิตและ
ผลิตภัณฑ์ 
 

1. ส่งเสริมสนับสนุนการจัด
การศึกษาทั้งในและนอกระบบ
ทุกระดับ  
2. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา
เด็ก เยาวชนและประชาชนให้มี
คุณธรรม  
3. ส่งเสริมท านุบ ารุงศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณี และศาสน
พิธีต่างๆ  
4. ส่งเสริมบ ารุงรักษาศิลปะ 
จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม
อันดีของท้องถ่ินและภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน  
๕. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิด
ความเข้มแข็งของชุม่ชนและ
สถาบันครอบครัว 
๖. ส่งเสริมและสนับสนุนู้สูงอายุ 
ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส และ
ประชาชนทั่วไป 
7. ควบคุมและปูองกันการแพร่
ระบาดของยาเสพติดตลอดกถึง
การบ าบัด ฟื้นฟูทั้งทางด้าน
ร่างกาย และจิตใจแก่ผู้ติดยา
เสพติด 
8. ส่งเสริมการปูองกันและ
ควบคุมโรคติดต่อ 

1. ส่งเสริม สนับสนุน 
กิจกรรมด้านการกีฬา
การออกก าลังกาย และ
กิจกรรมนันทนา 
2. ส่งเสริมสนับสนุนการ
ก่อสร้างและปรับปรุง
สนามกีฬา 
 3. ปรับปรุง พัฒนา
แหล่งท่องเที่ยวและ
ส่งเสริมกิจกรรมการ
ท่องเที่ยวทุกประเภท 
 

1. ส่งเสริมสวัสดิการ 
และการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรภายในองค์กร 
 2. พัฒนาปรับปรุงระบบ
บริหารจัดการองค์กรตาม
หลักการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี
3. ปรับปรุงรูปแบบการ
ท างาน อ านวยความ
สะดวก ลดขั้นตอน
กระบวนการท างาน 
4. พัฒนาส่งเสริมระบบ
ประชาสัมพันธก์าร
ด าเนินงานขององค์กร 
 

1. ก่อสร้าง บกุเบิก 
ปรับปรุง บ ารุงรักษา
ทางคมนาคม สะพาน 
เขื่อน ระบบระบายน้ า 
ระบบชลประทาน 
2. พัฒนาปรับปรุง
ระบบจราจร และการ
ขนส่ง 
3. การจัดให้มีไฟฟาูใช้
อย่างทั่วถึง 
4. ก่อสร้าง ปรับปรุง
แหล่งน้ าอุปโภค 
บริโภค และระบบ
ประปา 
5. จัดท าผังเมืองและผัง
ต าบล 
 

1. คุ้มครอง ดูแล และ
บ ารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อมอยา่งยั่งยืน 
2. ส่งเสริมและสนับสนุน
ให้ประชาชนมีจิตส านกึ
ในการร่วมอนุรักษ์
ทรัพยากร ธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 
 3. ปรับปรุงภูมิทัศน์ใน
ชุมชน 
4. จัดท าระบบก าจัดขยะ
และสิ่งปฏิกูลตลอดจน
ระบบบ าบัดน้ าเสีย 
5. ส่งเสริม สนับสนุน
การพัฒนาระบบการ
จัดการและปอูงกันภยั
พิบัติ 
 

1. ส่งเสริม สนับสนุน
กิจกรรมด้านการรักษา
ความปลอดภยัในชีวิต
และทรัพย์สินของ
ประชาชน 
2. เสริมสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชนให้มี
ส่วนร่วมในการรักษา
ความสงบเรียบร้อยใน
ท้องถิ่นเพื่อให้เกิด  สันติ
สุข 
3. ส่งเสริมให้ท้องถิ่นมี
ความสามารถและมี
ศักยภาพในการ
สนับสนุนงานปูองกัน
และบรรเทาสาธารณภัย
ตลอดถึงการรักษาความ
สงบเรียบร้อยในท้องถิ่น  
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ส่วนท่ี 3 
การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
 

 

ที ่
 

ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

1 การพัฒนาและเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งของระบบ
เศรษฐกิจชุมชนและการ
แก้ไขปัญหาความยากจน 

1. การเศรษฐกิจ 
2. บริการชุมชน
และสังคม 

1. การเกษตร 
2. สร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
 

ส านักงานปลัด 
 

กอง
สวัสดิการ 

กอง
การศึกษา 

2  การพัฒนาคนและสังคมให้
มีคุณภาพ 

1. บริการชุมชน
และสังคม 
2. การเศรษฐกิจ 
3. การด าเนินงาน
อ่ืน 

1. การศึกษา 
2. การศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 
3. สร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
๔.. สังคมสงเคราะห์ 
๕. สาธารณสุข 
๖.อุตสาหกรรมและการ
โยธา 
๗. งบกลาง 

ส านักงานปลัด 
กองสวัสดิการ 
กองการศึกษา 

กองช่าง 
 
 

กรมส่งเสริม 
พมจ. 

3 การพัฒนาการกีฬาสู่ความ
เป็นเลิศและส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 
 

1. บริการชุมชน
และสังคม 
2. การเศรษฐกิจ 
 

1. การศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 
2. อุตสาหกรรมและการ
โยธา 
 

กองการศึกษา 
กองช่าง 

ส านักงาน
ปลัด 

 

4 การบริหารจัดการที่ดี 
 
 

1. บริหารทั่วไป 
 
 

1. บริหารงานทั่วไป 
 

ส านักงานปลัด 
 

กอง
สวัสดิการ
กองศึกษา
กองช่าง 
พมจ. 

กรมส่งเสริม
ฯ 

 
 
 
 
 
 

วิสัยทัศน์ 
วิสัยทัศน์ 
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ที ่
 

ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

5 การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน   

1. การเศรษฐกิจ 
2. บริการชุมชน
และสังคม 

1. อุตสาหกรรมและการ
โยธา 
2. เคหะและชุมชน 

กองช่าง ส านักงาน
ปลัด 

กองสวัดิการ 
กอง

การศึกษา 
6 การจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

1. การเศรษฐกิจ 
2. บริการชุมชน
และสังคม 
 
 

1. การเกษตร 
2. สร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
3. เคหะและชุมชน 

ส านักงานปลัด 
กองช่าง 

 

กองสวัดิการ 
กอง

การศึกษา 

7 ส่งเสริมการรักษาความ
มั่นคง และเสริมสร้างสันติ
สุข    

1. บริหารทั่วไป 
2. การด าเนินงาน
อ่ืน 

1. การรักษาความสงบ
ภายใน 
2. งบกลาง 

ส านักงานปลัด อ าเภอ     
ทุ่งยางแดง 

รวม 7 ยุทธศาสตร์ 4 ด้าน 11 แผนงาน 5 ส านัก/กอง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิสัยทัศน์ 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา  

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 25๖6 – 2570)  
องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา   

ยุทธศาสตร ์
ปี 2566 2567 2568 2569 2570 รวม 5 ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไขปญัหาความยากจน 
1.1 แผนงานการเกษตร 10 485,000 10 485,000 10 485,000 10 485,000 10 485,000 50 2,425,000 
1.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

6 400,000 6 400,000 6 400,000 6 400,000 6 400,000 30 2,000,000 

รวม 16 885,000 16 885,000 16 885,000 16 885,000 16 885,000 80 4,425,000 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ  
2.1 แผนงานการศึกษา 58 4,829,000 58 4,829,000 58 4,829,000 58 4,829,000 58 4,829,000 290 24,145,000 
2.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

21 1,140,000 21 1,140,000 21 1,140,000 21 1,140,000 21 1,140,000 105 5,700,000 

2.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

15 505,000 15 505,000 15 505,000 15 505,000 15 505,000 75 2,525,000 

2.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 17 1,540,000 17 1,540,000 17 1,540,000 17 1,540,000 17 1,540,000 85 7,700,000 
2.5 แผนงานสาธารณสุข 19 980,000 19 980,000 19 980,000 19 980,000 19 980,000 95 4,900,000 
2.6 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 16 6,100,000 16 2,780,000 16 4,380,000 15 2,680,000 15 2,680,000 78 18,620,000 
2.7 แผนงานงบกลาง 5 4,220,000 5 4,220,000 5 4,220,000 5 4,220,000 5 4,220,000 25 21,100,000 
รวม 151 19,314,000 151 15,994,000 151 17,594,000 150 15,894,000 150 15,894,000 753 84,690,000 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการกฬีาสู่ความเป็นเลิศและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
3.1 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

15 1,130,000 15 1,130,000 14 1,030,000 14 1,030,000 14 1,030,000 72 5,350,000 

3.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 6 6,000,000 7 6,200,000 7 6,200,000 7 6,250,000 7 6,600,000 34 30,050,000 
รวม 21 7,130,000 27 7,330,000 21 7,230,000 21 7,280,000 21 7,630,000 106 36,400,000 

 
 
 

แบบ ผ. 01 

62 



 

 
 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา  

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 25๖6 – 2570)  
องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา   

ยุทธศาสตร ์
ปี 2566 2567 2568 2569 2570 รวม 5 ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

4. ยุทธศาสตร์การบรหิารจดัการทีด่ี 
4.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 13 1,185,000 13 1,845,000 13 1,185,000 12 1,545,000 12 1,345,000 63 7,105,000 
รวม 13 1,185,000 13 1,845,000 13 1,185,000 12 1,545,000 12 1,345,000 63 7,105,000 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน 
5.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 22 27,738,000 27 21,660,000 21 16,615,000 25 18,059,000 21 12,190,000 116 96,262,000 
5.2 แผนงานเคหะและชุมชน 1 100,000 1 100,000 1 100,000 1 100,000 1 100,000 5 500,000 
รวม 23 27,838,000 28 21,760,000 22 16,715,000 26 18,159,000 22 12,290,000 121 96,762,000 
6. ยุทธศาสตร์การจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
6.1 แผนงานการเกษตร 7 550,000 7 550,000 7 550,000 7 550,000 7 550,000 35 2,750,000 
6.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

2 30,000 2 30,000 2 30,000 2 30,000 2 30,000 10 150,000 

6.3 แผนงานเคหะและชุมชน 2 70,000 2 70,000 2 70,000 2 70,000 2 70,000 10 350,000 
รวม 11 650,000 11 650,000 11 650,000 11 650,000 11 650,000 55 3,250,000 
7. ยุทธศาสตร์ส่งเสริมการรักษาความมั่นคง และเสริมสร้างสันติสุข 
7.1 แผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน 

12 1,895,000 12 1,895,000 12 1,895,000 12 1,895,000 12 1,895,000 60 9,925,000 

7.2 แผนงานงบกลาง 1 5,000 1 5,000 1 5,000 1 5,000 1 5,000 5 25,000 
รวม 13 1,900,000 13 1,900,000 13 1,900,000 13 1,900,000 13 1,900,000 65 9,500,000 
รวมทั้งสิ้น 248 58,902,000 254 50,364,000 247 46,159,000 249 46,313,000 245 40,594,000 1,243 242,332,000 

 
 
 
 

 
 
 

แบบ ผ. 01 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา ที่น ามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้านและแผนชุมชน 

องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 

ยุทธศาสตร ์
ปี 2566 2567 2568 2569 2570 รวม 5 ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน 
      5.1แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 

1 800,000 2 2,500,000 1 350,000 1 500,000 1 3,500,000 6 7,650,000 

รวมทั้งสิ้น 1 800,000 2 2,500,000 1 350,000 1 500,000 1 3,500,000 6 7,650,000 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผ. 01/1 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา  

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 25๖6 – 2570)  
ส าหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 

องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา   

ยุทธศาสตร ์
ปี 2566 2567 2568 2569 2570 รวม 5 ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน 
5.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 8 74,310,000 4 17,120,000 1 3,000,000 - - - - 13 94,430,000 
5.2 แผนงานเคหะและชุมชน - - - - - - - - - - - - 

รวม 8 74,310,000 4 17,120,000 1 3,000,000 - - - - 13 94,430,000 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผ. 01/2 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)  
องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 

 

 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 การสร้างเสริมเศรษฐกิจที่เข้มแข็ง จากฐานเกษตรอุตสาหกรรม ผลผลิตฮาลาล การค้าการบริการและการท่องเที่ยว 
          ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานี ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาเศรษฐกิจท้องถิ่นและส่งเสริมอาชีพชุมชน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและแก้ไขปัญหาความยากจน 

1.1 แผนงานการเกษตร  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

1. โครงการฝึกอบรมให้ความรู้
เพื่อส่งเสริมการเพิ่มผลผลิต
ทางการเกษตร  

ฝึ ก อ บ รมแ ก่ เ กษต ร ก ร
ผู้ ส น ใ จ ใ น ก า ร พั ฒ น า
ผลิตผลทางการเกษตร เพิ่ม
รายได้ ลดรายจ่าย 

อบ รม ใ ห้ ค ว า ม รู้
ส ร้ า ง ร า ย ไ ด้           
แก่เกษตรกรผู้สนใจ
ในต าบล  

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อย 80 ของผู้         
ผ่านการประเมินหลัง
เข้ารับการฝึกอบรม 

เกษตรกรมีมีความรู้
และมีรายได้ท่ีเพิ่มมาก
ขึ้น 

ส านักปลัด 

2. โครงการส่งเสริมการเกษตร
ตามแนวทฤษฎีเศรษฐกิจ
พอเพียง 

เ พื่ อ ส ร้ า ง ร า ย ได้ ใ ห้ กั บ
ประชาชนตามหลักเกษตร
พอเพียง 

อบรมให้ความรู้
สร้างรายได้
เกษตรกรผู้สนใจใน
ต าบล 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร้อย 80 ของผู้         
ผ่านการประเมินหลัง
เข้ารับการฝึกอบรม 

เกษตรกรมีมีความรู้
และมีรายได้ท่ีเพิ่มมาก
ขึ้น 

ส านักปลัด 

3. โครงการส่งเสริมอาชีพปลูก
แตงโมคุณภาพดีตามวิถีชุมชน 

เพื่อเพิ่มคุณภาพผลิต
ทางการเกษตร  เพิ่มรายได้ 
ลดรายจ่าย 

เกษตรกรผู้ปลูก
แตงโม 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร้อย 80 ของผู้         
ผ่านการประเมินหลัง
เข้ารับการฝึกอบรม 

เกษตรกรมีมีความรู้
และมีรายได้ท่ีเพิ่มมาก
ขึ้น 

ส านักปลัด 

4. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้
เกษตรกรผู้เลี้ยงสัตว์ 

ฝึกอบรมให้ความรู้แก่
เกษตรกรผู้เลี้ยงสัตว์ใน
พื้นท่ี 

อบรมให้ความรู้ แก่
เกษตรกรผู้เลี้ยง
สัตวผ์ู้สนใจใน
ต าบล  

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อย 80 ของผู้         
ผ่านการประเมินหลัง
เข้ารับการฝึกอบรม 

เกษตรกรมีมีความรู้
และมีรายได้ท่ีเพิ่มมาก
ขึ้น 

ส านักปลัด 

แบบ ผ. 0๒ 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและแก้ไขปัญหาความยากจน 
1.1 แผนงานการเกษตร  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

5. โครงการฝึกอบรมและศึกษา              
ดูงาน กลุ่มแม่บ้าน กลุ่ม
เกษตร กลุ่มอาชีพในต าบล 

เพื่อเพิ่มขีดความสามารถ
ของกลุ่มต่างๆในชุมชน 

ฝึ ก อ บ ร ม แ ล ะ
ศึกษาดูงาน กลุ่ม
ต่างๆ ในชุมชน 

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 ร้อย 80 ของผู้         
ผ่านการประเมินหลัง
เข้ารับการฝึกอบรม 

เกษตรกรมีมีความรู้
และมีรายได้ท่ีเพิ่มมาก
ขึ้น 

ส านักปลัด 

6. โครงการสนับสนุนการปลูกผัก
ริมรั่วและการท าแปลงเกษตร
ในครัวเรือน 

ฝึกอบรมให้ความรู้การ
ปลูกผักริมรั่วและการท า
แปลงเกษตรในครัวเรือน 

ฝึกอบรมให้แก่
ประชาชนท่ีสนใจ
จ านวน 40 คน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อย 80 ของผู้         
ผ่านการประเมินหลัง
เข้ารับการฝึกอบรม 

ลดรายจ่าย สร้าง
รายได้ให้กัประชาชน 

ส านักปลัด 

7. โครงการฝึกอบรมให้ความรู้
การจัดท าปุ฻ยชีวภาพ 

เกษตรมีความรู้การจัดท า
ปุ฻ยชีวภาพ 

ฝึกอบรมให้แก่
เกษตรกรที่สนใจ
จ านวน 40 คน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อย 80 ของผู้         
ผ่านการประเมินหลัง
เข้ารับการฝึกอบรม 

ลดรายจ่าย สร้าง
รายได้ให้กัประชาชน 

ส านักปลัด 

8. โครงการจัดต้ังศูนย์การเรียนรู้
เศรษฐกิจพอเพียง 

เพื่อพัฒนาพื้นท่ีเป็นศูนย์
การเรียนรู้ของชุมชน
ทางด้านเกษตรอินทรีย์ 
เกษตรทฤษฎีใหม่ 
พลังงานทดแทนและการ
ปศุสัตว์ โดยมีแนวคิด
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

จัดให้มีศูนย์การ
เรียนรู้เศรษฐกิจ
พอเพียงในต าบล
เพิ่มขึ้น 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวนศูนย์การ
เรียนรู้เศรษฐกิจ
พอเพียงเพิ่มมากขึ้น 

ต าบลตะโละแมะนา มี
ศูนย์การเรียนรู้ของ
ชุมชนทางด้านเกษตร
อินทรีย์ เกษตรทฤษฎี
ใหม่ พลังงานทดแทน
และการปศุสัตว์ ตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง และมีแหล่ง
เรียนรู้เพิ่มขึ้น 

กอง
การศึกษา 

 

 
  

แบบ ผ.๐2 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและแก้ไขปัญหาความยากจน 

1.1 แผนงานการเกษตร  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๙. ส่งเสริมการพัฒนาและการ
แปรรูปเพ่ือเพิ่มมูลค่าผลิตผล
ทางการเกษตร 

เพื่อการส่งเสริมพัฒนา
และการแปรรูปเพ่ือเพิ่ม
มูลค่าผลิตผลทาง
การเกษตร 

อบรมให้ความรู้
ส ร้ า ง ร า ย ไ ด้           
แ ก่ เ ก ษ ต ร ก ร
ผู้สนใจในต าบล  

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อย 80 ของผู้         
ผ่านการประเมินหลัง
เข้ารับการฝึกอบรม 

เกษตรกรมีมีความรู้
และมีรายได้ท่ีเพิ่มมาก
ขึ้น 

ส านักปลัด 

๑๐. อุดหนุนโครงการปลูกพืชระยะ
สั้นตามแนวพระราชด าริ
เศรษฐกิจพอเพียง(วันแตงโม) 

เพื่อส่งเสริมและสนับสนุน
การเรียนรู้การปลูกระยะ
สั้นฯ 

อุดหนุน
งบประมาณให้แก่
อ าเภอทุ่งยางแดง 

25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 งบประมาณท่ี
สนับสนุน 
 

ประชาชนได้มีแหล่ง
เรียนรู้ที่เพ่ิมขึ้น 

ส านักปลัด 

รวม ๑๐ โครงการ   485,000 485,000 485,000 485,000 485,000    
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)  

องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 
 

 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 การสร้างเสริมเศรษฐกิจที่เข้มแข็ง จากฐานเกษตรอุตสาหกรรม ผลผลิตฮาลาล การค้าการบริการและการท่องเที่ยว 
          ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานี ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาเศรษฐกิจท้องถิ่นและส่งเสริมอาชีพชุมชน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและแก้ไขปัญหาความยากจน 
  1.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

1. โครงการฝึกอบรมส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มต่างๆ ในชุมชน 

เพื่อส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ
แก่กลุ่มต่างๆในต าบล 

ฝึกอบรม
ส่งเสริมอาชีพ 
กลุ่มต่างๆ ใน
ชุมชน 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อย 80 ของผู้         
ผ่านการประเมินหลัง
เข้ารับการฝึกอบรม 

ประชาชนมีรายได้
เพิ่มขึ้น 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

2. โครงการสนับสนุนการจัดตั้ง
กลุ่มสหกรณ์ชุมชน 

-เพื่อส่งเสริมการรวมกลุ่ม
ของประชาชนในรูปแบบ
สหกรณ์ 

จัดต้ังกลุ่ม
สหกรณ์ชุมชม 
4 หมู่บ้าน 

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 มีการจัดต้ังกลุ่ม
สหกรณ์ชุมชม 4 
หมู่บ้าน 

ทุกหมู่บ้านมีการจัดต้ัง
กลุ่มสหกรณ์ท่ีเข้มแข็ง 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

3. พัฒนาผลิตภัณฑ์และ 
สินค้าชุมชน  

เพื่อพัฒนาผลิตภัณฑ์และ 
สินค้าชุมชน 

พัฒนาและต่อ 
ยอด และเพิ่มมูล 
ค่าให้ผลิตภัณฑ์ 
และสินค้าชุมชน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนผลิตภัณฑ์และ 
สินค้าชุมชน 

พัฒนาผลิตภัณฑ์และ 
สินค้าชุมชนได้รับการ
พัฒนาและเป็นท่ีรู้จัก
ของตลาด 

กอง
สวัสดิการ 

4. ส่งเสริมและพัฒนา
ความสามารถของกลุ่มอาชีพ 
กลุ่มสตรี  และกลุ่มเกษตร  
ในต าบลให้มีประสิทธิภาพ  

เพื่อส่งเสริมเพิ่มขีดความ 
สามารถของกลุ่มอาชีพ กลุ่ม
สตรี  และกลุ่มเกษตรให้ดี
ขึ้น 

กลุ่มอาชีพ กลุ่ม
สตรีกลุ่มเกษตร 
ในต าบล 

1๐๐,๐๐๐ 
 

1๐๐,๐๐๐ 1๐๐,๐๐๐ 1๐๐,๐๐๐ 1๐๐,๐๐๐ จ านวนผู้ผ่านการ
ประเมินหลังโครงการ 
ร้อยละ ๘๐ 

กลุ่มต่างๆ ได้เข้าถึง
การบริหารจัดการที่ดี 

กอง
สวัสดิการ 

   

แบบ ผ.๐2 
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 ยุทธศาสตร์ที ่1 การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและแก้ไขปัญหาความยากจน 
  1.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

5. ส่งเสริมการแปรรูปผลิตภัณฑ์
เฟอร์นิเจอร์  

เพื่อเสริมสร้างรายได้
ให้กับประชาชนในพื้นท่ี 

อบรมอาชีพแปรรูป
ผลิตภัณฑ์
เฟอร์นิเจอร์  

2๐,๐๐๐ 
 

2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ จ านวนผู้ผ่านการ
ประเมินหลังโครงการ 
ร้อยละ ๘๐ 

สร้างอาชีพเสริมใน
ต าบล 

กอง
สวัสดิการ 

6. โครงการอบรมนวดแผนไทย เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุน 
อาชีพนวดแผนไทย 

ฝึกอบรมนวดแผน
ไทยจ านวน 40 คน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร า ย ไ ด้ จ า ก ก า ร
ประกอบอาชีพสูงขึ้น 

ป ร ะ ช า ช นมี อ า ชี พ
เสริม  และมี ราย ได้
เพิ่มขึ้น 

กอง
สวัสดิการฯ 

รวม ๖ โครงการ   400,000 400,000 400,000 400,000 400,000    
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)  

องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 
 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  2 การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน 
 ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานียุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที ่๒ การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
  2.1 แผนงานการศึกษา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

1. สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา 
 

สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา เป็น
ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาส าหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
-ค่าจัดซื้อจัดจา้งประกอบ
อาหารกลางวันส าหรับ 
ศพด. 
-ค่าจัดการเรียน การสอน 
(รายหัว) 
-ค่าหนังสือเรียน 
-ค่าอุปกรณ์การเรยีน 
-ค่าเครื่องแบบนักเรยีน 
-ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

-เด็กเล็กของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด
องค์การบริหารส่วน
ต าบลตะโละแมะนา 
จ านวน 1 แห่ง 

 
 
 
 
 

๓๕0,000 
 
 

๑๕๐,๐๐๐ 
 
๓๐,๐๐๐ 
๓๐,๐๐๐ 
๔๐,๐๐๐ 
๖๐,๐๐๐ 

 
 
 

 
 

๓๕0,000 
 
 

๑๕๐,๐๐๐ 
 

๓๐,๐๐๐ 
๓๐,๐๐๐ 
๔๐,๐๐๐ 
๖๐,๐๐๐ 

 

 
 
 
 
 

๓๕0,000 
 
 

๑๕๐,๐๐๐ 
 

๓๐,๐๐๐ 
๓๐,๐๐๐ 
๔๐,๐๐๐ 
๖๐,๐๐๐ 

 

 
 
 
 
 

๓๕0,000 
 
 

๑๕๐,๐๐๐ 
 
๓๐,๐๐๐ 
๓๐,๐๐๐ 
๔๐,๐๐๐ 
๖๐,๐๐๐ 

 
 
 
 
 

๓๕0,000 
 
 

๑๕๐,๐๐๐ 
 

๓๐,๐๐๐ 
๓๐,๐๐๐ 
๔๐,๐๐๐ 
๖๐,๐๐๐ 

เด็กใน ศพด. อบต.      
ร้อยละ ๑๐0 
ได้รับการ
สนับสนุน
ค่าอาหารกลางวัน 
ค่าจัดการเรียน 
การสอน (รายหัว), 
ค่าหนังสือเรยีน,    
ค่าอุปกรณ์การ
เรียน, ค่า
เครื่องแบบ
นักเรียน ค่า
กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรยีน 

เด็กใน ศพด. ร้อยละ   
๑๐0  ไดร้ับการ
สนับสนุนค่าอาหาร
กลางวัน ค่าจัดการ
เรียน การสอน (ราย
หัว), ค่าหนังสือเรียน
,    ค่าอุปกรณ์การ
เรียน, ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน ค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน  

กอง
การศึกษา 
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 ยุทธศาสตร์ ๒ การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
  2.1 แผนงานการศึกษา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๒. ค่าอาหารเสริม (นม) 
ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
และโรงเรียนสังกัด สพฐ.  

เพื่อจัดซ้ืออาหารเสริม (นม) ท่ี
มีคุณค่าทางโภชนาการ 
ส าหรับเด็กเล็กของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก สังกัดองค์การบริหาร
ส่วนต าบลตะโละแมะนา และ
โรงเรียนสังกัด สพฐ. 

เด็กเล็กของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก สังกัดองค์การ
บริหารส่วนต าบลตะโละ
แมะนา จ านวน 1 แห่ง 
และเด็กโรงเรียนสังกัด 
สพฐ 
 

๑,๐๐0,000 
 

๑,๐๐0,000 
 

๑,๐๐0,000 
 

๑,๐๐0,000 
 

๑,๐๐0,000 
 

จ านวนเด็กเล็ก และ
เด็กนักเรียนท่ีได้รับ
อาหารเสริม (นม) 
ร้อยละ 100  

- เด็กเล็กในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก และ
โรงรียนสังกัด ศพฐ
ได้รับอาหารเสริม 
(นม) ครบทุกคน 
- เด็กเล็กและนักเรีบน
ได้รับการส่งเสริมด้าน
โภชนาการท่ีดีอย่าง
ท่ัวถึงและต่อเน่ือง 

กอง
การศึกษา 

๓. โครงการหนูน้อยเรียนรู้
สู่โลกกว้าง 

เพื่อใหเ้ด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กได้เรียนรู้จาก
แหล่งเรียนรู้ภายนอก 
 

เด็กเล็กของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก สังกัดองค์การ
บริหารส่วนต าบลตะโละ
แมะนา จ านวน 1 แห่ง  
 

50,000 ๕0,000 
 

๕0,000 
 

๕0,000 
 

๕0,000 
 

จ านวนเด็กเล็กท่ีเข้า
ร่วมกิจกรรม ไม่
น้อยกว่า ร้อยละ 
80 

เด็กปฐมวัยเกิดการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย 

กอง
การศึกษา 

๔. โครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก  

เพื่อเป็นการปลูกฝังให้เด็ก
ปฐมวัยได้รู้จักวิถีประชาธิปไตย 
รู้จักเคารพความคิดเห็นของ
เสียงส่วนใหญ่ รู้จักสิทธิและ
หน้าท่ีของตนเอง 

เด็กเล็กของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก สังกัดองค์การ
บริหารส่วนต าบลตะโละ
แมะนา จ านวน 1 แห่ง 
จัดกิจกรรม ปีละ 1 ครั้ง 
 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 จ านวนเด็กเล็กที่เข้า
ร่วมกิจกรรม ไม่
น้อยกว่า ร้อยละ 
80 

เด็กปฐมวัยได้รู้จักวิถี
ประชาธิปไตย รู้จัก
เคารพความคิดเห็น
ของผู้อื่น รู้จักสิทธิ
และหน้าท่ีของตนเอง
และปฏิบัติตนเป็น
พลเมืองท่ีดีของชาติ 

กอง
การศึกษา 
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  2.1 แผนงานการศึกษา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๕. โครงการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมท่ีพึง
ประสงค์ 

เพื่อปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม
และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ ให้
เด็กปฐมวัย เด็กและเยาวชนใน
ต าบล 

เด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก เด็กและ
เยาวชนในต าบล 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

เด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก เด็กและ
เยาวชนในต าบล
คุณธรรม จริยธรรมและ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 

กอง
การศึกษา 

๖. โครงการผลิตสื่อและ
นวัตกรรมการศึกษา 

เพื่อส่งเสริมให้ครูผลิตส่ือและ
นวัตกรรมการศึกษาเด็ก
ปฐมวัยของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ผลิตสื่อการเรียนรู้ ใน
ศพด.  

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 100 ของ
เด็กปฐมวัยได้รับ
การส่งเสริม
พัฒนาการทั้ง 4 
ด้าน  

เด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กได้รับการ
ประเมินพัฒนาการและ
ส่งเสริมพัฒนาการตาม
วัย 

กอง
การศึกษา 

๗. โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนสื่อการจัดการ
เรียนรู้ในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ
จัดการเรียนรู้ให้กับเด็กปฐมวัย
เพิ่มมากขึ้น 

จัดซ้ือสื่อและวัสดุ
การศึกษาให้กับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 100 ของ
เด็กปฐมวัยได้รับ
การส่งเสริม
พัฒนาการทั้ง 4 
ด้าน 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
ประสิทธิภาพในการ
จัดการเรียนรู้เพิ่มมาก
ขึ้น 

กอง
การศึกษา 

๘. โครงการจัดหาสื่อการ
เรียนการสอน วัสดุ
การศึกษา และเครื่อง
เล่นพัฒนาการเด็ก 

เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีสื่อ
การเรียนการสอนเพ่ือ
เสริมสร้างพัฒนาการที่ดีของ
ผู้เรียนตามศักยภาพ 

เด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 จ านวนสื่อท่ีจัดซ้ือ เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กมีสื่อการเรียนการ
สอนท่ีเพียงพอเพื่อ
สนับสนุนการจัดการ
เรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพ 

กอง
การศึกษา 
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  2.1 แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๙. โครงการศึกษาเรียนรู้
นอกสถานท่ีส่งเสริมการ
เรียนตาม แนวเศรษฐกิจ
พอเพียง 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กได้เรียนรู้
จากแหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ี 
เกิดการใฝุเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
และหลากหลาย เกิดการ
เรียนรู้เกี่ยวกับปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงและสิ่งต่างๆ
รอบตัว  

เด็กปฐมวัยของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 100 ของ
เด็กปฐมวัยท่ีเข้า
ร่วมกิจกรรม 

เด็กได้เรียนรู้จากแหล่ง
เรียนรู้นอกสถานศึกษา 
มีการเรียนรู้เกี่ยวกับ
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและสิ่งต่างๆ
รอบตัว  
 

กอง
การศึกษา 

๑๐. โครงการจัดแสดงผลงาน
ทางวิชาการศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กและพิธีมอบ
วุฒิบัตรแก่นักเรียน 
 

เพื่อจัดแสดงผลงานทาง
วิชาการของเด็กปฐมวัยตลอด
ปีการศึกษา เพื่อให้ผู้ปกครอง
ได้เห็นถึงพัฒนาการตามช่วงวัย 

จัดแสดงผลงานของเด็ก
ปฐมวัยและพิธีมอบ
เกียรติบัตร 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 จ านวนของเด็ก
ปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กท่ี
เข้าร่วมกิจกรรม 

ผู้ปกครองได้เห็นถึง
ผลงานของเด็กตลอดปี
การศึกษา ได้เห็น
พัฒนาการตามช่วงวัย
และเตรียมความพร้อมท่ี
จะเข้าศึกษาต่อในระดับ
ต่อไป 

กอง
การศึกษา 

1๑. โครงการวันเด็กแห่งชาติ เพื่อส่งเสริมกิจกรรมวันเด็ก
แห่งชาติ และพัฒนาศักยภาพ
เด็กเยาวชนได้ ท ากิจกรรมและ
แสดงออกตาม ความสามารถ
อย่างสร้างสรรค์และปลูกฝังให้
ตระหนักถึงความส าคัญของ
ตนเอง รู้จักหน้าท่ีของตนเอง  

จัดกิจกรรมวันเด็ก
แห่งชาติให้กับเด็กและ
เยาวชนในพื้นท่ี  

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
มีความพอใจใน
เกณฑ์ดี 

เด็กและเยาวชนได้รับการ
พัฒนาศักยภาพอย่าง
เหมาะสม ไดท้ า กิจกรรม
และแสดงออกตาม 
ความสามารถอย่าง
สร้างสรรค ์รวมทั้งผู้มีส่วน
เกี่ยวขอ้งทกุฝุาย มีส่วนร่วม
ในกิจกรรมวนัเด็กแห่งชาต ิ

กอง
การศึกษา 
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  2.1 แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

1๒. โครงการรับ-ส่งเด็ก
ปฐมวัยศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

เพื่ออ านวยความสะดวกแก่
นักเรียนด้านการเดินทางไป
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

จัดหารถบริการ รับ-ส่ง
เด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
มีความพอใจ 

เด็กนักเรียนมีความ
สะดวกในการเดินทางไป
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

กอง
การศึกษา 

1๓. โครงการหนูน้อยนักออม เพื่อให้เด็กใช้เงินอย่างประหยัด 
เพื่อให้เด็กรู้คุณค่าของเงิน 

จัดกิจกรรมให้เด็ก
ปฐมวัยออมเงิน/ฝากเงิน
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 เด็กนักเรียนมีเงิน
เก็บจากการออม 

เด็กปฐมวัยรู้คุณค่าของ
เงิน 

กอง
การศึกษา 

1๔. โครงการมารยาทงาม 
สืบสานวัฒนธรรม 

เพื่อปลูกฝังกิริยามารยาทท่ี 
เหมาะสมถูกต้องตามบริบท
ของสังคมไทย 

จัดกิจกรรมท่ีปลูกฝัง
กริยามารยาท เช่น การ
ไหว้ สวัสดี หรือ 
ขอบคุณ 

2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 จ านวนกิจกรรม 
ส่งเสริมการศึกษา 
ส าหรับเด็ก
ปฐมวัย 

เดก็ปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กมี
กิริยามารยาทท่ี 
เหมาะสมถูกต้องตาม
บริบทของสังคมไทย 

กอง
การศึกษา 

1๕. โครงการสร้างสัมพันธ์ 
ชุมชน 

เพื่อให้บุคลากรผู้มีส่วนเกีย่วขอ้ง
กับการศึกษาท้องถิ่น/สถานศึกษา 
และผู้ปกครองในชุมชน ร่วม
กิจกรรมเรียนรู้และแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น ร่วมตระหนักและ
เห็นความส าคัญของการศึกษา 
ร่วมกันพัฒนาการศึกษาของ 
ศพด. ให้สอดคล้องกับความ 
ต้องการของชุมชน และเพือ่
เสริมสร้าง ความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างท้องถิ่น ศพด. และชุมชน 

จัดกิจกรรมประชุมอบรม 
ให้กับบุคลากรผู้มีส่วน
เกี่ยวขอ้งกับการศึกษา
ท้องถิ่น/สถานศึกษา และ 
ผู้ปกครองในชุมชน เพื่อ
การพัฒนาการศึกษาของ 
ศพด. และความสัมพันธ์
อัน ดีระหว่างท้องถิ่น 
ศพด. และชุมชน 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ร้อยละ 80 ของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
มีความพอใจ 

บุคลากรผู้มีสว่นเกี่ยวขอ้งกับ 
การศกึษาทอ้งถิน่/
สถานศกึษา และผู้ปกครอง
ในชุมชน เกิดการเรียนรูแ้ละ
แลกเปลี่ยนความ คิดเห็น 
ร่วมกันพัฒนาการศกึษา ของ 
ศพด. ให้สอดคล้องกับความ 
ต้องการของชุมชน และเกิด
ความสัมพนัธ์ อันดี ระหว่าง 
ท้องถิ่นศพด. และชมุชน 

กอง
การศึกษา 
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  2.1 แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๑๖. โครงการสานสัมพันธ์ 
ครอบครัวเด็กปฐมวัย 

เพื่อเสริมสร้างพัฒนา
ความสัมพันธ์อันดีระหว่าง 
ศพด. กับครอบครัวเด็กปฐมวัย 
และไดแ้ลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
ตรวจเยี่ยมบ้านเด็กเล็กเพื่อ
เปน็ฐานข้อมูลในการพัฒนา
ผู้เรียนต่อไป 

จัดกิจกรรมเสริมสร้าง
พัฒนาความสัมพันธ์
ระหว่าง ศพด. กับ
ครอบครัวเด็กเล็ก และ
ตรวจเยี่ยมบ้านเด็กเล็ก
ใน ศพด. 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 80 ของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
มีความพอใจ 

ท าให้เกิดความสัมพันธ์ 
ความร่วมมืออันดี
ระหว่าง ศพด. กับ
ครอบครัวเด็กปฐมวัย 
และได้ข้อมูลต่างๆ จาก
การคัดกรองเด็กเพื่อใช้
ในการพัฒนาผู้เรียน
ต่อไป 

กอง
การศึกษา 

๑๗. โครงการเยี่ยมบ้านเด็ก
ปฐมวัย 

เพื่อเสริมสร้างและพัฒนา
ความสัมพันธ์อันดี และ
แลกเปลี่ยนข้อมูลในการดูแล 
ส่งเสริมพัฒนาการให้แก่เด็ก
เล็ก ระหว่างครูผู้ดูแลเด็กและ
ผู้ปกครอง 

จัดกิจกรรมออกเยี่ยม
บ้านเด็กปฐมวัยทุกคนปี
การศึกษาละ 1 ครั้ง 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ร้อยละ 80 ของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
มีความพอใจ 

ผู้ปกครองและ ศพด. มี
ความสัมพันธ์ท่ีดี รวมท้ัง
ร่วมมือกันแก้ปัญหาและ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัยให้มี
ประสิทธิภาพ 

กอง
การศึกษา 

๑๘ โครงการสนับสนุน
กิจกรรมสภาเด็กและ 
เยาวชน 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กกล้า คิดกล้า
แสดงออก และ รู้จักท า
ประโยชน์ให้กับ สังคม รู้จัก
เป็นผู้น าท่ีดี 

จัดต้ังสภาเด็กและ 
เยาวชนต าบลตะโละ
แมะนา 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 8๐ 
เยาวชนเข้าร่วม
โครงการ 

เยาวชนกล้าคิด กล้า 
แสดงออกและรู้จัก เป็น
ผู้น าและผู้ตามท่ีดี 

กอง
การศึกษา 
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          2.1 แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๑๙ โครงการเด็กและ
เยาวชนต าบลตะโละ
แมะนาต้านภัยยาเสพ
ติด 

เพื่อให้เด็กและเยาวชนได้มี
ความรู้  ความเข้าใจ และ
ห่างไกลยาเสพติด 

จัดอบรมเด็กและ
เยาวชนต าบลตะโละ
แมะนาเกี่ยวกับภัยยา
เสพติด 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

เด็กและเยาวชนมีความรู้
ถึงพิษภัยและห่างไกลยา
เสพติด 

กอง
การศึกษา 

2๐ โครงการจ้างงาน
นักเรียน นักศึกษาช่วง
ปิดภาคเรียน 

เพื่อจ้างงานนักเรียน นักศึกษา
ช่วงปิดภาคเรียน 

จ้างงานนักเรียน 
นักศึกษาในต าบลตะโละ
แมะนา 

๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ร้อยละ ๘๐ ของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
มีความพอใจ 

นักเรียน นักศึกษามีงาน
ท าในช่วงปิดภาคเรียน 

กอง
การศึกษา 

๒๑ โครงการส่งเสริม
วัฒนธรรมรักการอ่าน 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กและ 
เยาวชนและประชาชนสนใจ
การอ่านหนังสือมากขึ้น 

จัดกิจกรรมส่งเสริมรัก
การอ่าน ให้แก่เด็กและ
เยาวชนในต าบล 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 เด็กและเยาวชน
สนใจการอ่าน
หนังสือมากขึ้น 
ร้อยละ 80 

เด็กและเยาวชนสนใจ
การอ่านมากขึ้น 

กอง
การศึกษา 

 

2๒ โครงการรณรงค์ปูองกัน 
โรคเอดส์และปัญหา 
เพศสัมพันธ์ท่ีไม่
เหมาะสม 

เพื่อการปูองกันปัญหาด้าน 
สุขภาพและสังคมจาก 
พฤติกรรมทางเพศไม่ 
เหมาะสมของวัยรุ่น 

จัดการอบรม แนะแนว 
สร้างทัศนคติให้แก่
เยาวชน เด็ก นักเรียนใน
พื้นท่ี จ านวนไม่น้อยกว่า 
50 คนต่อปี 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 รอ้ยละของเด็ก
และเยาวชนท่ีเข้า
รว่มกิจกรรม 

เกิดค่านิยมการเรียนรู้
เรื่องเพศศึกษาอย่าง
สร้างสรรค์ 

กอง
การศึกษา 

กอง
สวัสดิการ 

๒๓ โครงการครอบครัวสุข
สันต์ เพื่อเตรียมความ
พร้อมก่อนมีครอบครัว 

เพื่อส่งเสริม ให้ความรู้การ
เตรียม ความพร้อมก่อนมี
ครอบครัว ตาม แนวทาง
หลักการของศาสนาให้กับ
เยาวชนในต าบล 

จัดอบรมให้ความรู้ การ
เตรียม ความพร้อมก่อน
มีครอบครัว ให้กับ
เยาวชนและประชาชน
ในพื้นท่ี 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 รอ้ยละของเด็ก
และเยาวชนท่ีเข้า
รว่มกิจกรรม 

เยาวชนในพื้นท่ีมีความรู้
ความเข้าใจการเตรียมความ
พร้อมก่อนมีครอบครัวตาม
แนวทางหลักการของ 
ศาสนาอิสลาม 

กอง
การศึกษา 

กอง
สวัสดิการ 
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          2.1 แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๒๔ โครงการแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการของเด็กและ
เยาวชน  

เพื่อสนับสนุนการแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการของเด็กและ
เยาวชนในต าบลตะโละแมะนา 

จัดการประกวดทักษะ
วิชาการให้เด็กและ
เยาวชนในพื้นท่ี 

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
มีความพอใจใน
เกณฑ์ดี 

สร้างพื้นท่ีในการแสดง
ความสามารถของเด็ก
และเยาวชน 

กอง
การศึกษา 

2๕ โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพเด็กและ
เยาวชนในต าบล 

เพื่อส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพเด็กและเยาวชนใน
ต าบล 

จัดกิจกรรมส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพเด็กและ
เยาวชนในต าบล 

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
มีความพอใจใน
เกณฑ์ดี 

สร้างพื้นท่ีในการแสดง
ความสามารถของเด็กใน
พื้นท่ี 

กอง
การศึกษา 

๒๖ โครงการเฝูาระวังและ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัยตามช่วงอายุ 

เพื่อให้ครูผู้ดูแลเด็ก พ่อแม่ 
ผู้ปกครองมีความรู้ ความเข้าใจ 
มีแนวทางในการเฝูาระวังและ
การประเมินพัฒนาการเด็ก 
ตลอดจนการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กใหเ้จริญเติบโต
เต็มศักยภาพ และมีพัฒนาการ
สมวัย  

จัดอบรมให้ความรู้ให้กับ
ครูผู้ดูแลเด็ก พ่อแม่ 
ผู้ปกครอง และติดตาม
ประเมินพัฒนาการ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

เด็กปฐมวัยได้รับการ
ประเมินและส่งเสริม
พัฒนาการเด็กให้
เจริญเติบโตเต็ม
ศักยภาพ และมี
พัฒนาการสมวัย 

กอง
การศึกษา 

กอง
สวัสดิการ 

2๗ โครงการหนูน้อยวัยใส  
ใส่ใจสุขภาพ 

เพื่อสร้างแรงจูงใจในการดูแล
สุขภาพของเด็กปฐมวัย 

อบรมให้ความรู้ให้กับ
เด็กปฐมวัย ผู้ปกครอง 
ครูและบุคลากรท่ี
เกี่ยวข้องกับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

เด็กปฐมวัยมีสุขภาพท่ี
แข็งแรงและมีพัฒนาการ
ตามวัย 

กอง
การศึกษา 

กอง
สวัสดิการ 
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ยุทธศาสตร์ที ่๒ การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
          2.1 แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๒๘ โครงการส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยในเด็กปฐมวัย 
(หนูน้อยสุขภาพดี ด้วย
วัคซีนครบตามเกณฑ์) 

เพื่อดูแลและส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยท่ีเหมาะสมในช่วง
ปฐมวัย 

อบรมให้ความรู้ให้กับ
เด็กปฐมวัย ผู้ปกครอง 
ครูและบุคลากรท่ี
เกี่ยวข้องกับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 100 ของ
เด็กปฐมวัยได้รับ
การส่งเสริม
สุขภาพ 

เด็กเล็กได้รับการดูแล
สุขภาพอย่างเหมาะสม
ตามวัย 

กอง
การศึกษา 

กอง
สวัสดิการ 

2๙ โครงการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัย 

เพื่อให้เด็กปฐมวัยได้รับการ
ประเมินพัฒนาการและ
ส่งเสริมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน
ตามวัย 

อบรมให้ความรู้ให้กับ
เด็กปฐมวัย ผู้ปกครอง 
ครูและบุคลากรท่ี
เกี่ยวข้องกับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 100 ของ
เด็กปฐมวัยได้รับ
การส่งเสริม
พัฒนาการทั้ง 4 
ด้าน  

เด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กได้รับการ
ประเมินพัฒนาการและ
ส่งเสริมพัฒนาการตาม
วัย 

กอง
การศึกษา 

กอง
สวัสดิการ 

๓๐ โครงการส่งเสริมสุขภาพ
ในช่องปากและฟัน (หนู
น้อยฟันสวย ยิ้มใส) 

เพื่อให้เด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กได้รับการดูแล
สุขภาพช่องปากอย่างถูกวิธี ลด
การเกิดโรคฟันผุและส่งเสริม
ให้ผู้ปกครอง เด็ก ครูผู้ดูแลเด็ก 
ผู้ดูแลเด็ก และบุคลากรท่ี
เกี่ยวข้อง มีทัศนคติท่ีดีในการ
ดูแลความสะอาดช่องปากและ
ฟัน 

จัดกิจกรรมอบรมให้
ความรู้แก่ผู้ปกครองเด็ก
เล็ก ครูผู้ดูแลเด็กและ
บุคลากรท่ีเกี่ยวข้องใน
การดูแล สุขภาวะใน
ช่องปากของเด็กและฝึก
ปฏิบัติการแปรงฟัน 
อย่างถูกวิธีให้กับเด็กใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของเด็ก
ปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กท่ี
ได้รับการดูแลและ
ตรวจสุขภาพช่อง
ปากและฟันอย่าง
เหมาะสม  

เด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ได้รับการ
ดูแลสุขภาพช่องปาก
และฟันอย่างถูกวิธี เด็ก 
ผู้ปกครอง ครูผู้ดูแลเด็ก
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มี 
ทัศนคติท่ีดีในการดูแล
ความสะอาดของช่อง
ปากและฟัน  

กอง
การศึกษา 

กอง
สวัสดิการ 
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ยุทธศาสตร์ที ่๒ การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
          2.1 แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๓๑ โครงการศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กปลอดโรค  

เพื่อให้ครูผู้ดูแลเด็ก และ
ผู้ปกครอง มีความรู้และเข้าใจ
เกี่ยวกับการปูองกัน และ
ควบคุมโรคติดต่อ เพื่อลดอัตรา
การเกิด โรคติดต่อภายในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กและชุมชน  

ครูผู้ดูแลเด็กและ
ผู้ปกครองทุกคนได้รับ
การอบรมและรับความรู้
เกี่ยวกับการ ปูองกัน
และควบคุมโรคติดต่อปี
ละ 1 ครั้ง 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 ร้อยละ 100 ของ
เด็กปฐมวัยได้รับ
การส่งเสริม
สุขภาพ 

ครูและผู้ปกครอง มี
ความรู้และความเข้าใจ 
เกี่ยวกับการปูองกันและ 
ควบคุมโรคติดต่อ ลด
อัตราการเกิดโรคติดต่อ
ภายในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กและชุมชน  

กอง
การศึกษา 

กอง
สวัสดิการ 

๓๒ โครงการส่งเสริม 
พัฒนาการเด็กปฐมวัย 
ด้วยหลัก 3 อ. (อาหาร 
ออกก าลังกาย อารมณ์) 

เพื่อให้เด็กปฐมวัยได้รับการ
ดูแลสุขภาพด้วยหลัก 3 อ. 
(อาหาร ออกก าลังกาย 
อารมณ์) และ ส่งเสริมให้
ผู้ปกครองเด็ก ครูผู้ดูแลเด็ก 
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความรู้
ความเข้าใจในการ ส่งเสริม
พัฒนาการเด็กและมีส่วน ร่วม
ในการดูแลสุขภาพของเด็ก 

จัดกิจกรรมอบรมให้
ความรู้แก่ผู้ปกครอง ครู
ผู้ดูแลเด็ก และผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง เพื่อการ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัย และกิจกรรม
ออกก าลังกาย การ
พัฒนาอารมณ์ให้กับเด็ก 
ปฐมวัย ใน ศพด. 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 ร้อยละ 100 ของ
เด็กปฐมวัยได้รับ
การส่งเสริม
สุขภาพ 

เด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ได้รับ
ได้รับการดูแลสุขภาพ 
ด้วยหลัก 3 อ. (อาหาร 
ออกก าลังกาย อารมณ์) 
มีส่วนร่วมในการดูแล
สุขภาพของเด็ก 

กอง
การศึกษา 

กอง
สวัสดิการ 

๓๓ โครงการปูองกันการขาด
สารไอโอดีนในเด็ก
ปฐมวัย 

เพื่อส่งเสริมใหเ้ด็ก ครูผู้ดูแล
เด็กและผู้ปกครองมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับโรคขาด
สารไอโอดีน และบริโภคเกลือ
เสริมไอโอดีนท่ีมีคุณภาพ 

จัดอบรมให้ความรู้แก่
เด็ก ครูผู้ดูแลเด็ก และ
ผู้ปกครองในเรื่อง 
ไอโอดีน 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 100 ของ
เด็กปฐมวัยได้รับ
การส่งเสริม
สุขภาพ 

ผู้ปกครองมีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับ 
ความส าคัญของ 
ไอโอดีนกับการ พัฒนา
เด็กปฐมวัย 

กอง
การศึกษา 

กอง
สวัสดิการ 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๓๔ โครงการอาหารและ
โภชนาการส าหรับเด็ก
ปฐมวัย 

เพื่อให้เด็กในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กได้รับการดูแล ด้านภาวะ
โภชนาการถูกต้องและ
เหมาะสม 

จัดอบรมให้ความรู้แก่
เด็ก ครูผู้ดูแลเด็ก และ
ผู้ปกครอง 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 100 ของ
เด็กปฐมวัยได้รับ
การส่งเสริม
สุขภาพ 

เด็กในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กได้รับการ ดูแลด้าน
ภาวะโภชนาการอาหาร 
อย่างถูกต้องและ
เหมาะสม 

กอง
การศึกษา 

กอง
สวัสดิการ 

๓๕ โครงการพัฒนาหลักสูตร
และการจัดการเรียนรู้
ส าหรับเด็กปฐมวัย 

เพื่อพัฒนาหลักสูตรและน า
หลักสูตรสถานศึกษา มาใช้
พัฒนาผู้เรียนให้มีพัฒนาการ
เหมาะสมกับ 
ความต้องการของผู้เรียนและ
ชุมชน 

มีการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาระดับ
ปฐมวัยอย่างน้อยปีละ 
 ๑ ครั้ง 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 เด็กเล็กมี
พัฒนาการ  
ในการเรียนดีขึ้น 
ร้อยละ 80 
 

หลักสูตรการศึกษา
ระดับปฐมวัยมีความ
เหมาะสมและสามารถ
น ามาใช้พัฒนาเด็ก
ปฐมวัย เป็นท่ีพึงพอใจ
ของผู้ปกครองและ
ชุมชน 

กอง
การศึกษา 

 

๓๖ โครงการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาด้วย
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
DLTV 

เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการ
จัดหาและพัฒนานวัตกรรมการ
บริหารจัดการศึกษาผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ DLTV 

การจัดหาและมี
นวัตกรรมการบริหารจัด
การศึกษาผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ DLTV 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร้อยละ 100 ของ
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กได้รับการ
สนับสนุน 

ศพด.ได้มีนวัตกรรม
การศึกษาผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ DLTV 

กอง
การศึกษา 

๓๗ โครงการประกัน
คุณภาพการศึกษา 

เพื่อให้สถานศึกษามีระบบ
ประกันคุณภาพท้ังภายในและ
ภายนอก 
 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
มีคุณภาพ ผ่านการ
ประกันคุณภาพ 
การศึกษาท้ังภายในและ
ภายนอก 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 สถานศึกษาได้รับ
การประกันคุณภาพ
การศึกษาทั้งภายใน
และภายนอก 

ร้อยละ 100 

สถานศึกษามีระบบ
ประกันคุณภาพ 
ท้ังภายในและภายนอก 
 

กอง
การศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๓๘ โครงการอบรมให้ความรู้
ผู้ปกครองในการจัด
การศึกษาและการเลี้ยง
ดูบุตร 
 

เพื่อเสริมสร้างความรู้ความ
เข้าใจแก่ผู้ปกครองในเรื่องการ
พัฒนาการเด็ก และการจัด
การศึกษา เพื่อท่ีผู้ปกครองจะ
ได้เข้าใจใน บทบาทของตนเอง
ในการช่วยเตรียมความพร้อม
ให้เด็ก เป็นการสร้างความ
ร่วมมือระหว่างบ้านและศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กให้ช่วยกัน 
ส่งเสริมให้เด็กมพีัฒนาการ
เตม็ท่ีตามวัยและตามศักยภาพ
ของตนเอง 
 

ครูและผู้ปกครองเด็ก
ศูนย์พัฒนา  
เด็กเล็ก ได้รับการ 
อบรมพัฒนาความรู้ใน
การดูแลเด็ก 
 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ครูแลผู้ปกครองที่
เข้า ประชุม/
อบรมมีความรู้ 
ความเข้าใจ 
ในการเลี้ยงดูบุตร
เพิ่ม 
ขึ้นร้อยละ 100 

ครูและผู้ปกครองมี
ความรู้ความเข้าใจใน
เรื่องการพัฒนาการเด็ก 
และการจัดการศึกษา 
ผู้ปกครองเข้าใจใน
บทบาทของตนเองใน
การช่วยเตรียมความ
พร้อมให้เด็ก เกิดความ
ร่วมมือระหว่างบ้านและ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ช่วยกันส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการเต็มท่ีตามวัย
และตามศักยภาพของ
ตนเอง 

โครงการ
อบรมให้
ความรู้
ผู้ปกครองใน
การจัด
การศึกษา
และการเลี้ยง
ดูบุตร 
 

๓๙ โครงการประเมิน
คุณภาพการจัด
การศึกษา 

เพื่อให้สถานศึกษามีการพัฒนา
ตามมาตรฐานท่ีกระทรวง ฯ 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
มีมาตรฐานตามท่ี
กระทรวง ฯ ก าหนด 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 สถานศึกษามกีาร
จัดการศึกษาที่ม ี 
คุณภาพ ร้อยละ๘๐ 

สถานศึกษาได้ 
มาตรฐานตามกระทรวง 
ฯ ก าหนด 

กอง
การศึกษา 

 

๔๐ โครงการพัฒนา
ศักยภาพครูผู้ดูแลเด็ก
และบุคลากรทางการ
ศึกษา 

เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากร
ทาง การศึกษาให้มีความรู้เพื่อ
พัฒนาการศึกษาของท้องถิ่น 

จัดอบรมให้กับบุคลากร
ทางการศึกษาเพื่อการ
พัฒนาการศึกษาท้องถิ่น 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ครูผู้ดูแลเด็กและ
บุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการ
พัฒนา รอ้ยละ 100 

ครูผู้ดูแลเด็กและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการพัฒนา
ศักยภาพ มีความรู้เพื่อพัฒนา 
การศึกษาของท้องถ่ิน 

กอง
การศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๔๑ โครงการอบรมและ
ศึกษาดูงานเพื่อพัฒนา
และเพิ่มศักยภาพในการ
ปฏิบัติงานของครูผู้ดูแล
เด็กและบุคลากร
ทางการศึกษา 

เพื่อใหค้รูผู้ดูแลเด็กและ
บุคลากรทางการศึกษาได้รับ
การพัฒนา เพิ่มพูนความรู้ 
ทักษะ ปรับเปลี่ยนทัศนคติใน 
การปฏิบัตริาชการให้มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

จัดฝึกอบรมและศึกษาดู
งานให้กับครูผู้ดูแลเด็ก
และบุคลากรทางการ
ศึกษา ปีละ 1 ครั้ง 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 50,000 50,000 ครูผู้ดูแลเด็กและ
บุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการ
พัฒนา ร้อยละ 
100 

ครูผู้ดูแลเด็กและ
บุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนา
ศักยภาพ มีความรู้เพื่อ
พัฒนา การศึกษาของ
ท้องถิ่น 

กอง
การศึกษา 

๔๒ โครงการพัฒนา
ศักยภาพคณะ
กรรมการบริหารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อพัฒนาศักยภาพคณะ
กรรมการบริหารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กมีความรู้ความเย้าใจใน
บทบาทหน้าท่ี 

จัดอบรมให้กับ
คณะกรรมการบริหาร
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

๑0,000 
 

๑0,000 ๑0,000 ๑0,000 ๑0,000 คณะกรรมการ
บริหารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเข้าร่วม
โครงการ ร้อยละ 
๘๐ 

คณะกรรมการบริหาร
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
ความรู้ความเข้าใจใน
บทบาทหน้าท่ี 

กอง
การศึกษา 

๔๓ โครงการประชุมคณะ
กรรมการบริหารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
 

เพื่อจัดการประชุม
คณะกรรมการบริหารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเพื่อเสนอ
ข้อคิดเห็นและให้ความ
เห็นชอบแผนต่างๆของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

จัดประชุม
คณะกรรมการบริหาร
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 คณะกรรมการ
บริหารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเข้าร่วม
โครงการ ร้อยละ 
80 

คณะกรรมการบริหาร
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้
ข้อเสนอแนะและ
เห็นชอบแผนต่างๆ 

กอง
การศึกษา 

๔๔ โครงการนิเทศและ
พัฒนา การจัดการเรียน
การสอน 

เพื่อนิเทศงานและพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนภายใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

นิเทศการสอนของครู
ผู้ดูแลเด็กในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ครูผู้ดูแลเด็กได้รับ
การนิเทศการสอน 
ร้อยละ 100 
 

ครูได้รับการนิเทศและเด็ก
ได้รับการพัฒนาตาม
แผนการจัดประสบการณ์
ที่ได้มาตรฐาน 

กอง
การศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๔๕ โครงการ /กิจกรรม
ประเมินคุณธรรม
จริยธรรมและ
จรรยาบรรณวิชาชีพครู 

เพื่อประเมินคุณธรรมจริยธรรม
และจรรยาบรรณวิชาชีพครู
ผู้ดูแลเด็กในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

เพื่อประเมินคุณธรรม
จริยธรรมและ
จรรยาบรรณวิชาชีพครู
ผู้ดูแลเด็ก 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ครูผู้ดูแลเด็กมี
จรรยาบรรณ
วิชาชีพ ร้อยละ 
100 

ครูและบุคลากรในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กมี
จรรยาบรรณวิชาชีพ 

กอง
การศึกษา 

๔๖ โครงการพัฒนาความรู้
และทักษะการดูแลเด็ก
เล็กแก่ผู้ปกครอง และ
ครูในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

เพื่อให้ผู้ปกครองและครูผู้ดูแล
เด็กมคีวามรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับ 
การอบรมเลี้ยงดูเด็ก 

จัดกิจกรรมการพัฒนา 
ความรู้ครูผู้ดูแลเด็กและ
ผู้ปกครองในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก ให้มีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
อบรมเลี้ยงดูเด็กให้
เหมาะสมตามวัย 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80 ของ
ครู ผู้ปกครองมี
ความรู้เกี่ยวกับ
การเลี้ยงดูแล 
เด็กอย่างมี 
ประสิทธิภาพ 

เด็กเล็กได้รับการ 
ส่งเสริมด้านพัฒนาการ 
ครบท้ัง 4 ด้าน 

กอง
การศึกษา 

 

๔๗ โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการการจัดท า
แผนพัฒนาการศึกษา
ต่างๆ ของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

เพื่อส่งเสริมให้ครูผู้ดูแลเด็ก
และบุคลากรท่ีเกี่ยวข้องกับ
การศึกษาของท้องถิ่น ได้รับ
การพัฒนาทักษะและสามารถ
น าไปสู่การปฏิบัติในการจัดท า
แผนประจ าปีต่อไป 

จัดการอบรมเชิง
ปฏิบัติการให้กับครู
ผู้ดูแลเด็กและบุคลากรท่ี
เกี่ยวข้องกับการศึกษา
ของ อบต. 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ผู้เข้าร่วมและ 
ผลผลิตโครงการ 
ตามท่ีระบุใน 
เปูาหมายของ 
โครงการ 

ครูผู้ดูแลเด็กและ
บุคลากรท่ีเกี่ยวข้องกับ
การศึกษาท าแผนปฏิบัติ
การ 
ต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
 

กอง
การศึกษา 

๔๘ โครงการหนูน้อยเรียนรู้
สู่โลกกว้าง 

เพื่อใหเ้ด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กได้เรียนรู้จาก
แหล่งเรียนรู้ภายนอก 
 

เด็กเล็กของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก สังกัดองค์การ
บริหารส่วนต าบลตะโละ
แมะนา จ านวน 1 แห่ง  
 

50,000 ๕0,000 
 

๕0,000 
 

๕0,000 
 

๕0,000 
 

จ านวนเด็กเล็กท่ี
เข้าร่วมกิจกรรม 
ไม่น้อยกว่า ร้อย
ละ 80 

เด็กปฐมวัยเกิดการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย 

กอง
การศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๔๙ โครงการจัดหาเครื่อง
เล่นสนามเด็กเล่น 

เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้
เด็กปฐมวัยในต าบลมี
พัฒนาการ สมบูรณ์ตามวัย 
ครบท้ัง 4 ด้าน (ด้านร่างกาย 
อารมณ์ สังคมและสติปัญญา) 

จัดหาเครื่องเล่นสนาม
ส าหรับเด็กปฐมวัยสมวัย
และได้มาตรฐาน 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 80 ของ
เด็กปฐมวัย ได้รับ
การส่งเสริมการ
เรียนรู้ 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
เครื่องเล่นสนามท่ีได้
มาตรฐาน 

กองช่าง 
กอง

การศึกษา 

๕๐ โครงการอบรมคุณธรรม
และจริยธรรมแก่เด็ก 
ในศูนย์การศึกษาอิสลาม
ประจ ามัสยิด (ตาดีกา)  
 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กในศูนย์
การศึกษาอิสลามประจ ามัสยิด 
(ตาดีกา) ในต าบลตะโละแมะ
นา มีคุณธรรมและจริยธรรม
เป็นแบบอย่างท่ีดีของสังคม   

จัดอบรมคุณธรรม
จริยธรรมแก่เด็กในศูนย์
การศึกษาอิสลามประจ า
มัสยิด (ตาดีกา) ใน
ต าบลตะโละแมะนา ปี
ละ 1 ครั้ง 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 80 ของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
มีความพอใจ 

เด็กในศูนย์การศึกษา
อิสลาม ประจ ามัสยิด มี
คุณธรรมและ จริยธรรม 
เป็นแบบอย่างท่ีดี ของ
สังคม 
 

กอง
การศึกษา 

๕๑ โครงการเข้าค่ายอบรม
คุณธรรมจริยธรรมเด็ก
และเยาวชนภาคฤดูร้อน 

เพื่อจัดค่ายฝึกอบรมให้ความรู้
แก่เด็กและเยาวชนในช่วงปิด
ภาคเรียน 

จัดค่ายฝึกอบรมให้
ความรู้แก่เด็กและ
เยาวชนในช่วงปิดภาค
เรียน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 80 ของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
มีความพอใจ 

เด็กและเยาวชนพื้นท่ีมี
การพัฒนาการเสริมด้าน
คุณธรรมจริยธรรมและ 
ปฏิบัติตนได้อย่าง
เหมาะสม และถูกต้อง 

กอง
การศึกษา 

๕๒ โครงการพัฒนาและ
ปรับปรุงศูนย์การเรียนรู้
ชุมชน 
 

เพื่อพัฒนาและปรับปรุงแหล่ง
เรียนรู้ในชุมชน ส าหรับใช้เป็น
แหล่งบริการด้านความรู้
วิทยาการและสารสนเทศให้กับ
เด็ก เยาวชนและประชาชน 

พัฒนาและปรับปรุงให้
ประชาชนมีแหล่งเรียนรู้
ท่ีทันสมัย  

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวนศูนย์การ
เรียนรู้ชุมชนได้รับ
การพัฒนาและ
ปรับปรุง 

เด็ก เยาวชนและ
ประชาชนเข้าถึงแหล่ง
เรียนรู้ได้อย่างสะดวก 

กอง
การศึกษา 
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 ยุทธศาสตร์ที ่๒ การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
          2.1 แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๕๓ โครงการวิถีชีวิต
เศรษฐกิจพอเพียง 

เพื่อส่งเสริมการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน 
เพื่อปลูกฝังให้เด็กรัก
การเกษตร 

จัดกิจกรรมการเรียนรู้
เศรษฐกิจพอเพียงแก่
เด็ก เยาวชนและ 
นักเรียนในพื้นที 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ร้อยละ 80 ผูท่ี้
เข้าร่วมกิจกรรมมี
ความพึงพอใจ 

เด็ก เยาวชนและ
นักเรียนมีความเข้าใจวิถี
ชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง 

กอง
การศึกษา 

๕๔ อุดหนุนโครงการส่งเสริม
กิจกรรมเด็กและ
เยาวชนอ าเภอทุ่งยาง
แดง 

เพื่อเป็นการส่งเสริมกิจกรรม
เด็กและเยาวชนอ าเภอ 
ทุ่งยางแดง 
 

อุดหนุนอ าเภอทุ่งยาง
แดงตามงบประมาณท่ี
ก าหนด 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 80 ของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
มีความพ่ึงพอใจ 

เด็กและเยาวชนได้มีการ
พัฒนาศักยภาพ และมี
พื้นท่ีในการแสดงออก 

กอง
การศึกษา 

๕๕ อุดหนุนโครงการ
สถานศึกษาเพื่อ
แก้ปัญหายาเสพติด 

เพื่อใหเ้ด็กและเยาวชนใน
ต าบล ได้รับความรู้ความเข้าใจ 
และห่างไกลยาเสพติด 

อุดหนุนสถานศึกษาใน
เขตต าบลตะโละแมะนา 
จ านวน  2 แห่งเพื่อ
จัดการฝึกอบรม 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 100 ของ
สถานศึกษาท่ีเข้า
ร่วมโครงการ 

เด็กและเยาวชนใน
ต าบล มีความรู้ความ
เข้าใจ และห่างไกลยา
เสพติด 

กอง
การศึกษา 

๕๖ อุดหนุนกิจกรรมของ
สถานศึกษา 

เพื่อส่งเสริมการศึกษาของเด็ก
นักเรียนในต าบล 

อุดหนุนสถานศึกษาใน
เขตต าบลตะโละแมะนา 
จ านวน  2 แห่ง 

๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ร้อยละ 100 ของ
สถานศึกษาท่ีเข้า
ร่วมโครงการ  

นักเรียนในพื้นท่ีได้รับ
การสนับสนุนและ
ส่งเสริมการศึกษา 

กอง
การศึกษา 

๕๗ อุดหนุนโครงการ
สถานศึกษาเพื่อ
แก้ปัญหายาเสพติด 

เพื่อใหเ้ด็กและเยาวชนใน
ต าบล ได้รับความรู้ความเข้าใจ 
และห่างไกลยาเสพติด 

อุดหนุนสถานศึกษาใน
เขตต าบลตะโละแมะนา 
จ านวน  2 แห่งเพื่อ
จัดการฝึกอบรม 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 100 ของ
สถานศึกษาท่ีเข้า
ร่วมโครงการ 

เด็กและเยาวชนใน
ต าบล มีความรู้ความ
เข้าใจ และห่างไกลยา
เสพติด 

กอง
การศึกษา 
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 ยุทธศาสตร์ที ่๒ การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ           
          2.1 แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๕๘ โครงการอุดหนุนอาหาร
กลางวันให้กับนักเรียน
โรงเรียนสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(สพฐ.) 

- เพื่ออุดหนุนอาหารกลางวัน
ให้กับนักเรียนโรงเรียน สังกัด 
สพฐ. ในเขตพื้นท่ีต าบลตะโละ
แมะนา 
 

โรงเรียนสังกัด สพฐ. ใน
เขตพื้นท่ีต าบลตะโละ
แมะนา จ านวน 2 แห่ง 

1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 นักเรียนได้รับกร
อุดหนุนอาหาร
กลางวัน ร้อยละ 
100  

- นักเรียนได้รับการ
อุดหนุนอาหารกลางวัน
ครบทุกคน 
- นักเรียนทกุคนได้รับการ
ส่งเสริมด้านโภชนาการที่ดี
และมีคุณภาพ  

กอง
การศึกษา 

รวม ๕๘ โครงการ   4,829,000 4,829,000 4,829,000 4,829,000 4,829,000    
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)  

องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 
 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  2 การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน 
 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  2 การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน 
 ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานียุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 ยุทธศาสตร์ที ่๒ การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
  2.๒ แผนงานศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๑ โครงการรอมฎอน
สัมพันธ์ 

เพื่อเป็นการส่งเสริมการถือศีล
อดในเดือนรอมฎอนของมุสลิม 
และเสริมสร้างความรัก และ
ความสัมพันธ์อันดี 

จัดกิจกรรมมอบวัสดุ
สนับสนุนการละศีลอด
ให้กับมัสยิดใน พื้นท่ี 
และจัดกิจกรรม
เสริมสร้างความรู้ให้กับ
ประชาชน และ 
กิจกรรมร่วมละศีลอดใน
เดือนรอมฎอน 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ร้อยละ 100 ของ
ประเพณีและ
วัฒนธรรมท้องถิ่น
ได้รับการสืบสาน 

มัสยิดในพื้นท่ีได้รับการ
สนับสนุนวัสดุเพื่อละศีล
อดในเดือนรอมฎอน 
และประชาชนมี
ความสมัพันธ์อันดีและ
ร่วมละศีลอดในเดือน
รอมฎอน 

กอง
การศึกษา 

๒ โครงการจัดงานวัน 
ฮารีรายอ 

เพื่อส่งเสริมวัฒนธรรมอิสลาม
วันฮารีรายอ และส่งเสริมความ
รัก ความสามัคคีในชุมชน  

จัดกิจกรรมทางศาสนาวันฮา
รีรายอ ให้ความรูก้ับ
ประชาชนที่นับถือศาสนา
อิสลามในพืน้ที ่และจัด
กิจกรรมเสริมสร้างความ รัก 
ความผูกพนัในครอบครวั 
ความสามัคคีในชมุชน 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

ร้อยละ 80 ของ
ประเพณีและ 
วัฒนธรรมท้องถิ่น
ได้รับการสืบสาน 

ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การอนุรักษว์ัฒนธรรม
อิสลามวันฮารีรายอ 
และชุมชนมีความรัก 
ความสามัคคีมากขึ้น  

กอง
การศึกษา 
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 ยุทธศาสตร์ที ่๒ การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภา 
  2.๒ แผนงานศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๓ โครงการอาซูรอสัมพันธ์ เพื่อส่งเสริมและสืบสาน
ประเพณีอาซูรอ และส่งเสริม
ความรัก ความสามัคคีใน
ชุมชน  

จัดกิจกรรมกวนอาซูรอ
ให้กับ ประชาชนในพื้นท่ี 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 80 ของ
ประเพณีและ 
วัฒนธรรมท้องถิ่น
ได้รับการสืบสาน 

ประชาชนมีการสืบสาน
และอนุรักษ์ประเพณี
อาซูรออันดีงามของ
ท้องถิ่น และชุมชนมี 
ความรัก ความสามัคคี
มากขึ้น 

กอง
การศึกษา 

๔ โครงการเมาลิดสัมพันธ์ เพื่อส่งเสริมวัฒนธรรมอิสลาม 
เมาลิดนบีมูฮัมหมัด (ซล.) และ
ส่งเสริมความรัก ความสามัคคี
ในชุมชน  

จัดกิจกรรมทางศาสนา
งานเมาลิด ให้ความรู้กับ
ประชาชน ในพื้นท่ี และ
ร่วมกิจกรรมเสริมสร้าง
ความรัก ความสามัคคี
ในชุมชน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 80 ของ
ประเพณีและ 
วัฒนธรรมท้องถิ่น
ได้รับการสืบสาน 

ประชาชนมีการสืบสาน
และอนุรักษ์วัฒนธรรม
อิสลามเมาลิดนบีมูฮัม
หมัด (ซล.) และชุมชนมี
ความรัก ความสามัคคี
มากขึ้น 

กอง
การศึกษา 

๕ โครงการจัดงาน
ประเพณีลอยกระทง 

เพื่อส่งเสริมประเพณีลอย
กระทงให้คงอยู่ในชุมชน สร้าง
ความ รัก สามัคคี และชุมชน
ได้ท ากิจกรรมร่วมกัน 

จัดกิจกรรมในวันลอย
กระทง การประกวด
กระทง หนูน้อยนพมาศ 
การแสดงของเด็กและ
ประชาชน 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร้อยละ 80 ของ
ประเพณีและ 
วัฒนธรรมท้องถิ่น
ได้รับการสืบสาน 

ประชาชนมีการสืบสานและ
อนุรักษ์ประเพณีลอย
กระทง ประเพณีอันดีงาม 
ของท้องถิ่นและ ชุมชนมี
ความรัก ความสามัคคี มาก
ขึ้น 

กอง
การศึกษา 

๖ โครงการสืบสาน 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

เพื่อสืบสานศิลปวัฒนธรรม
และภูมิ ปัญญาท้องถิ่นในพื้นท่ี
ให้คงอยู่ 

จัดกิจกรรมส่งเสริม
ศิลปะวัตนธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น  

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 80 ของ
ความพึ่งพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

ศิลปวัฒนธรรม และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นต าบลตะ
โละแมะนาได้รับการ
เผยแพร่ให้เป็นท่ีรู้จัก 

กอง
การศึกษา 
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 ยุทธศาสตร์ที ่๒ การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภา 
  2.๒ แผนงานศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๗ โครงการจัดงาน
ประเพณีสงกรานต์และ
รดน้ าด าหัว 

เพื่อส่งเสริมประเพณีสงกรานต์
และรดน้ าด าหัววัฒนธรรม
พื้นบ้านให้คงอยู่ในชุมชน สร้าง
ความ รัก ความสามัคคี และ
ชุมชนได้ท ากิจกรรมร่วมกัน 

จัดงานประเพณี
สงกรานต์และรดน้ าด า
หัวผู้สูงอายุ กิจกรรมสรง
น้ าพระพุทธรูป ถวาย
ภัตตาหารเพลให้แด่
พระสงฆ์ และรดน้ าด า
หัวขอพรจากผู้สูงอายุ 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 80 ของ
ประเพณีและ 
วัฒนธรรมท้องถิ่น
ได้รับการสืบสาน 

ประชาชนมีการสืบสาน
และอนุรักษ์ประเพณี
สงกรานต์ ประเพณีอันดี
งาม ของท้องถิ่นและ 
ชุมชนมีความรัก ความ
สามัคคี มากขึ้น 

กอง
การศึกษา 

๘ โครงการส่งเสริม
คุณธรรมและจริยธรรม
ในวันส าคัญทางศาสนา 

เพื่อส่งเสริมคุณธรรมและ
จริยธรรมให้กับประชาชน 

จัดกิจกรรมอบรมให้
ความรู้เพื่อส่งเสริม
คุณธรรมและจริยธรรม 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนประชาชน
เข้าร่วมโครงการ 

ประชาชนมีส่วนร่วมใน
กิจกรรม มีคุณธรรมและ
จริยธรรม สามารถอยู่ใน
สังคมอย่างปกติสุข 

กอง
การศึกษา 

๙ โครงการอบรมเชิง 
ปฏิบัติการการอาบน้ า
ศพและการจัดการศพ
ตามหลักศาสนาอิสลาม 

เพื่อให้ความรู้และสอนวิธีการ
อาบน้ าศพและการจัดการศพ
ตามหลักศาสนาอิสลามได้
อย่าง ถูกต้อง 

จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ
การ จัดการศพให้กับ
ประชาชนและตัวแทน
มัสยิดทุกแห่งในพื้นท่ี  

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ผู้เข้าร่วมโครงการ
มีความพ่ึงพอใจ  
ร้อยละ 80 

ประชาชนมีความรู้และ
เข้าใจวิธีทีการจัดการศพ
ได้อย่างถูกต้องตามหลัก
ศาสนา 

กอง
การศึกษา 

๑๐ โครงการส่งเสริม 
อนุรักษ์ ศิลปะ 
วัฒนธรรม และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

เพื่อส่งเสริม ยกย่อง และ
อนุรักษ์ ศิลปะ และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ให้คงอยู่ต่อไป 

จัดกิจกรรมส่งเสริม 
อนุรักษ์ ศิลปะ 
วัฒนธรรม และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 80 ของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
มีความพึงพอใจ 

ประชาชนในต าบลมี
ส่วนร่วมในการส่งเสริม 
ยกย่อง ศิลปะ และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่
และสืบทอดไปสู่อนุชน
คนรุ่นหลงัต่อไป 

กอง
การศึกษา 
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 ยุทธศาสตร์ที ่๒ การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภา 
  2.๒ แผนงานศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๑๑ โครงการส่งเสริมการ
เรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

เพื่อให้เด็กปฐมวัย เด็กและ
เยาวชน มีการเรียนรู้ในการ
อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

เด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก เด็กและ
เยาวชนในต าบลมีการ
เรียนรู้ในการอนุรักษ์
ศิลปะ วัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 80 ของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
มีความพึงพอใจ 

เด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก เด็กและ
เยาวชนในต าบล มีการ
เรียนรู้ในการอนุรักษ์
ศิลปะ วัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

กอง
การศึกษา 

๑๒ โครงการพัฒนาและเพิ่ม
ทักษะการอ่านและการ
สอนระบบกีรออาตี 

เพื่อฝึกอบรมพัฒนาและเพิ่ม
ทักษะการอ่านและการสอน
ระบบกีรออาตี 

พัฒนาและเพิ่มทักษะ
การอ่านและการสอน
ระบบกีรออาตี 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร้อยละ 80 ของผู้
เข้ารับการ
ฝึกอบรมผ่านการ
ประเมิน 

ประชาชนปฏิบัติและยึด
มั่นตามหลักธรรมค า
สอนในคัมภีร์อัลกุรอาน
อย่างถูกตอ้ง 

กอง
การศึกษา 

๑๓ โครงการสร้างองค์
ความรู้ภูมิปัญญา สู่
ลูกหลาน 

เพื่อส่งเสริม สนับสนุน สร้าง
คุณค่า ภูมิปัญญาผู้สูงอายุและ
เปิดโอกาส ให้ผู้สูงอายุใชเ้วลา
ว่างให้เกิดประโยชน์ในการ
ถ่ายทอดองค์ความรู้ภูมิปัญญา
ประสบการณ์แก่ เด็กและ
เยาวชน 

จัดกิจกรรมผู้สูงอายุให้
ความรู้ ภูมิปัญญาแก่
เด็ก เยาวชน/ นักเรียน
ในพื้นที 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 รอ้ยละ ๙๐ เด็ก
และเยาวชนได้รับ
ประโยชน์ 

ผูสู้งอายุได้ใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ในการ
ถ่ายทอดองค์ ความรู้ภูมิ
ปัญญา และท าให้เด็ก
และเยาวชน มีความรู้
น าไปใช้ประโยชน์ได้ 

กอง
การศึกษา 

๑๔ โครงการส่งเสริม คุณธรรม
จริยธรรม สนับสนุนการ 
เผยแพร่และจัด กิจกรรม
ทางศาสนา 

เพื่อส่งเสริมให้ เยาวชนและ
ประชาชนยึด มั่นตามหลักค าสั่ง
สอนอันดีงามตามหลักศาสนา
และเป็นประโยชน์ตอ่สังคม 

จัดกิจกรรมอบรมให้
ความรู้แก่เด็ก เยาวชน
และประชาชนในพื้นที 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 รอ้ยละ 8๐ เด็ก 
เยาวชนและ
ประชาชนได้รับ
ประโยชน์ 

เด็ก เยาวชนและประชาชน 
ยึดมั่นตามหลกัค าสั่งสอนอนั
ดีงามตามหลกัศาสนา และ
เป็นประโยชน ์ต่อสังคม 

กอง
การศึกษา 
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 ยุทธศาสตร์ที ่๒ การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภา 
  2.๒ แผนงานศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๑๕ จัดกิจกรรมวันส าคัญ
ต่างๆทางศาสนา 
วัฒนธรรมและสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 
 

เพื่อให้เด็กได้ตระหนักและเห็น
ความส าคัญของชาติ ศาสนา 
 และพระมหากษัตริย์ 
 

จัดกิจกรรมส าคัญต่างๆ
ในด้านศาสนา 
วัฒนธรรม และการ
เทิดพระเกียรติ 
สถาบัพระมหากษัตริย์
ในวโรกาสต่างๆในศูนย์
พัฒนา 
เด็กเล็ก 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 80 ของ
เด็ก ได้ร่วม
กิจกรรมและ 
ปลูกฝังจิตส านึก
ในการจงรักภักดี
ต่อชาติศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 
 

เด็กนักเรียนได้ตระหนัก
ถึงความส าคัญของชาติ
ศาสนาและ
พระมหากษัตริย์ 
 

กอง
การศึกษา 

๑๖ โครงการจัดงานวันแม่
แห่งชาติ 
 

- เพื่อจัดกิจกรรมให้เด็กเล็ก
แสดงออกถึงความจงรักภักดี
ต่อสมเด็จพระนางเจ้าฯ
พระบรมราชินีนาถ ในรัชกาลท่ี 
9  
- เพื่อให้เด็กเล็กได้ระลึกถึง
พระคุณแม่ 

เด็กเล็กของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก สังกัดองค์การ
บริหารส่วนต าบลตะโละ
แมะนา จ านวน 1 แห่ง 
จัดกิจกรรม ปีละ 1 ครั้ง 
 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวนเด็กเล็กที่
เข้าร่วมกิจกรรม 
ไม่น้อยกว่า    
ร้อยละ 80 

- เด็กเล็กมีส่วนร่วมใน
การถวายความ
จงรักภักดี  
- เด็กเล็กและผู้ปกครอง
ได้ท ากิจกรรมร่วมกัน
และเกิดความรักความ
ผูกพัน  

กอง
การศึกษา 

๑๗ โครงการจัดงานวันพ่อ
แห่งชาติ 
 

- เพื่อจัดกิจกรรมให้เด็กเล็ก
แสดงออกถึงความจงรักภักดีและ
น้อมร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณ 
ในหลวงรัชกาลที่ 9  
- เพื่อให้เด็กเล็กได้ระลึกถึง
พระคุณพ่อ 

เด็กเล็กของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก สังกัดองค์การ
บริหารส่วนต าบลตะโละ
แมะนา จ านวน 1 แห่ง 
จัดกิจกรรม ปีละ 1 ครั้ง 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวนเด็กเล็กที่
เข้าร่วมกิจกรรม 
ไม่น้อยกว่า    
ร้อยละ 80 

- เด็กเล็กมีส่วนร่วมในการ
ถวายความจงรักภักดี  
- เด็กเล็กและผู้ปกครองได้
ท ากิจกรรมร่วมกันและ
เกิดความรักความผกูพัน  

กอง
การศึกษา 
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 ยุทธศาสตร์ที ่๒ การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภา 
  2.๒ แผนงานศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๑๘ โครงการจัดงานเนื่องใน
วันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว รัชกาลท่ี 10 
 

เพื่อจัดกิจกรรมให้เด็กเล็ก
แสดงออกถึงความจงรักภักดี
และน้อมร าลึกในพระมหา
กรุณาธิคุณ ในหลวงรัชกาลท่ี 
10 

เด็กเล็กของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก สังกัดองค์การ
บริหารส่วนต าบลตะโละ
แมะนา จ านวน 1 แห่ง 
จัดกิจกรรม ปีละ 1 ครั้ง 
 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวนเด็กเล็กที่
เข้าร่วมกิจกรรม 
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 

เด็กเล็กมีส่วนร่วมในการ
ถวายความจงรักภักดี  
 

กอง
การศึกษา 

๑๙ โครงการจัดงานเนื่องใน
วันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระราชินี ใน
รัชกาลท่ี 10 
 

เพื่อจัดกิจกรรมให้เด็กเล็ก
แสดงออกถึงความจงรักภักดี
และน้อมร าลึกในพระมหา
กรุณาธิคุณ สมเด็จพระราชินี 
ในรัชกาลท่ี 10 

เด็กเล็กของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก สังกัดองค์การ
บริหารส่วนต าบลตะโละ
แมะนา จ านวน 1 แห่ง 
จัดกิจกรรม ปีละ 1 ครั้ง 
 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวนเด็กเล็กที่
เข้าร่วมกิจกรรม 
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 

เด็กเล็กมีส่วนร่วมในการ
ถวายความจงรักภักดี  
 

กอง
การศึกษา 

๒๐ อบรมให้ความรู้ด้าน
คุณธรรมจริยธรรม
ภายในต าบล 

เพื่ออบรมให้ความรู้ด้าน
คุณธรรมจริยธรรมภายใน
ต าบล 

ฝึกอบรมให้ความรู้ด้าน
คุณธรรมจริยธรรม
ส าหรับผู้สนใจ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 78 ของผู้
ผ่านการประเมิน
ห ลั ง เ ส ร็ จ
โครงการ 

ผู้เข้าร่วมโครงการได้มี
ความรู้ ด้ าน คุณธรรม
จริยธรรมส าหรับผู้สนใจ 

กอง
การศึกษา 

๒๑ โครงการอบรมจริยธรรม
สัญจร 

เพื่อขัดเกลา อบรมและพัฒนา
ผู้น าและเยาวชนในด้านหลัก
ค าสอนศาสนา 

ฝีกอบรมจริยธรรม
สัญจรนอกสถานท่ี
ส าหรับประชาชนท่ี
สนใจ 50 คน 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร้อยละ 78 ของผู้
ผ่านการประเมิน
หลังเสร็จ
โครงการ 

ผู้ เ ข้ า ร่ ว ม โ ค ร ง ก า ร
ประพฤติปฏิบัติตามหลัก
ค าสอนของศาสนาดีขึ้น 

กอง
สวัสดิการฯ 

รวม ๒๑ โครงการ   1,140,000 1,140,000 1,140,000 1,140,000 1,140,000    
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)  

องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 
 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  2 การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน 
 ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานียุทธศาสตร์ที่ ๕ การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต  

ยุทธศาสตร์ที ่๒ การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
  2.๓ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๑ โครงการฝึกอบรม
ครอบครัวสุขสันต์ 

เพื่อฝึกอบรมให้เยาวชนมีความ
เข้าใจของพัฒนาการชีวิต
ครอบครัว 

ฝึกอบรมเยาวชนใน
ต าบล 40 คน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 78 ของผู้
ผ่านการประเมิน
หลังเสร็จโครงการ 

เยาวชนเข้าใจบทบาท
พื้ น ฐ า น ข อ ง ชี วิ ต
ครอบครัว 

กอง
สวัสดิการฯ 

๒ โครงการอบรมผู้น า
ชุมชน ผู้น าท้องถิ่น เพื่อ
การมีส่วนร่วมในการ
พัฒนา 

เพื่อให้ผู้น าชุมชน ผู้น าท้องถิ่น 
ได้เข้าใจบทบาทหน้าท่ีในการ
พัฒนาท้องถิ่นร่วมกัน 

ฝึกอบรมผู้น าชุมชน 
ผู้น าท้องถิ่น ท่ีสนใจ
จ านวน 50 คน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 78 ของผู้
ผ่านการประเมิน
หลังเสร็จโครงการ 

ผู้ เ ข้ า ร่ ว ม โ ค ร ง ก า ร
ประพฤติปฏิบัติตามหลัก
ค าสอนของศาสนาดีขึ้น 

กอง
สวัสดิการฯ 

๓ โครงการส่งเสริมพัฒนา
ศักยภาพกลุ่มสตรี 

-เพื่อพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรี
ในต าบล 

ฝึกอบรมให้ความรู้กลุ่ม
สตรีในต าบล 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 78 ของผู้
ผ่านการประเมิน
หลังเสร็จโครงการ 

ก ลุ่ ม ส ต รี ไ ด้ รั บ ก า ร
พัฒนาท่ีดีขึ้น 

กอง
สวัสดิการฯ 

๔ โครงการส ารวจข้อมูล
พื้นฐานชุมชน 

เพื่อส ารวจข้อมูลเป็นราย
ครัวเรือนในเขต (อบต.)ท่ีมีอยู่
จริง 

ประชาชนท่ีมีอยู่จริง 
ในต าบล 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชนใน
ต าบล 

ไ ด้ ท ร า บ ข้ อ มู ล ต า ม
ครัวเรือน ท่ีมีอยู่จริง 

กอง
สวัสดิการฯ 

๕ สนับสนุนส่งเสริมและ
พัฒนาองค์กรลูกเสือ
ชาวบ้าน 

เพื่อสนับสนุนส่งเสริมและ
พัฒนาองค์กรลูกเสือชาวบ้าน 

ฝึกอบรมลูกเสือชาวบ้าน 
จ านวน 100 คน 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 78 ของผู้
ผ่านการประเมิน
หลังเสร็จโครงการ 

องค์กรลูก เสือชาวบ้าน
ได้รับการดูแลและพัฒนา
อย่างมีระบบ 

ส านักปลัด 
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ยุทธศาสตร์ที ่๒ การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
  2.๓ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๖ ฝึกอบรมให้ความรู้ด้าน
กฎหมายเบื้องต้น และ
สิทธิเสรีภาพแก่
ประชาชน 

เพื่อเพิ่มพูนความรู้ด้าน
กฎหมายเบื้องต้นและสิทธิ
เสรีภาพแก่ประชาชน 

อบรมส่งเสริมให้ความรู้
ด้านกฎหมายแก่
ประชาชนท่ีสนใจ 

๒๐,๐๐๐ 
 

๒๐,๐๐๐ 
 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ จ านวนผู้ผ่านการ
ประเมินหลัง
โครงการ ร้อยละ 
๘๐ 

ประชาชนมีความรู้ด้าน
กฎหมายเบื้องต้นเพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

๗ โครงการพัฒนาและ
ปรับปรุงท่ีอ่านหนังสือ
ประจ าหมู่บ้าน 
 

เพื่อพัฒนาและปรับปรุงท่ีอ่าน
หนังสือประจ าหมู่บ้าน ให้เป็น
แหล่งเรียนรู้ ให้บริการข้อมูล
ข่าวสารต่างๆ ท่ีเป็นประโยชน์
แก่ทุกคน น าไปสู่การเกิดสังคม
แห่งการเรียนรู้ในหมู่บ้าน/
ชุมชน 

พัฒนาและปรับปรุงให้
ประชาชนมีแหล่งเรียนรู้
ท่ีทันสมัย 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวนท่ีอ่าน
หนังสือ ประจ า
หมู่บ้านได้รับการ
พัฒนาและ
ปรับปรุง 

ท่ีอ่านหนังสือประจ า
หมู่บ้าน ได้รับการ
พัฒนาใชเ้ป็นแหล่ง
เรียนรู้ ให้บริการด้าน
ความรู้และข้อมูล
ข่าวสารต่างๆ ท่ีเป็น
ประโยชน์แก่ทุกคน เกิด
สังคมแห่งการเรียนรู้ใน
หมู่บ้าน/ชุมชน 

กอง
การศึกษา 

 

๘ โครงการพัฒนาห้องสมุด
ชุมชน 

เพื่อพัฒนาห้องสมุดชุมชน ให้
เป็นแหล่งเรียนรู้ ให้บริการ
ด้านความรู้และข้อมูลข่าวสาร
ต่างๆ ท่ีเป็นประโยชน์แก่ทุก
คน  

จัดให้มีส่ือ สิ่งพิมพ์ต่างๆ 
วัสดุอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นใน
การให้บริการของ
ห้องสมุดชุมชน และ 
สอดคล้องกับความ
ต้องการของคนในชุมชน 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวนผู้ใช้บริการ
เพื่อศึกษาหา
ความรู้ 

ห้องสมุดชุมชน ได้รับ
การพัฒนาใช้เป็นแหล่ง
เรียนรู้ให้บริการด้าน
ความรู้และข้อมูล
ข่าวสารต่างๆ ท่ีเป็น
ประโยชน์แก่ทุกคน เกิด
สังคมแห่งการเรียนรู้ 

กอง
การศึกษา 
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ยุทธศาสตร์ที ่๒ การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
  2.๓ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๙ โครงการจัดซ้ือ
หนังสือพิมพ์ส าหรับ
ห้องสมุดชุมชนและท่ี
อ่านหนังสือประจ า
หมู่บ้าน 

เพื่อจัดให้มีหนังสือพิมพ์
ส าหรับห้องสมุดชุมชนและท่ี
อ่านหนังสือประจ าหมู่บ้าน 

จัดซ้ือหนังสือพิมพ์ต่างๆ 
สอดคล้องกับความ
ต้องการของคนในชุมชน
ศูนย์  

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ีมี
ความพึงพอใจใน
การเข้าใช้
ห้องสมุด 

ประชาชนได้รับความรู้
จากห้องสมุดเพ่ิมขึ้น 

กอง
การศึกษา 

 

๑๐ โครงการจัดซ้ือวัสดุ 
ครุภัณฑ์ ท่ีอ่านหนังสือ
ประจ าหมู่บ้านและศูนย์
การเรียนรู้ชุมชน 

เพื่อให้มีวัสดุ ครุภัณฑ์ที่
ส่งเสริมการเรียนรู้ 

จัดซ้ือวัสดุ ครุภัณฑ์
ให้กับท่ีอ่านหนังสือ
ประจ าหมู่บ้านและศูนย์
การเรียนรู้ชุมชน 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชนใน
ชุมชนรักการอ่าน
มากขึ้น 

ท่ีอ่านหนังสือประจ า
หมู่บ้านและศูนย์การ
เรียนรู้ชุมชนมีวัสดุ 
ครุภัณฑ์ที่สะดวกต่อการ
ใช้งาน 

กอง
การศึกษา 

๑๑ โครงการส่งเสริม
การศึกษาตามอัธยาศัย 
เพื่อการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต 

เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ตลอด
ชีวิตของ เยาวชนและ
ประชาชน 

เด็ก เยาวชนและ
ประชาชน หมู่ท่ี 1 - 4 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 เด็ก เยาวชนและ
ประชาชนใน
ชุมชนรักการอ่าน
มากขึ้น 

เด็ก เยาวชน ประชาชน 
มีโอกาสศึกษาตามความ
ถนัดและความต้องการ
เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต 

กอง
การศึกษา 

๑๒ โครงการจัดซ้ือ
หนังสือพิมพ์ส าหรับ
ห้องสมุดชุมชนและท่ี
อ่านหนังสือประจ า
หมู่บ้าน 

เพื่อจัดให้มีหนังสือพิมพ์
ส าหรับห้องสมุดชุมชนและท่ี
อ่านหนังสือประจ าหมู่บ้าน 

จัดซ้ือหนังสือพิมพ์ต่างๆ 
สอดคล้องกับความ
ต้องการของคนในชุมชน
ศูนย์  

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ีมี
ความพึงพอใจใน
การเข้าใช้
ห้องสมุด 

ประชาชนได้รับความรู้
จากห้องสมุดเพ่ิมขึ้น 

กอง
การศึกษา 
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ยุทธศาสตร์ที ่๒ การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
  2.๓ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๑๓ โครงการศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1. เพื่อส่งเสริมการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน 
2. เพื่อปลูกฝังให้เด็กอนุรักษ์
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

จัดกิจกรรมเรียนรู้/
ศึกษาแหล่งเรียนรู้ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นในชุมชน
แก่เด็ก เยาวชนและ 
นักเรียนในพื้นที 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ร้อยละ 80 ผูท่ี้
เข้าร่วมกิจกรรมมี
ความพึงพอใจ 

เด็ก เยาวชนและ
นักเรียนมีความรู้เข้าใจ
ในภูมิปัญญาท้องถิ่น 

กอง
การศึกษา 

๑๔ โครงการจัดซ้ือ
หนังสือพิมพ์ส าหรับ
ห้องสมุดชุมชนและท่ี
อ่านหนังสือประจ า
หมู่บ้าน 

เพื่อจัดให้มีหนังสือพิมพ์
ส าหรับห้องสมุดชุมชนและท่ี
อ่านหนังสือประจ าหมู่บ้าน 

จัดซ้ือหนังสือพิมพ์ต่างๆ 
สอดคล้องกับความ
ต้องการของคนในชุมชน
ศูนย์  

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ีมี
ความพึงพอใจใน
การเข้าใช้
ห้องสมุด 

ประชาชนได้รับความรู้
จากห้องสมุดเพ่ิมขึ้น 

กอง
การศึกษา 

 

๑๕ โครงการจัดซ้ือวัสดุ 
ครุภัณฑ์ ท่ีอ่านหนังสือ
ประจ าหมู่บ้านและศูนย์
การเรียนรู้ชุมชน 

เพื่อให้มีวัสดุ ครุภัณฑ์ที่
ส่งเสริมการเรียนรู้ 

จัดซ้ือวัสดุ ครุภัณฑ์
ให้กับท่ีอ่านหนังสือ
ประจ าหมู่บ้านและศูนย์
การเรียนรู้ชุมชน 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชนใน
ชุมชนรักการอ่าน
มากขึ้น 

ท่ีอ่านหนังสือประจ า
หมู่บ้านและศูนย์การ
เรียนรู้ชุมชนมีวัสดุ 
ครุภัณฑ์ที่สะดวกต่อการ
ใช้งาน 

กอง
การศึกษา 

รวม ๑๕ โครงการ   505,000 505,000 505,000 505,000 505,000    
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)  

องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 
 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  2 การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน 
 ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานียุทธศาสตร์ที่ ๕ การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์ที ่๒ การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
  2.๔ แผนงานสังคมสงเคราะห์   

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๑ ส่งเสริมและพัฒนา
อาชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
และผู้ด้อยโอกาสใน
ต าบล 

เพื่อให้โอกาสในการได้รับการ
ดูแลผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาสในต าบล 

ส่งเสริมฝึกอบรมสูงอายุ 
ผู้พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

ร้อยละความพึง
พอใจของผู้เข้า
โครงการ  

ผู้สูงอายุ ผู้พิการได้รับ
การดูแล 

กอง
สวัสดิการ 

 
 

๒ ส่งเสริมคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุ และสถาบัน
ครอบครัว                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

เพื่อพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ
และสถาบันครอบครัว 

ฝึกอบรมพัฒนา
ศักยภาพผู้สูงอายุและ
สถาบันครอบครัว 

50,000 
 

50,000 
 

500,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

ร้อยละความพึง
พอใจของผู้เข้า
โครงการ  

ผู้สูงอายุ สถาบัน
ครอบครัว  
มีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น 

กอง
สวัสดิการ 

 

๓ ฝึกอบรมและพัฒนา
เครือข่ายการจัด
สวัสดิการสังคมผู้สูงอายุ 

เพื่อพัฒนาเครือข่ายการจัด
สวัสดิการสังคมผู้สูงอายุ 

ฝึกอบรมเครือข่ายการ
จัดสวัสดิการสังคม
ผู้สูงอายุ 

50,000 
 

50,000 
 

500,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

ร้อยละความพึง
พอใจของผู้เข้า
โครงการ  

ผู้สูงอายุ ได้รับการดูแล
ตามหลักวิชาการ 

กอง
สวัสดิการ 

 

๔ สนับสนุนวันผู้สูงอายุ
ประจ าปี 

เพื่อจัดกิจกรรมวันผู้สูงอายุ
ประจ าปี 

จัดกิจกรรมวันผู้สูงอายุ
ประจ าปี 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร้อยละ๘๐ ของ
ค ว า ม พึ่ ง พ อ ใ จ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

ผู้สูงอายุได้รับการดูแล กอง
สวัสดิการฯ 
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ยุทธศาสตร์ที ่๒ การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
  2.๔ แผนงานสังคมสงเคราะห์   

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๕ โครงการฝึกอบรมพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ผู้ด้อยโอกาสในต าบล 

เพื่อฝึกอบรมพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้ด้อยโอกาสในต าบล 

ผู้ด้อยโอกาสในต าบล
จ านวน 50 คน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละความพึง
พอใจของผู้เข้า
โครงการ  

ผู้ด้อยโอกาสในต าบล 
ได้รับการดูแล และ
พัฒนาศักยภาพท่ีดีขึ้น 

กอง
สวัสดิการ 

 

๖ โครงการพัฒนาบทบาท
สตรีและครอบครัว 

เพื่อฝึกอบรมพัฒนาบทบาท
สตรีและครอบครัวในต าบล 

ฝึกอบรมกลุ่มสตรี
จ านวน 50 คน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละความพึง
พอใจของผู้เข้า
โครงการ  

กลุ่มสตรีในต าบล ได้รับ
การดูแล และพัฒนา
ศักยภาพท่ีดีขึ้น 

กอง
สวัสดิการ 

 

๗ อบรมอาสาสมัครดูแล
ผู้สูงอายุ ผู้พกิาร และ
ผู้ปุวยเอดส ์

เพื่อช่วยเหลือผู้สูงอายุคนพิการ 
และผู้ปุวยเอดส ์

ฝึกอบรมอบรมอาสาสมัคร
ดูแลผู้สูงอายุ ผู้พกิาร และ
ผู้ปุวยเอดส ์

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 จ านวนอาสา 
สมัครเพิ่มขึ้นร้อย
ละ ๓๐ 

ผู้สูงอายุ ผู้พกิาร ผู้ปวุย
เอดส์ ได้รับการดูแล 

กอง
สวัสดิการ 

๘ โครงการเยี่ยมบ้านผู้
พิการ ผู้สูงอายุ  
ผู้ด้อยโอกาสในต าบล 

-เพื่อช่วยเหลือด้านสวัสดิการ
สังคม 
-เพื่อส ารวจและประเมินสุข
ภาวะสุขภาพ 

ผู้พิการ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาสในต าบล 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร้อยละ 100  ผู้พิการ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาสในต าบล
ได้รับการดูแล 

กอง
สวัสดิการ 

๙ โครงการฝึกอบรมและ
ทัศนศึกษาดูงานสวัสดิการ
สังคมผู้สูงอายุ 

เพื่อฝึกอบรมและทัศนศึกษาดู
งานสวัสดิการสังคมผู้สูงอาย ุ

ฝึกอบรพนักงาน 
เจ้าหน้าที่ ผู้สูงอายุ และ
ผู้เกี่ยวข้อง จ านวน 45 
คน 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 78 ของผู้
ผ่านการประเมิน
หลังเสร็จโครงการ 

งานสวัสดิการสังคมได้รับ
การพัฒนาที่ดีขึ้น 

กอง
สวัสดิการ 

๑๐ สนับสนุนและส่งเสริม
ศูนย์บริการคนพิการต าบล 

เพื่ออ านวยความสะดวกในการ
ให้บริการแก่ผูพ้ิการ 

ผู้พิการในต าบลท่าธง ๕๐,๐๐๐ 
 

๕๐,๐๐๐ 
 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 จ านวนความพึง
พอใจของผู้พิการ
โครงการ ร้อยละ 
๘๐ 

ผู้พิการได้รับการดูแล กอง
สวัสดิการ 
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ยุทธศาสตร์ที ่๒ การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
  2.๔ แผนงานสังคมสงเคราะห์   

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๑๑ โครงการออกหน่วย 
สหวิชาชีพเคลื่อนท่ีเพื่อ
ส่งเสริมและฟื้นฟู
สุขภาพผู้ปุวยเรื้อรัง  
ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส 

เพื่อออกหน่วย 
สหวิชาชีพเคลื่อนท่ีเพื่อส่งเสริม
และฟื้นฟูสุขภาพผู้ปุวยติด
เตียง ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส 

บุรณาการสหวิชาชีพ ลง
พื้นท่ีเยี่ยมเยียนผู้ปุวย
ติดเตียง ผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาส 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 100 
ผู้ปุวยติดเตียง ผู้
พิการ 
ผู้ด้อยโอกาสได้รับ
การดูแล 

ผู้ปุวยติดเตียง ผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาสได้รับการ
ดูแล 

กอง
สวัสดิการ 

๑๒ โครงการให้ความรู้
เกี่ยวกับโรคเอดส์ 

-เพื่อให้ความรู้และสร้างความ
เข้าใจเกี่ยวกับโรคเอดส์ 

ฝึกอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับโรคเอดส์ 
 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 75 ของผู้
เข้ารับการ
ฝึกอบรมผ่านการ
ประเมินหลังเสร็จ
โครงการ 

ท าให้ประชาชนมีความรู้
และความสามารถ
ปูองกันตัวเองจากโรค
เอดส์ได้ 

กอง
สวัสดิการ 

๑๓ ส่งเสริมและสนับสนุน
ชมรมผู้สูงอายุ 

เพื่อส่งเสริมและสนับ สนุนชม
รมผู้สูงอายุต าบลตะโละแมะ
นา 

สนับสนุนกิจกรรมชมรม
ผู้สูงอายุต าบลตะโละ
แมะนา 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของ
งบประมาณท่ี
สนับสนุน 

ชมรมผ็สูงอายุต าบลตะ
โละแมะนาได้รับการ
ดูแล 

กอง
สวัสดิการ 

๑๔ โครงการลดภาวะอัม
พฤกษ์อัมพาต 

-เพื่อให้ความรู้กลุ่มผู้ปุวย/กลุ่ม
เสี่ยง ตลอดจนผู้ดูแลผู้ปุวย 

กลุ่มท่ีอยู่ในภาวะเสี่ยง 
ใน 4 หมู่บ้าน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวนผู้เข้ารวม
โครงการ 

-ลดจ านวนผู้ปุวยอัม
พฤกษ์อัมพาต 

กอง
สวัสดิการ 

๑๕ ส่งเสริมและสนับสนุน 
ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิต 
และส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ 
ต าบลตะโละแมะนา 

เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต 
และส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ 
ต าบลตะโละแมะนา 

ฝึกอบรมส่งเสริม 
อาชีพผู้สูงอายุ 
ต าบลตะโละแมะนา 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละของความ
พึ่งพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

คุณภาพชีวิตของ
ผู้สูงอายุได้รับการดูแล
มากยิ่งขึ้น 

กอง
สวัสดิการ 

๑๖ โครงการฝึกอบรมทัศน
ศึกษาดูงานกลุ่มสตรี
และเด็ก 

-เพื่อเพิ่มประสบการณ์ให้กับ
กลุ่มสตรีและเด็ก 

จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 50 คน 

400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

-กลุ่มสตรีและเด็กมี
ประสบการณ์ 

กอง 
สวัสดิการ 

แบบ ผ.๐2 
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ยุทธศาสตร์ที ่๒ การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 

  2.๔ แผนงานสังคมสงเคราะห์   

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๑๗ โครงการอบรมและ
ศึกษาดูงานเยาวชนและ
กลุ่มอาชีพต่างๆ 

-เพื่อพัฒนาความรู้และ
ประสบการณ์แก่เยาวชนและ
กลุ่มอาชีพ 

เยาวชนและกลุ่มอาชีพ
ในต าบลตะโละแมะนา 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร้อยละ 75 ของ
ผู้ผ่านการ
ประเมินหลัง
โครงการ 

-ได้รับความรู้ และ
ความสามารถน าความรู้
มาใช้ในการพัฒนาอง๕
กรต่อไป 

กอง
สวัสดิการ 

รวม ๑๗ โครงการ   1,540,000 1,540,000 1,540,000 1,540,000 1,540,000    
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 

องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 
 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  2 การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน 
 ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานียุทธศาสตร์ที่ ๕ การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต  

ยุทธศาสตร์ที ่๒ การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
  2.๕ แผนงานสาธารณสุข   

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๑ โครงการปูองกันการ
แพร่ระบาดของ
โรคติดต่อในเด็กเล็ก  

เพื่อให้ความรู้แก่เด็กปฐมวัย 
ผู้ปกครอง ครูและบุคลากรที่
เกี่ยวข้องในการปูองกันการ
แพร่ระบาดของโรคติดต่อใน
เด็กเล็ก 

เด็กปฐมวัย ผู้ปกครอง 
ครูและบุคลากรท่ี
เกี่ยวข้อง ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด
องค์การบริหารส่วน
ต าบลตะโละแมะนา  

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวนเด็กปฐมวัย 
ผู้ปกครอง ครูและ
บุคลากรท่ี
เกี่ยวข้อง 

เด็กปฐมวัย ผู้ปกครอง 
ครูและบุคลากรท่ี
เกี่ยวข้อง ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก มีความ
เข้าใจในการปูองกันการ
แพร่ระบาดของ
โรคติดต่อในเด็กเล็กและ
เด็กปฐมวัยมีสุขภาพ
อนามัยท่ีดี รู้จักปูองกัน
และดูสุขภาพอนามัย
ของตนเองได้ 

กอง
การศึกษา 

กอง
สวัสดิการ 

๒ เฝูาระวังและปูองกันโรค
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID-19) 

เพื่อให้เด็กปฐมวัย ครู ผู้ปกครอง 
และบุคลากรที่เกี่ยวข้อง มีความรู้
ความเข้าใจในการเฝูาระวังและ
ปูองกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID-19) 

เด็กปฐมวัย ผู้ปกครอง ครู
และบุคลากรที่เกี่ยวข้อง 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
สังกัดองค์การบริหารส่วน
ต าบลตะโละแมะนา  

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวนเด็กปฐมวัย 
ผู้ปกครอง ครูและ
บุคลากรท่ี
เกี่ยวข้อง 

เด็กปฐมวัย ผู้ปกครอง ครู
และบุคลากรที่เกี่ยวข้อง 
ปฏิบัติตามมาตรการเฝูา
ระวัง ปูองกันโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) 

กอง
การศึกษา 

กอง
สวัสดิการ 
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ยุทธศาสตร์ที ่๒ การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
  2.๕ แผนงานสาธารณสุข   

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๓ สัตว์ปลอดโรคคนปลอด 
ภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าฯ 

เพื่อปูองกันและควบคุมโรคพิษ
สุนัขบ้า 

- ส ารวจจ านวนสัตว์
เลี้ยงในชุมชน  
- ฉีดวัคซีนปูองกันและ
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 อัตราการแพร่ 
ระบาดโรคลดลง 

สามารถควบคุมการแพร่
ระบาดของโรคพิษสุนัข
บ้าได้ 

ส านักปลัด 

๔ ส่งเสริมและสนับสนุน 
โครงการพระราชด าริ 
ด้านสาธารณสุข  

เพื่อส่งเสริมและ 
สนับสนุนโครงการ 
พระราชด าริด้านสาธารณสุข  

- ด าเนินการ 
ส่งเสริมและสนับสนุน 
โครงการพระราชด าริ 
ด้านสาธารณสุข ไม่น้อย
กว่า 1 กิจกรรม 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ
โครงการ/ 
กิจกรรม ท่ีได้
ด าเนินการ 

ประชาชนในต าบลตะ
โละแมะนามีสุขภาพ
อนามัยดีขึ้น 

ส านักปลัด 

๕ โครงการออกหนว่ย 
สหวิชาชีพเคลื่อนที่เพื่อ
ส่งเสริมและฟื้นฟูสุขภาพ
ผู้ปุวยเร้ือรัง  
ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส 

เพื่อออกหน่วย 
สหวิชาชีพเคลื่อนที่เพื่อส่งเสริม
และฟื้นฟูสุขภาพผู้ปวุยติดเตียง ผู้
พิการ ผู้ด้อยโอกาส 

บุรณาการสหวิชาชีพ ลง
พื้นที่เยี่ยมเยยีนผู้ปุวยติด
เตียง ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 100 ผู้ปุวย
ติดเตียง ผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาสได้รับ
การดูแล 

ผู้ปุวยติดเตียง ผู้พกิาร 
ผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแล 

กองสวัสดิการ 

๖ เสริมสร้างแกนน าสตรี
ด้านสุขภาพ 

เพื่อเสริมสร้างแกนน าสตรีให้มี
ความรู้ด้านสุขภาพ 

ฝึกอบรมแกนน าสตรี 
จ านวน 40 คน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 แกนน าสตรีด้าน
สุขภาพ 
ปีละ 40 คน 

มีแกนน าสตรีที่มีความรู้
ด้านสุขภาพเพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

๗ รณรงค์และปูองกันโรค
ไข้เลือดออก 

-เพื่อให้ความรู้แก่ประชาชนใน
การเข้าใจเกี่ยวกับปูองกันโรค
ไข้เลือกออก 

ประชาสัมพันธ์ฝึกอบรม
ให้ความรู้ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อย 80 ของ
ประชาชนมี
ความรู้เรื่องโรคไข้
เลือกออก 

ประชาชนมีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับปูองกัน
โรคไข้เลือกออกเพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 
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ยุทธศาสตร์ที ่๒ การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
  2.๕ แผนงานสาธารณสุข   

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๘ รณรงค์และปูองกันโรค
ไข้เลือดออก 

-เพื่อให้ความรู้แก่ประชาชนใน
การเข้าใจเกี่ยวกับปูองกันโรค
ไข้เลือกออก 

ประชาสัมพันธ์ฝึกอบรม
ให้ความรู้ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อย 80 ของ
ประชาชนมี
ความรู้เรื่องโรคไข้
เลือกออก 

ประชาชนมีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับปูองกัน
โรคไข้เลือกออกเพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

๙ โ ค ร งก า รบู ร ณา ก า ร
เสริมสร้างสุขภาพจิต 

เพื่อให้ประชาชนหันมาใส่ใจ
ด้านสุขภาพจิตของตนเอง 

ฝึกอบรมให้ความรู้ด้าน
สุขภาพจิตแก่ผู้สนใจ 
 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร้อยละ 75 ของผู้
เข้ารับการ
ฝึกอบรมผ่านการ
ประเมินหลังเสร็จ
โครงการ 

ท าให้ผู้ปุวยด้าน
สุขภาพจิตดีรับการ
รักษามากขึ้น 

ส านักปลัด 

๑๐ โครงการปูองกันมะเร็ง
ปากมดลูก 

-เพื่อให้กลุ่มเปูาหมายได้ตรวจ
สุขภาพได้ครอบคลุม 

ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ
ในการปูองกันมะเร็ง
ปากมดลูก 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 75 ของผู้
เข้ารับการ
ฝึกอบรมผ่านการ
ประเมินหลังเสร็จ
โครงการ 

ท าให้ประชาชนมีความรู้
และความสามารถ
ปูองกันมะเร็งปากมดลูก 

ส านักปลัด 

๑๑ โครงการเงินสมทบ
สาธารณะสุขท่ีได้รับจาก
กองทุนหลักประกัน
สังคมสุขภาพแห่งชาติ 

-เพื่อด าเนินการระบบ
หลักประกันสุขภาพระดับ
ต าบลให้มีประสิทธิภาพ 

สมทบเงินจากกองทุน
สป.สช. 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 งบประมาณท่ี
สมทบ 

ประชาชนมีสุขภาพ
อนามัยท่ีดีขึ้น 

กอง
สวัสดิการ 

๑๒ โครงการ เดิน วิ่งชมสวน
แตง เพื่อสุขภาพ และ
รักษาสิ่งแวดล้อม 

เพื่อจัดกิจกรรมเดิน วิ่ง 
เพื่อสุขภาพ และรักษา
สิ่งแวดล้อม 

จัดกิจกรรมเดิน วิ่ง 
จ านวน 1 ครั้ง 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จัดกิจกรรมเดิน 
วิ่งจ านวน 1 ครั้ง 

ส่งเสริมการออกก าลัง
กาย และอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

ส านักปลัด 
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  2.๕ แผนงานสาธารณสุข   

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๑๓ โครงการแพทย์ฉุกเฉิน 
OTOS 

-เพื่อให้ประชาชนได้รับการ
ปฐมพยาบาลอย่างรวดเร็วและ

ปลอดภัย 

มีศูนย์บริการ OTOS 1 
แห่ง 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ศูนย์บริการ 
OTOS 1 แห่ง 

ประชาชนได้รับการปฐม
พยาบาลอย่างถูกวิธีและ

ปลอดภัยมากขึ้น 

ส านักปลัด 

๑๔ โครงการชุมชนล้อม 
รั้ว ครอบครัวล้อมรัก 

เพื่อจัดการฝึกอบรมให้ความรู้
ในการปูองกันแก้ไขปัญหายา
เสพติดในต าบล 

ฝึกอบรมให้ความรู้กับ
เยาวชน ผู้ปกครอง ผู้น า
ชุมชน  

70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 ร้อยละ 70 ของผู้
เข้ารับการ
ฝึกอบรมมีความ
พึงพอใจ 

ปัญหายาเสพติดในพื้นท่ี
มีจ านวนลดลง 

ส านักปลัด 

๑๕ โครงการค่ายเยาวชน 
คนรักถิ่น 

เพื่อจัดค่ายเยาวชนในการ
ปูองกันและแก้ไข 
ยาเสพติด 
 

เยาวชน และผู้สนใจ
จ านวน 40 คน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 75 ของผู้
เข้ารับการ
ฝึกอบรมผ่านการ
ประเมินหลังเสร็จ
โครงการ 

ปัญหายาเสพติดในพื้นท่ี
มีจ านวนลดลง 

ส านักปลัด 

๑๖ อุดหนุนโครงการรณรงค์
ปูองกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด ภายใต้
กิจกรรม TO BE 
NUMBER ONE 

เพื่ออุดหนุนตามโครงการ
รณรงค์ปูองกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด ภายใต้
กิจกรรม TO BE NUMBER 
ONE ให้กับอ าเภอทุ่งยางแดง 

อุดหนุนให้กับอ าเภอ          
ทุ่งยางแดง  

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 เด็กและเยาวชนท่ี
เข้าร่วมโครงการมี
ความพอใจ 

เด็กและเยาวชนห่างไกล
จากยาเสพตดิ 

กอง
การศึกษา/
ส านักปลัด 

๑๗ โครงการฟื้นฟู
สมรรถภาพผู้ติดยาเสพ
ติด 

เพื่อฟื้นฟูสมรรถภาพผู้ติดยา
เสพติด 

ผู้มีประวัติติดยาเสพติด
ท่ีสนใจเข้าร่วมโครงการ 

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ผู้ติดยาเสพติดได้รับการ
ฟื้นฟูท่ีดีขึ้น 

ส านักปลัด 
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ยุทธศาสตร์ที ่๒ การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
  2.๕ แผนงานสาธารณสุข   

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๑๘ รณรงค์วันต่อต้านยา  
เสพติดโลก 

เพื่อจัดกิจกรรมรณรงค์วัน
ต่อต้านยาเสพติดโลก 

จัดกิจกรรมอย่างน้อย 1
กิจกรรม 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 1 กิจกรรม  เพื่อรณรงค์วันต่อต้านยา
เสพติดโลก 

ส านักปลัด 

๑๙ อุ ดห นุนคณะกร ร ม
หมู่ บ้ านส าหรับการ
ด า เ นิ น ง า น ต า ม
แ น ว ท า ง โ ค ร ง ก า ร
พ ร ะ ร า ช ด า ริ ด้ า น 
สาธารณสุข 

เ พื่ อ อุ ด ห นุ น ส า ห รั บ ก า ร
ด า เ นิ น ง า น ต า ม แ น ว ท า ง
โครงการพระราชด าริด้าน 
สาธารณสุขให้แก่คณะกรรมการร
หมู่บ้าน 

อุดหนุนงบประมาณ
จ านวน 4 หมู่บ้านๆละ 
20,000 บาท 

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ร้อยละของของ
กิจกรรมท่ี 
คณะกรรมการ 
หมู่บ้านได้ด าเนิน 
การตามเสนอขอ 

คณะกรรมการหมู่บ้านได้ 
ด าเนินการตามแนวทาง 
โครงการพระราชด าริ 
ด้านสาธารณสุข 

ส านักปลัด 

รวม ๑๙ โครงการ   980,000 980,000 980,000 980,000 980,000    
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 

องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 
 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  2 การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน 
 ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานียุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านการศึกษา ด้านการกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภมิปัญญาท้องถิ่น  

ยุทธศาสตร์ที ่๒ การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
  2.๖ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๑ ปรับปรุงกูโบร์สาธารณะ
ประโยชน์ภายในต าบล 

เพื่อปรับปรุงกูโบร์สาธารณะ
ประโยชน์ภายในต าบล 

ป รั บ ป รุ ง กู โ บ ร์ 
สาธารณะประ โยช น์
จ านวน 5 แห่ง 

- 300,000 300,000 300,000 300,000  กูโบร์จ านวน 5
แห่งได้รับการดูแล 

กู โ บ ร์ ส า ธ า ร ณ ะ
ประโยชน์ได้รับการดูแล 

กองช่าง 

๒ ติดตั้ ง ไฟฟูาส่องสว่าง
บริเวณกูโบร์สาธารณะ
ประโยชน์ 

เพื่ อ ติ ดตั้ ง ไฟฟู าส่ อ งสว่ า ง
บ ริ เ ว ณ กู โ บ ร์ ส า ธ า ร ณ ะ
ประโยชน์ 

ติดตั้ ง ไฟฟูาส่องสว่าง         
บริเวณกูโบร์ สาธารณะ
ประโยชน์ 5 แห่ง 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000  กูโบร์จ านวน 5
แห่งได้รับการดูแล 

กู โ บ ร์ ส า ธ า ร ณ ะ
ประโยชน์มีไฟฟูาส่อง
สว่าง 

กองช่าง 

๓ ก่อสร้างศาลา
อเนกประสงค์ภายใน          
กูโบร์สาธารณะประโยชน ์

เพื่อก่อสร้างศาลา
อเนกประสงค์ภายในกูโบร์
สาธารณะประโยชน์ 

ศาลาอเนกประสงค์ภายใน
กูโบร์สาธารณะประโยชน์ 
จ านวน 5 หลัง 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ศาลา
อเนกประสงค์
จ านวน 5 หลัง 

กูโบร์สาธารณะประโยชน์
ไ ด้ รั บ ก า รดู แ ล  แ ล ะ มี
สถานที่ประกอบกิจกรรม
ต่างๆ 

กองช่าง 

๔ โครงการซ่อมแซม 
บ้านผู้ยากไร้และด้อย
โอกาส 

เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตด้านท่ี
อยู่อาศัยให้กับผู้ยากไร้และ
ผู้ด้อยโอกาส 

ผู้ยากไร้และ
ผู้ด้อยโอกาส จ านวน 5 
ราย 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ผู้ยากไร้ 
ผู้ด้อยโอกาส 
มีชีวิตท่ีดีขึ้น 

ผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาสมี
ชีวิตท่ีดีขึ้น 

กอง
สวัสดิการฯ 

๕ โครงการซ่อมแซม  
บ้านผู้พิการ คนชรา  
และหรือผู้ด้อยโอกาส  

เพื่อก่อสร้าง,ปรับปรุง
,ซ่อมแซม บ้านผู้ยากไร้ 

ก่อสร้าง,ปรับปรุง
,ซ่อมแซม บ้านผู้ยากไร้
ภายในต าบล 

400,000 
 

400,000 
 

400,000 
 

400,000 400,000 จ านวนบ้านไม่
น้อยกว่า 4 หลัง 

 

คุณภาพชีวิตของ
ประชาชนได้รับการดูแล
ท่ีดีขึ้น 

กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์ที ่๒ การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
  2.๖ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๖ โครงการปรับปรุง     
ภูมิทัศน์ศูนย์พัฒนา   
เด็กเล็ก 
 

เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กท่ีเอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้ มีสถานท่ี
เหมาะสมตรงตามมาตรฐาน 
 

ปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์ 
พัฒนาเด็กเล็กบ้านลูกไม้
ไผ่ ม.1 (ตามแบบและ
รายละเอียดท่ี อบต.
ก าหนด) 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กมีภูมิทัศน์ท่ีดี
ขึ้น มีความ 
สะอาดสวยงาม 
จ านวน 1 แห่ง  

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
มีภูมิทัศน์ท่ีเอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้ 
 

กองช่าง 
กอง

การศึกษา 
 

๗ โครงการปรับปรุงอาคาร
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อปรับปรุงอาคารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในให้มีความปลอดภัย  

ปรับปรุงอาคารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก (ตาม
แบบและรายละเอียดท่ี 
อบต.ก าหนด) 
 

300,000 - 300,000 - - ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กได้รับการ
ปรับปรุง จ านวน 
1 แห่ง 

อาคารของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กได้รับการ
ปรับปรุงให้มีความ
ปลอดภัย 

กองช่าง 
กอง

การศึกษา 
 

๘ โครงการซ่อมแซม
อาคารศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

เพื่อซ่อมแซมอาคารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในส่วนท่ีช ารุด
ให้มีความปลอดภัยและ
สามารถใช้งานได้ตามปกติ  

ซ่อมแซมอาคารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก (ตาม
แบบและรายละเอียดท่ี 
อบต.ก าหนด) 
 

๑00,000 ๑00,000 ๑00,000 ๑00,000 ๑00,000 ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กได้รับการ
ซ่อมแซมอาคาร 
จ านวน 1 แห่ง 

อาคารของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กท่ีช ารุดได้รับการ
ซ่อมแซมให้อยู่ในสภาพ
ท่ีสามารถใช้งานได้
ตามปกติและมีความ
ปลอดภัย 

กองช่าง 
กอง

การศึกษา 
 

๙ โครงการปรับปรุงรั้วและ
ประตูทางเข้าศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อปรับปรุงรั้วและประตู
ทางเข้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มี
ความปลอดภัย 
 

ปรับปรุงรั้วและประตู
ทางเข้าศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก จ านวน 1 แห่ง 
 

- 100,000 - 100,000 - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
มีรั้วล้อมรอบอาคาร
และประตูทางเข้าที่
ได้มาตรฐานและ 
ปลอดภัย  100 % 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีรั้ว
และประตูทางเข้าท่ีมี
ความปลอดภัย 
 
 

กองช่าง 
กอง

การศึกษา 
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ยุทธศาสตร์ที ่๒ การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
  2.๖ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๑๐ โครงการซ่อมแซมงรั้ว
และประตูทางเข้าศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อซ่อมแซมรั้วและประตู
ทางเข้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มี
ความปลอดภัย 
 

ซ่อมแซมรั้วและประตู
ทางเข้าศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก จ านวน 1 แห่ง 
 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
มีรั้วล้อมรอบอาคาร
และประตูทางเข้าที่
ได้มาตรฐานและ 
ปลอดภัย  100 % 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีรั้ว
และประตูทางเข้าท่ีมี
ความปลอดภัย 
 
 

กองช่าง 
กอง

การศึกษา 
 

๑๑ โครงการสร้างสนามเด็ก
เล่นสร้างปัญญา (ตาม
โครงการส่งเสริมการ
เรียนรู้เด็กปฐมวัย 
ท้องถิ่นไทยผ่านการเล่น) 

เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้
เด็กปฐมวัยในต าบลมี
พัฒนาการ สมบูรณ์ตามวัย 
ครบท้ัง 4 ด้าน (ด้านร่างกาย 
อารมณ์ สังคมและสติปัญญา) 
ผ่านการเล่นสนามเด็กเล็กสร้าง
ปัญญา 

เพื่อสร้างสนามเด็กเล่นท่ี
ได้มาตรฐานภายใน
ต าบล (ตามแบบและ
รายละเอียดท่ี อบต.
ก าหนด) 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 จ านวนสนามเด็ก
เล่น จ านวน 1 
แห่ง ตามท่ีระบุใน 
เปูาหมายของ 
โครงการ 

เด็กปฐมวัยในต าบลมี
พัฒนาการสมบูรณ์ตาม
วัยครบท้ัง 4 ด้าน (ด้าน
ร่างกาย อารมณ์ สังคม 
และสติปัญญา) 

กองช่าง 
กอง

การศึกษา 

๑๒ โครงการก่อสร้างอาคาร
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

เพื่อก่อสร้างอาคารศูนย์ 
พัฒนาเด็กเล็ก (ตามแบบ
มาตรฐานของกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น) 

ก่อสร้างอาคารศูนย์ 
พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 
1 หลัง 

3,500,000 - - - - มีอาคารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
จ านวน 1 หลัง 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี 
อาคาร (ตามแบบ
มาตรฐานของกรม
ส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น) 

กองช่าง 
กอง

การศึกษา 

๑๓ โครงการปรับปรุงและ
ต่อเติมห้องครัวศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อต่อเติมห้องครัวที่ใช้เป็นที่
ประกอบอาหารและรับประทาน
อาหารที่เป็นสัดส่วนแยกจาก
ห้องเรียนและเพียงพอตอ่เด็กของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ต่อเติมห้องครัว/อ่างล้าง
จานท่ีศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก (ตามแบบและ
รายละเอียดท่ี อบต.
ก าหนด) 

220,000 - - - - ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก มีการต่อเติม
ห้องครัว จ านวน 
1 ห้อง 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มี
ห้องครัวท่ีเป็นสัดส่วน
แยกจากห้องเรียนและ
เพียงพอต่อเด็ก 

 

กองช่าง 
กอง

การศึกษา 
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ยุทธศาสตร์ที ่๒ การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
  2.๖ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๑๔ โครงการซ่อมแซม
ห้องน้ าศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

เพื่อซ่อมแซมห้องน้ าให้มคีวาม
เหมาะสมกับเด็กปฐมวัย 

ซ่อมแซมห้องน้ าศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก (ตาม
แบบและรายละเอียดท่ี 
อบต.ก าหนด) 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กมีห้องน้ าเสร็จ
เรียบร้อย  จ านวน 
1 ห้อง 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
ลูกไม้ไผ่ ม.1 ห้องน้ าท่ีมี
ความเหมาะสมกับเด็ก
ปฐมวัย 

กองช่าง 
กอง

การศึกษา 

๑๕ โครงการติดตั้งมุ้งลวดใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อให้แด็กใน ศพด.ปลอดภัย
จากยุงลายและสัตว์ท่ีเป็น
พาหะน าโรค 

ติดตั้งมุ้งลวดให้กับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก (ตาม
แบบและรายละเอียดท่ี 
อบต.ก าหนด) 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 
 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กการติดตั้ง   
มุ้งลวดเสร็จ
เรียบร้อย  จ านวน 
1 แห่ง 

เด็กในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กปลอดภัยจากยุงลาย
และสัตว์ท่ีเป็นพาหะน า
โรค 

กองช่าง 
กอง

การศึกษา 

๑๖ โครงการปรับปรุง
ทางเข้าศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

เพื่อปรับปรุงทางเข้าศูนย์
พัฒนาเด็กเลก็ให้มีความ
สวยงามและปลอดภัย 

ปรับปรุงทางเข้าศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กมีมาตรฐาน
และปลอดภัย 
100% 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
ทางเข้าที่มีความ
สวยงามและปลอดภัย 

กองช่าง 
กอง

การศึกษา 

๑๗ โครงการก่อสร้างและ
ติดตั้งหลังคาบริเวณ
สนามเด็กเล่น 

เพื่อจัดให้มีหลังคากันแดด/กัน
ฝนสนามเด็กเล่นของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก เพื่อให้สามารถ
ใช้เป็นท่ีส าหรับจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ได้และเอื้อต่อการ
เรียนรู้ 

ติดตั้งหลังคาบริเวณ
สนามเด็กเล่นของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก (ตาม
แบบและรายละเอียดท่ี 
อบต.ก าหนด) 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก มีหลังคากัน
แดด/กันฝน 
จ านวน 1 แห่ง 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
หลังคากันแดด/กันฝน
บริเวณสนามเด็กเล่น 
สามารถใช้เป็นท่ีส าหรับ
จัดกิจกรรมการเรียนรู ้

กองช่าง 
กอง

การศึกษา 
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ยุทธศาสตร์ที ่๒ การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
  2.๖ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๑๘ โครงการปรับปรุงและปู 
กระเบื้องพื้นห้องเรียน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อปรับปรุงและปู กระเบื้อง
พื้นห้องเรียนศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

รื้อพื้นกระเบื้องเดิม และ
ปูกระเบื้องพื้นใหม่ (ตาม
แบบท่ี อบต.ตะโละแมะ
นาก าหนด) 

- 100,000 - - 100,000 ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กมี ห้องเรียน
ท่ีได้ มาตรฐาน
และ ปลอดภัย 
ร้อยละ 100 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี 
ห้องเรียนท่ีได้ มาตรฐาน
และ ปลอดภัย 

กองช่าง 
กอง

การศึกษา 

๑๙ โครงการปรับปรุงสนาม
เด็กเล่นและจัดหาเครื่อง
เล่นสนาม 

เพื่อให้เด็กเล็กได้มีพัฒนาการ 
ด้านร่างกาย จิตใจ สังคม และ 
สติปัญญาเหมาะสมกับวัย 

ปรับปรุงสนามเด็ก เล่น 
งานปรับพื้นท่ี บริเวณ
ด้านหน้าศูนย์พัฒนาเด็ก
เล่น 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กมีสนามเด็ก
เล่นท่ีได้
มาตรฐาน และ
ปลอดภัย 
100% 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
สนามเด็กเล่นเพื่อใช้ใน
การจัดการเรียนรู้ มี
พัฒนาการได้เหมาะสม
กับวัย 

กองช่าง 
กอง

การศึกษา 

๒๐ โครงการสร้างสนามเด็ก
เล่นสร้างปัญญา 

เพื่อสร้างสนามเด็กเล่นท่ีได้
มาตรฐานภายในต าบล 

สร้างสนามเด็กเล่น
จ านวน 4 แห่ง 

- 200,000 200,000 200,000 200,000 จ านวนสนามเด็ก
เล่น 4 แห่ง 

ต าบลตะโละแมะนามี
สนามเด็กเล่นท่ีได้
มาตรฐาน 

กองช่าง 

๒๑ ติดตั้งไฟฟูาสาธารณะ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อเพิ่มความปลอดภัยให้กับ
ประชาชน 

ซ่อมแซมไฟฟูา 4 
หมู่บ้าน 

- - 
 

 

1,500,000 
 

- - ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
มากขึ้น 

ผู้ใช้เส้นทางมีความ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

รวม ๒1 โครงการ   6,100,000 2,780,000 4,380,000 2,680,000 2,680,000    
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 

องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 
 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  2 การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน 
 ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานียุทธศาสตร์ที่ ๕ การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต  

ยุทธศาสตร์ที ่๒ การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
  2.๗ แผนงานงบกลาง   

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๑ เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
  

เพื่อให้ผู้สูงอายุมีความเป็นอยู่ท่ี
ดีขึ้น 

ผู้สูงอายุในต าบล  3,000,000 
 

3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 รอ้ยละ ๑๐๐ ของ

ผูส้งูอายทุี่ไดร้บั

เบีย้ยงัชีพ 

ผู้สูงอายุมีความเป็นอยู่ที่ดี
ขึ้น 

กอง
สวัสดิการ 

๒ เบี้ยยังชีพคนพิการ เพื่อให้คนพิการมีความเป็นอยู่
ท่ีดีขึ้น 

ผู้พิการในต าบล  1,050,000 1,050,000 1,050,000 1,050,000 1,050,000 รอ้ยละ๑๐๐ ของผู้

พิการที่ไดร้บัเบีย้

ยงัชีพ 

คนพิการมีความเป็นอยู่ที่ดี
ขึ้น 

กอง
สวัสดิการ 

๓ เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์ เพื่อเป็นขวัญและก าลังใจให้
ผู้ปุวยเอดส์ 

ผู้ปุวยเอดส์ในต าบล  30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 รอ้ยละ ๑๐๐ ของ

ผูป่้วยเอดสที่ไดร้บั

เบีย้ยงัชีพ 

ผู้ปุวยเอดส์มีขวัญและ
ก าลังใจ 

กอง
สวัสดิการ 

๔ เงินสมทบโครงการ
ด าเนินงานระบบ
หลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถิ่นหรือพื้นท่ี 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพในระดับ
ท้องถิ่น หรือพื้นที ่

ประชากรในเขตต าบล
ตะโละแมะนา 

1๐0,000 1๐0,000 1๐0,000 1๐0,000 1๐0,000 หลักประกันสุขภาพ
ในระดับท้องถิ่น
หรือพื้นที่ ได้รับการ
สมทบ 

สมทบกองทุนหลกั ประกัน
สุขภาพในระดับทอ้งถิน่หรื่อ
พื้นที่ ในอัตรารอ้ยละ 40 
ของสมทบจาก สปสช. 

ส านักปลัด 
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ยุทธศาสตร์ที ่๒ การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
  2.๗ แผนงานงบกลาง   

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๕ เงินสมทบกองทุน
สวัสดิการชุมชน 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุน
สวัสดิการชุมชน อปท.
สนับสนุน 1 ส่วน 

ชุมชนในเขตต าบล     
ตะโละแมะนา 

๔0,000 ๔0,000 ๔0,000 ๔0,000 ๔0,000 ชุมชนได้รับการ
สมทบกองทุน
สวัสดิการ 

ชุมชนในเขตต าบลตะ
โละแมะนาได้การสมทบ 

ส านักปลัด 

รวม ๕ โครงการ   4,220,000 4,220,000 4,220,000 4,220,000 4,220,000    
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)  
องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 

 ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การพัฒนาสังคม ชุมชนที่น่าอยู่ และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน 
  ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานียุทธศาสตร์ที่ ๒, ๔ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน,  
 การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
  3.1 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๑ โครงการส่งเสริมจัดให้มี 
แหล่งท่องเท่ียวในต าบล 

เพื่อส่งเสริมให้มีแหล่ง
ท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์ ในเขต
ต าบลตะโละแมะนา 

ส่งเสริมให้มีแหล่ง
ท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์ ใน
เขตต าบลตะโละแมะนา 
จ านวน 1 แห่ง 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 จ านวนแหล่ง
ท่องเท่ียว 1 แห่ง 

ต าบลตะโละแมะนามี
แหล่งท่องเท่ียว เกิดการ
มีส่วนร่วมของชุมชนใน
การอนุรักษ์และฟื้นฟู
แหล่งท่องเท่ียว  

กอง
การศึกษา 
กองช่าง 

๒ โครงการส่งเสริมให้ผา
หินขาว (บูเกะปูเตะห์) 
เป็นแหล่งท่องเท่ียว 

เพื่อส่งเสริมให้ผาหินขาว     
(บูเกะปูเตะห์) เป็นแหล่ง
ท่องเท่ียว 

ส่งเสริมให้ผาหินขาว (บู
เกะปูเตะห์) เป็นแหล่ง
ท่องเท่ียว 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนแหล่ง
ท่องเท่ียว 1 แห่ง 

ต าบลตะโละแมะนามี
แหล่งท่องเท่ียว 

กอง
การศึกษา 
กองช่าง 

๓ โครงการสร้างจุดชมวิว
บนผาหินขาว (บูเกะปู
เตะห์) 

เพื่อสร้างจุดชมวิวผาหินขาว 
(บูเกะปูเตะห์) 

สร้างจุดชมวิวบนผาหิน
ขาว (บูเกะปูเตะห์) 

100,000 100,000 - - - จ านวนแหล่ง
ท่องเท่ียว 1 แห่ง 

ต าบลตะโละแมะนามี
แหล่งท่องเท่ียว 

กอง
การศึกษา 
กองช่าง 

๔ โครงการจัดต้ังคณะ
กรรมการบริหารการ
กีฬาและการออกก าลัง
กายระดับต าบล 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการส่งเสริมกีฬาและการ
ออกก าลังกายของเด็ก เยาวชน
และประชาชนระดับต าบล 

แต่งตั้งคณะกรรมการ
บริหารการกีฬาและการ
ออกก าลังกายระดับ
ต าบล จ านวน 1 คณะ 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 มีคณะกรรมการ
บริหารกีฬาระดับ
ต าบล จ านวน 1 
คณะ 

ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
ส่งเสริมกีฬาและการออก
ก าลังกายของเด็ก เยาวชน
และประชาชนระดับต าบล 

กอง
การศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๕ โครงการแข่งขันกีฬา
อบต.ตะโละแมะนา
(ชุมชนสัมพันธ์ ต้านภัย
ยาเสพติด) 

เพื่อส่งเสริมให้เยาวชนและ
ประชาชนได้ออกก าลังกาย
หรือเล่นกีฬาเพื่อสุขภาพท่ีดี 
ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
ห่างไกลจากยาเสพติดและ
เสริมสร้างความสัมพันธ์ ความ
รักและความสามัคคีในชุมชน  
 

จัดกิจกรรมการแข่งขัน
กีฬาให้กับเยาวชนและ
ประชาชนได้เข้าร่วม
กิจกรรม การแข่งขัน
กีฬาท้ัง 4 หมู่บ้าน ปีละ 
1 ครั้ง  

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 เยาวชนและ
ประชาชน ในเขต
ต าบลตะโละแมะ
นา ได้รับการ
ส่งเสริม/สนับสนุน
การ ออกก าลัง
กาย และพัฒนา
ทักษะ ด้านกีฬา 
ด้วย กีฬา อย่าง
น้อย 3 ชนิด 

เยาวชนและประชาชน 
ได้ออกก าลังกายหรือ 
เล่นกีฬา มีสุขภาพท่ีดี 
รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ห่างไกลจาก
ยาเสพติด และเกิดความ
รัก ความสามัคคีใน   
ชุมชน 

กอง
การศึกษา 

๖ โครงการอบรมฝึกทักษะ
กีฬาส าหรับเด็กและ
เยาวชน 

เพื่อพัฒนาทักษะกีฬาให้กับ
เด็กและเยาวชน ส่งเสริมให้
เยาวชนใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ ห่างไกลจากยาเสพ
ติดและอบายมุข 
 

จัดอบรมทักษะกีฬา
ต่างๆ ให้กับเด็กและ 
เยาวชน อย่างน้อยปีละ 
1 ครั้ง 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของเด็ก
และเยาวชนท่ีเข้า
ร่วมกิจกรรมมี
ทักษะการเล่น
กีฬาเพิ่มมากขึ้น 
ร้อยละ 100 
 

เด็กและเยาวชนได้
พัฒนาทักษะกีฬา 
และใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ ห่างไกลจาก
ยาเสพติดและ 
อบายมุข 

กอง
การศึกษาฯ 

๗ โครงการส่งเสริมการ
จัดต้ังกลุ่ม/ชมรมกีฬา
และการออกก าลังกาย
ประจ าหมู่บ้าน 

เพื่อส่งเสริมกีฬาและการออก
ก าลังกายของเด็ก เยาวชนและ
ประชาชนในระดับหมู่บ้าน 
 

จัดต้ังกลุ่ม/ชมรมกีฬา
ประจ าหมู่บ้าน จ านวน 
4 หมู่บ้าน 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 จ านวนกลุ่ม/
ชมรมกีฬาประจ า
หมู่บ้าน จ านวน 
4 หมู่บ้าน 

มีกลุ่ม/ชมรมกีฬาที่
ส่งเสริมการกีฬาและการ
ออกก าลังกายประจ า
หมู่บ้านครบทั้ง 4 หมูบ่้าน 

กอง
การศึกษา 
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  3.1 แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๘ โครงการแข่งขันฟุตซอล
สมานฉันท์ เชื่อม
ความสัมพันธ์ในต าบล
ตะโละแมะนา 

เพื่อส่งเสริมให้เยาวชน 
ประชาชนและบุคลากรของ
หน่วยงานในพื้นท่ี ได้ท า
กิจกรรมร่วมกัน โดยการออก
ก าลังกาย เล่นกีฬาเพื่อสร้าง
สุขภาพ และใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์และเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์ ความรัก ความ
สามัคคีในชุมชน 

จัดกิจกรรมการแข่งขัน
กีฬาฟุตซอล ให้กับ
เยาวชน ประชาชนและ
บุคลากรของหน่วยงาน
ในพื้นท่ี  
ปีละ 1 ครั้ง 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 เยาวชน 
ประชาชนและ
บุคลากรของ
หน่วยงานในพื้นท่ี 
ต าบลตะโละแมะ
นา ได้เข้าร่วม
กิจกรรมการ
แข่งขันกีฬาฟุต
ซอล อย่างน้อยปี
ละ 1 ครั้ง 

เยาวชน ประชาชน 
บุคลากรของหน่วยงาน
ในพื้นท่ีได้ท ากิจกรรม
ร่วมกัน ได้ออกก าลัง
กาย เล่นกีฬาเพื่อสร้าง
สุขภาพ 
และใช้เวลาว่างให้เป็น 
ประโยชน์และเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์ความ 
รักและความสามัคคีใน
ชุมชน 

กอง
การศึกษา 

๙ โครงการส่งนักกีฬาเข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬาท่ี
หน่วยงานอื่นจัด 

เพื่อจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วม
กิจกรรมการแข่งขันกีฬา
ประเภทต่างๆ ส่งเสริมและ 
สนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนในต าบลตะโละแมะ
นา ได้มีการพัฒนานักกีฬาให้มี
ทักษะและความสามารถด้าน
กีฬาให้สูงขึ้น รวมท้ังเป็นการ 
สร้างชื่อเสียงให้แก่ ต าบลตะ
โละแมะนา 

จัดส่งนักกีฬาเด็ก 
เยาวชนและประชาชน
ในต าบล เข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาที่หน่วยงาน
อื่นจัดขึ้น ตามความ
เหมาะสม 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

- เด็ก เยาวชนและ
ประชาชนในต าบล 
ตะโละแมะนามี
ทักษะ และความ 
สามารถด้านกีฬา 
เพิ่มขึ้น ๗๐ % 
- การส่งทีมนักกีฬา
เข้าร่วมแข่งขันกีฬา 
ประเภทต่างๆ 
ได้รับรางวัล 

เด็ก เยาวชนและ
ประชาชนไดเ้ล่นกีฬา
ประเภทต่างๆ มีทักษะ
ความสามารถและมี
พัฒนาการในด้านการ
กีฬาเพิ่มขึ้น  

กอง
การศึกษา 
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  3.1 แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๑๐ โครงการจัดซ้ือเครื่อง
ออกก าลังกายกลางแจ้ง 

เพื่อส่งเสริมการออกกก าลัง
กายของประชาชนและเพื่อให้
ประชาชนมีเครื่องออกก าลัง
กายเพียงพอต่อความต้องการ 
 

จัดซ้ือพร้อมติดตั้งเครื่อง
ออกก าลังกายกลางแจ้ง
บริเวณที่สาธารณะ 
สนามหรือลานกีฬาใน
ต าบล 
อย่างน้อย แห่งละ 1 ชุด 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จ านวนหมู่บ้านท่ี 
มีเครื่องออกก าลัง
กายกลางแจ้ง      
(อย่างน้อยปีละ 1  
หมู่บ้าน) 

ประชาชนในต าบลตะ
โละแมะนา มีสุขภาพ 
ร่างกายท่ีแข็งแรง มี
เครื่องออกก าลังกายท่ี
เพียงพอต่อความ
ต้องการ 

กอง
การศึกษา 

๑๑ โครงการแข่งขันกีฬา  
ตาดีกาสัมพันธ์ 

เพื่อส่งเสริมการกีฬาให้กับ
นักเรียนในศูนย์การศึกษา
อิสลามประจ ามัสยิด (ตาดีกา)  

จัดกิจกรรมการแข่งขัน
กีฬาให้กับนักเรียนใน
ศูนย์การศึกษาอิสลาม
ประจ ามัสยิด (ตาดีกา) 
ปีละ 1 ครั้ง 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 80 
ผู้เข้าร่วมโครงการ
มีความพึงพอใจ 

นักเรียนในศูนย์
การศึกษาอิสลามประจ า
มัสยิด (ตาดีกา) มี
สุขภาพ สมบูรณ์ 
แข็งแรง ได้ร่วมพล 
พร้อมเพรียง สร้างความ
สามัคคีเกิดขึ้น 

กอง
การศึกษา 

๑๒ โครงการมหกรรม
วิชาการและกีฬา
สัมพันธ์ต าบลตะโละ
แมะนา 

เพื่อส่งเสริมทักษะทางวิชาการ
และกีฬาให้กับเด็กและเยาวชน
ในพื้นท่ี 

จัดการแข่งขันทาง 
วิชาการและกีฬาให้กับ
เด็กและเยาวชนในพื้นท่ี 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละ 80 ของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
มีความพอใจ 

เด็กและเยาวชนมีพื้นท่ี
ในการแสดงออกทาง
วิชาการและกีฬา 

กอง
การศึกษา 
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  3.1 แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๑๓ โครงการออกก าลังกาย
เพื่อสุขภาพ (ขยับกาย 
สบายชีวี) 

เพื่อส่งเสริมให้เยาวชน 
ประชาชนใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์โดยการออกก าลัง
กายเพื่อสุขภาพร่างกายท่ี
แข็งแรง และเสริมสร้าง ความ
รัก ความสามัคคีในชุมชน 

จัดกิจกรรมการออก
ก าลังกายให้กับเยาวชน 
ประชาชนในพื้นท่ี 

10,๐๐๐ 10,๐๐๐ 10,๐๐๐ 10,๐๐๐ 10,๐๐๐ ร้อยละ 80 
ผู้เข้าร่วมโครงการ
มีความพึงพอใจ 

เยาวชนและประชาชน
ได้ออกก าลังกายท าให้
สุขภาพร่างกายแข็งแรง 
และ เสริมสร้าง ความ
รักความสามัคคีในชุมชน 

กอง
การศึกษา 

๑๔ อุดหนุนโครงการ
มหัศจรรย์ทะเลน้ าจืด
อ าเภอทุ่งยางแดง 

เพื่ออุดหนุนโครงการ
มหัศจรรย์ทะเลน้ าจืดอ าเภอทุ่ง
ยางแดง 

อุดหนุนงบประมาณ
ให้แก่อ าเภอทุ่งยางแดง 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 งบประมาณท่ี
สนับสนุน 

ส่งเสริมการท่องเท่ียว
เชิงนิเวศและวัฒนธรรม
ในต าบลและสร้างรายได้
ให้กับประชาชน 

กอง
การศึกษา 

๑๕ อุดหนุนโครงการแข่งขัน
กีฬานักเรียนและ
ประชาชนอ าเภอ      
ทุ่งยางแดง 

เพื่ออุดหนุนงบประมาณให้
อ าเภอทุ่งยางแดง ในการจัด
โครงการแข่งขันกีฬานักเรียน
และประชาชนอ าเภอ         
ทุ่งยางแดง 

สนับสนุนงบประมาณ
ให้กับอ าเภอทุ่งยางแดง 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 งบประมาณท่ี
อุดหนุน 

อ าเภอทุ่งยางแดง 
ด าเนินกิจกรรมตาม
วัตถุประสงค์ 

กอง
การศึกษา 

รวม ๑๕ โครงการ   1,130,000 1,130,000 1,030,000 1,030,000 1,030,000    
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 

องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 
 ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การพัฒนาสังคม ชุมชนที่น่าอยู่ และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน 
  ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานียุทธศาสตร์ที่ ๒, ๔ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน,  
 การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
  3.๒ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๑ ปรับปรุงซ่อมแซม และ
บ ารุงรักษาสนามกีฬา
ประจ าต าบลตะโละแมะ
นา ม.1 

เพื่อปรับปรุงซ่อมแซมและ
บ ารุงรักษาสนามกีฬาประจ า
ต าบลตะโละแมะนา 

ปรับปรุซ่อมแซมและ
บ ารุงรักษาสนามกีฬา
ประจ าต าบล            
ตะโละแมะนา  

4,000,000 4,000,000 4,000,000 4,000,000 4,000,000 สนามกีฬาประจ า
ต าบลได้รับการ
ปรังปรุง ๑๐๐% 

สนามกีฬาประจ าต าบล
ได้รับการดูแลท่ีดีขึ้น 

กองช่าง 

2 สร้างสนามกีฬาประจ า
หมู่บ้าน ม.2 

-เพื่อให้ประชาชนได้มีสนาม
กีฬาไว้ซ้ือออกก าลังกาย 

ประชาชนในพื้นท่ี - - 200,000 - - สนามกีฬาจ านวน 
1 แห่ง 

-ประชาชนได้มีสนาม
กีฬาเป็นท่ีออกก าลังกาย
และจัดกิจกรรมต่างๆ 

กองช่าง 

๓ จัดซ้ือที่ดินเพื่อสร้าง
สนามกีฬา 

-เพื่อให้ประชาชนได้มีสถานท่ี
ออกก าลังกาย 

สนามกีฬา 1 แห่ง 600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 สนามกีฬาจ านวน 
1 แห่ง 

-ประชาชนได้ใช้
ประโยชน์จากสนามกีฬา
ได้เต็มที 

กองช่าง 

๔ โครงการถมดินเพื่อสร้าง
สนามกีฬา 

-เพื่อใช้เป็นสถานท่ีเล่นกีฬา
ออกก าลังกายประจ าหมู่บ้าน 

ถมดินสนามกีฬา 1 แห่ง 800,000 800,000 800,000 800,000 800,000 สนามกีฬา 1 แห่ง -มีสนามกีฬาประจ า
หมู่บ้าน 

กองช่าง 

๕ โครงการก่อสร้างศูนย์
กีฬา/วัฒนธรรม 

-เพื่อเป็นสถานท่ีเล่นกีฬาและ
จัดท ากิจกรรมของชุมชน 

ก่อสร้างอาคารศูนย์
กีฬา/วัฒนธรรม 1 หลัง 

- - - 250,000 - ศูนย์กีฬา/
วัฒนธรรมขนาด
อาคาร 1 หลัง 

-มีสถานท่ีในการท า
กิจกรรมของชุมชน 

กองช่าง 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
  3.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๖ โครงการก่อสร้างสนาม
กีฬา/ลานกีฬาประจ า
หมู่บ้าน 

เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการ
ออกก าลังกายหรือเล่นกีฬา
ส าหรับเด็ก เยาวชนและ
ประชาชนในต าบล 
 

ด าเนินการก่อสร้าง
สนามกีฬาหรือลานกีฬา
ในต าบล อย่างน้อย
จ านวน 1 แห่ง 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 - จ านวนสนามกีฬา
หรือลานกีฬา จ านวน
อย่างน้อย  1 แห่ง  
- ร้อยละความพึง
พอใจของผู้ใช้บริการที่
มีต่อการบริการสนาม
กีฬา ร้อยละ 80 

เด็ก เยาวชน และ
ประชาชน มีสนามกีฬา/
ลานกีฬาท่ีใช้เป็นท่ีออก
ก าลังกายหรือเล่นกีฬา
ประจ าหมู่บ้าน 

กองช่าง 
 

7 ปรับปรุงสนามกีฬา
ประจ าหมู่บ้าน ม.3 

-เพื่อปรับปรุงสนามกีฬาให้ดี
ขึ้นและสามารถใช้ประโยชน์ได้
มากขึ้น 

นักเรียนและประชาชน
ในพื้นท่ี 

- 200,000 - - - ประชาชนมีความ
พึงพอใจมากขึ้น 

-ประชาชนได้มีสนาม
กีฬาเป็นท่ีออกก าลังกาย
และจัดกิจกรรมต่างๆ 

กองช่าง 

8 โครงการสร้างลานกีฬา 
คศล. อเนกประสงค์ รร.
ตะโละแมะนา 

เพื่อเป็นสถานที่เล่นกีฬาที่ได้
มาตรฐานและให้เยาวชนเล่นกีฬา 

ลานกีฬา ตามแบบที่ 
อบต. ก าหนด 

- - - - 600,000 ลานกีฬา จ านวน 
1 แห่ง 

-มีลานกีฬา
อเนกประสงค์ประจ า
โรงเรียน 

กองช่าง 

9 ปรับปรุงภูมิทัคน์สนาม
กีฬาฟุตบอลประจ า
ต าบล 

เพื่อให้ประชาชนได้มีสนาม
กีฬาไว้ใช้ออกก าลังกาย 

ประชาชนในพื้นท่ี 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ประชาชนมีความ
พึงพอใจมากขึ้น 

ประชาชนได้มีสนาม
กีฬาเป็นท่ีออกก าลังกาย 

กองช่าง 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
  3.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๑0 โครงการปรับปรุงสนาม
กีฬา/ลานกีฬาประจ า
หมู่บ้าน 

เพื่อปรับปรุง/ซ่อมแซมสนาม
กีฬา/ลานกีฬาประจ าต าบล
ให้มีสภาพดีและสามารถใช้
งานได้ตามปกติ 

ด าเนินการปรับปรุง/
ซ่อมแซมสนามกีฬาหรือ
ลานกีฬาท่ีช ารุด  

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 - จ านวนสนาม
กีฬา/ลานกีฬาที่
ได้รับการ
ปรับปรุง/ซ่อมแซม 
- ร้อยละความพึง
พอใจของ
ผู้ใช้บริการท่ีมีต่อ
การบริการสนาม
กีฬา ร้อยละ 80 

เด็ก เยาวชน และ
ประชาชน มีสนาม
กีฬา/ลานกีฬาที่ใช้เป็น
ท่ีออกก าลังกายหรือ
เล่นกีฬาท่ีมีความ
ปลอดภัยและอยู่ใน
สภาพท่ีสามารถใช้ได้
ปกติ 

กอง
การศึกษา 

กองชา่ง 

รวม ๑0 โครงการ   6,000,000 6,200,000 6,200,000 6,250,000 6,600,000    
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 

องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 
 ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การพัฒนาสังคม ชุมชนที่น่าอยู่ และทรัพยากรธรรมชาติ 
 ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานียุทธศาสตร์ที่ ๕  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตที่ดี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริหารจัดการองค์กรที่ดี 
  4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๑ ฝึกอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับคุณธรรม
จริยธรรม  ผลประโยชน์
ทับซ้อน  

เพื่อจัดฝึกอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรม  
ผลประโยชน์ทับซ้อน และการ
ต่อต้านการทุจริต 

ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ 
พนักงาน เจ้าหน้าท่ีใน
หน่วยงาน 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร้อยละของผู้ผ่าน
การประเมินหลัง
โครงการ 

บุคลากรในองค์กรมี
ความรู้เกี่ยวกับคุณธรรม
จริยธรรม  ผลประโยชน์
ทับซ้อน และการต่อต้าน
การทุจริตมากขึ้น 

ส านักปลัด 

๒ จ้างส ารวจความพึง
พอใจของผู้รับบริการ 

เพื่อด าเนินการจ้าง 
สภาบันการศึกษาในการส ารวจ
ความพงึพอใจของผู้รับบริการ 

ส ารวจความพึงพอใจ
ของผู้รับบริการ 
 ปีละ 1 ครั้ง 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ผลส ารวจ ได้ทราบถึงความพงึพอ 
ใจของประชาชนต่อการ
ให้บริการของ อบต. 

ส านักปลัด 

๓ โครงการจดัท าแผนท่ี
ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 

เพื่อประโยชน์ในการจัดเก็บ
ภาษีท่ีเป็นระบบคอมพิวเตอร์
สามารถตรวจสอบได้ 

ส ารวจแผนท่ีภาษีใน
พื้นท่ี   4 หมู่บ้าน 
 

4๐,๐๐๐ 
 

 

4๐,๐๐๐ 
 

 

4๐,๐๐๐ 
 

4๐,๐๐๐ 
 

4๐,๐๐๐ 
 

มีแผนท่ีภาษีครบ 
4 หมู่บ้าน 

มีข้อมูลเพ่ือจัดเก็บภาษี
ได้ถูกต้องครบถ้วน 

กองคลัง 

4 โครงการอบรมและ
ศึกษาดูงานเพื่อพัฒนา
ศักยภาพของบุคลากร 

-เพื่อพัฒนาความรู้และ
แลกเปลี่ยนความคิดเพื่อพัฒนา
องค์กร 

ผู้บริหาร สมาชิก อบต. 
พนักงานส่วนต าบล 
พนักงานจ้าง ผู้น าชุมชน 

600,000 600,000 
 

600,000 600,000 600,000 ร้อยละ 75 ของผู้
ผ่านการประเมิน
หลังโครงการ 

-ได้รับความรู้และ
ความสามารถน าความรู้
มาใช้ในการพัฒนา
องค์กรต่อไป 

ส านักปลัด 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริหารจัดการองค์กรที่ดี 
  4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

5 โครงการจัดประชุม
ประชาคมเพื่อจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

-เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการเสนอปัญหา
และแนวทางแก้ไขปัญหา
ท้องถิ่น 

จัดประชุมประชาคมเพ่ือ
จัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นในต าบล 

25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 ร้อยละ 80 ของ
ความพึ่งพอใจ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

-สามารถตอบสนอง
ความต้องการของ
ประชาชนในพื้นท่ีท าให้
แก้ไขปัญหาและพัฒนา
ได้ถูกต้อง 

ส านักปลัด 

6 โครงการจัดเก็บและ
บันทึกข้อมูลความ
จ าเป็นพื้นฐาน 

-เพื่อสนับสนุนการเก็บข้อมูล
เพื่อจัดท าแผนชุมชน 

สนับสนุนงบประมาณ
หน่วยงานจัดเก็บข้อมูล 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 จ านวน
งบประมาณท่ี
สนับสนุน 

-ได้ข้อมูลเพ่ือจัดท าแผน
ชุมชนท่ีครบถ้วนและ
สมบูรณ์ 

ส านักปลัด 

7 โครงการท าปูายชื่อซอย
ชื่อถนนในต าบลตะโละ
แมะนา 

-เพื่อให้คนท่ัวไปได้ทราบชื่อ
ซอย-ถนนและได้รู้อาณาเขต 

จัดท าปูายชื่อซอยชื่อ
ถนนในต าบลตะโละแมะ
นา 

- 300,000 - - 300,000 ร้อยละ 100 
ซอยและถนนมี
ปูายชื่อ 

-ประชาชนในพื้นท่ีและ
คนท่ัวไปได้ทราบชื่อ
ซอย-ถนนและอาณาเขต 

ส านักปลัด 

8 โครงการพบปะยามเช้า -เพื่อประสานความร่วมมือใน
การเสนอความคิดเห็นการ
พัฒนา 

จัดพบปะผู้น าชุมชน 
จ านวน 4 ครั้ง 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวนกิจกรรม -ท าให้ได้รับความคิด
ชี้แนะแนวทางการ
พัฒนา 

ส านักปลัด 

9 โครงการจัดเก็บภาษี
นอกสถานท่ี 

-เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพให้
สามารถจัดเก็บภาษีได้อย่าง
เต็มท่ี 100% 

ผู้มีหน้าท่ีเสียภาษี
ท้ังหมดในต าบลตะโละ
แมะนา 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนภาษีท่ี
ได้รับช าระสูงขึ้น 

-สามารถจัดเก็บภาษีได้ 
100% 

ส านักปลัด 

10 โครงการ อบต. เคลื่อนท่ี -เพื่อประสานความร่วมมือใน
การเสนอความคิดเห็นการ
พัฒนา 

จัดกิจกรรม 1 กิจกรรม 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนกิจกรรม ท าให้ได้รับความคิด
ชี้แนะแนวทางการ
พัฒนา 

ส านักปลัด 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริหารจัดการองค์กรที่ดี 
  4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

11 โครงการวันท้องถิ่นไทย -เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการ
จัดงานวันท้องถิ่นไทย 

เข้ามีส่วนร่วมในงานวัน
ท้องถิ่นไทย ปีละ 1 ครั้ง 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนกิจกรรม -พนักงานส่วนทอ้งถิน่และ
ลูกจ้างมีความสามัคคีและ
ความสัมพนัธ์ระหว่างกนัที่ด ี

ส านักปลัด 

๑2 โครงการจัดท าวารสารราย
ปี/ปฏิทิน 

-เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์การ
ด าเนินงานของ อบต. 

จ านวน 200 เล่ม 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จ านวนวารสาร ประชาชนในพื้นที่และบุคคล
ทั่วไปทราบถงึการ 

ส านักปลัด 

๑3 โครงการจัดท าสถานวีิทยุ
ชุมชน 

-เพื่อให้มีสถานที่ประกาศ
ประชาสัมพันธข์่าวสารในชุมชน 

มีสถานีวิทยุชุมชนประจ า
ต าบลตะโละแมะนา 

- 500,000 - 500,000 - สถานีวิทยปุระจ า
ต าบล 

มีสถานที่ประกาศ
ประชาสัมพนัธ์ข่าวสารใน
ชุมชน 

ส านักปลัด 

๑4 โครงการจัดเลือกตั้งและ
รณรงค์การเลือกตั้งทุก
ระดับ 

-เพื่อให้ประชาประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจการเมือง 

ผู้มีสิทธิเลือกตั้งและ
ประชาชนในพื้นที ่

100,000 - 100,000 - - จ านวนผู้เข้ารว่ม
โครงการ 

-ประชาชนได้รับความรู้และ
เห็นความส าคญัตอ่การ
เลือกตั้ง 

ส านักปลัด 

๑5 โครงการอบรม
คณะกรรมการการ
เลือกตั้ง 

1.เพื่อให้รู้บทบาทหน้าที่
รับผิดชอบในการปฏิบัติงานของ 
กปน.และเจ้าหน้าที่รักษาความ
ปลอดภัยประจ าหน่วยการเลือกตั้ง 
2. เพื่อให้เข้าใจขั้นตอนการ
ปฏิบัติงานจัดการเลือกตั้ง ทั้งวัน
รับมอบหีบบัตรเลือกตั้ง วัน
เลือกตั้งก่อนการออกเสียง
ลงคะแนน ในระหว่างการออก
เสียงลงคะแนน การนับคะแนน
เลือกตั้ง และการด าเนินการ
ภายหลังการนับคะแนน การส่ง
มอบหีบบัตรเลือกตั้ง 

-คณะกรรมการประจ า
หน่วยเลือกตั้ง (กปน.) 
และเจ้าหน้าท่ีรักษา
ความปลอดภัยประจ า
หน่วยการเลือกตั้ง 
-คณะกรรมการการ
เลือกตั้งประจ า อบต.    
ตะโละแมะนา ผู้ช่วย
เหลือผู้อ านวยการการ
เลือกตั้งประจ าสมาชิก
สภา อบต.และนายก 
อบต.ตะโละแมะนา 
วิทยากร  อสม. 

๔0,000 - ๔0,000 - - ร้อยละ 80 ของ
ผู้เข้าร่วมท่ีมี
ความพอใจ 

1. คณะกรรมการประจ า
หน่วยเลือกต้ัง (กปน.) และ
จนท.รักษาความปลอดภัย
ประจ าหน่วยการเลอืกต้ัง
สมาชิกสภา อบต.และนายก 
อบต. สามารถปฏิบัติหน้าที่
และแก้ไขปัญหาในหน่วย
เลือกต้ังตามกฎหมาย ค าสัง่ 
ระเบียบ ประกาศ ข้อก าหนด 
และมติคณะกรรมการการ
เลือกต้ังได้อย่างถูกต้อง  
2. ด าเนินการจัดการเลือกต้ัง
สมาชิกสภา อบต.และนายก 
อบต. ให้เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย สุจริตและเที่ยง
ธรรม 

ส านักปลัด 

รวม 15 โครงการ   1,185,000 1,845,000 1,185,000 1,545,000 1,345,000    
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 
องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 

 ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม 
 ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานียุทธศาสตร์ที่ ๒  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน 
  ๕.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๑ ก่อสร้างอาคาร
อเนกประสงค์ภายใน
ต าบล 

เพื่อใช้ในการจัดกิจกรรมต่างๆ  ก่อสร้างอาคาร
อเนกประสงค์ 
จ านวน 5 หลัง 

600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 อาคาร
อเนกประสงค์ 
จ านวน 4 หลัง 

ประชาชนมีสถานท่ีจัด
กิจกรรมท่ีได้มาตรฐาน 

กองช่าง 

๒ ปรับปรุงอาคาร
อเนกประสงค์ภายใน
ต าบล 

เพื่อปรับปรุงอาคาร
อเนกประสงค์ภายในต าบล 

ปรับปรุงและซ่อมแซม
อาคารอเนกประสงค์
ภายในต าบล 

- 300,000 - 300,000 - อาคาร
เอนกประสงค์ 4 
หลัง 

อาคารอเนกประสงค์
ได้รับการดูแล 

กองช่าง 

๓ ก่อสร้างศาลาท่ีพักริม
ทางภายในต าบล 

เพื่ออ านวยความสะดวกแก่
ประชาชน 

ก่อสร้างศาลาท่ีพักริมทาง
จ านวน 5 หลัง 

120,000 
 

120,000 120,000 120,000 120,000 ศาลาริมทาง
จ านวน 5 หลัง 

มีท่ีผกัผ่อนและหลบฝน

ใหก้บัผูท่ี้สญัจรผ่านมา 

กองช่าง 

๔ ปรับปรุงภูมิทัศน์
ส านักงาน อบต. 

-เพื่อความเป็นสัดส่วนและเพื่อ
ความสะดวกแก่ประชาชนท่ีมา
ใช้บริการ 

ปรับภูมิทัศน์ส านักงาน 
อบต.  
 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 จ านวนกิจกรรม -ส านักงาน อบต.มีความ
เป็นสัดส่วนเรียบร้อย 

ส านักปลัด 
กองช่าง 

๕ โครงการจัดซ้ือที่ดิน
สร้างส านักงาน อบต. 

-เพื่อส านักงาน อบต. จัดซ้ือที่ดินจ านวน 1 
แปลง 

1,500,000 - - - - 1 แปลง -เพื่อให้มีส านักงาน 
อบต.ในการบริการ
ประชาชน 

ส านักปลัด 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน 
  ๕.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๖ โครงการก่อสร้างที่ท า 
การ อบต.ตะโละแมะนา 

-เพื่อให้มีสถานท่ีท างานท่ีมี
ความสะดวกสบายเพื่อ
ประสิทธิภาพในการบริหาร 

ท่ีท าการจ านวน 1 หลัง
ตามแบบท่ี อบต.ก าหนด 

10,000,000 - - - - ท่ีท าการ อบต. 1 
หลัง 

-มีสถานท่ีท างานท่ี
สะดวกสบายขึ้น 

ส านักปลัด 
กองช่าง 

๗ สร้างถนนคอนกรีต  
สวนแตงโม 

เพื่อการขนส่งผลผลิตทางการ
เกษตรมีความรวดเร็ วและ
สะดวก 

สร้างถนนคอนกรีต  
4×1,500 ม. 

- - 2,000,000 2,000,000 2,000,000 ถนนคอนกรีต 
จ านวน 1 สาย 

ในการเดินทางและ
สามารถขนส่งสินค้า
ทางการเกษตรได้เร็วขึ้น 

กองช่าง 

๘ ขุดลอกคูระบายน้ าท้ัง
ต าบล 

-เพื่ อปูองกัน น้ า ท่ วมขั งบน
พื้นผิวจราจรและบ้านเรือน
ประชาชน 

ขุดลอกคูระบายขนาด
0.5x2,000 ม. 

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ลดจ านวนน้ าท่วม
ขังในบริเวณ
ดังกล่าว 

-สามารถระบายน้ าได้ดี
และบรรเทาน้ าท่วมขัง 

กองช่าง 

๙ ขุดบ่อน้ าตื้น  ม.1-ม.4 เพื่อให้ประชาชนมีน าใช้ตลอด
ปี 

บ่อน้ าต้ืน 4 หมู่บ้าน - 
 

100,000 
 

100,000 100,000 
 

100,000 จ านวนบ่อน้ าตื้น ประชาชนมีแหล่งน้ าใช้ กองช่าง 

๑๐ ซ่อมแซมไฟฟูา
สาธารณะ 

เพื่อให้ไฟฟูาสาธารณะใช้การ
ได้ตลอด 

ซ่อมแซมไฟฟูาท้ัง 4 
หมู่บ้าน 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 100,000 100,000 ประชาชนมีความ
พึงพอใจมากขึ้น 

ผู้ใช้เส้นทางมีความ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

๑๑ ขยายเขตไฟฟูาส่องสว่าง เพื่อเพิ่มความปลอดภัยให้กับ
ประชาชนและผู้ใช้เส้นทาง 

ขยายเขตไฟฟูาส่องสว่าง
ระยะทาง 450 ม. 

- - - 800,000 - 
 

จ านวนไฟส่อง
สว่างมากขึ้น 

ผู้ใช้เส้นทางไปมาภายใน
หมู่บ้านมีความปลอดภัย
ในการเดินทาง 

กองช่าง 

๑๒ โครงการติดตั้งโคมไฟฟูา
สาธารณะ 

เพื่อให้มีแสงสว่างตามท้องถนน ติดตั้งโคมไฟฟูา 
สาธารณะจ านวน 
4 หมู่บ้าน 

889,000 
 

- 
 

889,000 
 

- 
 

- 
 

ร้อยละ ๘๐ ของ
ประชาชนท่ีมี
ความพอใจ 

ท าให้เกิดความสว่างและ
เพื่อความปลอดภัยของ
ประชาชน 

กองช่าง 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน 
  ๕.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๑๓ ปรับปรุงห้องน้ า
สาธารณะภายในต าบล 

เพื่อปรับปรุงห้องน้ าสาธารณะ
ภายในต าบล 

ห้องน้ าสาธารณะพร้อม
ใช้งาน 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 จ านวน 5 แห่ง สาธารณะประโยชน์
ได้รับการดูแลและพร้อม
ใช ้

กองช่าง 

๑๔ โครงการรังวัดและก าหนด 
แนวเขตพ้ืนท่ีต าบลตะโละ 
แมะนา 

เพื่อการพัฒนาพ้ืนท่ีม ี
ประสิทธิภาพ 

การรังวัดและการ
ก าหนดแนวเขตพื้นท่ีใน
ต าบลฯ 

- 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวน 4 
หมู่บ้าน 

ในต าบลมีการรังวัด 
และก าหนด 
แนวเขตพ้ืนท่ีเพิ่มขึ้น 

กองช่าง 

หมู่ที่ ๑ บ้านลูกไม้ไผ่ 

๑๕ ปรับปรุงถนนหลังอ าเภอ 
(คศล.) ม.1 

-เพื่อการสัญจรไปมาและการ
ขนส่งผลผลิตทางการเกษตรมี
ความรวดเร็วและสะดวก 

ปรับปรุงถนนหลังอ าเภอ 
(คศล.) ยาว 850 เมตร 

- - 700,000 - - ประชาชนมีความ
พึงพอใจมากขึ้น 

-ประชาชนได้รับความ
สะดวกและสามารถ
เดินทางได้เร็วขึ้น 

กองช่าง 

๑๖ ซ่อมแซถนนหลังอ าเภอ 
(คศล.) ม.1 

-เพื่อการสัญจรไปมาและการ
ขนส่งผลผลิตทางการเกษตรมี
ความรวดเร็วและสะดวก 

ซ่อมแซมถนนหลัง
อ าเภอ (คศล.) ยาว 
850 เมตร 

700,000 700,000 700,000 700,000 700,000 ประชาชนมีความ
พึงพอใจมากขึ้น 

-ประชาชนได้รับความ
สะดวกและสามารถ
เดินทางได้เร็วขึ้น 

กองช่าง 

๑๗ ลงหินคลุกถนนสายเข้า
สวนยางพารา          
บาลาเสาะ-น้ าใส ม.1 

-เพื่อการสัญจรไปมาและการ
ขนส่งผลผลิตทางการเกษตรมี
ความรวดเร็วและสะดวก 

ลงหินคลุก5×460 
เมตร 

- - 700,000 - - ร้อยละความพึ่ง
พอใจของ
ประชาชนท่ีใช้
สัญจรไปมา 

-ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการเดินทาง
และสามารถได้เร็วขึ้น 

กองช่าง 

๑๘ ซ่อมแซมถนนทางเข้า
สวนแตงโม ม.1 

-เพื่อการสัญจรไปมาและการ
ขนส่งผลผลิตทางการเกษตร 

ปรับปรุง ซ่อมแซม ถนน
4×1,500เมตร 

- - 990,000 - - ประชาชนมีความ
พึงพอใจมากขึ้น 

-ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการเดินทาง
และสามารถได้เร็วขึ้น 

กองช่าง 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน 
  ๕.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

หมู่ที่ ๑ บ้านลูกไม้ไผ่ 
๑๙ สร้างท่อเหลี่ยมพร้อม

ประตูระบายน้ าสายออก
ทุ่ง ม.1 

-เพื่อสนับสนุนการ 
เกษตรและปูองกัน น้ า ท่วม
พื้นท่ีเกษตร 

สร้างท่อเหลี่ยม1 จุด 
ขนาด 5×5 เมตร 

 

- - - - 500,000 จ านวนน้ าท่วมขัง
ลดลง 

-การท าการเกษตรได้ผล
ผลิตดีขึ้นลดต้นทุนให้
เกษตรกร 

กองช่าง 

๒๐ ก่อสร้างถนน คศล. 
ข้างชมรมญาลัน ม.1 

-เพื่อการสัญจรไปมาและการ
ขนส่งผลผลิตทางการเกษตรมี
ความรวดเร็วและสะดวก 

สร้างถนน คศล. 
1,500 เมตร 

- - - 800,000 - ร้อยละความพึ่ง
พอใจของ
ประชาชนท่ีใช้
สัญจรไปมา 

-ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการเดินทาง 

กองช่าง 

๒๑ โครงการบุกเบิกถนน
ลูกรังสายบ้านซอกี ม.1 

-เพื่อการสัญจรไปมาและการ
ขนส่งผลผลิตทางการเกษตร มี
ความรวดเร็วและสะดวก 

ขนาดกว้าง 4.00 ม. 
ยาวไม่น้อยกว่า 75.00 
ม. 

- 160,000 - - - ร้อยละความพึ่ง
พอใจประชาชนท่ี
ใช้ถนน 

-ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการเดินทาง
และสามารถได้เร็วขึ้น 

กองช่าง 

๒๒ ซ่อมแซมประปาหมู่บ้าน 
ม.1 

-เพื่อให้ประชาชน ในพื้นท่ีมีน้ า
ใช้บริโภคอุปโภคและ
การเกษตรและพร้อมใช้งาน 

ระบบประปาหมู่บ้าน
ตามมาตรฐานกรม
ทรัพยากรธรณี 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ร้อยละของ
ประชาชนมีความ
พึงพอใจมากขึ้น 

-ประชาชนในพื้นท่ีมีน้ า
ใช้อย่างเพียงพอ 

กองช่าง 

๒๓ ก่อสร้างก าแพง คสล.
ปูองกันตล่ิงพัง คลอง ม.
1 

เพื่อปูองกันตล่ิงพังในฤดูน้ า
หลาก 

ก่อสร้างก าแพง คสล.  
ขนาด สูง 3 เมตร  
ยาว 20 เมตร   

๑๕0,000 - - - - ปูองกันตล่ิงพังได้
ร้อยละ ๘๐ 

การพังทลายของตล่ิง
ลดลง 

กองช่าง 
 

๒๔ สร้างคูระบายน้ า คสล.  
หมู่ท่ี 1 (บริเวณริมถนน
หน้าบ้าน อ.นิพนธ์ฯ) 

เพื่อการระบายน้ าท่ีดี คูระบายน้ า คสล. ขนาด
กว้าง ๐.๕0 เมตร 
ยาว ๑00 เมตร 

- ๒8๐,๐๐๐ 
 

- - - คูระบาบน้ า ๑00 
เมตร 

การระบายน้ าได้ดี กองช่าง 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน 
  ๕.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

หมู่ที่ ๑ บ้านลูกไม้ไผ่ 
๒๕ ลงหินคลุก ถนนสาย

สวนแตงโม  
ม.1 -ม.3 

เพื่อให้ราษฎรสัญจรได้สะดวก กว้าง 6.00 เมตร   
ยาว 1,200 เมตร 
 

- - - 3,500,000 - ถนนหินคลุก
1,200 เมตร 

ราษฎรสัญจรได้สะดวก 
 

กองช่าง 

๒๖ บุกเบิกถนนสายเข้าสวน
ยางพารา บาลาเซะ ม.1 
- บ้านน้ าใส 

เพื่อให้ราษฎรสัญจรได้สะดวก กว้าง 5.00 เมตร   
ยาว 1,000 เมตร 
 

- - - - 1,000,000 1,000 เมตร ราษฎรสัญจรได้สะดวก 
 

กองช่าง 

๒๗ ปรับปรุงถนน โดยลงผิว
แอสฟัลท์ติก สายข้าง
อ าเภอ ม.1 

เพื่อให้ราษฎรสัญจรได้สะดวก กว้าง 4.00 เมตร   
ยาว 252 เมตร 

- - - - 600,000 252 เมตร ราษฎรสัญจรได้สะดวก กองช่าง 

๒๘ ก่อสร้างระบบประปา
บริเวณสนามกีฬาต าบล 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ าใช้อย่าง
ท่ัวถึง 

ระบบประปาหมู่บ้าน
ตามมาตรฐานกรม
ทรัพยากรธรณี 

- - 2,500,000 - - ระบบประปา 1
แห่ง 

เพื่อให้ประชาชนในพื้นท่ี
มีน้ าใช้อย่างท่ัวถึง 

กองช่าง 

๒๙ ปรับปรุงภูมิทัศน์หน้า
อ าเภอทุ่งยางแดง 

เพื่อพัฒนาภูมิทัศน์ในต าบล 
ตะโละแมะนให้สวยงาม 

ภูมิทัศน์หน้าอ าเภอฯมี
ความสวยงามยิ่งขึ้น 

- - 250,000 - 250,000 ประชาชนมีความ
พึงพอใจมากขึ้น 

ประชาชน/ผู้มาใช้
บริการได้พักผ่อนหย่อน
ใจ 

กองช่าง 

๓๐ โครงการถมดินท่ีจอดรถ 
จุดชมวิวทะเลน้ าจืด ม.1 

เพื่อถมท่ีดินท่ีจอดรถบริเวณ 
จุดชมวิว ม.1 

ถมดินกว้างไม่น้อยกว่า 
6 ม.ลึกไม่น้อยกว่า   
4.5 ม. ยาวไม่น้อยกว่า 
50 ม. 

- 480,000 - - - ถมท่ีดิน 1 แห่ง อ านวยความสะดวกแก่
นักท่องเท่ียว 
 

กองช่าง 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน 
  ๕.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

หมู่ที่ ๒ บ้านแลแวะ 

๓1 ก่อสร้างถนน คศล.สาย
ทางเข้าบ้าน ก านัน ม.2 

-เพื่อการสัญจรไปมาและการ
ขนส่งผลผลิตทางการเกษตรมี
ความรวดเร็วและสะดวก 

สร้างถนน คศล.5× 
120 เมตร 

- 720,000 - - - ถนน คศล. 
จ านวน 1 สาย 

-ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการเดินทาง
และสามารถได้เร็วขึ้น 

กองช่าง 

๓2 บุกเบิกถนนลูกรังข้าง
บ้านแบมะ ม.2 

-เพื่อการสัญจรไปมาและการ
ขนส่งผลผลิตทางการเกษตรมี
ความรวดเร็วและสะดวก 

บุกเบิกถนนลูกรัง
4×2,500 เมตร 

- - 320,000 - - ถนนลูกรัง  
จ าวน 1 สาย 

-ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการเดินทาง
และสามารถได้เร็วขึ้น 

กองช่าง 

๓3 บุกเบิกถนนลูกรังข้าง   
กูโบร์ ม.2 

-เพื่อการสัญจรไปมาและการ
ขนส่งผลผลิตทางการเกษตรมี
ความรวดเร็วและสะดวก 

ถนนลูกรัง 4×300 
ตรม จ านวน 1 สาย 

- - - 300,000 - ถนนลูกรัง จ านวน 
1 สาย  

-ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการเดินทาง
และสามารถได้เร็วขึ้น 

กองช่าง 

34 ลงหินคลุกถนนทางเข้า
ประปา ม.2 

-เพื่อการสัญจรไปมาและการ
ขนส่งผลผลิตทางการเกษตรมี
ความรวดเร็วและสะดวก 

ลงหินคลุก
4×0.5×300 เมตร 

990,000 - - - - ร้อยละความพึ่ง
พอใจของ
ประชาชนท่ีใช้
สัญจรไปมา 

-ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการเดินทาง
และสามารถได้เร็วขึ้น 

กองช่าง 

35 ก่อสร้างคูระบายน้ า 
คศล.แบบมีฝา ม.2 บ้าน
แลแวะ 

-เพื่อให้การระบายน้ าความ
รวดเร็วลดน้ าท่วมขังและการ
กัดเซาะผิวถนน 

สร้างคูระบายน้ า คศล.
05×1.00×176 เมตร 

530,000 - - - - คูระบายน้ าขนาด 
76 เมตร 

-สามารถระบายน้ าได้ดี
และบรรเทาน้ าท่วมขัง 

กองช่าง 

36 ขุดลอกคูระบายน้ า
พร้อมวางท่อ ม.๒ 
ข้างปอเนาะ  

เพื่อปูองกันน้ าท่วมขังบน
พื้นผิวจราจรและบ้านเรือน
ประชาชน 

ขุดลอกคูระบายน้ า
ขนาด0.8×0.8×300 
เมตร 

1,100,000 - - - - จ านวนน้ าท่วมขัง
ลดลง 

สามารถระบายน้ าได้ดี
และบรรเทาน้ าท่วมขัง 

กองช่าง 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน 
  ๕.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

หมู่ที่ ๒ บ้านแลแวะ 
๓7 ยกระดับถนน สายเข้า

แปลงเกษตร ม.2 
-เพื่อการสัญจรไปมาและการ
ขนส่งผลผลิตทางการเกษตรมี
ความรวดเร็วและสะดวก 

ยกระดับถนน 1 สาย 
ขนาด 1,350 เมตร 

- - - 450,000 - ถนนขนาด 
จ านวน 1 สาย 

-ประชาชนได้รับความ
สะดวกและสามารถ
เดินทางได้เร็วขึ้น 

กองช่าง 

๓8 โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายมัสยิดอมู่ท่ี 2 

-เพื่อการสัญจรไปมาและการ
ขนส่งผลผลิตทางการเกษตรมี
ความรวดเร็วและสะดวก 

ขนาดกว้าง 4.00 ม. 
ยาวไม่น้อยกว่า 
3,160 ม. 

- - - - 920,000 ร้อยละความพึ่ง
พอใจของ
ประชาชนท่ีใช้
สัญจรไปมา 

-ประชาชนได้รับความ
สะดวกและสามารถ
เดินทางได้เร็วขึ้น 
-ลดอันตรายการเสียหาย
ของผลผลิตทาง
การเกษตร 

กองช่าง 

๓9 ปรับปรุงถนน คศล. โดย
การลงผิวเอสฟันท์ติก 
คอนกรีตทับสายข้าง
มัสยิด ม.2 

-เพื่ อการสัญจรไปมาอย่าง
สะดวกยิ่งขึ้น 

ขนาดกว้าง 4 ม. ยาว 
1,270ม. 

- 2,400,000 - - - ร้อยละความพึ่ง
พอใจประชาชนท่ี
ใช้ถนน 

-ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการเดินทาง 

กองช่าง 

40 โครงการบุกเบิกถนน
สายต้นตาล หมู่ท่ี 2 

-เพื่ อการสัญจรไปมาอย่าง
สะดวกยิ่งขึ้น 

ขนาดกว้าง 5. ม. ยาว 
1,376 ม. 

- - - 730,000 - ร้อยละความพึ่ง
พอใจประชาชนท่ี
ใช้ถนน 

-ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการเดินทาง 

กองช่าง 

๔1 สร้างคูระบายน้ า คสล. 
แบบมีฝา หมู่ท่ี 2 (ริม
ถนนหลังโรงเรียนบ้าน
แลแวะ) 

เพื่อการระบายน้ าท่ีดี คูระบายน้ า คสล. ขนาด
กว้าง ๐.80 X ๑60 ม. 

- 520,๐๐๐ - - - 160 เมตร การระบายน้ าได้ดี กองช่าง 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน 
  ๕.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

หมู่ที่ ๒ บ้านแลแวะ 
42 ปรับปรุง และขยายท่อ

เมนประปาหมู่บ้าน บ้าน
ฆูโนะ ม.2 

เพื่อการอุปโภคบริโภคของ
ประชาชน 

ปรับปรุง แลขยายท่อ
ประบบประปาหมู่บ้าน 
1,000 เมตร 

- 350,000 - - - 1,000 เมตร มีน้ าใช้อุปโภคบริโภค
อย่างทั่วถึง 

กองช่าง 

43 ก่อสร้างถนน ศสล.สาย
ต้นตาล ม.2 

เพื่อให้ราษฎรสัญจรได้สะดวก กว้าง 4.00 เมตร   
ยาว 525 เมตร 

1,680,000 

 
- - - - 525 เมตร ราษฎรสัญจรได้สะดวก 

 
กองช่าง 

44 ลงหินคลุก ถนนสายเข้า
สระน้ า ม.2 

เพื่อให้ราษฎรสัญจรได้สะดวก กว้าง 6.00 เมตร   
ยาว 1,200 เมตร 

- 3,500,000 

 
- - - 1,200 เมตร ราษฎรสัญจรได้สะดวก 

 
กองช่าง 

45 บุกเบิกถนน สายบ้านฆู
โนะ  ม.2 

เพื่อให้ราษฎรสัญจรได้สะดวก กว้าง 5.00 เมตร   
ยาว 300 เมตร 

- 600,000 
 

- - - 300 เมตร ราษฎรสัญจรได้สะดวก 
 

กองช่าง 

46 บุกเบิกถนนสายบ้าน 
แลแวะ - ตะโละนิบง  
ม.2 

เพื่อให้ราษฎรสัญจรได้สะดวก กว้าง 5.00 เมตร   
ยาว 600 เมตร 
 

1,200,000 
 

- - - - 600 เมตร ราษฎรสัญจรได้สะดวก 
 

กองช่าง 

47 ปรับปรุงถนน โดยลงผิว
แอสฟัลท์ติก สายบ้าน
แลแวะ - ฆูโนะ  ม.2 

เพื่อให้ราษฎรสัญจรได้สะดวก กว้าง 4.00 เมตร   
ยาว 1,360 เมตร 

3,500,000 
 

- - - - 1,360 เมตร ราษฎรสัญจรได้สะดวก กองช่าง 

48 ปรับปรุงถนน โดยลงผิว
แอสฟัลท์ติก สาย
ปอเนาะ ม.2 

เพื่อให้ราษฎรสัญจรได้สะดวก กว้าง 4.00 เมตร   
ยาว 100 เมตร 

- - - - 300,000 100 เมตร ราษฎรสัญจรได้สะดวก กองช่าง 

49 สร้างศาลาท่ีพักริมทาง 
หน้าปอเนาะหมู่ท่ี 2 

ประชาชนท่ัวไปได้ใช้เป็น 
ท่ีพักริมทาง 

มีศาลาท่ีพักริมทางหน้า
ปอเนาะหมู่ท่ี 2 

- - - - 120,000 ศาลาท่ีพัก 1 หลัง -ประชาชนท่ัวไปได้ 
ใช้เป็นท่ีพักริมถนน 

กองช่าง 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน 
  ๕.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

หมู่ที่ ๒ บ้านแลแวะ 
50 บุกเบิกถนนลูกรัง สาย

บ้านแบมิงฆูโนะ หมู่ ๒ 
เพื่อการสัญจรไปมาและการ
ขนส่งผลผลิตทางการเกษตรมี
ความรวดเร็วและสะดวก 

บุกเบิกถนนลูกรัง ๕ x 
๑๓๐ เมตร 

๒๐๐,๐๐๐ - - - - ร้อยละความพึงใจ
ของประชาขนได้

สัญจรไปมา 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการเดินทาง 

กองช่าง 

หมู่ที่ ๓ บ้านตะโละแมะนา 

51 โครงการวางท่อเหลี่ยม 
ม.3 

-เพื่อให้การระบายน้ ามีความ
รวดเร็วลดน้ าท่วมขังและการ
กัดเซาะผิวถนน 

วางท่อเหลี่ ยมทาง 1 
ช่อง 4×5×2 

- - - 200,000 - จ านวนน้ าท่วมขัง
ลดลง 

-ประชาชนได้รับความ
สะดวกและมีการ
ปลอดภัยมากขึ้น 

กองช่อง 

52 บุกเบิกถนนสายมัสยิด – 
บูเกะตางอ ม.3 

-เพื่อการสัญจรไปมาและการ
ขนส่งผลผลิตทางการเกษตรมี
ความรวดเร็วและสะดวก 

บุกเบิกถนน 
1 สาย ขนาด 

5×1,500 เมตร 

- - - 500,000 - ร้อยละความพึ่ง
พอใจของ
ประชาชนท่ีใช้
สัญจรไปมา 

-ประชาชนได้รับความ
สะดวกและสามารถ
เดินทางได้เร็วขึ้น 
-ลดอันตรายการเสียหาย
ของผลผลิตทาง
การเกษตร 

กองช่าง 

53 ซ่อมแซมประปาหมู่บ้าน 
ม.3 

-เพื่อให้ประชาชน ในพื้นท่ีมีน้ า
ใช้บริโภคอุปโภคและ
การเกษตรอย่างทั่วถึง 

จ านวน 1 หมู่บ้าน 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร้อยละของ
ประชาชนมีความ
พึงพอใจมากขึ้น 

-ประชาชนในพื้นท่ีมีน้ า
ใช้อย่างเพียงพอและ
ต่อเนื่อง 

กองช่าง 

54 บุกเบิกถนนสายข้าง
โรงเรียนตะโละแมะนา 
ม.3 

เพื่อให้ราษฎรสัญจรได้สะดวก กว้าง 5.00 เมตร   
ยาว 500 เมตร 
 

- 580,000 
 

- - - 500 เมตร ราษฎรสัญจรได้ 
 

กองช่าง 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน 
  ๕.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

หมู่ที่ ๓ บ้านตะโละแมะนา 
55 สร้างคูระบายน้ า คสล. 

บริเวณหน้ามัสยิดนอก  
ม. 3 

เพื่อการระบายน้ าท่ีดี คูระบายน้ า คสล. ขนาด
กว้าง 1 เมตร 
ยาว ๑,000 เมตร 

- 4,00๐,๐๐๐ 

 
- - - ๑,000 เมตร การระบายน้ าได้ดี กองช่าง 

56 ก่อสร้างประปาสวนในบู
เกะตางอ ม.๓ 

เพื่อให้ประชาชนมีน าใช้ตลอด
ปี 

ระบบประปาหมู่บ้าน
ตามมาตรฐานกรม
ทรัพยากรธรณี 

- - 2,500,000 

 
- - 252 เมตร ราษฎรสัญจรได้สะดวก กองช่าง 

57 สร้างศาลาท่ีพักริมถนนทาง 
หน้า รร.ตาดีกา ม.3 

เพื่อให้เด็กนักเรียนและ 
ประชาชนท่ัวไปได้ใช้เป็น 
ท่ีพักริมทาง 

มีศาลาท่ีพักริมทางหน้า 
รร.ตาดีกา ม.3 
 

- - - 120,000 - ศาลาท่ีพัก 1 หลัง -ประชาชนท่ัวไปได้ 
ใช้เป็นท่ีพักริมถนน 
 

กองช่าง 

หมู่ที่ ๔ บ้านตะโละนิบง 

58 โครงการวางท่อเหลี่ยม
สายก าปง ม.4 

-เพื่อให้การระบายน้ ามีความ
รวดเร็วลดน้ าท่วมขังและการ
กัดเซาะผิวถนน 

วางท่อเหลี่ยมทาง 2 จุด 790,000 - - - - จ านวนน้ าท่วมขัง
ลดลง 

-สามารถระบายน้ าได้ดี
และบรรเทาน้ าลดลง 

กองช่าง 

59 โครงการวางท่อเหลี่ยม
สายจาเราะเวาะ ม.4 

-เพื่อให้การระบายน ามีความ
รวดเร็ว ลดน้ าท่วม 

วางท่อเหลี่ยม 
ทาง 1 จุด 

- 200,000 - - - ลดน้ าท่วมขัง -สามารถระบายน้ าได้ดี
ขึ้น 

กองช่าง 

60 ปรับปรุง ซ่อมแซม ถนน
สายตะโละนิบง 

-เพื่อการสัญจรไปมาและการ
ขนส่งผลผลิตทางการเกษตรมี
ความรวดเร็วและสะดวก 

ปรับปรุง ซ่อมแซม  
ขนาด 5×500เมตร 

- - - 1,500,000 - ร้อยละความพึ่ง
พอใจของประชาชน
ที่ใช้สัญจรไปมา 

-ประชาชนได้รับความ
สะดวกและสามารถ
เดินทางได้เร็วขึ้น 
-ลดอันตรายการเสียหาย
ของผลผลิตทางการเกษตร 

กองช่าง 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน 
  ๕.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

หมู่ที่ ๔ บ้านตะโละนิบง 
61 ก่อสร้างคูระบายน้ า 

คศล. ริมถนนสายตะโละ
นิบง-แลแวะ 

-เพื่อให้การระบายน้ ามีความ
รวดเร็วลดน้ าท่วมขัง 

สร้างคูระบายน้ า คศล. 
ขนาด 5×1,500 ม. 

- 500,000 - - - ก่อสร้างคูระบาย
น้ า คศล. ริมถนน       
สายตะโละนิบง-
แลแวะ 

การระบายน้ ามีความ
รวดเร็วลดน้ าท่วมขัง 

กองช่าง 

62 ปรับปรุง และขยายท่อ
เมนประปาหมู่บ้าน   
บ้านตะโละนิบง ม.4 

เพื่อการอุปโภคบริโภคของ
ประชาชน 

ปรับปรุง และขยายท่อ
ประบบประปาหมู่บ้าน 
1,000 ม. 

- - - - 350,000 1,000 เมตร ปนระชนมีน้ าใช้อุปโภค
บริโภคอย่างทั่วถึง 

กองช่าง 

63 ลงหินคลุก ถนนสายข้าง
มัสยิด ม.4 

เพื่อให้ราษฎรสัญจรได้สะดวก ลงหินคลุก กว้าง ขนาด 
3.00X720ม. 

- 600,000 - - - 720 เมตร ราษฎรสัญจรได้สะดวก กองช่าง 

64 โครงการบุกเบิกถนน
ลูกรังสายข้างมัสยิด ม.4 

-เพื่อการสัญจรไปมาและการ
ขนส่งผลผลิตทางการเกษตร 

ขนาดกว้าง 3.00 ม. 
ยาวไม่น้อยกว่า 
540.00 ม.  

- - - 889,000 - ประชาชนมีความ
พึงพอใจมากขึ้น 

-ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการเดินทาง
และสามารถได้เร็วขึ้น 

กองช่าง 

65 ก่อสร้างถนน คสล.สาย
ข้างมัสยิด ม.4 

เพื่อให้ราษฎรสัญจรได้สะดวก กว้าง 3.00 เมตร   
ยาว 540 เมตร 
 

- - 1,296,000 - - 540 เมตร ราษฎรสัญจรได้สะดวก 
 

กองช่าง 

66 ก่อสร้างถนน คสล.สาย
ข้างกูแบลือซง-หมู่ท่ี 4 

เพื่อให้ราษฎรสัญจรได้สะดวก กว้าง 4.00 เมตร   
ยาว 4.00 เมตร 
 

- 2,000,000 

 
- - - 400 เมตร 

 
ราษฎรสัญจรได้สะดวก 
 

กองช่าง 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน 
  ๕.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

หมู่ที่ ๔ บ้านตะโละนิบง 
67 ก่อสร้างคูระบายน้ า 

คสล. สายข้างกูโบร์ ม.4 
เพื่อการระบายน้ าท่ีดี กว้าง ๐.๕0 เมตร     

ยาว 600. เมตร 
- - - - 1,680,000 600 เมตร การระบายน้ าได้ดี กองช่าง 

68 โครงการบุกเบิกถนน
ลูกรังสายข้างมัสยิด ม.4 

เพื่อการสัญจรและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตร 

ขนาดกว้าง 3 ม. 
ยาวไม่น้อยกว่า 
540.00 ม. 

889,0000 - - - - ประชาชนมีความ
พึงพอใจมากขึ้น 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการเดินทาง 

กองช่าง 

69 ปรับปรุงอาคาร 
เอนกประสงค์ ม.4 

ปรับปรุง ซ่อมแซมอาคาร
เอนกประสงค์ ม.4 

อาคารเอนกประสงค์             
ม.4 พร้อมใช้งาน 

- - - 1,500,000 - จ านวน 1 หลัง อาคารเอนกประสงค์ ม.
4 ได้รับการดูแล 

กองช่าง 

รวม 69 โครงการ   27,738,000 21,660,000 16,615,000 18,059,000 12,190,000    
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
 แผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. ๒๕๖๑  -  ๒๕๖๕)  

องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การผลิตสร้างความม่ันคงพัฒนาโดยสร้างพ้ืนฐานและการเชื่อมโยงสู่นานาชาติ 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานียุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสร้างสาธารณะ 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน 

๕.๒ แผนงานเคหะและชุมชน  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๑ อุดหนุนการไฟฟูาส่วน
ภูมิภาคในการขยายเขต
ไฟฟูาท้ังต าบล 

เพื่ออุดหนุนการไฟฟูาส่วน
ภูมิภาคในการขยายเขตไฟฟูา
ท้ังต าบล 

อุดหนุนการไฟฟูาส่วน
ภูมิภาคในการขยายเขต
ไฟฟูาท้ังต าบล 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 100,000 100,000 ร้อยละของ
ประชาชนมีความ
พึงพอใจมากขึ้น 

ประชาชนมีไฟฟูาใช้
อย่างทั่วถึง 

กองช่าง 

รวม 1 โครงการ   100,000 100,000 100,000 100,000 100,000    
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. ๒๕๖๖  -  ๒๕๗๐) 

องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานียุทธศาสตร์ที่ 3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

๖.๑ แผนงานการเกษตร  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๑ ฝึกอบรมอาสาสมัคร
ท้องถิ่นรักษ์โลก (อถล.)  

เพื่อฝึกอบรมอาสาสมัคร
ท้องถิ่นรักษ์โลก (อถล.) ใน
ด้านการบริหารจัดการขยะ
และการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 

ฝึกอบรมอาสาสมัคร
ท้องถิ่นรักษ์โลก (อถล.) 
จ านวนปีละไม่น้อยกว่า 
40 คน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของผู้ผ่าน
การประเมินหลัง
เสร็จโครงการ 

อาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์
โลก (อถล.) มีความรู้ใน
ด้านการบริหารจัดการ
ขยะและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 

ส านักปลัด 

๒ โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ือง 
มาจากพระราชด าริฯ 
 

เพื่อร่วมสนองโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก
พระราชด าริฯ เช่น ด าเนินการ
ปกปัก, ส ารวจเก็บรวบรวม
,ปลูกรักษา และสนับสนุนใน
การอนุรักษ์และจัดท าฐาน
ทรัพยากรท้องถิ่น 

บริหารจัดการตาม
โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจาก 
พระราชด าริฯ 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละความพึ่ง
พอใจของผู้ท่ีเข้า
ร่วมโครงการ 

ผ่านการประเมินและ
สามารถจัดต้ังศูนย์
อนุรักษ์และพัฒนา
ทรัพยากรท้องถิ่นต าบล
ตะโละแมะนาได้เป็น
รูปธรรม 

ส านักปลัด 

๓ ปลูกต้นไม้และหรือ
ปล่อยพันธ์ปลาตามล า
ห้วย หนอง คลอง บึง 
เนื่องในวันส าคัญ 

เพื่ออนุรักษ์ทรัพยากรสัตว์น้ า
และปุาไม้ไม่ให้สูญพันธ์ 

ปลูกต้นไม้และปล่อย
ปลา ภายในต าบล 
ตะโละแมะนา 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของพื้นท่ี
อนุรักษ์เพ่ิมขึ้น 

ปุาไม้เพิ่มขึ้นสัตว์น้ าไม่
สูญพันธ์ 

  ส านักปลัด 
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ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
๖.๑ แผนงานการเกษตร  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

4 โครงการท าดีถวายใน
หลวง 
(Big cleaning day) 

-เพื่อท าความสะอาดบริเวณ
อาคารส านักงาน ศพด. และ
มัสยิด 

ท าความสะอาดบริเวณ
อาคารส านักงาน,ศพด. 
และมัสยิด 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของความ
พึ่งพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

อาคารส านักงานศพด. 
และมัสยิด สะอาด 
สวยงาม เป็นระเบียบ 

ส านักปลัด 

5 รณรงค์การใช้หญ้าแฝก 
อันเน่ืองมาจาก
พระราชด าริ 

เพื่อรณรงค์การใช้ 
หญ้าแฝกอันเนื่อง 
มาจากพระราชด าริ 

ส่งเสริมและสนับสนุน
การปลูกหญ้าแฝกเพื่อ
อนุรักษ์ดินและน้ า 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของความ
พึ่งพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

ประชาชนต าบล 
ตะโละแมะนาตระหนัก
และรู้ถึงประโยชน์ของ
การปลูกหญ้าแฝก 

ส านักปลัด 

6 โครงการพัฒนาสอง 
ข้างทางถนนในหมู่บ้าน 

เพื่อพัฒนาภูมิทัศน์ 
ภายในต าบลให้สวยงามและ 
ปลอดภัยในการคมนาคม 

ตัดแต่งหญ้าและ 
ต้นไม้สองข้างทาง 

90,000 90,000 90,000 90,000 90,000 ร้อยละ 80 ของ
ความพึงพอใจ
ของประชาชน 

ในต าบลมีทัศนียภาพ               
ท่ีดีขึ้น 

ส านักปลัด 

7 โครงการตัดหญ้าสองข้าง
ถนน 

เพื่อให้เกิดความสวยงามสอง 
ข้างทาง 
 

ท าการตัดหญ้าสอง 
ข้างถนน 
 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 จ านวนกิจกรรม ท าให้มีภูมิทัศน์สวยงาม กองช่าง 

รวม 7 โครงการ   550,000 550,000 550,000 550,000 550,000    
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. ๒๕๖๖  -  ๒๕๗๐)  

องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานียุทธศาสตร์ที่ 3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

๖.๒ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๑ โครงการเรียนรู้เทคโนโลยี 
พ ลั ง ง า น ท ด แ ท น     
ส่ ง เ ส ริ ม ร ะ บ บ ผ ลิ ต ต      
ก๊าชชีวภาพ 

เพื่อเผยแพร่อุปกรณ์ 
เทคโนโลยีพลังงานทดแทน 
และเป็นต้นแบบในพื้นท่ี 

จัดฝึกอบรมเกี่ยวกับ
เทคโนโลยีพลังงาน
ทดแทนส่งเสริมระบบ
ผลิตก๊าซชีวภาพ 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวนผู้ผ่านการ
ประเมินหลัง
โครงการ ร้อยละ
80 

ชุมชนได้เรียนรู้การใช้ 
พลังงานทดแทน 

ส านักปลัด 

2 โครงการรณรงค์ 
ประชาสัมพันธ์สร้าง 
จิตส านึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 

เพื่อรณรงค์ให้ประชาชน                    
 เกิดความส านึกในการรักษา 
สิ่งแวดล้อม 

จัดท าปูาย
ประชาสัมพันธ์ 
รักษ์ส่ิงแวดล้อม 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ปูาย
ประชาสัมพันธ์ 
จ านวน 4 ปูาย 

มีจิตรส านึกในการรักษา
สิ่งแวดล้อม 

ส านักปลัด 

รวม 2 โครงการ   30,000 30,000 30,000 30,000 30,000    
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. ๒๕๖๖  -  ๒๕๗๐) 

องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การผลิตสร้างความม่ันคงพัฒนาโดยสร้างพ้ืนฐานและการเชื่อมโยงสู่นานาชาติ 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานียุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสร้างสาธารณะ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

๖.๓ แผนงานเคหะและชุมชน  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๑ ปูองกันและแก้ไขปัญหา
ขยะมูลฝอยในต าบล   

เพื่อการบริหารจัดการขยะใน
ต าบล 

ปูองกันและลดปริมาณ
ขยะมูลฝอยในต าบล 

๕๐,๐๐๐ 
 

๕๐,๐๐๐ 
 

๕๐,๐๐๐ 
 

๕๐,๐๐๐ 
 

๕๐,๐๐๐ 
 

จ านวนปริมาณ
ขยะลดลง 

การบริหารจัดการขยะ
ภายในต าบลดีขึ้น 

ส านักปลัด 

2 โครงการธนาคารขยะ เพื่อสร้างจิตส านึกในการรักษา
ความสะอาด 

จัดต้ังธนาคารขยะ  20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ธนาคารขยะ 
จ านวน 1 แห่ง 

ประชาชนเห็นคุณค่า
ของขยะ 

ส านักปลัด 

รวม 2 โครงการ   70,000 70,000 70,000 70,000 70,000    
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. ๒๕๖๖  -  ๒๕๗๐) 

องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานียุทธศาสตร์ที่ 3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๗ ส่งเสริมการรักษาความม่ันคง และเสริมสร้างสันติสุข 

๗.๑ แผนงานการรักษาความสงบภายใน  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๑ ติดตั้งปูายเตือนจราจร เพื่อแจ้งเตือนและปูองกัน
อุบัติเหตุบนท้องถนน 

ปูายเตือนจราจร 
ตามแบบอบต.ก าหนด 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

ร้อยละของ
อุบัติเหตุลดลง 

อุบัติเหตุบนท้องถนน
ลดลง 

กองช่าง 

2 โครงการฝึกอบรม
หลักสูตรทบทวน อปพร. 

เพื่อให้ อปพร.มีศักยภาพ
เพิ่มขึ้น  

อปพร.ได้เข้ารับการ
อบรม 

70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 มีการอบรม
จ านวน 1 ครั้ง 

อปพร.น าความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ส านักปลัด 

3 โครงการติดตั้งกล้อง
วงจรปิด (CCTV) 

เพื่อปูองกันและรักษาความ
ปลอดภัยในชีวิตและ 
ทรัพย์สินของประชาชน 

ลดปัญหาอาชญากรรม
ในพื้นท่ี 

800,000 
 

800,000 
 

800,000 
 

800,000 
 

800,000 
 

ติดตั้งกล้องวงจร
ปิด จ านวน 20 
จุด 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินมากขึ้น 

ส านักปลัด 

4 ติดตั้งไฟฟูาส่องสว่างข้าง
ทาง ระบบพลังงาน
แสงอาทิตย์ (โซล่าเซลล์) 

เพื่อความสะดวกและปูองกัน
เหตุร้ายต่าง ๆ 

ไฟฟูาส่องสว่างข้างทาง 
ระบบพลังงาน
แสงอาทิตย์ (โซล่าเซลล์) 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ร้อยละพื้นท่ีไฟฟูา
ส่องสว่างเพิ่มขึ้น 

อ านวยความสะดวกและ
ปูองกันเหตุร้ายต่าง ๆ 

กองช่าง 

5 โครงการปูองกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนเนื่อง
ในวันส าคัญ (ปีใหม่,
สงกรานต์,อื่นๆ) 

เพื่อปูองกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนนในช่วงเทศกาลส าคัญ 
เช่น ปีใหม่,สงกรานต์,อื่นๆ 

ด่านตรวจตามจุด
ยุทธศาสตร์ต าบล 
ตะโละแมะนา 1 จุด 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

ร้อยละของ
อุบัติเหตุทางถนน
ลดลง 

อุบัติเหตุทางถนนลดลง ส านักปลัด 
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ยุทธศาสตร์ที่ ๗ ส่งเสริมการรักษาความม่ันคง และเสริมสร้างสันติสุข 

๗.๑ แผนงานการรักษาความสงบภายใน  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

6 โครงการฝึกอบรม
อาสาสมัครปูองกันและ 
ควบคุมไฟปุาต าบล    
ตะโละแมะนา 

เพื่อให้มีอาสาสมัครปูองกัน
และควบคุมไฟปุา ต าบล     
ตะโละแมะนา 

จ านวน 50 คน 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 มีการอบรม
จ านวน 1 ครั้ง 

ผู้ฝึกอบรม ได้น าความรู้
ไปใช้ในการปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ส านักปลัด 

7 โครงการปูองกันการ
จมน้ าในเด็กปฐมวัย 

เพื่อให้ความรู้แก่ครู ผู้ปกครอง
และเด็กปฐมวัยใน ศพด. 
เกี่ยวกับการปูองกัน  อันตราย
และการปูองกันมิให้เกิดความ
สูญเสียจากการจมน้ า  
 

จัดกิจกรรมการอบรม
ให้กับเด็กปฐมวัย ครู
ผู้ดูแลเด็กและบุคลากร
ใน ศพด. และผู้ปกครอง 
ปีละ 1 ครั้ง  

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวนครู 
ผู้ปกครองและ
เด็กปฐมวัย 
  

เด็กปฐมวัย ครูผู้ดูแลเด็ก
และบุคลากรใน ศพด. 
และ ผู้ปกครอง มีความรู้
ในการปูองกันอันตราย 
และเข้าใจวธิีการปูองกันมิ
ให้เกิดความสูญเสียจาก
การจมน้ า 

ส านักปลัด 
กอง

การศึกษา 
 

8 โครงการปูองกันและ
ส่งเสริมความปลอดภัย
ของเด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่ออบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ
การเกิดภัยต่างๆ และเตรียม
ความพร้อมในการรับมือ
ปูองกันภัยท่ีอาจเกิดขึ้นกับเด็ก
ปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

จัดกิจกรรมการอบรม
ให้กับเด็กปฐมวัย ครู
ผู้ดูแลเด็กและบุคลากร
ใน ศพด. และผู้ปกครอง 
อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวนเด็ก
ปฐมวัย 
ผูป้กครอง ครูและ
บุคลากรท่ี
เกี่ยวข้อง 

เด็กปฐมวัย ครูผู้ดูแลเด็ก
และบุคลากรใน ศพด. 
และ ผู้ปกครอง มีความรู ้
ความเข้าใจและสามารถ
ปูองกันภัยตา่งๆ ที่อาจเกิด
ขึ้นกับเด็กปฐมวยัได้ 

ส านักปลัด 
กอง

การศึกษา 
 

9 ซักซ้อมแผนปูองกันการ
เกิดอัคคีภัยใน
สถานศึกษา 

เพื่ออบรมให้ความรู้เกีย่วกับการ
เกิดอัคคีภัย ซักซ้อมแผนปอูงกัน
การเกิดอัคคีภัย และเตรียมความ
พร้อมในการรับมือกบัอัคคีภัยที่
อาจเกิดขึ้นในสถานศึกษา 

จัดกิจกรรมการอบรม
และซักซ้อมแผนเผชิญ
เหตุให้กับนักเรียนและ
บุคลากรในสถานศึกษา
ในพื้นท่ี ปีละ 1 ครั้ง 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวนนักเรียน 
ครูและบุคลากรท่ี
เกี่ยวข้อง  

นักเรียน ครูและบุคลากร
ที่เกี่ยวขอ้ง มีความรู ้
ความเข้าใจและพร้อมรับ
สถานการณ์อัคคีภัยทีอ่าจ
เกิดขึ้นในสถานศึกษา 

ส านักปลัด 
กอง

การศึกษา 
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ยุทธศาสตร์ที่ ๗ ส่งเสริมการรักษาความม่ันคง และเสริมสร้างสันติสุข 
๗.๑ แผนงานการรักษาความสงบภายใน  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

10 โครงการซักซ้อมแผน
ปูองกันการเกิดอัคคีภัย
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่ออบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ
การเกิดอัคคีภัย ซักซ้อมแผน
ปูองกันการเกิดอัคคีภัยและ
เตรียมความพร้อมในการรับมือ
กับอัคคีภัยท่ีอาจเกิดขึ้นในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

จัดกิจกรรมการอบรม
และซักซ้อมแผนเผชิญ
เหตุให้กับเด็กปฐมวัย ครู
ผู้ดูแลเด็กและบุคลากร
ใน ศพด. และผู้ปกครอง 
ปีละ 1 ครั้ง 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 จ านวนครู 
ผู้ปกครองเด็ก
ปฐมวัยและผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง 
 

เด็กปฐมวัย ครูผู้ดูแล
เด็กและบุคลากรใน 
ศพด. และ ผู้ปกครอง มี
ความรู้ ความเข้าใจและ
พร้อมรับสถานการณ์
อัคคีภัยท่ีอาจเกิดขึ้นใน 
ศพด. 

ส านักปลัด 
กอง

การศึกษา 
 

11 โครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติประจ าองค์การ
บริหารส่วนต าบลตะโละ
แมะนา หลักสูตร
ทบทวน 

เพื่อเสริมสร้างศักยภาพและ
ความเข้มแข็ง และให้มี
บุคลากรท่ีสามารถปฏิบัติ
หน้าท่ีช่วยเหลือเจ้าพนักงาน
ในการปูองกันและบรรเทาสา
ธารณภัยได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

จิตอาสาภัยพิบัติ  
ผู้สังเกตการณ์ 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ความพึงพอใจ
ของผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม 

ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
สามารถปฏิบัติหน้าท่ี
ช่วยเหลอเจ้าพนักงาน
ในการปูองกันและ
บรรเทาสาธารณภัยใน
พื้นท่ีเกิดเหตุได้อย่าง
ถูกต้อง รวดเร็ว เป็น
ระบบ และมีมาตรฐาน
เดียวกัน 

ส านักปลัด 
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ยุทธศาสตร์ที่ ๗ ส่งเสริมการรักษาความม่ันคง และเสริมสร้างสันติสุข 
๗.๑ แผนงานการรักษาความสงบภายใน  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

12 อุดหนุนโครงการศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นอ าเภอทุ่งยาง
แดง 

เพื่ออุดหนุนอบต.น้ าด าในการ
ด าเนินโครงการศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นอ าเภอทุ่งยางแดง 

อุดหนุนอบต.น้ าด าในการ
ด าเนินโครงการศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นอ าเภอทุ่งยางแดง 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวน
งบประมาณท่ี
อุดหนุน 

การปฏิบัติการช่วยเหลือ
ประชาชนในพื้นท่ีมี
ประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น 

ส านักปลัด 

รวม 12 โครงการ   1,895,000 1,895,000 1,895,000 1,895,000 1,895,000    
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. ๒๕๖๖  -  ๒๕๗๐) 

องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานียุทธศาสตร์ที่ 3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๗ ส่งเสริมการรักษาความม่ันคง และเสริมสร้างสันติสุข 

๗.2 แผนงานงบกลาง  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

๑ ค่าใช้จ่ายในการจัดการ
จราจร 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัด
จราจร 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดจราจร เช่น ทาสี ตี
เส้นทางเดินรถ ทางเท้า 
ทางข้าม เครื่องหมาย
จราจร สัญญาณไฟ    
แผงกั้นฯ 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ประชานในพื้นท่ี
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง และเกิด
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน  

ประชานในพื้นท่ีได้รับ
ความสะดวกในการ
เดินทาง และเกิดความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ส านักปลัด 

รวม 1 โครงการ   5,000 5,000 5,000 5,000 5,000    
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
ที่น ามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้านและแผนพัฒนาชุมชน  

(๒๕๖๖  -  ๒๕๗๐) 
องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานียุทธศาสตร์ที่ ๒  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

ที่มาของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

1 ก่อสร้างถนน คศล.  
ม.1 บ้านลูกไม้ไผ่ 

-เพื่อการสัญจรไปมา
และการขนส่งผลผลิต
ทางการเกษตรมีความ
รวดเร็วและสะดวก 

ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น  ค ศล . 
ขนาด 350 เมตร 

800,000 - - - - ถนน คศล. จ านวน
1 สาย 

-ประชาชนได้รับ
ความสะดวกและ
สามารถเดินทาง
ได้เร็วขึ้น 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน     
หมู่ท่ี 1 

กองช่าง 

2 สร้างฝายระบายน้ า 
คศล. ม.1  

-เพื่อให้การระบายน้ า
มีความรวดเร็วลดและ
น้ าท่วมขัง 

ฝายระบาย น้ า  คศล .
ขนาด 5× 10 เมตร 

- 500,000 - - - ฝายระบายน้ า 
ขนาด 5×10 เมตร 
จ านวน 1 แห่ง 

-ลดปัญหาน้ าท่วม
ขังปูองกันโรคท่ี
เกิดจากยุงทีเ่ป็น
พาหะ 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน     
หมู่ท่ี 1 

กองช่าง 

3 ปรับปรุง และขยาย
ท่อเมนประปาหมู่บ้าน 
บ้านแลแวะ ม.2 

เพื่อการอุปโภคบริโภค
ของประชาชน 

ปรับปรุง และขยายท่อ
ประบบประปาหมู่บ้าน
1,000 ม. 

- - 350,000 - - 1,000 เมตร ปนระชนมีน้ าใช้
อุปโภคบริโภค
อย่างทั่วถึง 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน     
หมูท่ี่ 2 

กองช่าง 

4 วางท่อ คสล. สายข้าง 
ถนน ม.2-ม.4 

เพื่อใช้ในการระบาย
น้ า 

ยาว 1,000 ม. - - - - 3,500,0000 1,000  เมตร. การระบายน้ า ได้
ดีขึ้น 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน     
หมูท่ี่ 2 

กองช่าง 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

ที่น ามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้านและแผนพัฒนาชุมชน  
(๒๕๖๖  -  ๒๕๗๐) 

องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานียุทธศาสตร์ที่ ๒  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

ที่มาของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

5 บุกเบิกถนนสาย ม.3 
- ม.1 

-เพื่อการสัญจรไปมา
และการขนส่งผลผลิต
ทางการเกษตรมีความ
รวดเร็วและสะดวก 

บุกเบิกถนน1 สายขนาด 
5×1,500 เมตร 

- - - 500,000 - ร้อยละความพึ่ง
พอใจของประชาชน
ท่ีใช้สัญจรไปมา 

-ประชาชนได้รับ
ความสะดวกและ
สามารถเดินทาง
ได้เร็วขึ้น 
-ลดอันตรายการ
เสียหายของ
ผลผลิตทาง
การเกษตร 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน     
หมูท่ี่ 3 

 

6 ซ่อมแซม ถนนทางเข้า
กูโบร์หมู่ท่ี 4         
ตะโละนิบง 

-เพื่อการสัญจรไปมา
และการขนส่งผลการ
ผลิตทางการเกษตร มี
ความรวดเร็วและ
สะดวกยิ่งขึ้น 

ท าการซ่อมแซมถนน
ทางเข้ากูโบร์ 

- 2,000,000 - - - ร้อยละความพึ่งพอใจ
ของประชาชนที่ใช้
สัญจรไปมา 

-ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน     
หมูท่ี่ 4 

 

รวม 6 โครงการ   800,000 2,500,000 350,000 500,000 3,500,000     
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖  -  ๒๕๗๐)  

ส าหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานียุทธศาสตร์ที่ ๒  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน  

5.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
ที่จะขอ
ประสาน 

๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

1 ก่อสร้างลานจอกรถ
พร้อมอาคารศูนย์แสดง
และจ าหน่ายสินค้า
ผลิตภัณฑ์ชุมชน  

เพื่อสร้างลานจอกรถพร้อม
อาคารศูนย์แสดงและจ าหน่าย
สิ้นค้าผลิตภัณฑ์ชุมชน  

สร้างลานจอกรถและ
อาคารศูนย์แสดงและ
จ าหน่ายสิ้นค้า
ผลิตภัณฑ์ชุมชน 

18,500,000 - - - - ลานจอกรถและ
อาคารศูนย์แสดง

และจ าหน่าย
สินค้า 1 แห่ง 

ประชาชนในพื้นท่ีมี
สถานท่ีแสดงและ
จ าหน่ายสิ้นค้า 

อบจ.ปัตตานี 

2 ลงหินคลุก ถนนสายข้าง
มัสยิด ม.2 

เพื่อให้ราษฎรสัญจรได้สะดวก กว้าง 5.00 เมตร   
ยาว 4,450 เมตร 

- 5,000,000 
 

- - - 4,450 เมตร ราษฎรสัญจรได้สะดวก 
 

อบจ.ปัตตานี 

3 ก่อสร้างประปาบาดาล  
หมู่ท่ี 2 

เพื่อให้ประชาชนหมู่ท่ี 2 มีน้ า
อุปโภค บริโภคอย่างทั่วถึง 

ก่อสร้างประปาบาดาล
ตามแบบท่ี อบต.ก าหนด 

- 3,000,000 - - - ร้อยละ 80ของ
ครัวเรือนมีน้ าใช้

อย่างทั่วถึง 

ประชาชนมีน้ าใช้อุปโภค
บริโภคอย่างทั่วถึง 

อบจ.ปัตตานี 

4 ก่อสร้างถนน ลาดยาง 
สายข้างมัสยิด ม.2  

เพื่อให้ราษฎรสัญจรได้สะดวก กว้าง 5.00 เมตร   
ยาว 4,450เมตร 

13,350,000 
 

- - - - 1,350 เมตร ราษฎรสัญจรได้สะดวก 
 

อบจ.ปัตตานี 

5 ก่อสร้างถนน คสล.สาย
เข้าประปา ม.2 

เพื่อให้ราษฎรสัญจรได้สะดวก กว้าง 5.00 เมตร   
ยาว 2,000เมตร 

8,000,000 - - - - 2,000 เมตร ราษฎรสัญจรได้สะดวก 
 

อบจ.ปัตตานี 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน  

5.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
ที่จะขอ
ประสาน 

๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

6 โครงการปรับปรุงถนนลง
ผิวพาราแอสฟัลท์ติก 
คอนกรีต สายตะโละ- 
แมะนา-ก าปงโตะมา ม.3 

-เพื่อการสัญจรไปมาอย่าง
สะดวกยิ่งขึ้น 

ขนาดกว้าง5.00 ม. 
ยาวไม่น้อยกว่า 
1,300 ม. 

6,000,000 - - - - ร้อยละความพึ่ง
พอใจของ

ประชาชนท่ีใช้
สัญจรไปมา 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการเดินทาง 

อบจ.ปัตตานี 

7 โครงการปรับปรุงถนนลง 
ผิวพาราแอสฟัลท์ติก 
คอนกรีต สายเข้าชมรม 
หมู่ท่ี 3 

-เพื่อการสัญจรไปมาและ
การขนส่งผลผลิตทางการ
เกษตร มีความรวดเร็วและ
สะดวก 

ขนาดกว้าง 5.00 ม. 
ยาวไม่น้อยกว่า 1,530 
ม. 

4,000,000 - - - - ร้อยละความพึ่ง
พอใจประชาชนท่ี

ใช้ถนน 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการเดินทาง 

อบจ.ปัตตานี 

8 ขุดลอกคลองสาธารณะ
สายบูเกะตางอ - ตะโละ
แมะนา  ม.3  

เพื่อใช้ในการระบายน้ าใน
หมู่บ้าน 

ขุดลอกคลองระบายน้ า - 
 

4,800,000 

 
- - - ขุดลอกคลอง 

1 สาย 
การระบายน้ าได้ดี อบจ.ปัตตานี 

9 ลงหินคลุก ถนนสาย 
บูเกะตางอ ม.3 

เพื่อให้ราษฎรสัญจรได้
สะดวก 

กว้าง 5.00 เมตร   
ยาว 1,000 เมตร 

- - 
 

3,000,000 - - 1,000 เมตร ราษฎรสัญจรได้สะดวก 
 

อบจ.ปัตตานี 

10 ขุดลอกคูระบายน้ า สาย
แปลงเกษตร หมู่ที3  

เพื่อใช้ในการระบายน้ าใน
หมู่บ้าน 

ขุดลอกคลองระบายน้ า 5,500,000 - - - - ขุดลอกคลอง 
1 สาย 

การระบายน้ าได้ดี อบจ.ปัตตานี 

11 ก่อสร้างถนน คสล.สาย
ข้างกูโบร์ ม.4 

เพื่อให้ราษฎรสัญจรได้
สะดวก 

กว้าง 4.00 เมตร   
ยาว 1,350เมตร 
 

- 4,320,000 

 
- - - 1,350 เมตร ราษฎรสัญจรได้สะดวก 

 
อบจ.ปัตตานี 

แบบ ผ.๐2/2 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน  

5.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
ที่จะขอ
ประสาน 

๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

 

๒๕70 
(บาท) 

12 โครงการก่อสร้างก าแพง 
คสล. ปูองกันตล่ิงพังคลอง
แปลงเกษตร (ช่วงท่ี 2)  
ม.3 

-เพื่อปูองกันตล่ิงพังในฤดูน้ า
หลาก 

ขนาดกว้าง 3.00 ม. 
ยาว 900 ม. หนาเฉลี่ย 
0.30 ม.หรือมีพื้นท่ีไม่
น้อยกว่า 2,700 ตร.ม.. 

9,480,000 - - - - ปูองกันตล่ิงพัง 
ร้อยละ 80 

การพังทลายของตล่ิง
ลดลง 

อบจ.ปัตตานี 

13 โครงการก่อสร้างก าแพง 
คสล. ปูองกันตล่ิงพังคลอง
แปลงเกษตร (ช่วงท่ี 2)  
ม.4 

-เพื่อปูองกันตล่ิงพังในฤดูน้ า
หลาก 

ขนาดกว้าง 3.00 ม. 
ยาว 900 ม. หนาเฉลี่ย 
0.30 ม.หรือมีพื้นท่ีไม่
น้อยกว่า 2,700 ตร.ม.. 

9,480,000 - - - - ร้อยละความพึ่ง
พอใจประชาชนท่ี

ใช้ถนน 

ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการเดินทาง 

อบจ.ปัตตานี 

รวม 11 โครงการ   74,310,000 17,124,000 3,000,000 - -    

แบบ ผ.๐2/2 
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บัญชีครุภัณฑ์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕70)  

องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา   
 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ)์ 

งบประมาณ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 บริหารงานท่ัวไป ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
ส านักงาน 

โชว์ฟา ๕ ที่น่ัง จ านวน ๒ ชุด (ตามราคา
ท้องตลาดเนื่องจากไม่มีก าหนดในบัญชีราคา
มาตรฐานครุภณัฑส์ านักงบประมาณ) 

16,000 - - - - ส านักปลดั 

2 บริหารงานท่ัวไป ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์สนาม เต็นท์ผ้าใบพร้อมโครงเหล็กทรงโคง้ ขนาด 
4.00 X 8.00 เมตร  จ านวน  ๗ ตัว (ตาม
ราคาท้องตลาดเนื่องจากไม่มีก าหนดในบัญชี
ราคามาตรฐานครุภณัฑส์ านักงบประมาณ) 

240,000   - - - - ส านักปลดั 

3 บริหารงานท่ัวไป ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์โฆษณา
และเผยแพร ่

กล้องถ่ายรูปดิจิทอล จ านวน ๑ ตวั (ตาม
ราคาท้องตลาดเนื่องจากไม่มีก าหนดในบัญชี
ราคามาตรฐานครุภณัฑส์ านักงบประมาณ) 

- 20,000 - - - ส านักปลดั 

4 การรักษาความสงบภายใน ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์     
ไฟฟูาและวิทย ุ

สัญญาณไฟกระพริบพลังงานแสงอาทิตย์แจ้ง
บอกทางแยกบริเวณถนนทางแยกร่วม และ
ในบริเวณชุมชน พร้อมตดิตั้ง 

100,000 - - - - ส านักปลดั 

5 การรักษาความสงบภายใน ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์     
ไฟฟูาและวิทย ุ

 

กล้องโทรทัศน์วงจรปิด โดยมคีุณลกัษณะ 
ตามประกาศเกณฑร์าคากลางและ
คุณลักษณะพื้นฐานของระบบกล้องโทรทัศน์
วงจรปิด ของกระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศ
และการสื่อสาร  

- 140,000 - - - ส านักปลดั 

 

แบบ ผ.๐3 
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บัญชีครุภัณฑ์ 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕70)  
องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา   

 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ)์ 

งบประมาณ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6 การรักษาความสงบภายใน ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์งาน
บ้านงานครัว 

 

ถังเก็บน้ าฝนเพื่อช่วยเหลือประชาชนในการ
ขาดแคลนน้ าในการอุปโภค-บริโภค จ านวน 
๒๐ ถัง   
โดยมีคณุลักษณะดังนี ้
- เป็นถังไฟบอร์กลาด หรือแสตนเลส 
ขนาดบรรจุประมาณ ๒,๐๐๐ ลติร  

- - - ๒๐๐,๐๐๐ - ส านักปลดั 

7 การรักษาความสงบภายใน ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์     
ไฟฟูาและวิทย ุ

เครื่องรับ – ส่งวิทยุ ระบบ VHF / FM 
จ านวน ๒ เครื่อง  (ตามราคาท้องตลาด
เนื่องจากไม่มีก าหนดในบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภณัฑ์ส านักงบประมาณ) 

- - ๑๔๔,๐๐๐ - - ส านักปลดั 

8 การรักษาความสงบภายใน ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์    
ไฟฟูาและวิทย ุ

เครื่องก าเนิดไฟฟูาขนาด ๕ กโิลวตัต์ขึ้นไป 
เครื่องยนต์ดเีซล (ตามราคาท้องตลาด
เนื่องจากไม่มีก าหนดในบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภณัฑ์ส านักงบประมาณ) 

- - ๖๓,๐๐๐ ๖๓,๐๐๐  ส านักปลดั 

9 เคหะและชุมชน ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์      
งานบ้านงานครัว 

ถังขยะ/ตะแกรงเหล็ก  จ านวน  20 ถัง 
(ตามราคาท้องตลาดเนื่องจากไมม่กี าหนดใน
บัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑส์ านกั
งบประมาณ) 

๑๕๐,๐๐๐ - - - - กองช่าง 

 

แบบ ผ.๐3 
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บัญชีครุภัณฑ์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕70)  

องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา   

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ)์ 

งบประมาณ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

10 สาธารณสุข ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
การเกษตร 

เครื่องพ่นหมอกควัน จ านวน ๒ เครื่อง 
เครื่อง  (ตามราคาท้องตลาดเนื่องจากไม่มี
ก าหนดในบัญชีราคามาตรฐานครภุัณฑ์
ส านักงบประมาณ) 

- 100,000 - - - ส านักปลดั 

11 การศึกษา ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
ส านักงาน 

ตู้เก็บเอกสาร (ตามราคาท้องตลาดเนื่องจาก
ไม่มีก าหนดในบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์
ส านักงบประมาณ) 

16,000 - - - - กอง
การศึกษา 

12 การศึกษา ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
ส านักงาน 

ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน (ตามราคาทอ้งตลาด
เนื่องจากไม่มีก าหนดในบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภณัฑ์ส านักงบประมาณ) 

240,000 - - - - กอง
การศึกษา 

13 การศึกษา ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
ส านักงาน 

เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน (ราคารวม
ค่าติดตั้ง)  ขนาด 13,000 บีทียู จ านวน 3 
เครื่อง (ตามบัญชรีาคามาตรฐานครุภัณฑ์
ส านักงบประมาณ) 

21,000 21,000 21,000 - - กอง
การศึกษา 

14 การศึกษา ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
ส านักงาน 

โต๊ะท างาน ส าหรับพนักงาน จ านวน 2 ชุด 
(ตามราคาท้องตลาดเนื่องจากไมม่กี าหนดใน
บัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑส์ านกั
งบประมาณ) 

8,000 8,000 8,000 8,000 8,000 กอง
การศึกษา 

 
 
 
 

แบบ ผ.๐3 
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บัญชีครุภัณฑ์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕70)  

องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา   

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ)์ 

งบประมาณ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

15 การศึกษา ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
ส านักงาน 

บอร์ดประชาสัมพันธ์ จ านวน 1 บอร์ด (ตาม
ราคาท้องตลาดเนื่องจากไม่มีก าหนดในบัญชี
ราคามาตรฐานครุภณัฑส์ านักงบประมาณ) 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 กอง
การศึกษา 

16 การศึกษา ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
ส านักงาน 

พัดลมเพดาน ขนาด 16 น้ิว (ตามราคา
ท้องตลาดเนื่องจากไม่มีก าหนดในบัญชีราคา
มาตรฐานครุภณัฑส์ านักงบประมาณ) 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 กอง
การศึกษา 

17 การศึกษา ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
การศึกษา 

ครุภณัฑ์การศึกษา (ตามราคาท้องตลาด
เนื่องจากไม่มีก าหนดในบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภณัฑ์ส านักงบประมาณ) 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 กอง
การศึกษา 

18 การศึกษา ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ ์
ไฟฟูาและวิทย ุ

ไมโครโฟน (ตามราคาท้องตลาดเนื่องจากไม่
มีก าหนดในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ส านักงบประมาณ) 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 กอง
การศึกษา 

19 การศึกษา ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ ์
งานบ้านงานครัว 

เครื่องกรองน้ า (ตามราคาท้องตลาด
เนื่องจากไม่มีก าหนดในบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภณัฑ์ส านักงบประมาณ) 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 กอง
การศึกษา 

20 การศึกษา ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ ์
งานบ้านงานครัว 

เครื่องซักผ้า (ตามราคาท้องตลาดเนื่องจาก
ไม่มีก าหนดในบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์
ส านักงบประมาณ) 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 กอง
การศึกษา 

 
 
 

แบบ ผ.๐3 
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บัญชีครุภัณฑ์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6  -  ๒๕70)  

องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา   
 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ)์ 

งบประมาณ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

21 การศึกษา ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร ์

คอมพิวเตอร์โนต๊บุ๊ก ส าหรับงาน
ประมวลผล* จ านวน 1 ตัว (ตามเกณฑ์ราคา
กลางและคณุลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร ์กระทรวง 
ICT) 

22,000 - - - - กอง
การศึกษา 

22 การศาสนา วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์กีฬา เครื่องออกก าลังกาย ชุดออกก าลังกาย
กลางแจ้ง (ตามราคาท้องตลาดเนือ่งจากไม่มี
ก าหนดในบัญชีราคามาตรฐานครภุัณฑ์
ส านักงบประมาณ) 

- 300,000 - - - กอง
การศึกษา 

23 การศาสนา วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์อื่น ที่อาบน้ าและอุปกรณ์ส าหรับหามศพ ครบ
ทุกหมู่บ้าน (ตามราคาท้องตลาดเนื่องจากไม่
มีก าหนดในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ส านักงบประมาณ) 

- 200,000 - - - กอง
การศึกษา 
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ส่วนที่ 4 
 

 
  

 การบริหารงานที่ประสบความส าเร็จนั้น ส่วนหนึ่งมาจากการน านวัตกรรม (Innovation) และ 
กระบวนการบริหารใหม่ๆ มาประยุกต์ใช้ในองค์กร ให้บรรลุวัตถุประสงค์และเปูาหมายที่ก าหนดไว้ การติดตาม 
และประเมินผลก็เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารงาน ซึ่งมีหลักการส าคัญ คือ การติดตามความก้าวหน้า
ในการปฏิบัติงานและประเมินผลความส าเร็จของงาน อันจะน าไปสู่การปรับปรุงแก้ไขปัญหาร่วมกันให้บรรลุ
เปูาหมาย จึงต้องมีการติดตามและประเมินผล เพ่ือให้ทราบประสิทธิภาพและประสิทธิผล การด าเนินงานของ
องค์กรว่าอยู่ในระดับใด เหมาะสมหรือสอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบันหรือไม่ 
 
 
 
 กระบวนการของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) มีองค์ประกอบ 3 ส่วน คือ       
การวางแผน (Planning) การน าแผนไปปฏิบัติ (Implementation) และการติดตามประเมินผล (Monitor 
and Evaluation) ฉะนั้นการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ สามารถด าเนินการได้ดังนี้ 

1) ติดตามและประเมินผลกระบวนการ (Process) จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยตรวจสอบ
กระบวนการด าเนินการว่าเป็นไปตามวิธีการและขั้นตอนที่ก าหนดไว้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 เป็น
กรอบในการปฏิบัติงานติดตามและประเมินผล 

2) ติดตามและประเมินผลความพึงพอใจของประชาชน ต่อการด าเนินงานตามนโยบายของ
องค์การบริหารส่วนต าบล เป็นการประเมินผลการด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา โดยออกแบบ
ความส ารวจความพึงพอใจของประชาชน 

 

        

 
 
 เป็นการประเมินผลที่ช่วยให้ทราบถึงความก้าวหน้าในการด าเนินงานว่าแผนงานหรือโครงการที่ได้
ด าเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร น าไปสู่ความส าเร็จตามแผนงานที่ก าหนดไว้หรือไม่ มีผลส าเร็จมากน้อย
เพียงใดเมื่อเปรียบเทียบกับเปูาหมาย หากมีความล่าช้า มีสาเหตุมาจากอะไร สมควรที่จะได้รับการแก้ไขด้วย
วิธีการใด เพ่ือให้โครงการดังกล่าวเป็นไปตามวัตถุประสงค์และเปูาหมายที่ก าหนดไว้ และยังเป็นเครื่องมือชี้วัด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการด าเนินโครงการ โดยมีประเด็นในการติดตามประเมินผล คือ 
 1) การติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน โดยมีตัวชี้วัดเชิงปริมาณ คุณภาพ ความพึงพอใจ 
และข้ันตอนการด าเนินงานซึ่งผู้รับผิดชอบโครงการจะเป็นผู้ก ากับตัวชี้วัด 
 2) การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานประจ าปีและเพ่ิมเติม 
 ทั้งนี้องค์การบริหารส่วนต าบล จะน าข้อมูลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลโครงการ มาใช้ ใน
การปรับปรุงกระบวนการด าเนินงานให้สอดคล้องกับยุทธศาตร์ และเปูาหมายที่ได้ก าหนดไว้ในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ให้สามารถตอบสนองและแก้ไขปัญหาความต้องการของประชาชนเป็นสิ่งส าคัญ  
 

การติดตามและประเมินผล 

4.๑  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์

4.2  การติดตามและประเมินผลโครงการ 
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 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมิน 
1. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒ 
       1.1 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
       1.2 แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ 
2. ประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
3. ศึกษาความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
 

 เกณฑ์มาตรฐานและตัวชี้วัด 
 การติดตามและประเมินลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้มีเกณฑ์มาตรฐาน (Standard Criteria) และ 
ตัวชี้วัด (Indicators) เพ่ือใช้เป็นกรอบในการประเมินให้เกิดความชัดเจน เป็นระบบมีมาตรฐานและเป็นที่
ยอมรับ โดยใช้เกณฑ์มาตรฐานและตัวชี้วัด ดังนี้ 

เกณฑ์มาตรฐาน 
(Standard Criteria) 

ตัวชี้วัด  
(Indicators) 

กรอบตัวแปร 
(Attributes) 

สั ม ฤ ท ธิ ผ ล แ ล ะ ก า ร บ ร ร ลุ
วัตถุประสงค์ของโครงการ 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผลต่างระหว่างจ านวนโครงการที่แล้ว
เสร็จกับจ านวนโครงการทั้งหมด 

การสนองตอบความต้องการของ
ประชาชน 

ระดับความพึงพอใจ สัดส่วนของประชาชน 
กลุ่มเปูาหมายที่พึงพอใจและไม่พอใจ ผล
สะท้อนกลับ 

 
ระบบติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 การวางระบบติดตามและปรเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีสมมุติฐานว่าระบบ
ติดตามและประเมินผลไม่อาจแยกตัวเองออกจากระบบการบริหารแผนทั้งหมด ดังนั้นระบบอ่ืนๆ ที่เกิดขึ้นก่อน 
หน้าที่แผนพัฒนาจะด าเนินการ จึงเป็นเหมือนบริบทที่ย่อมจะส่งผลต่อการบริหารแผน และจะส่งผลต่อการ
ติดตามและปรเมินผลด้วยเช่นกัน ดังนั้น ระบบติดตามและประเมินผลครั้งนี้สรุปเป็นแผนภาพได้ดังนี้ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระบบการจัดท าแผน ระบบงบประมาณ ระบบสังคม/ท้องถิ่น ระบบการเมือง ระบบวัฒนธรรม 

 

ปัจจัยน าเข้า 
-แผนพัฒนาท้องถิ่น 
-งบประมาณรายจ่าย 
-บุคลากร 
-ทรัพยากอื่นๆ 
 

กระบวนการ 
-การใช้ทรัพยากร 
-การด าเนินการตามแผน 
-การบริหารแผน 

 

ผลผลิต 
-ความส าเร็จของการ
ด าเนินการตามแผนในเชิง
รูปธรรม 

 

กระบวนการ 
-ความส าเร็จขอการ
ด าเนินงานตามแผนเมื่อ
เปรียบเทียบกับ
วัตถุประสงค์/เปูาหมาย 

 

ระบบติดตาม (Monitoring) 
-Input Monitoring 

-Performance Monitoring 

ระบบประเมินผล (Evaluation) 
-ความส าเร็จตามวัตถุประสงค์/เปูาหมาย 
-การเปลี่นแปลงของท้องถิ่นในภาพรวม 
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 1. ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
 องค์การบริหารส่วนต าบล ได้จัดบริการสาธารณะเพ่ืออ านวยความสะดวกและตอบสนองต่อความ
ต้องการของประชาชนไม่ว่าจะเป็นด้านโครงสร้างพื้นฐาน การศึกษา เศรษฐกิจและสังคมท้องถิ่น ทั้งนี้มุ่งหวังให้
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ในส่วนจองการด าเนินโครงการ/กิจกรรมตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งเป็นการ
แปลงแผนไปสู่การปฏิบัติ ผลผลิตของโครงการ/กิจกรร (Output) ได้ก่อให้เกิดผลกระทบ (Impact) ทั้ง 3 
ระดับ คือ ระยะสั้น สามารถเห็นผลส าเร็จได้ทันทีเมื่อด าเนินโครงการ/กิจกรรม แล้วเสร็จ ระยะกลางและระยะ
ยาว ต้องใช้เวลาในการพัฒนาและด าเนินการ โดยในอนาคตองค์การบริหารส่วนต าบลได้วางแผนด าเนินการ
พัฒนาท้องถิ่นด้านต่างๆ สามารถสรุปได้ดังนี้ 
 

ด้าน แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
1. การศึกษา -พัฒนาบุคลากรด้านการศึกษา และสื่ออุปกรณ์การเรียนการสอนให้มี

ความทันสมัย รวมทั้งพัฒนาหลักสูตรที่ได้มาตรฐานบูรณาการกับ
หลักสูตรท้องถิ่น สามารถจัดการเรียนการสอนให้เด็กมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่เป็นเลิศ 
-สนับสนุนทุนการศึกษาแก่นักเรียนยากจนและด้อยโอกาส 
-จัดการศึกษาและแหล่งเรียนรู้นอกระบบ (TK Park) ให้ครอบคลุม 
เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ของประชาชนในการพัฒนาตนเองให้ทันกับ
สถานการณ์โลกท่ีปรับเปลี่ยนไป 
-เสริมสร้างความเข้าใจและการอยู่ร่วมกันภายหลัก บรม บวร 

4.3 แบบสรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 

แบบรายงาน 

แบบประเมินผลแผนฯ 
(Output) 

 

แบบติดตามแผนฯ 
(Process) 

 

แบบประเมินผลแผน 
(Input) 

แบบที่ 1 
การประเมินการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 

แบบที่ 2 
แบบติดตาและ
ประเมินผลการ

ด าเนินงานขององคกร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

แบบที่ 3/1 
แบบประเมินการ
ด าเนินงานตาม

แผนพัฒนาท้องถิ่น 

แบบที่ /2 
แบบประเมินความ
พอใจต่อผลการ

ด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นใน

ภาพรวม 

4.4 ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
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ด้าน แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
2. กีฬาและนันทนาการ -ก่อสร้างลานกีฬาและติดตั้งเครื่องออกก าลังกายภายในชุมชน 

-ก่อสร้างสถานที่ออกก าลังกายเพ่ิมเติม 
3 .  ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่งแวดล้อม 

-จัดระบบการก าจัดขยะที่มีประสิทธิภาพ สร้างจิตส านึกในการทิ้ง
ขยะ และส่งเสริมให้มีการคัดแยกขยะตั้งแต่ภายในครัวเรือน  
-สร้างสวนสาธารณะพร้อมดูแลรักษาสวนสาธารณะ 

4. สุขภาวะและคุณภาพชีวิต -ปรับปรุงตลาดและสถานประกอบให้มีมาตรฐานผ่านเกณฑ์หลัก
สุขาภิบาล 
-รณรงค์ปูองกันโรคไข้เลือดออก ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับโรคระบาด
ต่างๆ เช่น โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (Covid-19) ทั้งในชุมขนและ
สถานศึกษา 
-เพ่ิมมาตรการดูแลและสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้แก่เด็กและ
เยาวชนให้รู้เท่าทันถึงโทษและรูปแบบการแพร่ระบาด รวมถึงวิธีการ
หลีกเลี่ยง 
-ให้การดูแลและช่วยผู้ด้อยโอกาส/ผู้พิการอย่างทั่วถึงได้มาตรฐาน
และมีความเท่าเทียมกัน 
-เตรียมความพร้อมส าหรับผู้ที่เข้าสู่วัยผู้สูงอายุ และสนับสนุนการ
ด าเนินงานองค์กรผู้สูงอายุ 
-เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สินแก่ประชาชน 

5. การบริหารงาน -ส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามีบทบาทและมีส่วนร่วมในการพัฒนา
ท้องถิ่น 
-พัฒนาระบบการจัดเก็บภาษี เพ่ิมมาตรการและวางแผนการจัดเก็บ
ภาษีให้เป็นไปตามเปูาหมาย 
-เพ่ิมประสิทธิภาพการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารต่างๆ ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลให้ครอบคลุมและทั่วถึง และเพ่ิมช่อง
ทางการประชาสัมพันธ์ทางสื่อโซเซียล เสียงตามสาย เว็บไซต์ ฯลฯ 

6. โครงสร้างพื้นฐาน -จัดให้มีระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่เหมาะสม และ
เพียงพอในพ้ืนที่  สามารถพัฒนาพ้ืนที่ให้มีความเจริญ และรองรับ
การขยายตัวของชุมชน 
-พัฒนาระบบการให้บริ การน้ าประปา ให้ครอบคลุ มและมี
ประสิทธิภาพ และพัฒนาคุณภาพน้ าประปาให้เป็นน้ าประปาดื่มได้ 
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       แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือคว่ามสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น
ประกอบด้วย 

  1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 คะแนน 

  2. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน 

  3. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน 

  4. ยุทธศาสตร์และแผนงาน 10 คะแนน 

  5. โครงการพัฒนา 60 คะแนน ประกอบด้วย 

  (5.1)  คว่ามชัดเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน 

  (5.2)  ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 คะแนน 

  (5.3)  เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีคว่ามชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  
                             5 คะแนน 

  (5.4)  โครงการมีคว่ามสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 คะแนน 

  (5.5)  เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีคว่ามสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม  
                    แห่งชาติ ฉบับที่ 12  5 คะแนน 

  (5.6)  โครงการมีคว่ามสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 คะแนน  
  (5.7)  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5 คะแนน 

  (5.8)  โครงการแก้ไขปัญหาคว่ามยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่งยั่งยืน 

                             ภายใต้หลักประชารัฐ 5 คะแนน 

  (5.9)  งบประมาณ มีคว่ามสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5 คะแนน  
  (5.10)  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน 

  (5.11)  มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ  
                               5 คะแนน  
  (5.12)  ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 คะแนน 
 

           แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมนผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

   1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
  (1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน /ชุมชน/ต าบลลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะ
ภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของ แหลงน้ า ลักษณะของไม้/ปุาไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น 
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ 

  (2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น 
ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และ ช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

  (3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสงคมเช่นการศึกษาสาธารณสุขอาชญากรรม ยาเสพติด การสังคม
สงเคราะห์ ฯลฯ 

  (4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟูา การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

  (5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุสตว์ การบริการ การท่องเที่ยว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงานฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น  (ด้านการเกษตรและแหล่ง
น้ า)  
  (6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจ าปี    
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมือง และของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 
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  (7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ปุาไม้ ภูเขา คุณภาพของ ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

  (8) การสารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือ การใช้ข้อมูล จปฐ. 
  (9) การประชมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการ ประชมประชาคมท้องถิ่น โดย
ใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมท าร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ปัญหาสาหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจ หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

         2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ  ประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
   (1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์ จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่นในเขต จังหวัดยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่น นโยบายของ
ผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และ Thailand 4.0 

   (2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ ผลของการบังคับใช้ 
สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

   (3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสข ความยากจน อาชญากรรม 
ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีตประเพณ วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

   (4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทาง
สังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพ ทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

   (5 ) การวิเคราะห์ สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติ ต่างๆ ทาง ภูมิศาสตร์กระบวนการ หรือสิ่งที่
เกิดข้ึน การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวัดล้อมและการพัฒนา 

   (6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาใน
อนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่ S-Strength (จุดแข็ง)   
W- Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-Threat (อุปสรรค) 
   (7) สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการของประชาชนเชิงพ้ืนที่มีการน าเสนอปัญหา ค้นหาสาเหตุ
ของปัญหาหรือสมมติฐานของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือวิธีการแก้ไขปัญหา การก าหนดวัตถุประสงค์ 
เพ่ือแก้ไขปัญหา 
 

 3. ยุทธศาสตร์  ประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
 3.1  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
 สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนว
ทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และThailand 4.0สอดคล้องและเชื่อมโยงกับ
สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวัดลอมของท้องถิ่นและยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และThailand 4.0 
 3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสงคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และ
เชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงคมแห่งชาติ และ Thailand 
4.0 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผนดิน นโยบาย /
ยุทธศาสตร์ คสช.และนโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ20 ปีและThailand 4.0 
 3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหาร ราชการแผนดินนโยบาย/
ยุทธศาสตร์คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีและThailand 4.0 
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 3.4 วิสัยทัศน์  ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองสวนท้องถิ่น ต้องการจะเป็นหรือบรรลุ
ถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 3.5 กลยุทธ์แสดงให้เห็นช่องทางวิธีการภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามอ้านาจหน้าที่ ขององค์กรปกครอง
สวนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให้บรรลุ
วิสัยทัศน์นั้น 
 3.6 เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้อง
และสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 
 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์(Positioning) ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้
บรรลุ วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพ้ืนที่จริงที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทาง
ยุทธศาสตร์ 
 3.8 แผนงาน  แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่อง
หนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเปูาประสงค์ตัวชี้วัด ค่าเปูาหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองสวนท้องถิ่นท่ีมีคว่ามชัดเจน นาไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดย
ระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 
 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่
เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม แห่งชาติฉบับที่ 12  
Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่น 
 3.10 ผลผลิต/โครงการ เป็นผลผลตที่เป็นชัดหรือเป็นโครงการที่เป็นชัด กลุ่มหรืออันหนึ่งอันเดียวกัน 
ลักษณะเดียวกัน เป็นต้น เพ่ือน าไปสู่การจัดท า โครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นอย่างถูกต้อง
และครบถ้วน 
 
 
 

2. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น
ประกอบด้วย 

 2.1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 คะแนน 

 2.2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน 

 2.3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน 

 2.4 แผนงานและยุทธศาสตร์ 10 คะแนน 

 2.5 โครงการพัฒนา 60 คะแนน ประกอบด้วย 

  (1)  ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน 

  (2)  ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 คะแนน 

  (3)  เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  
                          5 คะแนน 

  (4)  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 คะแนน 

  (5)  เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
       แห่งชาติ ฉบับที่ 12  5 คะแนน 

  (6)  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 คะแนน  

2.  การติดตามและประเมินผลโครงการ 
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  (7)  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5 คะแนน 

  (8)  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่งยั่งยืน 
        ภายใต้หลักประชารัฐ 5 คะแนน 
  (9)  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5 คะแนน  
  (10)  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน 
  (11)  มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ  
                            5 คะแนน  
  (12)  ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 คะแนน 
  คะแนนรวม  100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการ
พัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
 แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมนผลโครงการเพื่อ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
 เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และTrend ปัจจัยและสถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการ วิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสงคม, 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม) 
2. การประเมินผลการน าแผนพฒนาท้องถิ่นสี่ปีไป ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
 1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพ่ือน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจ านวนโครงการ  
กิจกรรมงานต่างๆ ก็คือผลผลตนั่นเองว่า เป็นไปตามที่ตั้งเปูาหมายเอาไว้หรือไม่จ านวนที่ด าเนินการจริงตามที่
ได้ ก าหนดไว้เท่าไหร่จ านวนที่ไม่สามารถด าเนินการได้มีจ านวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสทธิ
ภาพ (Efficiency)ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ที่ได้ก าหนดไว้ 
 2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 
3. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
 1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพ่ือวัดว่า
ภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่นั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และ
เป็นไปตามอ้านาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การด าเนินการต่างๆ  มีสภาพ
หรือลักษณะถูกต้อง คงทนถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม ซึ่งเป็น ไปตามหลักประสิทธผล       
( Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเปูาหมายของแผน การปฏิบัติราชการตามที่    
ได้รับงบประมาณมาด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
 2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการใน เชิงคุณภาพ (Qualitative) 
4 .แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนน าไปสู่การ จัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นท่ีมีพ้ืนที่ติดต่อกัน 
 2) วิเคราะห์แผนงานงาน ที่เกิดจากด้านต่างๆที่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจน หลัก
ประชารัฐ 
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 5. โครงการพัฒนา 
 5.1 ความชัดเจนของโครงการ  เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองสวนท้องถิ่นและด าเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นทก าหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งอ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรใน
อนาคต 
 5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์ สอดคล้องกับโครงการ 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน ( clear objective) โครงการต้องก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมา
ของโครงการสอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไป
ได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 
 5.3 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 
 สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเปูาหมายต้อง ชัดเจนสามารถระบุจ านวน
เท่าไร  กลุ่มเปูาหมายคืออะไร มีผลผลิต อย่างไร กลุ่มเปูาหมาย พ้ืนที่ด าเนินงาน และระยะเวลาด าเนินงาน 
อธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าที่ไหน  เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบ ลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเปูาหมายของ
โครงการ หากกลุ่มเปูาหมายมีหลายกลุ่มให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเปูาหมายหลักใครคือกลุ่มเปูาหมายรอง 
 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร 20 ปี 
 โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้างความสามารถในการแข่งขัน (3) การพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการเติบโต
บนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้
เกิดคว่ามม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 
 5.5 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี         
(4) ยึดเปูาหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการน าไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 
5 ปีที่ต่อยอดไปสผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเปูาหมายระยะยาวภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับศักยภาพการ
แข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูป
ระบบเพ่ือสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม (4) การรองรับการเชื่อมโยง
ภูมิภาคและความเป็นเมือง (5) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(6) การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand4.0 
 โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ ไปส Value–Based    
Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมท าน้อยได้มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า        
โภคภัณฑ์ ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรมไปสู่การ
ขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่  
การเน้นภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่ เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิด สร้างสรรค์นวัตกรรม 
วิทยาศาสตร์เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนาแล้ว ต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบเช่น ด้านเกษตร 
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

 5.7 โครงการสอดคล้อง กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

 โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้น เพ่ือ
ขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น เสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่ง
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ออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้นที่เป็นปัจจุบัน 
 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง  ยั่งยืน ภายใต้
หลักประชารัฐ 
 โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของเป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้
พ้ืนฐานความพอเพียงที่ประชาชน ด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้       
เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยื น 
เป็นท้องถิ่นท่ีพัฒนาแล้วด้วย การพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
 งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 5 ประการในการ จัดท าโครงการได้แก่        
(1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมีประสทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล
(Effectiveness) (4) คว่ามยุติธรรม (Equity) (5) คว่ามโปร่งใส (Transparency) 
 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 
 การประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง 
หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์  
          5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด ( KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ และผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 มีการก าหนดดัชนีชี้วัดผลงาน (Key PerformanceIndicator:KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable)  
ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ(efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความพึงพอใจ     
การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่ งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะ
ได้รับ) 
 5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
 ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินการตามโครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้อง เท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่ าวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียน
วัตถุประสงค์ควรค านึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจงในการด าเนินงานตามโครงการ      
(2) วัดและประเมินผลระดับของความส าเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจง
มากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลา
ได ้

 

 
3.1  การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

 ตามข้อ 30 (5) ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ แก้ไข (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ก าหนดว่าผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการ
ติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสอง
ครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปีและข้อ29(3) ก าหนดว่าให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม

3.  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม
การติดตามและประเมินผลโครงการ
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และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสองครั้ง
ภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี โดยการใช้แบบดังนี้ 
 3.1.1 การใช้แบบส าหรับการติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ  
และโดยการประเมินผลจะด าเนินการ 3 วิธีคือ  
 วิธีการที่ 1 จะใช้รูปแบบประเมินผลโครงการ เพ่ือให้ทราบผลการด าเนินงานเป็นเช่นไร ควรมีการ
ปรับปรุงแก้ไขในกิจกรรมใดบ้าง ตามข้อเสนอแนะซึ่งจะด าเนินการกับทุกโครงการ  
 วิธีการที่ 2 คือการประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนต่อ การด าเนินงานองค์การบริหารส่วน
ต าบลตะโละแมะนา ตามแบบท่ีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นก าหนดให้แบ่งเป็น 2 แบบ คือ  
 1) ประเมินความพึงพอใจในภาพรวม ตามระดับความพึงพอใจมาก พอใจ และไม่พอใจ              
ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 
 2) ประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานในการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ด้านต่างๆ โดยให้ระดับความ
พึงพอใจมากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุดโดยการสุ่มตัวอย่างจากประชากรในเขตพ้ืนที่สรุปเป็นข้อมูล
น าเสนอผู้บริหาร เป็นข้อมูลตัดสินใจก าหนด แนวทางการพัฒนา นโยบาย แผนงานโครงการต่างๆ ต่อไป  
 วิธีการที่ 3 จะเป็นการรายงานความก้าวหน้าและก าหนดในเรื่องของการใช้จ่ายเงินงบประมาณว่ามี
การใช้จ่ายเงินงบประมาณไปเท่าไหร่ในปีงบประมาณนี้ 
 

การก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
วิธีการที่ 1 จะใช้รูปแบบประเมินผลโครงการ 
 ตอนที่ 1 : ข้อมูลทั่วไปของผู้ให้ข้อมูล/ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 ตอนที่ 2 : ข้อมูลการประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการ ประกอบด้วย วัตถุประสงค์  ผลการด าเนินงาน  
ผลสัมฤทธิ์ตามตัวชี้วัดความส าเร็จ (เปรียบเทียบเปูาหมายกับผลที่ได้รับ)  การเบิกจ่ายงบประมาณ  ปัญหา/
อุปสรรคในการด าเนินงานโครงการ  แนวทางแก้ไข  ข้อเสนอแนะ  

วิธีการที่ 2 คือการประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานองค์การบริหารส่วนต าบล 
ตะโละแมะนา ตามแบบท่ีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นก าหนดให้แบ่งเป็น 2 แบบ  
 1. แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
         วัตถุประสงค์ของแบบ เพ่ือใช้ในการประเมินผลความพึงพอใจของประชาชน ผู้ที่เกี่ยวข้องต่อผลการ
ด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
         ประโยชน์  เป็นเครื่องมือองค์การบริหารส่วนต าบลที่จะน าไปใช้เป็นเครื่องมือในการประเมินผลการ
ด าเนินงานขององค์กร   
 ระยะเวลา  ในการเก็บข้อมูลเก็บข้อมูลจากประชาชน และผู้เกี่ยวข้องเพ่ือประเมินขององค์กรในแต่ละปี 
 องค์ประกอบของแบบ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ภาพรวม ประกอบคือ  
        ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
  - เพศ/ อายุ/ การศึกษา/ อาชีพหลัก 
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         ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
  1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 
  2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 
  3) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
  4) รายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 
  5) ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
  6) ด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 
  7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 
  8) การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 
  9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 2.  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละ       
               ยุทธศาสตร ์
         วัตถุประสงค์ของแบบ เพ่ือใช้ในการประเมินผลความพึงพอใจของประชาชน ผู้ที่เกี่ยวข้องต่อผลการ
ด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละยุทธศาสตร์ 
         ประโยชน์ เป็นเครื่องมือส าหรับองค์การบริหารส่วนต าบลที่จะน าไปใช้เป็นเครื่องมือในการประเมินผล
การด าเนินงานขององค์กรในแต่ละยุทธศาสตร์ 
           ระยะเวลา ในการเก็บข้อมูล เก็บข้อมูลจากประชาชน และผู้เกี่ยวข้องเพ่ือประเมินขององค์กรในแต่ละ
ปี 
         องค์ประกอบของแบบ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น
ในแต่ละยุทธศาสตร์ประกอบคือ 
 - ผลการด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ * ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
      * การเปลี่ยนแปลงขอองชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 
 โดยการประเมินความพึงพอใจของประชาชน จะใช้ช่องทางโซเชียลเน๊ดเวริ์ค และ Appication เป็น
ช่องทางในการประเมินความพึงพอใจ เพ่ือเข้าถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนได้หลายช่องทาง 
วิธีการที่3 การรายงานความก้าวหน้าและก าหนดในเรื่องของการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
 เป็นการใช้ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการเพ่ือการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-plan) ในการรายงานผลเรื่องการใช้จ่ายเงินงบประมาณว่ามีการใช้จ่ายเงิน
งบประมาณไปเท่าไหร่ในปีงบประมาณนี้ 
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 4.1  ผลกระทบสู่อนาคต 

การวางแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงเป็นกระบวนการก าหนดทิศทางในอนาคตของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยก าหนดสภาพการณ์ที่ต้องการบรรลุและแนวทางในการบรรลุบนพ้ืนฐานของ
การรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลอย่างรอบด้านและเป็นระบบ  ทั้งนี้ จะต้องสอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น 
และปัญหา/ความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นด้วย 
 การวางแผนพัฒนามีความส าคัญต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นอย่างยิ่ง  ทั้งนี้เนื่องจากแผนพัฒนา
เป็นแผนพัฒนาที่มุ่งไปสู่สภาพการณ์ที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคต เป็นกรอบในการก าหนดทิศทางการพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มุ่งไปสู่สภาพการณ์อันพึงประสงค์ได้อย่างเท่าทันกับการเปลี่ยนแปลง  โดย
สามารถจัดสรรทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจ ากัดได้อย่างมีประสิทธิภาพ การจัดท าแผนพัฒนาจึงเป็นการก าหนด    
ทิศทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ต้องก าหนดถึงสภาพการณ์ที่ต้องการจะบรรลุและแนวทาง
ในการที่จะท าให้บรรลุถึงสภาพการณ์นั้น 

การจัดท าแผนพัฒนาที่ดีจะต้องตั้งอยู่บนพ้ืนฐานของการวบรวมและการวิเคราะห์ข้อมูลอย่างรอบด้าน
และเป็นระบบ  ทั้งนี้ เพ่ือให้แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถน าไปสู่การแก้ไขปัญหาและ
สนองตอบความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง      

4.2 ข้อสังเกตุ ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา  
 1) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ใช้แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมาเป็นกรอบในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยให้มีความสอดคล้องกัน   

2) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ใช้เป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี และค านึงถึง
สถานะการคลังในการพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาถิ่น  

3) เร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถ
ด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น   

4) พิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต่ละด้านที่ต้องด าเนินการ เพ่ือลด
การเกิดปัญหางบประมาณไม่เพียงพอ 

                              
                         ************************************ 

4.  ข้อเสนอในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นใน
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ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 
เรื่อง  ประกาศใช้แผนพัฒนาพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 

............................................................. 
 

  ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา ได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 
2570) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 โดยสภาองค์การบริหารส่วนต าบลได้มีมติเห็นชอบร่าง
แผนพัฒนาดังกล่าว ในประชุมสภาสมัยสามัญ สมัยที่ 3/2564 ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 13 สิงหาคม 2564 
เรียบร้อยแล้ว 

  อาศัยอ านาจตามความในหมวดที่ 5 ข้อ 24 แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย       
การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 
จึงขอประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม และงบประมาณจากเงินสะสมในช่วงของแผนนั้น รวมทั้งวางแนวทาง
เพ่ือให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการพัฒนาที่ก าหนดไว้ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโละ
แมะนา จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 

  ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

ประกาศ  ณ  วันที่  30  เดือน กันยายน  พ.ศ. 2564 
 
 

            (นายสุไลมาน  กูแม) 
          ผู้อ านวยการกองช่าง รักษาราชการแทน 
       ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ปฏิบัติหน้าที่ 
            นายกองค์การบริหารส่วนต าบลกะรุบี 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6. การพัฒนาระบบ
โครงสรา้งพ้ืนฐาน 

7. ความมั่นคงและ
เสรมิสร้างสันติสุข 

  



 

 
 

 
       

      
 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
องค์การบริหารส่วนต าบลตะโละแมะนา 
อ าเภอทุ่งยางแดง จังหวดัปัตตาน ี
โทร./โทรสาร 0 7333 0883 
Website : www.talomaena.go.th 
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